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SICUREZZA

Zoetis, dieci anni senza infortuni sul lavoro
L’'azienda: «Dato che vale piu di un bilancio»

Ben 3.650 giorni, senza infortuni: & il
traguardo celebratodalsito produttivo
ZoetisdiCataniainunagiornatadicon-
fronto che hariunito azienda, istituzio-
ni, rappresentanze datoriali e sindacali
attorno ai temi della sicurezza, della
prevenzione e della cultura del lavoro.
L'azienda ha nel sito etneo 120 dipen-
denti e produce principi attivi farma-
ceutici e medicinali veterinari destina-
ti a oltre 100 paesi nel mondo.

«Dieci anni senza infortuni - ha di-
chiarato Vincenzo ludicelli, site lead di
Zoetis a Catania - sono un numero che
vale pit1 di ogni bilancio. Dietro ci sono
persone che ogni mattina hanno scelto
diguardarsile spalle avicenda. L'obiet-
tivo zero & possibile solo se continuia-
mo a prenderci cura gli uni degli altri

con la stessa dedizione che mettiamo
nel lavoro, Efficienza e sicurezza non
sono in competizione, ma facce della
stessa medaglia, e questo sito lo dimo-
stra. Questo contribuisce anche a ren-

Maurizho A'“*,nftsic

dereinostri prodotti piti sicuri, in linea
con la nostra mission aziendale»,

Nell'incontro, moderato dalla gior-
nalista Roberta Lunghi, in evidenza an-
cheilrapporto traimpresa, lavoratorie
territorio. «Crescere nel fatturato in si-
curezza. Un'azienda che tiene insieme
questi due aspetti € un modello», ha
commentato il vicesindaco Massimo
Pesce. Per Maria Cristina Busi Ferruzzi,
presidente di Confindustria Catania,
«Zoetis & un esempio virtuoso in questo
ambito e una delle realta piti solide del
comparto farmaceutico del territorio».

Per Salvatore Cimino, direttore di I-
nail Catania: «La sicurezza é un feno-
meno soprattutto culturale: le regole
esistono, ma cio che conta é diffondere
1" approccio a tutto tondo». Approccio
condivisoda Giuseppe Laganga Senzio,
direttore generale dell'Asp: «l compor-
tamenti di routine, che diamo per
scontati, causano la maggior parte de-
gli infortuni».

A illustrare il modello adottato, il
programma “Home safe, every day”, é
stata Katiuscia Gioé, responsabile Ehs
diZoetis: «La sicurezza é responsabilita
di tutti. Gli obblighi di ciascuno sono
diversi, ma I'obiettivo é unico», Un si-
stema che, ha spiegato Antonio Leo-
nardi, direttore del Dipartimento di
prevenzione dell’Asp, si fonda su una
gestione strutturata e conforme al De-
creto 81/2008. E importante é il ruolo
dei sindacati: Maurizio Attanasio, se-
gretario generale della Cisl: «In questa
azienda la centralita della persona, e
del suo benessere, occupa un posto
prioritario al pari della produttivita».
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