
CONFINDUSTRIA, RICONOSCIMENTO AL GRUPPO ACIES 

PER 81 ANNI DI ANZIANITÀ ASSOCIATIVA 

 

Catania, 15 settembre 2026 - Ottantuno anni di iscrizione a Confindustria: è 

l’anzianità associativa del Gruppo Acies di Bologna celebrata ieri nel corso 

dell’Assemblea di Confindustria Emilia Centro. A ricevere il riconoscimento, 

consegnato dalla presidente di Confindustria Emilia Centro, Sonia Bonfiglioli, e 

dal presidente di Confindustria, Emanuele Orsini, è stata Maria Cristina Busi 

Ferruzzi, presidente del Gruppo Acies e di Confindustria Catania. 

Il traguardo testimonia la lunga appartenenza del Gruppo al sistema 

associativo e il rapporto con Confindustria, che nel tempo ha accompagnato 

l’evoluzione dell’attività imprenditoriale e la crescita dell’azienda. 

“Ringrazio Confindustria per questo riconoscimento, che considero un 

traguardo del quale sono orgogliosa”, ha dichiarato Busi Ferruzzi. “Il valore 

associativo dà forza reciproca: crescere insieme al sistema Confindustria 

significa mettere a fattor comune competenze ed esperienze, a beneficio delle 

imprese e dei territori in cui operiamo. Abbiamo sempre avuto un’idea di 

impresa fondata sulla responsabilità, sulla collaborazione e sulla capacità di 

contribuire, insieme, alla crescita del sistema produttivo”. 

Questo impegno si riflette anche nelle responsabilità che Busi ricopre 

all’interno del sistema associativo: è vicepresidente di Confindustria Albania e 

di Assobibe, oltre che presidente di Confindustria Catania. Un percorso che 

conferma il legame tra la storia imprenditoriale del Gruppo e la partecipazione 

attiva alla vita e allo sviluppo del sistema Confindustria.  

Acies, holding industriale e family office, con sede a Bologna, è a capo di un 

gruppo attivo nell’imbottigliamento e nella distribuzione di bevande, presente 

in Italia e in Albania attraverso le controllate Sibeg Coca-Cola, Ccbs Coca-

Cola Bottling Shqipëria, Tepelenë Mineral Water e Sibat Tomarchio. 

Nel tempo, il Gruppo ha consolidato una presenza articolata nei due Paesi, 

sviluppando attività e competenze lungo l’intera filiera delle bevande. 

Con mille dipendenti, Acies coordina la strategia e la governance delle società 

del Gruppo e le principali funzioni trasversali, dalla finanza al procurement, 

dall’It alle risorse umane, dalla pianificazione industriale allo sviluppo 



internazionale. La holding è inoltre impegnata attivamente in progetti di 

innovazione, sostenibilità e transizione energetica. 

 


