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Universita e imprese
insieme per fermare
la fuga dei cervelli

ATTO DI NASCITA. Le prime 19 realta imprenditoriali hanno istituito
ieri la Fondazione Siciliae Studium Generale presieduta da Schillaci
[l progetto ha I'obiettivo di attrarre talenti e investimenti in Sicilia

FRANCESCA AGLIERI RINELLA

alorizzare il capitale u-
mano attraverso la for-
mazione, la ricerca e I'in-
serimento nel mondo del
lavoro e supportare percorsi di
didattica innovativa in campo u-
manistico, sociale, scientifico,
tecnologico e della cultura di im-
presa e delle professioni: sono
alcuni degli obiettivi con cui é
nata la Fondazione Siciliae Stu-
dium Generale UniCt 1434 a cui
hanno aderito 19 attivita im-
prenditoriali che spaziano dalla
manifattura all'agroalimentare,
dall’energia alla sanita, dall’edi-
toria all'aeronautica. A guidare la
nuova Fondazione, su delega del
rettore Enrico Foti, Elita Schillaci,
docente di Imprenditorialita e
Business Planning di UniCt.

Tra gli scopi della Fondazione
anche lo sviluppo di modelli for-
mativi che prevedano la collabo-
razione tra docenti universitari e
professionisti e la promozione di
percorsi di creazione di impresa.
L'intento € quello di potenziare
il riconoscimento della risorsa
umana come leva centrale di
sviluppo e contribuire a ridurre
il disallineamento tra domanda
e offerta di lavoro giovanile (e
non solo) in ambito regionale e
nazionale, attraendo talenti in-
vertendo flussi di mobilita e mi-
grazione di cervelli verso altri
territori.

«ll sostegno delle imprese -
spiega a La Sicilia il rettore Foti -

é assolutamente necessario e
siamo riusciti a mettere attorno
a un tavolo gran parte delle im-
prese piu prestigiose nel nostro
territorio e assieme vogliamo
portare avanti questa Fondazio-

ne ai fini di una formazione con-
tinua per i nostri studenti, anche
dopo la laurea, soprattutto por-
tando in aula non solo professori
universitari, ma anche profes-
sionisti che trasferiscano com-
petenze e non solo conoscenze.
L'obiettivo comune - sottolinea -
é quello di valorizzare il capita-
no umano, quindi invertire la fu-
ga dei cervelli, anzi cercare di at-

trarli assieme e quindi chiara-
mente vogliamo, da un lato, svi-
luppare delle conoscenze condi-
vise e dall’altro anche cercare di
favorire I'ingresso nel mondo del
lavoro da parte dei nostri stu-
denti attraverso tirocini, attra-
verso attivita nelle imprese e
prima di altre, quelle che stanno
condividendo questo percorso.
Abbiamo ancora sei mesi per
poter aderire come soci fonda-
tori, quindi siamo aperti anche
ad altri partner. Vogliamo valo-
rizzare la nostra terra, questo &
I'obiettivo, attraverso la crescita
dei nostri ragazzi e fare in modo
che non ci sia questa fuga dei
cervelli, che é il patrimonio pit
pregiato che abbiamo. Siamo
ambiziosi, vorremmo essere
rappresentativi non solo a Cata-
nia, ma anche in tutto il Sud-Est
della Sicilia».

C’é poi I'innovazione nella pro-
gettazione dei percorsi formativi
e nelle metodologie didattiche e
la promozione assieme agli enti
partecipanti e ai partner di ini-
ziative di formazione ed engage-
ment del territorio di alto livello
qualitativo. Altro obiettivo &
quello di individuare i profili la-
vorativi del futuro e le relative
nuove abilita e competenze e di
erogare le necessarie iniziative

formative capaci di accelerare i
percorsi di innovazione territo-
riale e di placement strategico,
in una visione ampia ed evoluti-
va del territorio, con particolare
attenzione al bacino del Medi-
terraneo. Saranno attivati per-
corsi aggregativi e di networking
con gli ex allievi dell'Universita,
attraverso attivitd associazioni-
stiche che valorizzino modelli di
mentoring e di trasferimento di
talento, esperienze, competenze
e abilita per accelerare processi
formativi e opportunita occupa-
zionali mirati. Oltre alle attivita
formative, la Fondazione potra
promuovere attivitd di consu-
lenza e studio per operatori del
settore pubblico e privato, per il
miglioramento delle risorse u-
mane, la qualificazione degli oc-

cupati e la riqualificazione delle
persone da ricollocare nei conte-
sti produttivi.

«E stata una giornata impor-
tantissima - dice a La Sicilialaneo
presidente del Cda Schillaci - che
rappresenta il grande elemento
discontinuita perché non é sola-
mente una Fondazione, é un pro-
getto completamente innovativo
che mette al centro i nostri gio-
vani. Noi vogliamo assolutamen-
te cambiare il modello in cui i ra-
gazzi vanno via. Faremo di tutto
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per attrarre talenti e risorse e lo
faremo tutti insieme. E un pro-
getto di tutta la comunitd, ci
stanno le aziende pitt importanti,
quelle piu piccole, quelle piu

randi, nazionali, internazionali.

veramente un ecosistema che
lavora per mettere al centro il va-
lore delle risorse umane che é I'e-
lemento centrale per ogni cresci-
ta. Abbiamo riunito aziende di
grandissimo livello con Catania
che é crocevia di questo progetto
che non é un progetto dell'uni-
versitd, lo vogliamo dire, & un
progetto di tutti quanti, condivi-

so, quindi tante energie insieme
e vogliamo darlo in mano al si-
stema. L'universitd ha fatto da
costruttore di un progetto che
dovranno prendere in mano tut-
te le imprese. lo sono fermamen-
te convinta che bisogna avere
entusiasmo e capacita proget-
tuale. Ed é proprio con questo
entusiasmo che ho trascinato le
aziende, ho sempre pensato che
fosse importante volare alto e il
rettore mi ha dato la possibilita
di esprimermi in un progetto
completamente innovativo, per-
ché non é solo una fondazione. E
la progettualita innovativa, é I'e-
rogazione di una formazione

completamente diversa, & un
modello assolutamente disconti-
nuita, quindi mi conferma quello
che ho sempre voluto essere, u-
n'agente di cambiamento o una
unstoppable, come sono stata
definita».

E stato il notaio Alessandro
Marino a suggellare I'impegno
dei 19 soci fondatori.
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Fra gli scopi dell'iniziativa ILRETTORE
ci sono il riconoscimento  Saremo rappresentativi
della risorsa umana come 01 soltanto a Catania

leva centrale di sviluppo
e lariduzione del gap
tra domanda e offerta

ma anchein tutto il Sud-Est
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di lavoro giovanile

ILCONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

A seguire i nomi
e le foto dei com-
ponenti del Con-
siglio d’ammini-
strazione della
Fondazione Sici-
lige Studium Ge-
nerale UniCt
1434 a cui hanno
aderito 19im-
prese e attivita
imprenditoriali
che spaziano
dalla manifattu-
ra all'agroali-
mentare, dall'e-
nergia alla sani-
td, dall’editoria
all'aeronautica.
A guidare la Fon-
dazione, su dele-
gadel rettore E-
nrico Foti, Elita
Schillaci, docente
di Imprendito-
rialita e Business
Planning

ELITA

SCHILLACI
Presidente
Carmela Elita
Schillaci &
professoressa
ordinaria di
Startup Strate-
gy e Business
Planning al Di-
partimento di
Economia e Im-
presa dell’Uni-
versita di Cata-
nia (UniCt), do-
ve ha ricoperto
il ruolo di Pre-
side della Fa-
colta di Econo-
mia

FRANCESCO

TORNATORE
Vicepresidente
E un rinomato
imprenditore si-
ciliano nel setto-
re delle teleco-
municazioni. No-
minato cavaliere
del Lavoro nel
2010 da Napoli-
tano, riceve lau-
rea honoris cau-
sanel 2022. Am-
ministratore di
Disotec Srl dal
2016, promuove
innovazione e
collaborazioni
con UniCt

SALVATORE

PALELLA
Consigliere
Imprenditore ita-
lo-americano nel
settoreteche
micromobilita.
Studia alla Catto-
lica di Milano.
Fondatore di
Helbiz (2016),
primo servizio di
scooter elettrici
condivisi. Opera
da New York.
Nel 2025 rileva
“La Sicilia”, pro-
muovendo il
brand siciliano
globale

e

GIOVANNI
ARENA
Consigliere

Ad del gruppo A-
rena, leader della
grande distribu-
zione organizza-
tain Sicilia con
196 punti vendi-
ta Decoe 3.300
dipendenti. Da
tradizione fami-
liare (dal 1922),
guida I'espansio-
ne del gruppo
con fatturati re-
cord. Cavaliere
del Lavoro, presi-
dente Confcom-
mercio onorario

NICO

TORRISI
Consigliere
Dottore com-
mercialista, & im-
prenditore alber-
ghiero (Grand
Hotel Baia Ver-
de) e presidente
di Federalberghi
Sicilia, Ad Sac dal
2016, guida gli
aeroporti di Ca-
tania e Comiso
con utili record.
Riconfermato
nel 2025. é an-
che presidente
AdB Unicredit Si-
cilia

SCIACCA
Consigliere
Opera nel setto-
re finanziario a
Catania, specia-
lizzato in mutui,
prestiti perso-
nali, cessioni
del quinto, fi-
nanziamenti al-
le imprese e
prodotti assicu-
rativi come po-
lizze vita. Attivo
professional-
mente in pro-
vincia, con fo-
cus su Credi-
pass

FILIPPO
CORSARO
Consigliere
Commercialista
catanese, opera
con lo studio as-
sociato Corsaro-
Panarello, iscrit-
to all’Ordine dei
dottori commer-
cialisti e revisori
di Catania. Spe-
cializzato in con-
sulenza fiscale, a-
ziendale e conta-
bile, supporta
imprese locali
con servizi pro-
fessionali dal
cuore di Catania
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dopo la firma
davanti al notaio
Alessandro
Marino dell’atto
che sancisce

la nascita

della Fondazione
Siciliae Studium
Generale UniCt
1434
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FRANZ GAETANO GIOVANNI CARLO
DI BELLA VECCHIO MUSSO NICOLAIS
Consigliere Consigliere Consigliere Consigliere
Imprenditore, Laureato in Eco- Laureato in Eco- Laureatoin
fondatore ceo nomia, € dg e nomiacon ma-  Scienze Politiche
di Netith consigliere di sterin Fiscalita  allaSapienzae
(2017), Digital Cosedil Spa, Internazionale,  PhD in Economia
Innovation Hub  leader nelle in- & ad dilrem Spa  dello Sviluppo a
nel customer frastrutture ci-  (Siracusa), lea- Napoli Federico
care e teleco- vili. Ex presi- derin impianti- I VP “
municazioni. dente Gruppo stica industriale  direlazioni isti-
Con sedi a Pa- Pmi estero An-  perenergia tra-  tuzionalie co-
terno, Acicastel- ce nazionale e dizionale e municazione LA PRESIDENTE
lo, Reggio Cala-  vice Confindu-  green. Vicepre-  Maire Tecnimont
bria e Torino, stria Catania, fi- sidente metal- SpA, espertoin Metteremo entusiasmo
conta circa mille  no a qualche meccanici Con-  sostenibilita e
dipendenti. Dal  giorno fa @ sta-  findustria Sira- comunicazione 1o
2024 é vicario to presidente cusa, tra i top corporate. Basa- Sea acita p mgetmale
Confindustria Confindustria manager Forbes  to principalmen- aservizio dei nosm’giovani
Catania Sicilia Italia te aRoma
Il rettore
1anno aae Enrico Foti
‘Siciliae Studium Generale 1434 e la presidente
nella sala del rettorato insieme con del Cda
il rettore Foti e la presidente Schillaci Elita Schillaci
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