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La corsa alla presidenza

Confindustria
verso la sfida a due
tra Orsini e Garrone

diDiego Longhin, Torino
e Filippo Santelli, Roma

La corsa per la presidenza di Confin-
dustria sta per entrare nel vivo. E
per la successione a Carlo Bonomi si
profila una partita a due. Da una par-
te I'attuale vice presidente Emanue-
le Orsini, imprenditore emiliano del
legno e dell’alimentare, che & parti-
to da tempo con una campagna al-
I'insegna della discontinuita. E dal-
l'altrailligure Edoardo Garrone, pre-
sidente del gruppo delle rinnovabili
Erg e del Sole240re, sceso in campo
nelle ultime settimane su sollecita-
zione di Emma Marcegaglia e altri
big del Nord, convinti che per rilan-
ciare l'associazione sia necessario
un imprenditore di maggiore peso.
Sono invece in discesa le quotazioni
dell’altro ligure Antonio Gozzi, im-
prenditore dell’acciaio con Duferco,
che fatica a raccogliere consensi e
potrebbe presto decidere un passo
dilato.

Il primo momento della verita ar-
rivera fra qualche giorno. Giovedi
primo febbraio il consiglio generale
dell’associazione sorteggera i nomi

Gozzi non sfonda
e potrebbe ritirarsi
La prossima settimana
designatii “saggi”

dei tre “saggi” che comporranno la
Commissione di designazione, inca-
ricata di sondare i territori e forma-
lizzare entro meta marzo fino a tre
candidature. Nella settimana suc-
cessiva pero arriveranno ai saggi an-
che delle auto candidature, sostenu-
te daalmeno il 10% dei voti del consi-
glio generale, che daranno gia un’in-
dicazione dei rapporti di forza.
Oltre a quello del suo territorio,
I'Emilia Romagna, Orsini avrebbe
I'appoggio anche di Lazio e Tosca-
na. Ma nelle ultime ore Garrone
avrebbe informalmente incassato
quello di Assolombarda, la territo-
riale pit1 forte con 14 voti su 183 in
consiglio, e staraccogliendo consen-
si anche in Veneto e Piemonte. Al
momento Gozzi non intende ritirar-
si, ma e chiaro che la discesa in cam-
po di Garrone, altro grande impren-
ditore e a differenzia di lui con lun-
go passato in Confindustria, sta ero-
dendo i voti su cui sperava di conta-
re insieme ai suoi sponsor, cioé I'im-
prenditore bresciano dell’acciaio Pa-
sini e I'ex presidente degli industria-
li D’Amato. Se entro la prossima set-
timana capisse di non avere i nume-

ri per autocandidarsi, o di essere il
terzo, potrebbe uscire dalla corsa.

Da qui la prospettiva di una sfida
a due, in cui la prima conta delle fir-
me appare gia chiave. Sia Orsini che
Garrone hanno il cursus honorum
confindustriale, ma il peso impren-
ditoriale del secondo & superiore. Al
momento Orsini pare avere piu voti,
ma se Garrone si presentasse con un
numero di firme vicino - essendo
partito dopo - le chance del primo si
ridurrebbero. Bisognera capire su
chi confluiranno i voti dei candidati
che hanno meditato e poi lasciato la
corsa, oltre a Gozzi anche gli attuali
vice Marenghi e Brugnoli. Potrebbe
essere scontro all'ultimo voto, ma
dietro le quinte c’¢ anche chi ipotiz-
Za un accordo. eusroouzione piservata

A lduellanti Emanuele Orsini (a
sinistra) e Edoardo Garrone

Lconomia
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Eletto presidente all’'unanimita

Gaetano Vecchio al vertice
di Confindustria Sicilia

«Le infrastrutture sono
motore di crescita e sviluppo
sociale ed economico«

PALERMO
Gaetano Vecchio é stato eletto ieri

mattinaall'unanimita, presidente di
Confindustria Sicilia. Prende il po-
stodiAlessandro Albanese. Unalau-
rea in Economia, 49 anni, Vecchio é
consigliere diamministrazione e di-
rettore generale della Cosedil spa
che si occupa della realizzazione di
infrastrutture civili e industriali. E
stato eletto dal Consiglio di presi-
denzadellafederazioneregionale.
In Confindustria da molti anni,
ha ricoperto, fra le altre cariche, il
ruolo di presidente del Gruppo pmi
all'esterodi Ance nazionalee divice-
presidente vicario di Confindustria
Catania. Per il neoeletto «le infra-

strutture sono motore di crescita e
sviluppo sociale ed economico. I1 Pil
del territorio interessato da nuovi
investimenti infrastrutturali cresce
siadurantelalororealizzazione che,
soprattutto, nei successivi anni di
esercizio».

Vecchio ringrazia il past presi-
dent Albanese per il lavoro svolto e
delinea il nuovo corso di Confindu-
stria Sicilia, considerando il «ponte
sullo Stretto come I'occasione per
chiedere alle istituzioni la realizza-
zione anche di tutte le altre opere
strategiche, per risolvere definitiva-
mente i problemi di collegamento
dellanostraregione».

«QOccorre essere consapevoli - ha
detto - che il ponte sara la sli-
ding-door non solo della Sicilia, ma
dituttal'ltalia. Puntare sulle compe-
tenze significa sostenere pienamen-

49 anni Prende il timone
lasciato da Alessandro Albanese

te lo sviluppo delle risorse umane,
necessarie in tutti i settori dell’'eco-
nomia. Solo graziead una politica di
rientro delle migliori professionali-
ta siciliane attualmente collocate
fuoridallaregione ea unaformazio-
ne mirata sara possibile program-
marelo sviluppo dei prossimi anni».
Obiettivo primario dovra, inoltre,
essere il sostegno all'Industria e alle
trasformazioni in corso in favore di
una maggiore sostenibilita ambien-
tale, completando definitivamente
la riforma delle Irsap dando un as-
setto definitivamente operativoalla
nuovaZes unica.
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Gaetano Vecchio nuovo Presidente
di Confindustria Sicilia

PALERMOD E stato eletto ieri mattina all’unanimita a Palerm o, presso la sede di Con-
findustria Sicilio. dal Consiglio di Presidenza della Federazione Regionale, Prende 1l posio
di Aldessandro Albanese.

Guaetano Vecchio, 49 anni, laurca in Ecopomia, ¢ Copsigliere di Amministrazione e Di-
rettore Generale della Cosedil S.p.A ., socierd leader a livello nazionale nella realizzavione
di opere civili ed infrastrutturali,

Parte del sistem a Confindustria da molti anni, ha ricoperto, fro le altre cariche, il ruolo di
Presidente del Gruppo Pmiall’Estero di Ance Nazionale e di Vicepresidente Vicario di Con-
findustria Catania. Sviluppo infrastrutturale e crescita in termini di com petenze professio-

nali devono essere per il Presidente Vecchio i@ punti cardine della politica degli industriali

siciliani per i prossimi anni.
Per il necelette Presidente di Confindustria Sicilia, "le infrastrutiure sone motore di crescita ¢ sviluppo sociale
ed economico. I PIL del territorio interessato da nuvovi investimenti infrastrutturali cresce sia durante la loro rea-

lizzazione che, soprativito, nel sveccessivi anni di esercizio, Le infrastrutture creany sviluppo, cambiano i

alimentano Veconomia, rilanciano i circuiti produttivi™,

Gaetano Vecchio

territori,
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Quasi sette aziende su dieci
in difficolta sui profili ricercati

Cristina Casadei

Aumentano di numero, male compe-
tenze giuste sono sempre pitidifficili
da trovare. Nelle tendenze del merca-
to del lavoro dei dirigenti nel nostro
Paese, secondoidati dell’Osservato-
rio 4.Manager su dati Anpal, tra il
2019 eil2022, C'¢ stato unaumentoa
duecifre (+11%) del loro numero tota-
le. Un trend che riguarda anche le
donne, la cui quota é passatadal 18 al
22%.Considerando soltantoI'ultimo
anno, la crescita dei dirigenti é stata
del 3,1%. In numeri assoluti questo
vuoldire chenel 2019idirigentiera-
n0122.881, conuna presenza femmi-
nile del18%. Nel 2022 sono diventati
136.038 conunapresenza femminile
del22%.In crescitamanonabbastan-
za, data anche la necessita diricam-
bio generazionale che avanza.
Quello che questi numeri molto
positivi non raccontano éil forte bi-
sogno di formazione e il disallinea-
mento tra domanda e offerta che le
imprese incontrano sul mercato, in
vertiginosoaumento. Seladifficolta
direperimentodi figure dirigenziali
nel 2019 erail 49,4%, quindi quasiun’
aziendasudue riscontravail proble-
ma, stando ai dati dell'Osservatorio
4.Manager, nel2o021enel 2022 il qua-
drosiéaggravato, finoad arrivare al
piccodel 66,8% del 2023. In crescita di
11,5 punti percentuali rispettoall’an-
no precedente, In altre parole oggi
quasi 7 aziende su 10 non trovano i
profili di cui hanno bisogno e la via
perassicurarseli non puo cheessere
la riqualificazione, I'innalzamento
dellecompetenzeepillingeneralela
formazione. E questocelodiceanche
quanto staavvenendoin Lombardia,
una delle regioni piti evolute, che pe-
10 si trova a fronteggiare un anda-
mento simile alla media nazionale.
Nel2019, infatti, il 55,6% delle aziende

I dati di 4.Manager
La criticita nel reperimento
épassatadal 49,4%
del 2019 al 66,8% del 2023

hariscontrato difficolta nel reperire
dirigenti, una percentuale pilialtari-
spettoallamedia nazionale. Anchein
questo caso si evidenzia un calo nel
2020(43%), seguito daun incremen-
to nel successivo biennio, raggiun-
gendo il 60,1% nel 2023 (+3,6 % ri-
spettoal precedente anno).

Ritornando ai numeri dei diri-
genti, sul territorio siosservanodi-
verse dinamiche.

A Nord-Ovest tra il 2019 eil 2022
P'aumento é stato del 10%, con una
gquotacrescente della presenza fem-
minile, inlinea conla media naziona-
le.In Lombardia -laregione dovec’e
lamaggiore concentrazione dimana-
ger -,lacrescita éstataun po’ pitialta,
parial +11%: nel 2022 idirigentisono
arrivati a58.999. Il dato di maggiore
rilievoriguarda sicuramente le don-
ne la cui presenza supera la media
nazionale,al punto che in Lombardia
quasiundirigentesu 4 (24%) € donna.

Nel Centro Italia i numeri sono pitt
piccoli, mail ritmodicrescita & mag-
giore: tra2019 2022 'aumento é sta-
todel13%, da25.051dirigentia 28.317,
conunapresenza femminile del 26¢.
IsolandoilLaziolacrescita generale
e stata del 14% (dai 18.867 del 2019 ai
21.490del2022), conunaquota fem-
minile, pari al 28%, di diversi punti
superioriallamedianazionale. Il pe-
sodiRomasuidati € preponderante,
visto che ben 20.460 dirigenti sono
proprio nella Capitale.

Nel manifatturieroidirigentisono
oltre unosutre (il 37% del totale) e nel
periodo2019-2022illoronumerosié
mantenuto stabile. Solo nell'ultimo
anno sono leggermente aumentati.

Scendendo nel dettaglio territo-
riale del manifatturiero, a Nord

Ovest c’¢ una certa stabilita: nel
2022 estataregistrata una crescita

del +1% e sono passati da 25.986 a
26.259. La forte vocazione manifat-

turiera fa siche nel 2022 idirigenti
del settore manifatturiero nel
Nord-Ovest d’Italiasiano il 53% del
totale del settore manifatturiero.
Increscita, seppure lieve, anche
laLombardiadove il numerodidi-
rigenti nel manifatturiero ¢ au-
mentato del 2%, passando da18.784
del 2019 219.088 del 2022. La loro
quotaé cosi diventatail 38% del to-
tale del manifatturiero.
Acompletare il quadro del mer-
cato dellavoro dei dirigenti ci sono
infine i numeri di nomine e cessa-
zioni. Nel 2020 ¢’é stata una ridu-
zione marcata delle nuove nomine
(4.615), mentre le cessazioni sono
rimaste sostanzialmente stabili.
Nel 2021 le nuove nomine di diri-
gentisono state 5.812(quasi1.200
in piti rispetto all’anno preceden-
te), mentre le cessazioni 6.963:
analizzandone il motivo si scopre
chele dimissioni sono oltre la meta
(52%). Nel loro trend si nota che
dopo essere significativamente di-
minuite nel 2020, sono aumentate
nel 2021, oltre i livelli degli anni
precedenti. Tra le cause le nuove
aspettative dei dirigenti, soprattut-
to su temi come la sostenibilita e
P’equilibrio vita-lavoro.

& RIPRODUZIONE RESSERVATA
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FORMAZIONE IN CRESCITA
Dopo la pandemia, che ha
stravolto le modalita di
erogazione dei corsi, il
mercato della formazione
manageriale & in crescita e
trasformazione, con
lintelligenza artificiale che
avra effetti dirompenti. Nella
visione del Sole 24 Ore il
continuous learning e
Iupskilling e reskilling delle
competenze passano
attraverso una visione
allargata dell'industry, in cuila
formazione & in connessione
stretta con l'editoria digitale,
il networking, gli eventi eil
training on the job.

ERALDO
MINELLA

DG AreaSenvizi
Professionalie
Formazione
Gruppo 24 ORE

FLESSIBILITA NEI PERCORS!
Ilmondo del lavoro sta
attraversando un periodo di
profonde trasformazioni. Le
skill tradizionali condividono
lo spazio con competenze di
altra natura, innovative e
orientate al cambiamento.
Investire

inreskilling e upskilling,
promuovere la flessibilita
nei percorsi di
apprendimento e fare della
formazione continua un
asset strategico sono

i pilastri per affrontare

le sfide del mercato.

FULVIO
PEPPUCCI
Direttore
Generale Sole

. 24 ORE Forma-
o zione

[

CCOMPETENZE PER COMPETERE
Liniziativa di politica attiva
For-Manager sostiene la
formazione dei manager
disoccupati e offre una
risposta alle crescenti sfide
delle imprese. Operando in
ambiti cruciali come
sostenibilita, digitale ed
export,& un'iniziativa di
grande attualita e utile a
colmare il gap tra domanda
e offerta dilavoro. E infatti
un interesse generale non
disperdere le competenze
manageriali che possono
contribuire alla
competitivita delle imprese
e dei territori.

FULVIO
D'ALVIA
Direttore
Generale
4Manager

‘6 I manager del futuro. Un momento dell'evento di ieri nella sede del Gruppo 24 ORE a Milano.

SALTO DI QUALITA E QUANTITA

L'ultimo decennio ha - . - . -
rappresentato un vero Aumenta il numero di manager ma arriva il mismatch
e proprio punto di svolta per
le competenze manageriali. |
nostri panel segnalano un

chiaro mutamento DIFFICOLTA DI REPERIMENTO FIGURE DIRIGENZIALI
strutturale che ci restituira Datiin %
una manifattura 70
profondamente diversa 66.8
anche grazie aun i
incremento qualitativo - ITALIA
e quantitativo della +11,5% A
domanda di competenze
manageriali di “nuova 60,1
generazione”. LOMBARDIA
P QIUSEPPE 30 i 1 L +36% A
TORRE
Responsabile 2019 2020 2021 2022 2023
Scientifico
Osservatorio
4.Manager
DIRIGENTI ITALIA B
150.000
160,000 131910 136038 Var%
120000 122881 225560 2019-2022 e
N 11% 4
%0000 -
60.000
0.000

o]

2019 2020 2021 2022

Fonte: Osservatorio 4.Manager su dati Anpal
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Passa al Senato il ddI Calderoli. La Lega esulta. Schlein: un orrendo baratto con il premierato

Si all’ Autonomia, é scontro

Proteste con tricolore e inno di Mameli. Ma Zaia: il Sud non viene tradito

di Roberto Gressi
e Virginia Piccolillo

%, [ ialibera dal Senato al ddl

sull’Autonomia. Ma in
Aula é scontro. Proteste con
I'inno di Mameli e il tricolore.
La Lega soddisfatta. E il gover-
natore Zaia spiega: «Il Sud
non viene tradito». «Orrendo
baratto con il premierato», at-

tacca invece la segretaria del

da pagina 2apagna 7
M. Cremonesi, Di Caro
Imarisio, Zapperi

[1primo si all Autonomia
Legain festa, lite con Pd e M5S

Lok del Senato. Salvini e la dedica a Maroni. Schlein: orrendo baratto. Premierato, FdI accelera con 7 emendamenti

ROMA Primo via libera, al Se-
nato, all’Autonomia differen-
ziata delle Regioni. Con 110 si,
64 no e 3 astensioni dei sena-
tori di Azione (salvo Maria-
stella Gelmini che ha sostenu-
to la maggioranza), la riforma
Calderoli € passata inun’Aula,
presieduta dal leghista Gian
Marco Centinaio, assente il
presidente Ignazio La Russa,
scossa dalle proteste: ilPd ei 5
Stelle hanno intonato I'Inno
di Mameli, ribattezzando po-
lemicamente FdI «Fratelli di
Mezz'Italia». Quando tra i
banchi della Lega in festa la
senatrice Mara Bizzotto ha ti-
rato fuori la bandiera autono-
mista della Liga Veneta ¢ stato
il caos e la seduta ¢ stata so-
spesa.

Il ddl ora passa alla Camera
per il via libera definitivo che
la Lega spera di incassare pri-
ma delle Europee. Forte del
«patto di maggioranza» ri-
marcato in Aula dal capo-
gruppo leghista Massimiliano
Romeo: «Ne siamo fieri. Piu

poteri al premier significa
controbilanciare con piu au-
tonomia sul territorio». Per
questo il vicepremier Matteo
Salvini definisce, quello di ie-
ri, «il primo passo importante
verso un Paese pit moderno
ed efficiente». E, di contro, la
segretaria del Pd Elly Schlein,
lo chiama «orrendo baratto
che fa rivivere il sogno seces-
sionista della Lega: siamo
pronti a fermarlo con ogni
mezzo».

Una riforma dedicata da
Salvini a Roberto Maroni, lo
scomparso ministro dell’'In-
terno leghista che nel 2017,
assieme a Luca Zaia, promos-
se i referendum federalisti.
Ripresentato da Calderoli a
inizio legislatura, dopo i falliti
progetti Gentiloni, Conte e
Draghi, il ddl concede alle Re-
gioni, d'intesa col governo, di
legiferare autonomamente su
temi come sanita, scuola, tra-
sporti. Lo Stato dovra stabilire
ilivelli essenziali di prestazio-
ne (Lep) da garantire a tutti.

«E una risposta che dovevo

a quelle 14 Regioni su 15 a sta-
tuto ordinario che ce l'aveva-
no chiesto», evidenzia Calde-
roli. «Nessuna Regione sara
privata di qualcosa e godra,
invece, di maggiori opportu-
nita di crescita», aggiunge il
governatore Zaia.

Ma sara proprio cosi? Se-
condo Pd e MsS e Avs, che si
preparano a un referendum,
no. Per il capogruppo dem
Francesco Boccia: «C'¢ un
trucco. Per un’Autonomia se-
ria serve stabilire i Lep e ga-
rantire risorse. Ma non € stato
messo un euro nel fondo di
perequazione. Chi ha i soldi,
come il Veneto, potra fare in-
tese su asili e altro. Chi non ce
I'ha si arrangia». Visto che il
governo avra due anni per fis-
sare i Lep, si fa notare, ¢’é chi
dovra restare ancorato alla
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spesa storica e chino.

FdI, che ha emendato il te-
sto stabilendo che qualsiasi
intesa varra per tutti, nega. E
si prepara all'incasso del pre-
mierato. «Sono pronti 7
emendamenti. Soprattutto
sul punto del cambio in corsa
del premier votato dai cittadi-
ni», spiega il presidente della
commissione Affari Costitu-
zionali Alberto Balboni, che li

ha stilati assieme a Marcello
Pera. Si torna al simul stabunt
simul cadent, con la fine della
legislatura se cade il premier
elettor «Una via di mezzo» di-
ce Balboni. Ieri si é riunita la
commissione Affari costitu-
zionali. Oggi se ne discutera
con gli alleati. E, contro even-
tuali malumori, il termine per

gli emendamenti slitta a fine

febbraio.

. La parola

LEP

1 Livelli essenziali delle
prestazioni (Lep), previsti
dall’'articolo 117 della
Costituzione, sono gli
standard minimi di servizi
che lo Stato deve garantire
a tutti i cittadini,
indipendentemente dal
luogo di residenza. La loro
funzione é quella di
tutelare 'unita economica
e la coesione sociale

del Paese e rimuovere

gli squilibri

Chi spinge
e chifrena sul ddl|

o Varato dal governo

ameta marzo 2023,
allinterno del
centrodestra il ddl
etrainato dalla Lega,
mentre Fratelli d'lItalia
& pil tiepida. Il partito
di Meloni, al contempo,
spinge per la riforma
del premierato

L'incrocio
traleriforme

o Secondo le opposizioni,
tralLegaeFdlsi
tratterebbe di uno
«scambio politico»
per tenere insieme
la maggioranza. «Se
I'Autonomia si blocca
lascio la politica», ha
perd avvertito Calderoli

Matteo Salvini

E un passo importante
verso un Paese pitl
moderno ed efficiente,
nel rispetto della volonta
popolare espressa col
voto al centrodestra ei
referendum. Un pensiero
va a Bobo Maroni

Le proteste
delle opposizioni

o Pd e M5S hanno

contestano fortemente
la riforma, anche con
manifestazioni di piazza.
Elly Schlein, segretaria
dem, ha detto: «No alla
legge spacca Italia». Per
Conte leader del M5S:
«Meloni vende il Sud»

Virginia Piccolillo
@ RIPRODUZIONE RISERVATA

Elly Schlein Lariforma
Inspiegabile che Meloni
abbia deciso di cedere P
a questo orrendo baratto Ic_l'l glzllgtwal.
per i suoi fini politici I Calderoli
mettendo a repentaglio 0 L'autonomia differen-
I'unita nazionale. Serve ziata & un disegno

una mobilitazione sociale
molto forte

Giuseppe Conte
Progetto scellerato,
Meloni spacca il Paese

e svende il Sud a Salvini
Cade la maschera:

non ci sara nemmeno un
centesimo per finanziare
i servizi essenziali

nei territori piu fragili

dilegge di iniziativa
governativa voluto da
Roberto Calderoli, Lega,
ministro per gli Affari
regionali e le autonomie.
Gia discusso nella scor-
sa legislatura, é stato
piti volte modificato

| Livelli essenziali
delle prestazioni

@

Sono 23 le materie su
cui le Regioni decide-
ranno, tra cui sanita
eistruzione. Sui Lep
(Livelli essenziali delle
prestazioni) gli enti
dovranno garantire
omogeneita. Sucome

e gquanto finanziarli

c'é stato scontro politico

Peso0:1-8%,2-61%,3-14%

Telp,ress Servizi di Media Monitoring

9
Sezione:ECONOMIA

Il presente documento non e’ riproducibile, e' ad uso esclusivo del committente e non e' divulgabile a terzi.



478-001- 001

i

COMFIMDLSTRIA
CALAMNIA,

Dir. Resp.:Fabio Tamburini

Rassegna del: 24/01/24
Edizione del:24/01/24
Estratto da pag.:1-2

Tiratura: 142.138 Diffusione: 86.206 Lettori: 732.000

Foglio:1/2

SOLE 24 ORE E 4.MANAGER
Dirigenti, due terzi
delle aziende

non trova i profili
che cerca

Eranoil 49,4%

nel 2019

Cristina Casadei —apag 2

Dirigenti che
tornano in aula
per ritrovare
il lavoro

Formazione. Nasce il progetto For-Manager, ideato
da Gruppo 24 Ore e 4.Manager e rivolto a chi
non ¢ occupato. Al via in febbraio, 100 i partecipanti

Losquilibriotradomandae offertadel
mercatodellavorononriguardasolo
learee professionalima e arrivatoan-
che traimanager e cresce dianno in
anno. La difficolta di reperimento di
figure dirigenzialiinItalia, secondole
elaborazioni dell’Osservatorio 4.Ma-
nager su dati Anpal, nel 2023 ha ri-
guardato quasi setteimprese sudieci
(sivedaaltroarticoloin pagina). E an-
cheperporreunargineaquestofeno-
meno che nasce “For-Manager”, il
progetto di politicheattive promosso
da Gruppo 24 ORE e 4.Manager, I'as-
sociazione costituita da Confindustria
e Federmanager.Ildebuttoé previsto
infebbraioeavverra con 100 manager
inoccupati che, attraverso corsi in pre-
senzae online, potranno acquisirele
nuove competenze richieste dalle
aziendeinscenarieconomicie geopo-
litici in continua trasformazione.
«llGruppo 24 ORE sente fortelare-
sponsabilita, in virtu della propria

storiaedel propric know-how, dies-
sere un puntodiriferimento peri ma-
nageritalianiin tutte lefasidellaloro
vita professionale», ha spiegato Mirja
Cartiad’Asero,amministratrice dele-
gatadel Gruppo 24 ORE, ieriallapre-
sentazione del progettonellasede del
gruppoaMilano, nel corsodiuneven-
to intitolato "I manager del futuro.
Nuove conoscenze per nuove compe-
tenze”,acuihanno partecipato, tra gli
altri, Stefano Cuzzilla, Presidente
4.Manager e Federmanager, Lorenzo
Galanti, Direttore Generale ICE, Eral-
doMinella, Direttore Generale Servizi
Professionali e Formazione Gruppo
24 ORE, Fulvio Peppucci, Direttore
Generale Sole 24 ORE Formazione,
Fulvio D’Alvia, Direttore Generale
4.Manager, e Giuseppe Torre, Re-
sponsabile Scientifico Osservatorio

4Manager. «Convintidell'importanza
del‘continuouslearning’, siamorien-
trati lo scorso anno nel settore del-
Peducation con la mission di dare il
nostro contributoalla crescita del Si-
stema Paese - ha aggiunto Cartia
d’Asero-. Per questosiamo orgogliosi
della collaborazione con 4.Manager

nel dar vita ad un progetto unico in
Italia, centratosutemidigrande im-
patto perla vita delle aziende. Grazie
aicontenutiformativied informativi
adaltovalore aggiuntodel Gruppo24
ORE e allanostrarete di networking,
“For-Manager” aiutera i manager
coinvolti ad acquisire le nuove com-
petenze, oggisempre pitirichieste dal
mercatodellavoro, intemadi sosteni-
bilita, innovazionedigitale e interna-
zionalizzazione».

Nellasualettura delfenomenodel
disallineamentodomanda offertanel
mercatodel lavorodeidirigenti, Cuz-
zillavede una stretta connessione «ai
processiditrasformazione chestan-
nointeressandoleaziende. Leimpre-
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se stannovivendol'obsolescenzadel-
le competenze tradizionali, dovuta
all'innovazione accelerata, amodelli
economici sempre pitidinamicie in-
terconnessi e alle nuove aspettative
deilavoratori, in particolare riguardo
allasostenibilita e all’equilibrio vita-
lavoro, Da quil'urgenza diinvestire in
nuovi paradigmi formativie lanasci-
ta del progetto “For- Manager”, rea-
lizzato conun partner autorevole co-
meIlSole 24 Ore». Un’iniziativa che,
anticipa Cuzzilla, «rappresenta sol-
tantol'inizio diun piano pittambizio-
soperil2024. Neiprossimi mesi pre-
vediamo dilanciare ulteriori progetti
formativi peridirigenti inoccupati. In
parallelo, 4 Manager staespandendo
un sistema di politiche che ci vedra
protagonisti nell’outplacement e in
iniziative territoriali in collaborazio-
ne con il sistema dei Digital Innova-
tion Hub di Confindustria».
L'innovazione tecnologica edigitale,

ilcambiamento climatico, la crisiener-
getica, la pandemia prima e i conflitti
poi,eancoraladomandadiflessibilita
delle persone hanno innescato una
profonda trasformazione dei modelli
organizzativi. Equindidelle competen-
zerichiesteai manager edeimodellidi
leadership.Conil progetto For-Mana-
ger, ipartecipantilavorerannodaunla-
tosu competenze e conoscenze ¢ dal-
Paltro sul networking, e si concentre-
rannosu3 fronti: sostenibilita, interna-
zionalizzazione einnovazione digitale.
Sulfrontedellecompetenze,aognite-
maverradedicato uncorsodialtafor-
mazione, completato da un corsotra-
sversale sulle soft skills. Ognuno dei
corsiverragestitodaespertidiforma-
zione manageriale, consulenti nellase-
lezione e docenti universitari. A com-
pletare ogni corso ¢i saranno due ses-
sioniin presenzasulle softskillschesa-
ranno curate da Sole 24 ORE
Formazione, la Scuola di Formazione

Manageriale e Imprenditoriale frutto
dellajointventure trail Gruppo240ORE
eMultiversity. Formazione si, maanche
relazioni. Sulfrontedelnetworking con
le imprese, al termine dei tre percorsi
formativi e previsto unincontroin cui
cisaraun confronto trai 100 manager
eunaselezione diaziende partner del
networkdel Gruppo 24 ORE, per facili-
tareillororicollocamento cheél'obiet-
tivo del gruppodilavoro congiuntoco-
stituitoda 4.Manager, Gruppo24ORE,
Confindustria e Federmanager.
—C.Cas.

£ RPRODUZIONE RISERVATA

I corsisti lavoreranno

1.9500

IPARTECIPANTI

All'evento diieri, | manager del futuro
hanno partecipato 1.500 persone sia
in presenza nella sede del Gruppo 24

I CONTENUTI «AUMENTATI»

1 100 corsisti accederanno ai contenuti
informativi, tecnici e di aggiornamento
dei corsi, ma anche ai prodotti editoriali

sulle competenze e sul
networking. Tre i fronti:
internazionalizzazione,

478-001- 001

sostenibilita e digitale

ORE sia da remoto. del Gruppo 24 ORE.

GLI OBIETTIVI

@®

“For-Manager” aiutera

i manager ad acquisire

le nuove competenze,
oggi sempre pitirichieste
dal mercato del lavoro.

MIRJA CARTIA
D'ASERO
Amministratrice
delegata

del Gruppo

24 ORE

6@

E urgente investire in nuovi
paradigmi formativi. “For-
Manager” é soltanto l'inizio
di un piano piit ambizioso
peril2024

STEFANO
CUZZILLA
Presidente
4.Manager e
Federmanager
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[’alta gamma cerca 346mila tecnici

entro il 2026 ma per il 50% non li trovera

Manifattura e lavoro
Rafforzatal'alleanza
tra aziende lusso e istituti
tecnico professionali
Il segmento I'anno scorso
¢ cresciuto nel mondo
auntasso dell’8-10 per cento

Daquial 2026 alto digamma italia-
no avra necessita di 346mila profili
tecnici e professionali (rispetto ai
236mila stimati nel 2019) ma solo
uno su due riuscira ad essere trovato
sul mercato. La fotografia, scattata
da Altagamma e Unioncamere nel
volume «I talenti del Fare 2», testi-
monia la forte crescita del mercato
dell’alto di gamma mondiale, che ha
registrato nel 2023 un incremento

dell’8-10 per cento. Cresce dunqueil
fabbisogno di figure professionali
manifatturiere che tuttavia &€ sempre
pit difficile reperire.

Claudio Tucci —a pag 3

Aziende del lusso, servono
346mila tecnici entro il 2026

Lavoro e industria. Altagamma rafforza il progetto «Adotta una scuola» con il ministero dell'lstruzione:
mancano talenti e la previsione ¢ che il 50% dei posti sia destinato a restare scoperto

Paginaacuradi

Claudio Tucci

Periniziaread aggredire undisallinea-
mentotradomandae offertaditalenti
manifatturieri che ormai interessa
un’assunzione su due, e arrivafinoal
60% perle competenze scientifico-tec-
nologiche si rafforza I'alleanza tra
aziendedellussoeistitutitecnicie pro-
fessionali. E questo il cuore di Adotta
unascuola, il progetto Altagamma, in
collaborazione con il ministero del-
I'Istruzioneedel merito, per dare nuo-
vovigore aldialogotrascuolaeimpre-
se, valorizzando formazione e mani-
fattura Made in Italy.
Inumeridelrestoparlanodasoli:da
quial2026(lafotografiaé stata scattata
daAltagamma e Unioncamere nel vo-
lumel talenti del Fare 2)I'alto di gam-
ma italiano avra necessita di 346mila
profili tecnicie professionali(rispetto
aiz236mila stimati nel2019), atestimo-

nianzadiunasignificativacrescitadel
mercatodell’altodi gammamondiale,
che ha registrato nel 2023 un incre-
mento dell’8-10%%. Cresce dunqueil
fabbisognodifigure professionalima-
nifatturiere, maaoggi, giasisa,che so-
loilgo% riusciraad esseresoddisfatto.
Diquiliniziativa Adottauna Scuola,
giuntaallaterzaedizione, conil patro-
cinio della Commissione europea, e
cherientraperl'annoscolasticoincor-
s0,i12023/24, nelle attivita del’Anno
europeodelle competenze. Quest'an-
no si sono aggiunti nove brand Alta-
gamma B&BItalia, Gessi, Hotel Princi-
pediSavoia, Lefay Resort & SPALago
diGarda, Porro, Prada, Santoni, Stone
Island, Valentino.
Aquestisiaffiancano Gruppo Flo-
rence e Lineapelle, a conferma della
rilevanza e validita di un progettoche
si propone come modello virtuoso ed
estendibile a livello europeo: una
piattaforma aperta non solo alle im-

prese socie di Altagamma. Inoltre,
Brioni, Fendi, Gucci, Stellantis e Ze-
gnahannointrapreso la partnership
conpitdiunistituto portandoa 38il
numerodiscuole “adottate”,in11re-
gioni italiane, per un totale - nei tre
anni - di pitdi 120 classi attivate e ol-
tre2.500 studenti. In tuttoI'iniziativa
vede coinvolte 33aziende, coninuovi
ingressi che si aggiungono ai brand
gia aderenti ad una o a entrambe le
precedentiedizionie che proseguono

Aviende dellusso.servono
3i6mila tecnici entro il 2026

L=

Pes0:1-10%,3-35%

. Telp@ Servizi di Media Monitoring

Sezione:ECONOMIA

12

Il presente documento non €' riproducibile, e’ ad uso esclusivo del committente e non e' divulgabile a terzi.



478-001- 001

i

COMFIMDLSTRIA
CALAMNIA,

Rassegna del: 24/01/24
Edizione del:24/01/24
Estratto da pag.:1,3

Foglio:2/2

Pimpegno per il 2023/2024: Aurora,
Benetti, Bottega Veneta, Brioni, Bul-
gari, Davines, Fendi, Ferragamo, Fer-
rari Trento, Feudi di San Gregorio,
The Gritti Palace, Gucci, Herno, Isaia,
Loro Piana, Masseria San Domenico,
Moncler, Poltrona Frau, Pomellato,
Stellantis, Technogym e Zegna.
«Findall'inizio del mio incaricomi
sono postol’obiettivo chelascuolaga-
rantiscaaglistudentiunaformazione
altamente qualificata, facilitandoil lo-
roingresso nel mondodellavoro-ha
detto il ministro dell’'Istruzione e del
merito, Giuseppe Valditara -. Il proget-
to Adotta una scuola si inserisce alla
perfezioneinquesto disegno e costitu-
isceunvalidosupportoallariformade-
gliistituti tecnicie professionali,chea
partire da settembre prevedera in via
sperimentale unpercorso4 +2, unpo-
tenziamentodelleattivitalaboratoriali,
unaforte internazionalizzazione e pitl
spazioperl'alternanzascuola-lavoro».
AdottaunaScuolainfatticrea per-
corsi di formazione personalizzati e
collaborativifra scuole eimprese gra-
zie a programmi didattici strutturati
insieme pil in linea con le esigenze
delleaziende dialtagamma. Le attivita

GIUSEPPE VALDITARA

«Fin dall’inizio del mio incarico mi
sono posto l'obiettivo che la scuola
garantisca agli studenti una forma-
zione altamente qualificata, facili-

all'internodei programmidi Adottadi
Scuolasiestendonodallamacro-pro-
gettazione dell'annoscolastico(defi-
nizione dei contenuti edelle modalita
formative) alla micro-progettazione
(tutorship, predisposizione dei mate-
riali didattici, visite aziendali, lezioni
in classe da parte di tecnici ed esperti
delleimprese, sessioni dilaboratorio,
stage, field project, fornituradi mate-
riali per la produzione dei beni, forma-
zione dei docenti). Una convenzione
quadro formalizza la collaborazione
indicando numero e caratteristiche
delle classicoinvolte, referenti per co-
ordinamento e tutorship, contenutie
attivita specifiche, impegnidiscuola,
azienda, studenti.

Dei 346mila talenti tecnici e profes-
sionali, 108milasonorichiestidall’Au-
tomotive. Tralefigurericercate: inge-
gneri, meccanici, montatori, manu-
tentori. Laspintaarriva dalladigitaliz-
zazione e dal green: si va a caccia di
esperti in cybersecurity, vendite digi-
tali,ingegnerie meccanicispedializzati
inmotoriibridied elettrici. Leimprese
dellaModaedella gioielleriaavranno
necessita di 94mila talenti del fare. 1
profili principalisono prototipisti, di-

tandoil loro ingresso nel mondo
del lavoro. Il progetto “Adotta una
scuola” si inserisce alla perfezione
in questo disegno e costituisce un
valido supporto alla riforma degli

segnatori, grafici e modellisti. 1 Food &
Beverage prevede un fabbisogno nei
guattro anni di 62mila risorse, a co-
minciate dai tecnicispecializzatinelle
lavorazionialimentari e nel marketing.
Sono 46mila le richieste nel Design e
Mobile; e 36mila nell’Ospitalita.

SRIPADDUZIONE RISERVATA

istituti tecnici e professionali».
Lo ha sottolineato ieri il ministro
dell'lstruzione e del merito
Giuseppe Valditara alla presenta-
zione del progetto.

1 grandi marchi italiani
hanno gia intrapreso
partnership con 38
scuole in 11 regioni,

LE PROFESSIONALITA

E caccia continua
ai profili tecnici

Secondo lo studio Altagamma-
Unioncamere pubblicato nel
libro | Talenti del Fare 2.l
fabbisogno di profili tecnicie
professionalidaquial 2026 &
stimato in 346milarispetto ai
236.000 del 2019. Nel
dettaglio saranno richiesti
108mila profili
nell'’Automotive, 94mila nella
Moda, 62mila nell’Alimentare,
46mila nel Design e Mobilee -
36mila nell'Ospitalita

2

FIGURE MANIFATTURIERE
Al50% la difficolta
direperimento

3

FORMAZIONE-IMPRESA

Adotta una Scuola,
coinvolti 38 istituti

Cresce il fabbisogno difigure
professionali manifatturiere, di
cuiperd ad oggi soloil 50% &
soddisfatto. Peralcune
competenze scientifico-
tecnologiche il mismatch sale
al 60%. Il fenomeno
rappresentaunazavorra perle
imprese: nel 2022 haportatoa
unaperditadi valore aggiunto
paria 38 miliardi, considerando
unatempisticadidifficoltadi
reperimentotra2e 12 mesi

Per dare slancio al dialogo tra
scuolaeimprese,
valorizzando formazione e
manifattura del Made in Italy
Altagamma halanciatoil
progetto Adotta una Scuola,
giunto alla terza edizione.
L'iniziativa vede coinvolte 38
scuole “adottate”,in 11
regioniitaliane, per un totale -
nei tre anni - di pit di 120
classi attivate e oltre 2.500
studenti

coinvolti 2500 studenti
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CONFINDUSTRIA

«Industria ¢ logistica

unite per la competitivita»
Lalogistica & una priorita per il
Paese. Lo afferma il documento
«Industria e logistica insieme
per la competitivita del Paese»

presentato ieria Romada
Confindustria. —apaginas

«Industria ¢ logistica insieme
per la competitivita del Paese»

Trasporti. Confindustria: la distribuzione delle merci non va considerata solo un costo ma come
fattore di sviluppo. Portare a 200 milioni 'anno la dote finanziaria per Marebonus e Ferrobonus

Marco Morino

Lalogistica, cio& il complessodelle at-
tivita legate al trasporto e alla distri-
buzione delle merci per via terrestre
(stradaeferrovia), marittimaeaerea,
vaconsiderata una priorita perlo svi-
luppoeilbenessere del Paese. Al pari
dell'industria, chegiariveste unruolo
centrale perlacrescita dell’economia.
Lodice a chiare lettere il documento
suindustria, trasporti, logistica e in-
frastrutture che Confindustria ha
presentatoieri,a Roma, con untitolo
eloquente: industriae logisticainsie-
me perlacompetitivita del Paese. Do-
vela parolachiave e insieme. Secondo
Confindustria, lalogisticavale'8,2%
del Pilitaliano e occupa circa un mi-
lionee 4oomilaaddetti. Tuttavia, nota
Guido Ottolenghi, presidente Gruppo
tecnicologisticaetrasportidiConfin-
dustria, «I'Italiarisulta soloal 19° po-
stonellaclassifica mondiale del Logi-
stic Performance Index, elaborato
dalla BancaMondiale. Unaposizione
troppobassa, chenonrendegiustizia
al peso e alla qualita del suo sistema
industriale, ma cheéfruttodelle trop-
peinefficienze e dellaframmentazio-
ne che ancora penalizzano 'offerta
logistica». Germania, Olandae Belgio
sono invece tra i primi sei Paesi in
classifica. Aggiunge Ottolenghi: «Oc-
correusciredall’otticasecondocuilo-
gisticaetrasportisonoconsideratiso-
locome un costoe non come un asset
competitivo su cui far levax.

E sufficiente ripensare a quanto
accadutolascorsaestate conl’emer-
genzaaivalichialpini (Frejus, Monte
Bianco, Gottardo, Brennero) per

comprendere quantosiacrucialeeal
tempo stessofragileil sistema logisti-
coitaliano e quanto lalogistica condi-
zionilaqualitadella vitadituttalana-
zione. Oppure aquantostaaccaden-
doinquesti giorniconlacrisi del Mar
Rossoelostop ai transitidellegrandi
navi portacontainer dal canale di
Suez. Una crisiche potrebbe tagliare
fuoriiprincipali portiitaliani (Geno-
va, Trieste) dalle rotte asiatichea tutto
vantaggiodegli scali del Nord Europa.
Attraverso I'alleanza tra industria e
logistical'Ttalia pud invece affermarsi
comepontetrail Nord Europaeilba-
cinodel Mediterraneo. Il Pnrr él'occa-
sione perimboccare questadirezio-
ne;ilrischio, non sfruttando tale op-
portunita, e quello di vederelalogisti-
ca nazionale marginalizzata nel
contesto euro-mediterraneo. Con
graviripercussioni sul sistema indu-
striale, tenutocontodellaforte voca-
zione all’export del settore manifat-
turiero, che esige unsistemalogistico
robusto per promuovereeaffermare
ilmade in Italy sui mercati mondiali
maanche per garantire gliapprovvi-
gionamenti ele forniture all'industria
nazionale di trasformazione.

Nello specifico, in Italia & netta-
mente preponderante la logistica
orientataalla distribuzione, conpre-
valenza diaziende diautotrasportoe
spedizionieri. Inoltre, rispettoaglial-
tri Paesi europei, la componente
stradale & molto forte, a scapito per
esempiodella ferrovia. Al contrario,
laCommissioneeuropeapuntaatra-
sferire, entro il 2030, il 30% del tra-
sporto merci su strada su distanze
superiori a 300 chilometri verso la

rotaia e pit del 50% entroil 2050. In
questo scenario, un ruolo decisivo &
affidato all'intermodalitd. Attual-
mente pero, nota Confindustria, il
trasporto intermodaleinItaliae an-
cora poco performante e vareso pil
appetibile per gli utilizzatori. A parti-
re dalla dotazione finanziaria degli
incentivi pubblici Ferrobonus e Ma-
rebonus, rispettivamente gliincenti-
vialtrasportocombinato strada-ro-
taia e strada-mare.

Per rendere realmente efficace il
Marebonus, che ora si chiama Sea
modal shift, gli stanziamenti dovreb-
beroessereincrementati aioomilio-
nidieurol'anno periprossimisanni.
Peril vecchio Marebonus eranostati
stanziati circa160 milionidi euro per
itreannididuratadell'incentivo. Di-
scorso analogo peril Ferrobonus: an-
che in questo caso, suggerisce Con-
findustria, 'incentivo dovrebbe di-
sporrediunadotazionediioo milio-
ni I'anno fino a tutto il 2027. Quindi
parliamo diuna dotazione finanzia-
ria minima di 200 milionil’anno per
Ferrobonus e Marebonus (100 milio-
niaincentivo). Ma gliincentivi da soli
non bastano a far decollare I'inter-

«ndustria e logistica insieme
perla competitivita del Pacse»

B
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modalita in Italia. Servono anche le
infrastrutture: sononecessariinve-
stimenti per 'adeguamento dellare-
teferroviariaai nuovi standard euro-
peipertreni mercilunghiy4o metri,
con2mila tonnellate di peso e sago-
me pertrasportare semirimorchicon
altezzadi 4 metri. E sonoaltrettanto
necessariinvestimentinei terminal
ferroviari peril trasbordo dellamerce
dal Tir al treno e viceversa.

LAQUOTASULPIL
O Secondo Confindustria, lalogistica &
J un settore che vale I'8,2% del Pil

italiano e occupa circa un milione e
400mila addetti.

Logistica. Operazionidi carico/scarico container nel porto di Livorno

ERIPRODUTIONE RISERVATA

L'Italia & solo al 19esimo
posto nella classifica del
Logistic Performance
Index elaborato

dalla Banca Mondiale
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CONFINDUSTRIA
Bonomi: «Serve
un Industrial act
Ue, 'abbiamo
detto a Draghi»

Nicoletta Picchio —apag.5

Carlo
Bonomi.
Presidente
di Confindu-
stria

«Un Industrial Act Ue
per sostenere
gli investimenti»

Nicoletta Picchio

Nella sfida di competitivita a livel-
lomondiale che ¢ in attola Ue de-
ve fare una scelta: «o decide di
giocare un ruoloimportante sulla
scena globale oarretreremo sem-
predipill. L’Europaé diventataun
campione diregolamentazionee
non si distingue pit per dinami-
SmMo economico».

Carlo Bonomi € appenatorna-
to dal Forum di Davos. «E stata
data grande attenzione alle ele-
zioniamericane di novembre. In
quest’anno andranno al voto 71
paesi, il 51% della popolazione
mondiale. Nel 2025 lo scenario
mondiale potra completamente
cambiare». Una ragione di pitt
perchélaUerecuperilasuaforza
economica e la sua competitivita.
Puntando sull’industria.

«Oltre al piano per la competiti-
vita occorre un Industrial Act.
Senzaindustrianonc’e¢ 'Europa,
non ¢’ quella generazionediric-
chezzanecessaria per sostenere il
nostro sistema di welfare, che tutti
ciinvidiano, mache non é piti so-

Confindustria
Bonomi: «Lo abbiamo
dettoa Draghi, senza
industria non ¢’¢ Europa»

stenibile, lo dicono i numeri. Oc-
corrono interventi per stimolare
gli investimenti e agganciare le
transizioni, che sono ineludibili,
ma che necessitano di tanti inve-
stimenti e vanno realizzate nei
tempi e con le modalita giuste di
accompagnamento», ha detto Bo-
nomi, concludendo ieri il conve-
gno su infrastrutture e logistica
che si & tenuto in Confindustria.
Sono le urgenze che ilnumero
uno degli industriali ha fatto pre-
sente nell’incontro a Bruxelles, a
inizio gennaio, all’ex premier Ma-
rio Draghi, incaricato dalla Com-
missione Ue di mettere a punto
un documento sullacompetitivita
in Europa, da presentare dopole
elezioni. L’appuntamento era con
i vertici di BusinessEurope, con
Bonomi unico presidente presen-
te di una organizzazione nazio-
nale, comericonoscimento delle
battaglie condotte in Europa:
«negli ultimi tre anni 'industria
europea parla con una voce sola,
perché conosce e condivideipro-
blemi. La politica invece € ancora
divisa: & uno dei temi che abbia-

mo sul tavolo, 'Europa non & mai
stata forte per una politica unica,
non ha mai avuto una capacita
militare. Aveva una grande valen-
za, essere una potenzaeconomi-
ca. Oggi stiamo perdendo anche
quel ruolo. Bisogna fare una ri-
flessione». La Ue ha dato prova di
un’azione cooperativa conla pan-
demia, haricordato Bonomi, poi
con la crisi delle materie prime e
dell’energia ha ricominciato a

parlare 27 lingue, si € scelta la
strada della deroga agli aiuti di
Stato, che avvantaggiaipaesiche
hanno maggiore spazio fiscale
come la Germania, con il rischio
di spaccare il mercato unico.
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Recuperare competitivita &
quindi necessario, perrispondere
alla sfida di Stati Uniti e Cina: «gli
Usa con I'Ira hanno avviato il pitt
grande progetto diindustrializza-
zione di sempre, la Cina halancia-
tola sfida sulle tecnologie». Lalo-
gisticaeleinfrastrutture sono, ha
sottolineato Bonomi, «un fattore
strutturale di competitivita. La
crisi del Mar Rosso lo staa dimo-
strare, specie per noi che siamo un
paesetrasformatore e che hanel-
I'export, vistaladomandainterna
debole, la forte spintaalla cresci-
ta», Unavisione internazionale ha
caratterizzato l'attivita di Confin-
dustria: «ho passato pili tempo in

SFIDA SVILUPPO

Rischio recessione

Inuna Europa che «non sta
brillando per dinamismo
economico» ha spiegatoil
presidente degli industriali
italiani, con il piano perla
competitivita su cuilavora
Mario Draghi «dobbiamo
fare anche un industrial act».

Un Piano per 'Europa
Serve un piano perla
competitivita. «Va fatto
dopo le elezioni europee
perchéaltrimenti, c'& il
rischio che venga
strumentalizzato in una
campagna elettorale e si
perda il vero valore che deve
avere quel documento. Che
deve essere un documento
di grande visione per
I'Europadei prossimi
vent'anni»

missioni all’estero che in Italia,
abbiamo aperto sedi a Washin-
gton, Singapore, Kiev e entro
aprile sidovrebbe aprire il Brasile.
Negli ultimi 24 mesisono stato a
Stoccolma, Berlino, Madrid, Pari-
gi, Bruxelles: c’é la necessita di
raccordarsi». A giugno ci sara il
voto europeo: € giusto, per Bono-
mi, che Draghi presenti il suo do-
cumento dopo le elezioni, nono-
stante 'urgenza. «C’¢ il rischio
che venga strumentalizzato in
campagna elettorale e si perda il
grande valore che deve avere quel
documento: deve essere digrande

i : (Gl
CONFINDUSTRI

: ; s i
CONFINDUSTRIA

CONFINDUSTRIA

visione, ci stiamo giocando il fu-
turo dell’Europa dei prossimi
venti, trent’anni».,

ERIPRODUZIONE RISERVATA

Ncessario agganciare
le transizioni che sono
ineludibili, perd vanno
fatte nei tempie con
le modalita giuste

IMAGOECONOMICA

Carlo Bonomi. Presidente degli industriali italiani
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Confindustria Sicilia,
eletto Gaetano Vecchio

PALERMO

Gaetano Vecchio € il nuovo presi-
dente di Confindustria Sicilia, I'as-
sociazione degli imprenditori sici-
liani. E stato eletto ieri mattina al-
Punanimita a Palermo, presso lase-
de di Confindustria Sicilia, dal
Consiglio di presidenza della Fede-
razione regionale e prende il posto
di Alessandro Albanese. Vecchio, 49
anni,laurea in Economia, & Consi-
glieredi Amministrazione e Diret-
tore Generale della Cosedil di Cata-
nia, societa leaderalivello naziona-
le nella realizzazione di opere civili
ed infrastrutturali.

«Le infrastrutture — dice il neo-

Il rinnovo
Elezione all’unanimita:
prende il posto
di Alessandro Albanese

presidente — sono motore di cresci-
ta e sviluppo sociale ed economico.
11 Pil del territorio interessato da
nuovi investimenti infrastrutturali
cresce sia durante laloro realizza-
zione che, soprattutto, nei successivi
anni di esercizio». Infrastruttura
fondamentale &, ovviamente,
il Ponte sullo Stretto che & anche,
perVecchio, 'occasione per chiede-
re alle istituzioni la realizzazione
anche di tutte le altre opere strate-
giche, primi fra tutti quelli connessi
allacirconvallazione di Palermo ed
alla tangenziale di Catania. Altro
punto del programma del nuovo
presidente riguarda lo sviluppo
dellerisorse umane. «Solo grazie ad

GAETANO
VECCHIO

Nuovo presidente
di Confindustria
Sicilia

una politica di rientro delle migliori
professionalitasiciliane ea una for-
mazione miratasara possibile pro-
grammare losviluppo dei prossimi
anni» dice. Obiettivo primario &,
poi, il sostegno all’'Industria com-
pletando definitivamente la rifor-
ma delle Irsap e dando un assetto
definitivamente operativoallanuo-
va Zes unica.
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Sanita, volata per le nomine
E Schifani sara commissario
dei termovalorizzatori

diGiusiSpica
allepagine2e 3

T ECNY

| =

o e

anita, la grande spartizione
Rush finale per i manager

Laresa dei contisui direttori generali delle Asp sara oggi, conl'incontro tra i partiti di maggioranza e il braccio destro del governatore
Lega ed Mpa reclamano almeno 5 caselle. Una partita che si incrocia con la corsa per accaparrarsi la presidenza delle future Province

La deadline & fissata per domani, al
massimo venerdi. Entro queste da-
teil governo Schifani intende porta-
re in giunta la delibera con i nomi
dei nuovi direttori generali delle 18
aziende sanitarie e ospedaliere sici-
liane. Un traguardo difficile da ta-
gliare visti i venti di guerra tra i par-
titi e la nuova sortita della Dc di To-
to Cuffaro che rilancia il metodo
del sorteggio. Una partita che si in-
crocia con la corsa per accaparrarsi
la presidenza delle future Province:
il disegno di legge per il ripristino
dell’elezione diretta sara incardina-
to questa mattina in aula.

La resa dei conti sui manager sa-
ra oggi, con l'ultimo faccia a faccia
tra i partiti. Gli incontribilaterali or-
ganizzati finora hanno lasciato tan-
ti fronti aperti. Uno é il derby nella
Lega, divisa tra 'ala c Annalisa Tar-
dino e il vicepresidente della Regio-
ne Luca Sammartino.he fa capo alla
segretaria regionale Annalisa Tardi-
no e il vicepresidente della Regione
Luca Sammartino. La prima rivendi-
ca tre caselle: una a Palermo (possi-
bilmente il Civico che perd & ambi-
todai meloniani), unaa Catania (I'A-
sp), una in Sicilia centrale (Enna o
Caltanissetta). Sammartino, invece,
preme per avere anche un’azienda
a Messina, accontentando cosiil de-
putato messinese Giuseppe Lacco-
to (presidente della commissione

sanita all’Ars) e il deputato naziona-
le Nino Germana. I lombardiani
puntano a loro volta a un’azienda a
Catania e un’altra in Sicilia orienta-
le.

Lega ed Mpa, riunite in federazio-
ne, reclamano dunque almeno 5 ca-
selle, in virta del 13,8 per cento in-
cassato sommando i voti dei due
simboli alle scorse Regionali. Tanto
quanto Fdi e Forza Italia che chiedo-
no sei poltrone a testa. Ma I’ala Sam-
martino, facendo sponda con il par-
tito del governatore, sarebbe dispo-
nibile a rinunciare a una posizione
nel capoluogo, lasciando almeno
una poltrona alla Dc che gia ha la
guida del Giglio di Cefalu. Una stra-
tegia non condivisa dalla segretaria
Tardino che avrebbe minacciato di
uscire dalla maggioranza e ritirare
dalla giunta I'assessore all'Istruzio-
ne Girolamo Turano, “reo” di non
aver condiviso con il partito le re-
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centi nomine nei quattro Ersu sici-
liani. Ieri sera lo stato maggiore del
partito insieme con I'Mpa si € riuni-
to all’hotel delle Palme a Palermo.
Salvini ha inviato il suo sottosegreta-
rio Durigon come ambasciatore di
pace. Il diktat & formalizzare subito
I'intergruppo Lega-Mpa all’Ars per
avere piu potere contrattuale con
gli alleati in vista delle tante nomi-
nein ballo.

Le altre sfide sono all’Asp di Agri-
gento, contesa tra Forza Italia e la
Dc di Cuffaro(che vorrebbe piazza-
re nel suo feudo elettorale I'attuale
commissario del Civico Roberto Col-
letti). L’altro duello & per’Asp di Ra-
gusa, ambita sia dal capogruppo di
Fdi all’Ars Giorgio Assenza che dal
cuffariano Ignazio Abbate. Per I'A-
sp di Siracusa la lotta e tra il deputa-
to forzista Gennuso e il lombardia-
no Carta. All'Asp di Palermo la casel-
la e gia assegnata a Forza Italia, con
I'assessore Edy Tamajo pronto a
chiedere la conferma di Daniela Fa-
raoni. Giochi quasi per il Garibaldi
di Catania, dove i forzisti vogliono
mantenere in sella Giuseppe Giam-
manco, e l'ospedale Cannizzaro,

con la conferma di Salvo Giuffrida
in quota Fdi. Al partito della pre-
mier dovrebbero andare anche I'A-
sp di Trapani (il nome e quello di
Marzia Furnari) e Villa Sofia-Cervel-
lo o il Civico di Palermo (per i quali
circolano i nomi di Ferdinando Cro-
ce e Walter Messina). In questo qua-
dro, alla Dcresterebbe solo una pol-
trona. Cosi ieri il leader Toto Cuffa-
ro, messo all’angolo dagli alleati, si
e appellato a Schifani: «Le nomine
vengano affidate alla sensibilita del
presidente e dell’assessore. E si
provveda, poi, alla designazione nel-
le sedi col metodo del sorteggion.
Un clima in cui la maggioranza é
gia ainastri di partenza per compor-
re il puzzle dei candidati alla presi-
denza delle Province. Fdl rivendica
il capoluogo, dopo aver rinunciato
alla candidatura a sindaca di Caroli-
na Varchi per sostenere la corsa di
Roberto Lagalla. Per la stessa logica
e disposta a cedere su Catania, dove
invece esprime il sindaco Enrico
Trantino. Ma per Palermo Schifani
insiste sul braccio destro Marcello
Caruso, mentre la Lega vuole schie-
rare Marianna Caronia. A Messina,

g .
-v-‘F-‘P-’l
.

|

nel feudo elettorale di Cateno De
Luca, tutti i partiti del centrodestra
si dicono pronti a piazzare la ban-
dierina, ma potrebbe essere solo
strategia per non svelare le carte
con gli alleati. E poi c'@ il risiko cata-
nese: ai nastridi partenza ci sono al-
meno un fedelissimo di Luca Sam-
martino (Lega), Raffaele Lombardo
(Mpa) e Marco Falcone (Fi).

Ad Agrigento Cuffaro € pronto a
far correre un suo candidato, ma si
scontra col veto dei deputati locali
di Fi, Mpa e FdI. A Trapani la candi-
datura alla presidenza é contesa tra
un fedelissimo di Mimmo Turano
(Lega) e uno di Stefano Pellegrino
(Fi). Stesso scenario a Ragusa, Enna
e Caltanissetta (ambite da forzisti e
meloniani) e Siracusa, rivendicata
daLega, Mpa, Fdl e Fi. Intanto la leg-
ge & pronta per I'aula, dove si scon-
trera con le barricate delle opposi-
zioni. m.d.p - g.Sp.

Nello schieramento
leghista é duello
tra Annalisa Tardino
e Luca Sammartino

/. Daniela Faraoni
Attuale commissaria all’Asp
diPalermo in cerca del bis con
lasponda di Edy Tamajo (Forza Italia)

A Ferdinando Croce

New entry nella lista dei direttori
generali, sponsorizzato da Fdi
per il Civico o Villa Sofia a Palermo

A Salvo Giuffrida

In cerca di conferma all'ospedale
Cannizzaro di Catania sotto
leinsegne diFratelli d'ltalia

A Giuseppe Giammanco

L'ala che fa capo all’assessore
Marco Falcone (Fi) vuole
confermarlo al Garibaldi di Catania
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CATANIA
La Candelorad’Oro
va ad Antonio Presti

SERVIZIO pagina |

Candelora d’Oro al maestro d’arte e mecenate Antonio Presti

I12 febbraio alle 20 nella Corte del Municipio la XXVII cerimonia del prestigioso riconoscimento

Sara il maestro d’arte e mecenate
Antonio Presti aricevere venerdi 2
febbraio prossimo, alle ore 20, nel-
la Corte di Palazzo degli Elefanti,
alla presenza di autorita civili, re-
ligiose e militari, la 27* Candelora
d'Oro, assegnata ogni anno nel-
I'imminenza delle festivita che la
citta dedica alla sua santa patrona
Agata.

«L'impegno di Antonio Presti
per diffondere l'arte, la cultura e
la legalita a Catania, soprattutto
tra i pit giovani del popoloso
quartiere di Librino - ha detto il
sindaco Enrico Trantino - merita
un riconoscimento importante
qual é la Candelora d’Oro, simbolo

Il1sindaco: «Forte
ilsuoimpegno per
diffondere cultura

bellezza e legalitatra
igiovanidi Librino»

del legame forte delle personalita
a cui viene conferita e la crescita

sociale e civile della citta di Cata-
nia.

«Una determinazione forte e co-
stante nel tempo per il riscatto so-
ciale di quartieri difficili come Li-
brino - ha proseguito il primo cit-
tadino - che Antonio Presti ha mo-
strato di possedere insieme a u-
n’attenzione speciale rivolta alle
scuole, realizzando opere d’arte
(nella foto la Porta della Bellezza a
Librino, progetto di Fiumara d’ar-
te) ed eventi di grande importan-
za, conosciute e apprezzate in tut-
ta la nazione».

Subito dopo la consegna del ri-
conoscimento della Candelora

d’Oro, il sindaco Trantino e I’arci-
vescovo metropolita, monsignor
Luigi Renna, nell’atrio d'ingresso
del Municipio, procederanno alla
rituale accensione della lampada
votiva in onore della Santa Patro-
na Agata, cui seguira l'omaggio
floreale a Sant’Agata dei vigili del
fuoco sul prospetto della Catte-
drale.

Saranno come da tradizione mo-
menti di grande commozione, che
fanno entrare nel vivo i festeggia-
menti per Sant’Agata, il cui giorno
clou sara lunedi 5 febbraio. ®
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L'amministratore delegato della societa “Stretto” ieri a Reggio Calabria e a Messina, dove ha incontrato le prefette Vaccaro e Di Stani

Ciucci ribadisce:; in estate al via i cantieri

«Essenziale I'interlocuzione con i territori. Ho spiegato quel che abbiamo fatto e che faremo»

Lucio D'Amico

Si & presentato alla nuova prefetta di
Reggio Calabria, Clara Vaccaro, inse-
diatasi alla fine del 2023, e ha prose-
guito I'interlocuzione con la prefetta
di Messina, Cosima Di Stani, gia in-
contrata nei mesi scorsi. Una breve
ma intensa giornata quellavissuta tra
le due sponde dall'amministratore
delegato della societa “Stretto”. «Per
noi il rapporto con i territori € essen-
ziale — afferma Pietro Ciucci—, la no-
stra presenza sara sempre pi artico-
lata, I'interlocuzione conlePrefetture
¢ di fondamentale importanza, ab-
biamorappresentatolo“stato dell'ar-
te”,cosa abbiamofattofinora e cosaci
accingiamo a fare. Man mano che si
andraavanti, le attivita della “Stretto”
si svolgeranno sempre meno a Roma
e sempre pilta Messina e in Calabria.
Ho avuto modo di incontrare nei
giorniscorsiisindacidi Messina, Villa
San Giovanni e Reggio eancheinquel
casoavevoindicatolecosechestiamo
per fare. Questi incontri si sussegui-
rannoaritmisempre piu serrati».
Nelluglio2023, nelcorsodell'intervi-
sta rilasciata al nostro giornale, le
chiedemmo: “Da dove si riparte?”. 11
suo ritorno sulla scena era avvenuto
da poche settimane. Ora sono tra-
scorsi sei mesi e le chiediamo: cosa &
statofatto, cosa dobbiamoaspettarci
nelle prossime settimane?

«Stiamo chiudendo la prima com-
plessa fase, quella iniziata con il riav-
vio di tutte le procedure. Entro pochi
giorni ci sara l'approvazione della re-
lazionediaggiornamento del proget-
to, in contemporanea l'avvio delle at-
tivita propedeutiche che porteranno
alla dichiarazione di pubblica utilita
elastipuladeiprotocollid’intesaconi
Comuni e con le associazioni dei pic-
coli proprietari per le procedure
espropriative, in modo da gestire nel
modo pitl trasparente possibile la de-

licatamateria, evitando ogniformadi
contenzioso. L'istruttoria dell'aggior-
namento di un progetto che era stato
bloccato nel 2012 € andata avanti nel
modo pittveloce possibile. Quandoci
siamovistialuglio, ricordandoanche
la figura del vostro ex grande diretto-
re, il compianto Nino Calarco, mi ero
insediatodapocoeavevotrovatodue

persone alle dipendenze della socie-
ta. Oggi abbiamo una struttura di
80-90 unita, con alte competenze tec-
niche, legali, aziendali, abbiamo ac-
quisito risorse di primissimo livello
in ambito tecnico, con professionisti
di grande valore. E lei mi chiese, in
quell'occasione, anche dellerisorse fi-
nanziarie. Ebbene, il problema dei
fondi, che per molti sembrava insor-
montabile, e stato risolto, dopo il pri-
mo aumento di capitale della Spacon
400 milioni di euro. Le risorse sono
stateinserite nella Legge dibilancio, il
Mef, il ministero dell'Economia e Fi-
nanza é diventato il principale azio-
nista della “Stretto” e questo confer-
mail coinvolgimento sempre piii for-
te del Governo in questo progetto.
Abbiamo aggiornato, in questi mesi,
anche tutte le questioni geosismiche
eambientali».,

Allaluce dellavoro svolto, e difronte
all'alta montagna ancora da scalare,
ritiene sempre verosimile cheilavori
del Ponte possano cominciare entro
laprossima estate?

«A me non piace mai fare promes-
se, per questo preferisco spesso stare
insilenzio e rispondere soltanto coni
fatti. Eaquestadomanda,rispondosi,
inestatesidaral'avvioaiprimicantie-
ri. Trattandosi di un sistema infra-
strutturale complesso, € evidente che
anche l'apertura dei cantieri seguira
un cronoprogramma, ma tutto sta
andando come era stato previsto. Do-
po l'aggiornamento della relazione
progettuale, ci sara la trasmissione
degli atti al ministero dei Trasporti e
laconvocazione della Conferenzadei
servizi. Contestualmente sara pub-
blicatol'avvisodell’avviodelle proce-
duredi pubblica utilita. Noiapriremo
nelle prossime settimane due se-
di-Infopoint, a Messina e a Villa, sa-
ranno sportelli aperti alla cittadinan-
za e, in particolare, a tutti coloro che
sono proprietari di particelle oggetto
diesproprio. Il progetto definitivo ar-
riveraal Cipesse incontemporaneaci
sara la dichiarazione di pubblica uti-
lita. Il giorno successivo si aprira uffi-
cialmente la procedura degli espro-
pri».

Vihannoaccusato (il leader dei Verdi
Bonelli continua a farlo) di poca tra-
sparenza in questi mesi, di non aver

risposto alle richieste di informazio-
ne sull’'aggiornamento del progetto.

«Non voglio tornare sulle polemi-

che né ¢ mio costume alimentarle.
Non I'ho mai fatto. Noi non abbiamo
secretatoalcunatto né nascostonien-
te, c'¢ una relazione, quella dell'ag-
giornamento, che é un elaborato di
centinaia di pagine, che appena ap-
provata definitivamente, sara resa
pubblica e consegnataa chine ha fat-
to richiesta. Tenete presente che gli
ultimi dati sulla Valutazione d'inci-
denza ambientale sono stati forniti
dalle due Regionisoloin questiultimi
giorni,eriguardano le 13Zone protet-
te“toccate” dal Ponte. Infasediistrut-
toria, quel documento non formaliz-
zato, non condiviso, non approvato,
non poteva certo essere consegnato a
Bonellioachiperlui».
Lefazioni deifavorevoli e dei contra-
ri al Ponte sono e resteranno pit o
meno immutate. Ma c¢’é una grande
platea di scettici e di dubbiosi, di cit-
tadini che non hanno un giudizio
chiaro su quest’opera, e che sempli-
cemente non credono chesifaramai,
vista la storia dei trascorsi decenni.
Come convincerli?

«Li convinceremo solo in un mo-
do:conifatti. Rispettandoi tempi, co-
me stiamo facendo. Renderemo pub-
blica anche I'analisi aggiornata co-
sti-benefici, che ci ha dato risultati
estremamente positivi. [ benefici at-
tualizzatisuperanodigranlungaico-
sti. Lo sappiamo, il progetto ha una
storia lunga, capisco lo scetticismo, e
'unico modo per fugarlo, & proprio
dimostrare conifattiche questagran-
deopera,contuttiicollegamentiviari
e ferroviari, si potra fare nei tempi in-
dicati. Milasci dire che tutte le grandi
opere, all'inizio e durante, sono state
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fortemente contestate. Pensiamo
allAutostrada del Sole, alla Tav, al
Mose.Quando, pero, diventano parte
integrante dei territori, cambiano in
meglio la vita delle comunita e delle
persone. Immaginate come sarebbe
I'Ttalia senza I'Autostrada del Sole.
Immaginate quanto € cambiata la vi-
ta dei pendolari tra Roma, Firenze,
Bologna, Milano, Torino,grazieall'Al-
ta velocita. Immaginate che il Mose,
nella sua ancora breve esistenza, ha
gia salvato dall’acqua alta Venezia in
unatrentinadicasi dimostrati,soloin
quest'ultimo anno. Ecco, vedrete che
anche del Ponte nonsipotrapiiifarea
meno, unavoltarealizzato».

C'e il rischio che rimanga una catte-
drale nel deserto?

«No, perché questa straordinaria
opera fa parte di un sistema infra-
strutturale, il Ponte in sé non sarebbe
costato pittdi 5 miliardi, ci sono tuttii
collegamenti viari e ferroviari, ci sara
la possibilita di connessione con I'Al-
tavelocitael'Altacapacitaferroviaria.
Eun‘operadelterritorio, un'operaper
il territorio, ma & anche quel tassello
mancante al pittimportante dei Cor-
ridoidelleRetiditrasportoeuropee.ll
“Palermo-Helsinki” aveva due “stret-
toie”,ifamosi “collidibottiglia” daeli-
minare. Uno losista cancellando con
il Tunnel del Brennero che, loricordo,

costa 10 miliardi di euro. Laltro, qui
nello Stretto, non ci sara pit grazie al
Ponte».

@ RIPRODUZIOMNE RISERVATA

Pietro Ciucci L'ad della “Stretto di Messina” ieri pomeriggio in Prefettura
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Celestina Dominelli

Marco Mobili

Il governatore della Regione Sicilia,
Renato Schifani, sara commissario
straordinario peririfiuticon uninca-
ricobiennale(prorogabile o rinnova-
bile), e potra contare su un fondo da
800 milioni per la realizzazione di
nuovi termovalorizzatori. Eancora,
la stabilizzazione dei lavoratori dei
call center impegnati nella gestione
delle attivita dellamaggior tutela per
Ielettricita - cherischiavano di rima-
nereacasaconil progressivo passag-
gioprimaal servizio di tutele graduali
epoialmercatolibero -, garantitaat-
traversola copertura dei «costi diret-
tamente imputabili al servizioenon
recuperabili» chiesta e ottenutadagli
esercentilamaggior tutelae chepo-
trebbealla fine essere scaricatasugli
oneri in bolletta pagati da tutti gli
utenti. Spettera poi alla Sogesid, so-
cietainhouse del ministerodell’Am-
biente, occuparsi dei piani di transi-
zione green di tutte le amministra-
zioni centrali. Sonoqueste le princi-
pali novita approvate ieri con il voto
finale sul DI Energia delle commis-

DECRETO ENERGIA

Termovalorizzatori

in Sicilia: Schifani
commissario

ai rifiuti, in arrivo
800 milioni

Dominelli e Mobili —apag. 8

A Palermo. Rifiuti in strada

Il voto alla Camera
Disponibile un fondo
da 800 milioni. L’incarico
sara di durata biennale

sioni Ambiente e Attivitd produttive
della Camera, prima dell’arrivo in
Aulaattesooggi per il voto difiducia.

Tornando agli emendamenti ap-
provati ieri, conuna propostadei rela-
tori (Francesco Battistoni di F1 e An-
dreaBarabotti della Lega) Schifani sa-
ra nominato commissario straordi-
nario e potra adottare il piano
regionale di gestione dei rifiuti non-
chéapprovare, conuniter super sem-
plificato, i progetti di nuovi impianti
pubblici eassicurarne larealizzazio-
ne. Perlagestionee perinuovitermo-
valorizzatori, il commissario avra a
disposizione 800 milioni recuperati
dall’'accordodi coesionechela Regio-
ne dovrasiglare con il ministro degli
Affari Europei, Raffaele Fitto, ed
eventualmente integrati da altre ri-
sorseregionali. Lanomina ha provo-
cato, pero, le critiche dell'opposizione.

Quantoallafine della maggior tu-
tela, entrotre mesi dal trasferimento

DI energia: Schifani
commissario per i rifiuti
Ok ai termovalorizzatori

dei punti di consegna dei clienti finali
versoil servizioditutele graduali, gli
esercentilamaggior tutela presente-
rannoall’Areralarelazione cheindica
costi sostenuti e non recuperabili a
decorreredal1®aprile 2023: 'Autorita
dovra fissare, entro 9o giorni dalla
leggediconversione, terminie moda-
lita per I'invio della relazione. E tra
questicosti sonoinclusianche quelli
legati ai lavoratori dei call center.
Traicorrettivilicenziati ieri, figu-
rano inoltre la possibilita di recesso,
senzapenali, peri titolari di contratti
perdifferenzastipulaticonil Gse,che
non implicano lo scambio fisico di
energia elettrica, ai sensidel decreto
Masedel16 settembre 2022 che disci-
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plinava le modalita di cessione di
energia elettrica da fonti rinnovabili
nella disponibilita del Gestore.
Approvata, poi, una modificaal-
I'articolo 11 che consente alla Sogin
diriconsiderare eventuali autocan-
didature per il deposito nazionale
delle scorie nucleari di Comuninon
presentinella Cnai (la Carta nazio-
nale che identifica le aree idonee)
«tenuto conto dei vincoli territoriali
nel frattempo decaduti o sostan-
zialmente modificati» o per ragioni
tecniche superabili con adeguate
modifiche al progetto del Parco tec-
nologico, strettamente collegatoal
deposito. Ampliatoanche il termine
perlapresentazionedelle autocan-

didature: entro 9o giorni (e non pitt
30) dal pubblicazione sul sito del
Masedell’elenco delle aree presenti
nella proposta di Cnai.

Spazio, poi, allastipuladicontratti
perdifferenzaadueviedidurataplu-
riennale trail Gse e gli operatorisele-
zionaticonaste per incentivare lerin-
novabiliunita alla possibilitadiparte-
ciparealle aste per gliincentivianche
per tutti gli impianti fotovoltaici in
areaagricola. Estesoancheil termine
ultimo di applicazione del meccani-
smo transitorio per i prezzi minimi
garantiti agli impianti bioliquidi so-
stenibili (con il possibile aggravio di
300 milioni n bolletta). Vialibera al-
Pestensione a tuttoil territorio nazio-

nale, incluseleareelimitrofeaquelle
in“phaseout” dal carbone (leggi Civi-
tavecchia), della possibilita di indivi-
duare porti incui realizzare piattafor-
me galleggianti per lo sviluppo del-
Peolicorispettoaiduegia individuati
daldecretonel Sud d'Italia. Infine, po-
tenziati i poteri del commissariounico
perleacquereflueurbane: potraope-
rareinderogaaogni normadilegge
diversa daquella penale.

& RIPRODUZIONE RISERVATA
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Termini Imerese oltre Blutec
Insediate gia 120 imprese

Nino Amadore
Dal nostro inviato
TERMINI IMERESE

L’appuntamentoé perdomani matti-
na. All’assessoratoregionale alle Atti-
vita produttive sitornaaparlare del-
I'area ex Blutec di Termini Imerese
ma soprattutto dei 53o0lavoratorian-
coraincassaintegrazione. Entro fine
mese dovrebbe arrivare il responso
dei commissari Blutec sulle offerte
presentate perrilevarelostabilimen-
toche fudiFiatmal'assessoreregio-
nale Edi Tamajo si & portato avanti
conillavoro. «Cisonograndiaspetta-
tive sulla concreta possibilita di rilan-
ciodiquestopolo e sullosviluppo del-
P'intero territorio — dice Tamajo —.
Aspettandoil risultato delbandoin-
detto daicommissari Blutec vogliamo
accelerarerispettoall’accordodi pro-
gramma di 105 milioni per la ricon-
versione dell’area e attendiamo dai
verticidell'Inps risposte certe rispetto
alla possibilitadi riconoscereil “lavo-
ro usurante” agli operai che hanno
svoltomansioniincatena dimontag-
gio. Una promessa assunta dai re-
sponsabili dell'Inps, qualche mesefa,
inunadelle riunioni svolte al Mimit».

Una decisone, quella sull’area ex
Blutec, attesa anche dalle aziende che
intuttiquesti annihannoscelto’area
di Termini Imerese perinsediarsi. E
per le tante imprese che vorrebbero
insediarsi ma non riescono perché
non vi, perunparadosso tuttosicilia-
no, &ladisponibilita diaree. Unasto-
ria che va oltre il destino dell'ex Fiat
di Termini Imerese: «In tutti questi
annisono parecchiele aziende venute

Il progetto
Il rilancio dell’area domani
sul tavolo dell’assessorato
alle Attivita produttive

ainsediarsida queste parti-racconta
Franco Piro, exdeputato e assessore
regionale —. Non & affatto vero che é
undeserto, anzitutt’altro, Edéanche
vero chele misure Zes e una posizione
strategica hanno incentivato I'inte-
resse degli imprenditori che pero
spessonon trovanoaree disponibili».
Secondo una stima, visto che manca
unverocensimento, sono almeno120
leaziendein questo momento attive
nell’areaindustriale del palermitano
e,sempre secondo stime, dannolavo-
road almeno 2.500 persone. «Percor-
rendo la zona industriale si vedono
parecchie aree non edificate — dice
Nino Russo, presidente dellaZit (Zo-
naindustriale Termini), associazione
che oggi raggruppa unacinquantina
di imprese — ma queste aree per la
maggior parte hanno unassegnatario
che per qualche motivo non ha porta-
to avanti 'investimento. Ma questa
situazione fa si che altri colleghi che
vorrebbero magariinvestire daque-
ste parti nonriesconoa farloperchéle
aree in questomomento non sono di-
sponibili sul mercato».

Sempre secondo stime, almeno
un altro centinaio di aziende po-
trebbero insediarsiin breve tempo
se sololearee attualmente occupate
(alcune abusivamente, altre da
aziende fallite, altre daaziende se-
questrate) venissero liberate e mes-
se sul mercato: il punto, dicono tutti,
€ mettere ordine in un’area che &
stata per anni il Far West.

Per cercaredi comprendere lo sta-
todellecose sonoscesiincampo an-
cheimilitari della Guardiadifinanza
chehanno verificato, palmoapalmo,

Il sito.

dirilancio

L'areadi Termini Imerese in attesa

i vari insediamenti industriali e le
proprietadellearee libere. Lavoroche
puodcertamente tornare utileal Con-
sorzio Asiinliquidazionechiamatoa
mettere ordine e avendere il vendibi-
le: «I1 punto fondamentale & comple-
tare il censimento — dice Michele Ci-
mino, commissario liquidatore delle
Asi della Sicilia occidentale -, Posso
dire che c’e¢ unabuona disponibilita di
are e so cheil governo dellaRegione
conl'assessore Tamajo ha predispo-
sto un disegno di legge urgente per
accelerarelavenditadiquestedilotti
ecapannoniche oggi purtroppo sono
deirusticiindustriali. Il mio obiettivo
& quello di definire entro febbraio il
bilancio dei consorzi e quindi poter
realmenteinserire ilvero stato patri-
moniale nei bilanci. E poi a marzo
procedere con le prime manifestazio-
nidiinteresse esubitodopoassegna-
reaivincitoriiterreni»,

ERIPRODUDONE RISERVATA
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Al posto di Albanese

Confindustria
Sicilia,
Vecchio eletto
presidente

D'Orazio Pag. 9

Succede ad Albanese. Laurea in economia, consigliere di amministrazione e direttore generale della Cosedil

Vecchio presidente di Confindustria:
infrastrutture strategiche, ok al Ponte

L'imprenditore catanese eletto all’'unanimita: il collegamento sullo Stretto
occasione per chiedere la realizzazione di tutte le altre opere necessarie

Andrea D'Orazio
Quarantanove anni, laurea in eco-
nomia, consigliere di amministra-
zione e direttore generale della
Cosedil - societa attiva nella rea-
lizzazione di opere civili ed infra-
strutturali — e gia numero uno del
gruppo Pmi all’'estero di Ance na-
zionale: in estrema sintesi, & il cur-
riculum di Gaetano Vecchio, eletto
ieri a Palermo con voto unanime
presidente di Confindustria Sici-
lia, nel cui organigramma ha gia ri-
coperto il ruolo di vicepresidente
vicario a Catania.

Un ritratto che calza a pieno
con le prime parole pronunciate
dal nuovo timoniere degli indu-
striali dopo i ringraziamenti rivol-
ti al suo predecessore, Alessandro
Albanese, per il lavoro svolto. Frasi
che tracciano subito il corso da se-
guire, a cominciare dalle infra-
strutture, «motore di crescita so-
ciale ed economica», perché, sot-
tolinea Vecchio, «il Pil del territo-
rio interessato da investimenti in-
frastrutturali cresce sia durante la
loro realizzazione che, soprattut-

to, nei successivi anni di eserci-
Zio»,

Anche per questo, il ponte sullo
Stretto pud essere una leva: «|'oc-
casione per chiedere alle istituzio-
ni la realizzazione di tutte le altre
opere strategiche, perrisolvere de-
finitivamente i problemi di colle-
gamento della nostra regione, pri-
mi fra tutti quelli connessi alla cir-
convallazione di Palermo ed alla
tangenziale di Catania».

Il Ponte, dunque, come «sli-
ding-door della Sicilia», mentre bi-
sognera «puntare sulle competen-
ze per sostenere pienamente lo
sviluppo delle risorse umane, ne-
cessarie in tutti i settori dell'eco-
nomia. Solo grazie ad una politica
di rientro delle migliori professio-
nalita siciliane attualmente collo-
cate fuori dalla regione e ad una
formazione mirata sara possibile
programmare lo sviluppo dei
prossimi anni: se vogliamo cresci-
ta nel turismo, in agricoltura,
nell'industria e nei servizi, allora
dobbiamo puntare, in modo coe-

so, sulle risorse umane», Il tutto,
continua Vecchio, senza dimenti-
care di sostenere «le trasformazio-
ni in corso in favore di una mag-
giore sostenibilita ambientale,
completando la riforma delle Ir-
sap e dando un assetto operativo
alla nuova Zes unica».

Immediate le reazioni e congra-
tulazioni dal fronte sindacale, im-
prenditoriale e politico, e prima
ancora dall’ormai ex timoniere di
Confindustria Siclia, il presidente
della Camera di Commercio Paler-
mo Enna, Albanese, che a Vecchio
rivolge «i migliori auguri di buon
lavoro, con la certezza che mettera
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la sua esperienza al servizio delle
aziende». Auguri anche dai segre-
tari generali di Cgil, Cisl e Uil Si-
cilia, rispettivamente, Alfio Man-
nino, Sebastiano Cappuccio e Lui-
sella Lionti, prontial confronto sui
temi del lavoro e dello sviluppo.
Plaudono pure Confartigianato Si-
cilia, con il presidente Daniele La
Porta e il segretario Andrea Di Vin-
cenzo, nonché il presidente regio-
nale di Confcommercio, Gianluca
Manenti, che auspica di «fare
squadra per puntare alla crescita
dell'lsola», mentre il numero uno
dell’Ance Sicilia, Santo Cutrone, si
dice «orgoglioso» per l'elezione di

un imprenditore edile alla guida
degli industriali. Felicitazioni an-
che dal presidente della Regione,
Renato Schifani, il cui governo
«continuera ad avere un confron-
to aperto e libero nei riguardi
dell'organizzazione rappresenta-
tiva delle imprese», e dall'assesso-
re regionale all'Economia, Marco
Falcone, consapevole «delle indi-
scusse qualita umane e professio-
nali di Vecchio. Industria, capitale
umano, ambiente e infrastrutture
sono le sfide da cogliere». Intanto,
l'assessore alle Attivita produttive,
Edy Tamajo, annuncia il finanzia-
mento di 14 milioni di euro per
l'attuazione di progetti esecutivi

nelle zone industriali della Sicilia,
«di questi, 11 milioni sono pronti
per essere destinati all'urbanizza-
zione e all'adeguamento di stra-
de». La fetta pit grande, 8 milioni,
andra a Carini. (fADO*)

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

Neo presidente. Da sinistra: Luigi Rizzolo, Gaetano Vecchio, Gian Piero Reale
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Tamajo: «Pronti 14 milioni per le aree industriali»

El'assessore convoca per domaniun vertice sul futuro dell’ex Blutec di Termini

PALERMO. «La Regione sta finan-
ziando con 14 milioni di euro l'at-
tuazione di progetti esecutivi nelle
zone industriali della Sicilia. Di
questi, 11 milioni sono pronti per
essere destinati a iniziative che ri-
guardano l'urbanizzazione e l'ade-
guamento di strade delle aree in-
dustriali: 8 milioni andranno a
quella di Carini, 1,2 milioni a quella
di Catania, cifra analoga per quella
di Acireale, 580 mila euro per
Francofonte. La selezione degli in-
terventiavviene a seguito di un'in-
terlocuzione con i commissari del-
le Zes e con I'Irfis-FinSicilia, in mo-
do da finanziare il maggior nume-
ro di servizi ed interventi possibili
in diverse aree industriali dell'Iso-
la. Inoltre, ho gia avuto rassicura-
zioni e garanzie dall'assessore al-
I'Economia, Marco Falcone, sullo
stanziamento dei restanti 3 milioni
di euro, indispensabili per comple-
tare altre opere».

Lo ha annunciato l'assessore re-
gionale alle Attivita produttive,
Edy Tamajo, al termina della riu-
nione che si ¢ svolta ieri con i com-
missari delle Zone economiche
speciali dell'Isola, Carlo Amenta
per la Sicilia occidentale e Alessan-
dro Di Graziano per la Sicilia o-
rientale.

«Continuiamo a procedere spe-
diti con i progetti nelle zone Zes, in

attesa che da Roma si definisca la
nuova struttura unica per la ge-

stione delle aree industriali. A-
spettiamo di capire, pero, quale sa-
ra il ruolo delle Regioni, che posso-
no essere un valido strumento per
I'istruzione delle pratiche e 'attra-
zione degli investimenti. Sono si-
curo che nel prossimo decreto il
ministro per il Sud, Raffaele Fitto,
chiarira 1 compiti e assicurera
nuove risorse», ha concluso Tama-
jo.
Sempre l'assessore alle Attivita
produttive ha convocato per do-
mani un vertice sul futuro dell’a-
rea industriale di Termini Imerese,
perché «é necessario fare il punto,
con tutti gli enti interessati, sul fu-
turo dell'area ex Fiat di Termini I-
merese. Dopo vent'anni di falli-
menti, ci sono grandi aspettative
sulla concreta possibilita di rilan-
cio di questo polo e sullo sviluppo
dell'intero territorio».

Tamajo ha indetto una riunione
per domani, alle ore 10, negli uffici
dell'assessorato in via degli Emiri a
Palermo, in merito alla riqualifica-
zione del sito industriale di Termi-
ni Imerese.

«Aspettando il risultato del ban-
do indetto dai commissari Blutec -
ha sottolineato Tamajo - vogliamo
accelerare rispetto all'Accordo di

programma del valore di 105 mi-
lioni di euro per la riconversione
dell'area, firmato anche dal mini-
stro delle Imprese e del Made in
Italy, Adolfo Urso, il 4 aprile dello
scorso anno. Inoltre, attendiamo
dai vertici dell'Inps risposte certe
rispetto alla possibilita di ricono-
scere il “lavoro usurante” agli ope-
rai che hanno svolto mansioni in
catena di montaggio. Una promes-
sa assunta dai responsabili dell'l-
stituto di previdenza, qualche me-
se fa, in una delle riunioni svolte al
Mimit».

All'incontro, oltre a Tamajo, sa-
ranno presenti rappresentanti del
ministero, 1'assessora regionale al
Lavoro, Nuccia Albano, il sindaco
di Termini Imerese, Maria Terra-
nova, i commissari straordinari di
Blutec, tutte le sigle sindacali, i di-
rigenti regionali dell'Inps, i diri-
genti generali dei dipartimenti re-
gionali della Programmazione,
Vincenzo Falgares, e della Forma-
zione professionale, Maurizio Pi-
rillo. ®
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Vecchio guida gli industriali siciliani

Confindustria. L'imprenditore edile catanese: «Priorita a infrastrutture e formazione»

498- 001- 001

PALERMO. Come da previsioni, ieri
Gaetano Vecchio é stato eletto all'u-
nanimita presidente di Confindu-
stria Sicilia. Succede ad Alessandro
Albanese. Vecchio, 49 anni, laureato
inEconomia, & consigliere diammini-
strazione e direttore generale della
Cosedil, gruppo edile catanese affer-
mato a livello nazionale nella realiz-
zazione di opere civili ed infrastrut-
ture. Nel sistema Confindustria é sta-
topresidente del Gruppo Pmiall’este-
ro di Ance nazionale e vicepresidente
vicario di Confindustria Catania.

Sviluppoinfrastrutturale e crescita
in termini di competenze professio-
nali sono per Vecchio i punti cardine
della politica degli industriali sicilia-
ni.

sione per chiedere alle istituzioni la
realizzazione anchedi tuttelealtre o-
perestrategiche, perrisolvere defini-
tivamente i problemi di collegamen-
todellanostraregione, primi fra tutti
quelli connessi alla circonvallazione
di Palermo ed alla tangenziale di Ca-
tania».

«Occorre essere consapevoli - ha
aggiunto Vecchio - che il Ponte sullo
Stretto sara la sliding-door non solo
della Sicilia, ma di tutta I'Italia. E pun-
tare sulle competenze significa soste-
nere pienamente lo sviluppo delle ri-
sorse umane, necessarie in tutti i set-
tori dell’economia. Solo graziead una
politica di rientro delle migliori pro-
fessionalita siciliane che oggilavora-
no fuori, e ad una formazione mirata,

preparazione, sulla loro formazio-
ne»,

Obiettivo primario dovra, inoltre,
essere il sostegno «all'industria e alle
trasformazioni in corso in favore di
una maggiore sostenibilita ambien-
tale, completando definitivamente la
riforma dell'Irsap e dando un assetto
definitivamente operativo allanuova
Zes unica del Sud».

Si sono congratulati per la nomina
di Vecchio il governatore Renato
Schifani, gliassessoriregionali Marco
Falcone e Roberto Di Mauro, il presi-
dentediAnceSicilia, Santo Cutrone, il
segretario generale della Cisl Sicilia,
Sebastiano Cappuccio, la segretaria
generale della Uil Sicilia, Luisella
Lionti, il presidente di Confcommer-

«Leinfrastrutture-hadettoacaldo sara possibile programmare lo svi- cio Sicilia, Gianluca Manenti. ®
- sono motore di crescita e sviluppo
sociale ed economico. I1 Pil del terri- «I1 Ponte sullo
torio interessato da nuovi investi- luppo dei prDSSimi anni. Occorre at- Stretto
menti infrastrutturali cresce sia du-  trarrein Siciliaigiovanilaureati, evi- " .
rante la loro realizzazione che nei tando la dispersione del capitale in- el'occasione
successivi anni di eslercizio. Le i};r{fra- vestito per la loro formazione. Se vo- per chiedere
strutture creano sviluppo, camblano liamo la crescita reale ed effettiva :
i territori, alirnenl:ano?'gconomia, ri- Ee] turismo, in agricoltura, nell'indu- ll.COmpleFame-nto
lancianoi circuiti produttivi. stria e nei servizi, allora dobbiamo di tutti gli altri
Nel nuovo corso di Confindustria puntare tutti, in modo coeso, sulle ri- collegamenti»

Sicilia il Ponte sullo Stretto € «l’'occa-

sorse umane, sullaloro competenza e
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Otto condanne, alcune assoluzioni
parziali per un capo di imputazione
e due assoluzioni, E’ la sentenza
pronunciata dalla terza sezione pe-
nale del Tribunale di Catania nel
procedimento nato dall'inchiesta
‘Black Job', su indagini della Guar-
dia di Finanza, per presunti casi di
corruzione all'Ispettorato del Lavo-
ro.

Le due assoluzioni riguardano la
contestazione dell'abuso d'ufficio
per Antonino Nicotra, difeso dal-
l'avvocato Tommaso Tamburino,
perché «il fatto non & previsto dalla
legge come reato», e per falso ideo-
logico per Anna Maria Catanzaro,
difesa dall’avvocato Antonio Can-
navaro, per «non avere Commesso
il fatto». Per Nicotra il reato & stato
depenalizzato dopo la derubrica-
zione dall’originaria contestazione
di corruzione fatta dallo stesso pm
Fabio Regolo.

L'udienza di ieri mattina si & a-
perta con un colpo di scena: il pub-
blico ministero ha replicato e ha
deciso di chiedere I'assoluzione per

I'ex deputato regionale Marco For-
zese, I'ex direttore dell’lt] Tito Ami-

CATANIA
Inchiesta “Black Job”
condannato Forzese

LAURA DISTEFANO pagina I

ch e per I'imprenditore Salvatore
Calderaro. I tre sono stati al centro
della sparizione di un fascicolo da-
gli uffici di Amich: Forzese lo na-
scose - come registrarono le teleca-
mere delle fiamme gialle- sotto il
giubbotto dell'imprenditore. Il fal-
done poi fu trovato sotto il mate-

rasso della madre di Calderaro. I1
Tribnale ha accolto la richiesta di
Regolo e ha assolto tutti e tre dal
reato di corruzione ma li ha con-
dannati per occultamento di atto
pubblico. Forzese, difeso dall’avvo-
cato Mario Brancato coadiuvato da
Giuseppe Grasso, & stato condanna-
toa3anni. Stessa pena per Caldera-
ro, difeso da Giuseppe Lo Faro.

Alla fine I'ex direttore dell'Uffi-
cio Territoriale del Lavoro Dome-
nico Amich é stato condannato a
sette anni, I'ex responsabile del-
I'Ufficio Legale dell'Ispettorato
Maria Rosa Trovato a sei anni e un
mese).

Gli altri imputati condannati so-
no l'ex direttore sanitario dell’Asp
di Catania Franco Luca (sei anni di
reclusione), Ignazio Maugeri, rap-
presentante legale dell’Enaip (sei
anni), Giovanni Patti (sei anni e un

m)ese), Salvatore Calderaro (tre an-
ni).
Condannato per falso ideologico,
a un anno di reclusione, pena so-
spesa, Giovanni Franceschino,

Il pm aveva chiesto per Luca e
Maugeri 'assoluzione. Completano
il collegio difensivo gli avvocati
Carmelo Peluso, Carmelo Cali, Sal-
vatore Trombetta, Isabella Giuffri-
da, Giuseppe Rapisarda, Enzo Mel-
lia, Turi Liotta. Sicuramente la sen-
tenza - le cui motivazioni saranno
depositate tra 90 giorni - sara im-
pugnata.

Frale dieci persone
alla sbarra soltanto
due assoluzioni. Pene
per I'imprenditore
Calderaroel’ex
direttore dell’Ufficio
territoriale del
lavoro Amich

Le telecamere della Gdf registrarono
Iistante in cui fu preso e nascosto
il fascicolo dall'ufficio di Amich

leri serala sentenza dell’inchiesta sui presunti casi di corruttela all’Ispettorato del lavoro

Condannato ex deputato Forzese
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MISTERBIANCO
Discarica Oikos
altri 4 mesi d’attesa

ROBERTO FATUZZO pagina VIII

Discarica Oikos, altri quattro mesi d’attesa

MISTERBIANCO. Rigettata dal Cga l'opposizione del Comune in merito all’azione revocatoria promossa dall’azienda
controlachiusura delsito di Valanghe d'Inverno. Fissata per il 15 maggio I'udienza pubblica per la decisione sul ricorso

RoBERTO FATUZZO

MISTERBIANCO, Occorrera atten-
dere ancora almeno altri 4 mesi per
conoscere I'immediato futuro della
mega-discarica Oikos di Valanghe
d'Inverno, che nel frattempo potra
comunque continuare ad abbancare
legalmente rifiuti. Il Consiglio di giu-
stiziaamministrativa diPalermo, do-
poaveredichiarato “inammissibile” -
con ordinanza della propria Sezione
giurisdizionale - l'istanza contraria
del Comune di Misterbianco (presen-
tata ex artt. 58 e 112 del codice di pro-
cedura amministrativa), ha fissato
infatti per il 15 maggio prossimo l'u-
dienza pubblica per la discussione di
merito del ricorso della societa che
gestisce I'impianto di rifiuti tra Mi-
sterbianco e Motta S. Anastasia, mi-
ratoaottenere con domanda cautela-
re la “revocazione” («per evidenti er-
rori di valutazione e il cd. “abbaglio
dei sensi”») della sentenza n.391del 5
giugno 2023 con cui lo stesso Cga an-
nullando l'autorizzazione regionale
“Aia” dell’agosto 2019 aveva portato
alla chiusuradelsito contestato.L'or-
gano giudiziario pero aveva poi dato
all'impresa con successiva ordinanza

Intanto la societa

e stata autorizzata

a continuare

ad abbancare
irifiuti dopouna
fideiussione da

un milione di euro

cautelare del 26 ottobre scorsola pos-
sibilita temporaneadiriavviare le at-
tivita con “riaperturainterinale”, per
il dichiarato rischio di «un pregiudi-
zio grave e irreparabile» nelle more
del giudizio, dietro una fideiussione
di garanzia di un milione di euro e fi-
no all'eventuale saturazione degli
spazi disponibili, quantificati allora
dall’Oikos in 240mila tonnellate; una
comunicazione del gestore che il Cga
ritiene valida, seppure contestata dal
Comune di Misterbianco (per man-
canza di dati appurati dalla Regione)
enon “certificata”, ritenendosalvala
possibilita della Regione di verificare
le effettive volumetrie residue «nel-
I'ambito di un’attivita di controllo».
Una Regione - costituitasi anch’essa
in giudizio con il suo Assessorato al
Territorio e Ambiente, come il Co-
mune di Motta S. Anastasia e Legam-
biente - da cui si aspetta di verificare
'effettivo ruolo nella contrastata vi-
cenda, e che secondoil Cga halaveste
di “parte resistente” e non risulta a-
vere alcun “cointeresse” con I'Oikos.

L’annullamento delle autorizza-
zioni alla discarica si era basato so-
prattutto sulla distanza legale mini-

ma dai centri abitati e sull’asserito
“sconfinamento” abusivo con la fa-
migerata particella 131. Fino a dicem-
bre scorso, le carte si erano sussegui-
te con la “memoria ad adiuvandum”
contro l'azione di revocazione del-
I'Oikos, presentata dai legali per con-
to anche dei Comitati No discarica e
dell’associazione Zero Waste Sicilia,
impegnati ma non legittimati dalla

magistratura nel procedimento.
Fino a primavera inoltrata, sirima-
ne dunque “in sospeso”, con una si-
tuazione in atto “congelata” e dagli
sviluppi imprevedibili affidati in un
contenzioso infinito alla magistratu-
raamministrativa, a fronte delle lun-
gheattese e “battaglie” dei Comuni di
Misterbianco e Motta S. Anastasia,
dei Comitati No discarica e delle as-
sociazioni ambientaliste, che aveva-
no comprensibilmente esultato in e-
state a una decisione giudiziaria, di
annullamento delle autorizzazioni
regionali e relativa chiusura della di-
scarica, che non risulta affatto “defi-
nitiva” come sembrava e lascia anco-
ratutto aperto. ®

ia

Peso0:1-1%,18-33%

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

Sezione:SICILIA POLITICA

Il presente documento non e’ riproducibile, e' ad uso esclusivo del committente e non e' divulgabile a terzi.



498- 001- 001

LA SICILIA
tania
Dir. Resp.:Antonello Piraneo
Tiratura: 6.282 Diffusione: 8.491 Lettori: 148.336

Rassegna del: 24/01/24
Edizione del:24/01/24
Estratto da pag.:21
Foglio:1/1

i

COMFIMDLSTRIA
CALAMNIA,

«Un progetto di crescita che, se sostenuto nei modi giusti
puo avere ricadute positive sia culturali sia economiche»

a presenza di due opere di So-
(( fonisha Anguissola, a Paterno,
rappresentano un'occasione
di crescita importantissima,

sottosvariatiaspetti. Da questa considerazio-
ne matura la nostra decisione di diventare
parte attiva, nel sostenere gli eventi chesisvi-
lupperanno durante tutto il 2024».

A parlare Franz Di Bella (nella foto), presiden-
te e ad dell'azienda Netith, trai partner soste-
nitori degli appuntamenti culturali, in pro-
gramma quest’anno.

«Siamo consapevoli- continua DiBella- delle
grandi potenzialita, nel breve, medio e lungo
periodo che quest'iniziativa possiede, con ri-
cadute positive non solo in campo culturale,
ma anche sociale ed economico. E un proces-
so di crescita lento che se sostenuto nei modi
giusti, puo diventare concreta opportunita.La
sinergia in questo contesto é fondamentale;
da qui ho ritenuto giusta la scelta di creare
una partnershiptrapubblico e privato perda-
rerisaltoalrientro delle due opere: laMadon-
nadell'ltria e la Madonna della Raccomanda-

ta, a Paterno e per celebrare, poi, questa im-
portante artista italiana, di fama internazio-
nale.Paternd hascritto una bella pagina della
suastoria moderna».

Sinergia, diventa dunque la parola chiave. Il
successo nelladatadel primo evento, il 7 gen-
naio, giorno dell'inaugurazione della cappel-
la che ospita le due opere, all'interno della
Chiesa dell'ex Monastero della SS.Annunzia-
ta; € lachiara dimostrazione che se da piti par-
ti, si lavoraverso un'unicadirezione, peril be-
ne comune, i risultati non tarderanno ad arri-
vare.

LaMadonnadell'ltria, patronadella Siciliae la
Madonna della Raccomandata, sono l'origine
diuna nuova attenzione verso l'arte in Sicilia.
«Ora non bisogna arrestare l'imponente mac-
china messain moto - continua Di Bella - se si
vuole una reale ricaduta nel lungo periodo. In
questa fase si € solo all'inizio di un percorso
che va mantenuto costante. Da qui la necessi-
tadiun progetto che metta, ancora unavolta,
insieme pil attori, ognuno dei quali deve for-
nire quell'apporto necessario per portare a-

vanti quest'azione, innovativa perilterritorio.
Una societa culturalmente ricca &, inevitabil-
mente,ancheun luogo sano dove poter vivere
che portera i suoi inevitabili benefici nella
sferasociale e nel tessuto economico».
Nonostante una brevissima parentesi della
sua vita a Paterno, Sofonisba Anguissola ha
legato il suo nome, in maniera indissolubile
alla citta, rappresentando, a distanza di 450
annidalsuoarrivoincitta, ilfaroa cuiguarda-
re per porre le basi di una nuova societa, con-
sapevole dell'enorme potenziale che possie-
de perscrivere un domani diverso, dalasciare
alle nuove generazioni.

M. S.
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Sostenibilita aziendale
anche con il volontariato

Maria Carla De Cesari

Volontariato di competenza: la
cultura aziendale puo implemen-
tare e valorizzare le attivita del
Terzo settore. L’economia profit si
mette alla prova nel sociale: rico-
struire questa trama che sistadif-
fondendo éI'obiettivo del volume
curato da Terzjus, la fondazione
che si occupa di Terzo settore, pre-
sentato ieri a Roma.
«Riconoscere il volontariato di
competenza. Analisi e strategie per
valorizzare una pratica emergen-
te», acuradelricercatore Cristiano
Caltabiano - Editoriale scientifica,
Napoli, 2023 (il testo pud essere
scaricato gratis dal sito www.ter-
zjus.it) - hail fine di colmare il vuo-
todiconoscenzaediinformazioni
su questa forma di volontariato che
hala particolarita di puntare sulla
circolarita delle competenze azien-
daliafavore diEts, affiancandosio
facendo passare in secondo piano
attivita consolidate come le forme
di mecenatismo e/o donazioni.
«Ilvolontariato di competenza —
dichiara Alessandro Lombardi, di-
rettore generale del ministero del

Lavoro e delle politiche sociali — co-
glieuno degli aspetti piti significa-
tivi dellariforma del Terzo settore,
larelazionalita, intesa come capa-
cita del Terzo settore di creare si-
nergie sia al proprio interno sia con
attori esterni, in funzione del mi-
gliore soddisfacimento deibisogni
delle comunita in cui esso opera».

Secondo larilevazione del siste-
ma informativo Excelsior, graziea
Unioncamere, 'impatto del volon-
tariatoaziendale appare ancoraab-
bastanzalimitato riguardandoil 5%
delle aziende che impiegano alme-

Profit ¢ non profit

Il rapporto di Terzjus
sulla cultura d’impresa
applicata al Terzo settore

Questa possibilita riguarda
perorail 5% delle aziende
con almeno 50 dipendenti

no 5o dipendenti.

Tuttavia, rileva Giuseppe Tripoli,
segretario generale di Unioncame-
re, «assistiamoanuove dinamiche
in cuisiconiugail profitto conl’eti-
ca, la sostenibilita e il benessere».

Il volontariato d’impresa costi-
tuisce una opportunita in meno di
un terzo delle imprese medio-
grandi (31%), le quali gia danno la
facolta (o pensanodifarloabreve)
ailavoratori e ai manager di impe-
gnarsi nel sociale.

«Avvertiamo un forte senso di
responsabilita nei confronti del-
I'intero Paese: essere un partner
sostenibile e affidabile del Sistema
salute per noi non é solo uno slo-
gan, ma un modo di intendere la
nostramissione — afferma Alessan-
dra Baricada di Fondazione Roche
-.Lanostravolontadiavere un im-
patto e generare valore per la co-
munita si concretizza anche attra-
verso 'impegno nell’ambito della
sostenibilita nelle sue tre dimen-
sioni: economica, ambientale e so-
ciale. Come Roche Italia abbiamo
I'ambizione di dimostrare quoti-
dianamente il nostro senso di re-
sponsabilita versol'intera comuni-
ta, offrendo tuttele nostre compe-
tenze e la nostra energiaanche at-
traverso attivita di volontariato di
impresa o di competenza».

Chiara Tommasini, presidente
di Csvnet, sottolinea comeiCen-
tri di servizio del volontariato
possano diventare dei facilitatori
e dei promotori di progetti che
vedano insieme imprese ed enti
di Terzo settore.

Occorre, naturalmente, un’ope-
radi divulgazione anche sulle mi-
sure fiscali che accompagno il vo-
lontariato di competenza: deduzio-
ne fino al 5 per mille del costo del
lavoro a tempo indeterminato.

Per Luigi Bobba, presidente di
Terzjus, «Ci sono spaziancoramag-
gioriperincoraggiare questo tipodi
volontariato e questi vanno ricer-
cati nel carattere sempre piu vinco-
lante delle linee guida e dei regola-
menti varati dalla Ue sui bilanci di
sostenibilita, che impongono alle
imprese diintrodurre alcuni indi-
catori chiave di prestazione per di-
mostrare di aver realmente privile-
giato i lavoratori, la comunita e
Pambiente, in un’ottica di contribu-
zione delle aziende alla sostenibili-
ta, anche sociale».

In questo senso, il pacchetto-so-
steniblitd a cuilavoral’Unioneeu-
rope costituisce un volano per ilvo-
lontariato di competenza. Le im-
prese possono mettere in pratica
azioni a vantaggio dei territori e
delle comunita, migliorando anche
lapropriareputazioneelapropria
sostenibilita, mentre gli enti del
Terzo settore possono acquisire
conoscenze € competenze del
mondo profit migliorandoi risulta-
ti degli interventi.
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