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CATANIA - “Nei giorni scorsi,
secondo alcune notizie apparse sulla
stampa, € stata avanzata una mia pos-
sibile candidatura a ruoli apicali al-
I’interno della Sac, la societa di ge-
stione dell’Aeroporto di Catania, che
per dimensioni e fatturato é una delle
pit importanti della Sicilia. Premetto
che nel corso della mia lunga espe-
rienza di imprenditrice, in Sicilia e al-
1’estero, ho sempre creduto fer-
mamente nel ruolo sociale del-
I"impresa, nel senso di responsabilita
che ogni imprenditore deve assumersi
nei confronti dei propri collaboratori
e mi sono sempre spesa in progetti
imprenditoriali che ho portato avanti
nel tentativo di rendere un luogo mi-
gliore il territorio in cui gli inve-
stimenti si materializzano. Aver
pensato alla mia persona in un ruolo
cosi strategico nel nostro territorio mi
lusinga, ma 1’assunzione di un in-
carico in una societa pubblica, al

DAL TERRITORIO

Indiscrezioni su nomine Sac

Busi: “Lusingata
ma non posso”

momento, non ¢ compatibile con le
iniziative e i progetti che mi ve-
dranno ancora fortemente impegnata
a Catania e in Sicilia”. ¢ quanto di-
chiara la vicepresidente di Confin-
dustria Catania, Maria Cristina Busi.

“Ho sempre creduto che dove
non esistono etica e trasparenza
non ¢’é possibilita di sviluppo per
una sana economia e per una societa
civile libera - ha proseguito Busi -. 1l
sistema Confindustria, al quale mi
onoro di appartenere da lungo tempo,
sostiene e diffonde questi valori nei
quali mi riconosco profondamente e
si riconoscono migliaia di nostre
imprese. All’interno della nostra Or-
ganizzazione si & sempre sostenuto
che un’efficace rappresentanza
esterna, tanto piu se riguarda ruoli di
rilievo pubblico, non possa derivare
da esigenze estemporanee, ma debba
essere il frutto di indicazioni con-

divise con la Presidenza e con la go-
vernance apicale del nostro sistema
associativo, dove dialogo, confronto
e collaborazione sono da sempre il
collante che ci permette di esprimere
una voce unitaria, autorevole e coesa.
Questi valori, infatti, sono il motore
dell’azione di rappresentanza che il
Presidente Antonello Biriaco ha
condotto in questi anni e che ci hanno
permesso di diventare un punto di ri-
ferimento per imprese, Istituzioni e
parti sociali”.
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