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CONFINDUSTRIA
Fronterre nuovo presidente Gruppo giovani imprenditori

Fabrizio Fronterré € il nuovo presi-

dente del Gruppo Giovani Imprendi-

tori di Confindustria Catania. Lo ha

eletto I'assemblea del Gruppo riuni-

tasi nella sede dell'associa-

zione, che ha proceduto

anche al rinnovo del consi-

glio direttivo. Ad affianca-

re il neo presidente nel

prossimo triennio saranno

Giuseppe Manuele e Stefa-

no Ontario, vicepresidenti,

Andrea Castagna, Ginevra

Chiara Indelicato, Marella

Finocchiaro, Gaia Scalia.
Imprenditore di terza generazio-

ne, 30 anni, laureato in Economics &

Business alla Luiss Guido Carli di Ro-

ma, Fronterré € amministratore della

societa Alfa Africa, facente capo al

Gruppo Fineffe, che opera dagli anni

'S0 nel settore edile ed immobiliare e

haalsuoattivoalcunetrale

pitt importanti costruzioni

realizzate nel territorio et-

neo.llgruppoeéspecializza-

to nella valorizzazione del

patrimonio immobiliare

commerciale di prestigio e

gestisce anche progetti di

finanza e sviluppo volti al-

l'acquisizione e alla tra-

sformazione di immobili

anche in chiave di riqualificazione e-
nergetica.

In seno al sistema Confindustria

Fronterré é attualmente presidente
del Gruppo Giovani di Ance Catania.
«Education e diffusione della cultura
diimpresaedell'autoimprenditoria-
lita nelle scuole e nelle Universita sa-
ranno i capisaldi del mio mandato -
ha dichiarato Fronterré - Ampliere-
moimomentidiconfronto edidialo-
go con il mondo della formazione,
rafforzando i nostri tradizionali pro-
gettirivoltiaigiovanicome"L'impre-
sadeituoisogni".Oggipitiche maioc-
corre mettere al centrol'identita del-
l'impresaeisuoivalori, puntare sulle
giovani generazioni e sul coinvolgi-
mento della societa civile affinché il
nostro territorio possa offrire mi-
gliori opportunita disviluppo».
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