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NUOVE ALIQUOTE
MA PAGHERANNO
SEMPRE GLI STESSI

di Ferruccio de Bortoli

scorrere I'elenco interminabile degli emen-
A damenti alla legge di Bilancio in materia fi-

scale c’¢ da rimanere incantati. La fantasia
non ha limiti. Dalla riduzione dell'lva sulle ostriche
a quella sui profilattici. Come segnala Luca Monti-
celli sul La Stampa, ci sono proposte di sussidi, in-
centivi e agevolazioni per tutto. Detrazioni per le
spese di matrimoni, battesimi, prime comunioni
(per i funerali ci sono gia). Peccato siano rimaste
fuori le feste di compleanno. Non vi é attivita uma-
na che non sia accompagnata dalla richiesta di
un'eccezione fiscale.

La pandemia non c’entra nulla. Semmai avrebbe
dovuto disincentivare gli assembramenti. Si dira: é
sempre stato cosi. Si, ma facendo in questo modo i
veri bisogni rischiano di rimanere insoddisfatti o
penalizzati. Enon risulta che la popolazione piti po-
vera eserciti una capacita di lobby pari a quella di

settori dell'economia con pochi e ben pil1 fortunati
cittadini. Questa volta, per0, nella discussione sulla
legge di Bilancio e non solo, ¢'é¢ qualcosa in pilt: la
sensazione diffusa che la «diligenza da assaltare»
sia piti ricca. Senza alcun vincolo di bilancio.

Certo, molti degli emendamenti sono presentati
pro forma. Tanto per farli (e anche su questo costu-
me vi sarebbe molto da dire), cioé per lanciare un
messaggio alle varie micro corporazioni. «Ci abbia-
mo provato». Curioso poi che gli autori siano quasi
tutti esponenti delle forze politiche che sostengono
il governo. Ma almeno questo rientra nella normale
dinamica di una repubblica parlamentare nella
quale le Camere — specie conlalegge di Bilancio—
sono chiamate spesso a svolgere un umiliante ruolo
notarile. Lascia invece molto perplessil'aperta con-
traddizione tra la volonta espressa un po’ da tutti di
ridurre le cosiddette spese fiscali — esenzioni, de-
trazioni e deduzioni— e il moltiplicarsiin sede par-
lamentare delle richieste di un trattamento specia-
le.

11 populismo fiscale € una strana bestia. Affascina,
disorienta, illude. Come prima cosa sarebbe piu
onesto dire che si, qualcuno paghera meno tasse, in
particolare il ceto medio, il mondo del lavoro — ed
éassolutamente necessario —ma poi ci sara chi do-
vra pagarne di pil1 o semplicemente iniziare a pa-

garne.
Un esempio. Se diamo un'occhiata al testo origina-
rio del disegno di legge delega in materia fiscale,
all'articolo 2 si legge che il governo «é delegato ad
eliminare o ridurre in tutto o in parte i regimi di
esenzione, esclusione e favore fiscale». Pitiavanti si
aggiunge: «Ulteriori forme di copertura saranno
progressivamente costituite dai proventi derivanti
dallariduzione dell'evasione fiscale — e fin qui, tut-

to normale, se n'é discusso a iosa — dal riordino
della tassazione delle attivita finanziarie, dallo spo-
stamento dell'asse del prelievo dal reddito a forme
di imposizione reale, da economie nel comparto
della spesa pubblica».

Ovvero: ci sono due grandi filoni di tassazione,
quella sui redditi e quella sui patrimoni. Ma parlar-
ne apertamente ¢ politicamente scomodo. Meglio
soprassedere e mostrare solo gli aspetti positivi e
immediati. L'Ufficio parlamentare di bilancio (Upb)
—altravoceautorevole e inascoltata— halamenta-
to come l'eterogeneita dell'indirizzo politico della
riforma (che tiene insieme fautori della flat tax con
difensori della progressivita) ne mini gia da subito
I'efficacia e la credibilita. In un interessante saggio
appena uscito dal titolo Ora o mai pitt (Luiss), Paolo
Sestito, economista e dirigente della Banca d'Ttalia,
affronta le riforme indispensabili per la piena ap-
plicazione del Piano nazionale di ripresa e resilien-
za, tra le quali ovviamente spicca quella fiscale.

Slogan facili

In sintesi, il suo pensiero € questo. Troppi e facili
slogan. L'evocazione salvifica (ogni assonanza con
il suo principale propugnatore € puramente casua-
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le) della flat tax non solo lede il principio costitu-
zionale della progressivita ma risulta insostenibile
visto il volume crescente delle spese statali, aumen-
tate dal Covid e dalla crisi economica. La geografia
dell'lrpef cui tutti facciamo riferimento é del tutto
immaginaria se non sostanzialmente falsa. «Esclu-
de — él'opinione di Sestito —un’‘ormai ampia serie
di fonti di reddito diverse da quelle di lavoro dipen-
dente, esenti da imposta 0 comunque assoggettate
ad aliquote fisse o basse (gli affitti imputati sulle
abitazioni usate direttamente dal proprietario, la
cedolare secca sugli altri immobili locati, vari regi-
mi forfettari e di favore per il lavoro autonomo, i
premi aziendali, redditi da capitale in senso pro-
prio)». Ovvero € pill esteso il perimetro dei redditi
degliitaliani che sta fuori dal sistema Irpef di quello
che viene comunemente compreso.

Lo ha ben scritto Salvatore Padula sul Sole 24 Ore:
«li assai difficile che un sistema che poggia su que-
ste precarie basi possa assolvere efficacemente alla
sua essenziale funzione redistributiva». Non é cre-
dibile, tanto per restare alla fotografia emersa dalle
ultime dichiarazioni (2020 sui redditi del 2019), che
il reddito medio degli italiani sia di poco superiore
a 20 mila euro. Solo I',2% dei contribuenti dichiara
pit1 di 100 mila euro. Il direttore generale dell’Agen-
zia delle Entrate e Riscossione, Ernesto Maria Ruffi-
ni, ha ricordato sul Corriere che il go% del gettito
Irpef é assicurato da dipendenti e pensionati. 1l se-
gretario della Uil, Pierpaolo Bombardieri, ha criti-
cato la proposta diriforma dell'Irpef, almeno quella
iniziale, peril fatto che nonveniva previsto nulla per
iredditi inferiori a 15 mila euro I'anno. E ha parago-
nato il governo, dopo 'accordo di maggioranza, a
una sorta di Robin Hood all'incontrario. «Rubano

ai poveri per dare ai ricchi».

1l presidente della Commissione Finanze della Ca-
mera, Luigi Marattin, ha negato che fosse vero giaa
legislazione vigente. «Con il primo modulo dellari-
forma Irpef — ha detto — poi vi saranno ulteriori
sgravi anche sui redditi pit bassi, anche se inferiori
aquelli previsti peril ceto medio. Su 41,52 milioni di
contribuenti, 10 milioni non pagano nemmeno un
euro, sono i cosiddetti incapienti, citati anche dal
presidente di Confindustria per motivare il suo no
alla manovra. Ma come si pud ridurre le tasse a chi
non le paga».

Va ricordato, inoltre, che chi € sotto i 7 mila e 500
euro all'anno versa in media 2,5 euro al mese men-
tre sugli 8 milioni di cittadini trai7 milae 500ei15
mila euro I'anno grava un’ Irpef media 37,8 euro al
mese. Nel testo della riforma, diffuso venerdi scor-
so dopo il consiglio dei ministri, emerge che grazie
all'innalzamento della detrazione base (3 mila 100
euro) la no tax area si alza al limite di 8mila euro. Il
bonus di 8o euro, poi alzato a 100, resta in vita peri
redditi fino a 15 mila euro. Sopra i 50 mila euro ci
sono 2,3 milioni di contribuenti. Per il Fisco sono
loro i veri ricchi. Nella realta non € cosi, almeno per
molti di loro. Uno sconto comungque c’¢. Senza il ri-
schio di un contributo di solidarieta.

Lariforma costa, peril 2022, 4,8 miliardi e aregime
oltre 7. Finanziarla inizialmente in deficit puo esse-
re opportuno. Illudersi che lo sia all'infinito un pec-
cato grave.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

I perimetro del reddito in Italia
¢ molto piu largo dell Trpef, che resta pero
I'architrave della riforma in cantiere
Lano tax area sara piu ampia e
un piccolo sconto arrivera al ceto medio
Ma per il Fisco i veri ricchi
sono 12,3 milioni di italiani
che guadagnano piu di 50 mila euro
E molti di loro non sarebbero d accordo
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Entro dicembre altre sei riforme abilitanti

Claudio Tucci

I'Istruzione, Patrizio Bianchi,
contadi“avviare” ancheleal-

tre sei riforme previste dal Pnrr. A
cominciare dalla nuovaistruzione
tecnico-professionale (oltre 4.300
istituti), perlegarli di pille meglioa
mondo produttivo e territori, sotto
la spinta di Industria 4.0 e innova-
zione. L’obiettivo & duplice: aggre-
direil tasso di abbandono scolasti-
co, peggiorato durante il Covid, e
I'elevato mismatch, secondo gli ul-
timi dati Unioncamere schizzatoal
38,5%, con punte del 50-60%, pro-
prio nei profili tecnico-scientifici.
Lasecondariformatargata Pnrr

& quella degli Its al momento pero
ferma al Senato. Probabilmente il
testo, passato all’unanimita alla Ca-
mera, sara nuovamente ritoccato,
conlanecessita quindi di ripassare

E ntro dicembre il ministro del-

La tabella di marcia

da Montecitorio per il via libera fi-
nale (si tratta di una legge delega
poi dovranno essere emanati i
provvedimentiattuativi - la riforma
degli Its e strategica anche per via
dei finanziamenti in arrivo con il
Pnrr, 1,5 miliardi complessivi nel
quinguennio).

Laterzariforma, collegataaque-
ste prime due, & quelladell’orienta-
mento, uno dei punti deboli scuola
italiana. L’idea del ministro Bianchi
equelladiintrodurre modulidicirca
30 oreannue giaalle medie per ga-
rantire maggiore qualita. E aumen-
tare le superiori a 4 anni (le attuali
192 classi potrebbero salire a mille).

Il governo & pronto poi, e venia-
mo cosi alla quarta riforma in can-
tiere, a modificare il reclutamento
dei docenti. Il nuovo percorso, co-
me anticipato Sul Sole 24 Ore di Lu-
nedi scorso, passa per lauree subito
abilitanti (con 60 Cfu) e concorsi

semplificaticonle regole Brunetta,
da bandire con cadenza annuale e
solo sui posti liberi e disponibili, e
anno di prova.

Le ultime due riforme riguarda-
no I'alta formazione ela formazio-
ne continua (per renderla davvero
cogente specie per i docenti) e la
riorganizzazione del sistema scola-
stico, per ridurre il numero dialun-
niper classi e conun nuovo dimen-
sionamento della rete. Un primo
passo per rivedere l'identita tra
classe demografica eaula e ammo-
dernare la didattica.

HPRODUZIONE RISERVATA
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l.e aziende
che assumon

Supermercati, edilizia, industria ma soprattutto agenzie per il lavoro
Le 435 mila imprese che aumentano I'organico durante la pandemia

483-001- 001

LUCA PIANA e che sono sopravvissute agli ultimi due tor-
I n Italia esistono 435 mila imprese  mentati anni. Ebbene, tutte insieme hanno
che rispetto a prima della pande-  jpyece perso 1,3 milioni di dipendenti, scen-

mia hanno aumentato il numero

dei dipendenti. Lo hanno fatto in
maniera sostanziale, passando da 5,4 a 7 mi-
lioni di addetti, il 28,5 per cento in pit. Il da-
to potrebbe essere entusiasmante se non fos-
se per l'altra faccia della medaglia. Questo
gruppo fa parte di un insieme ben pitt nume-
roso, il totale di 3,2 milioni di imprese con al-
meno un addetto che esistevano gia nel 2019

dendo a 16,1 milioni, il 7,6 per cento in meno.
I dati sono stati elaborati per Repubblica Affa-
ri&Finanza da Infocamere, la societa delle
Camere di Commercio per I'innovazione e i
servizi digitali, per rispondere alla domanda
su quali fossero le imprese italiane capaci di
assumere ai tempi del Covid. Ne € emerso un
quadro ricco di spunti su cui riflettere, uno
su tutti: il boom delle agenzie peril lavoro.
continua a pagina 2 +

con un servizio di VALENTINA CONTE » pagina 4

| campioni della crescita

P.WACLAVEK/SHUTTERSTOCK
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Ecco le imprese che assumono
anche durante la pandemia

LUCA PIANA
» segue dalla prima

P er elaborare i dati Infoca-
mere ha incrociato le in-
formazioni del Registro
delle imprese con quelle
provenienti dall'Inps. Si tratta
dunque di fonti ufficiali, che resti-
tuiscono un universo un po’ piil
piccolo rispetto al totale dei lavo-
ratori dipendenti censito dall’l-
stat. Tra giugno 2019 e giugno
2021, il punto di partenza e quello
d’arrivo dell’analisi di Infocame-
re, I'Istat calcola infatti che il nu-
mero complessivo di lavoratori di-
pendenti sia cambiato poco, da
18,1a 17,9 milioni (il totale degli oc-
cupati, che comprende anche gli
autonomi, € invece diminuito di
mezzo milione). Questo significa
che gli 1,3 milioni di posti di lavoro
persi nelle aziende del campione
sono stati assorbiti in altro modo,
da societa sorte nel frattempo, dal
pubblico, da altri enti o istituzio-
ni, con un ricambio enorme.
Anche all'interno del campione
i movimenti sono rilevanti. Guar-
dando le 435 mila imprese “in cre-
scita”, Infocamere osserva che
quattro su cinque hanno meno di
dieci addetti, ne hanno assorbiti
in media due ciascuna, creando
690 mila posti di lavoro. Anche tra
le 1.943 piu grandi, con oltre 250
addetti, I'incremento & sostenuto,
con quasi 290 mila addetti in pit.
In alcuni casi la creazione di nuovi
postidilavoro & apparente eriflet-

te I'accorpamento di due diverse
societad. Non c’@ dubbio pero che

Un'analisi di Infocamere
rivela le aziende capaci
diaumentare gli addetti
dal 2019 a oggi. Spiccano
i supermercati, I'edilizia,

i trasporti e non manca
qualche industria. Anche
se, in tempi cosi incerti,

a fare boom sono state
le agenzie per il lavoro

la pandemia abbia evidenziato la
divaricazione fra le aziende che
viaggiano forte e quelle, pitt nume-
rose, che faticano: «Esiste un nu-
cleo di imprese, minoritario an-
che se di dimensioni non indiffe-
renti, che anche in questo periodo
ha registrato una forte crescita. E
un fenomeno che si osserva ormai
da tempo e che riflette le profon-
de trasformazioni del mondo pro-
duttivo, a cominciare dalla digita-
lizzazione», dice Matteo Caroli,
professore di gestione delle impre-
se internazionali alla Luiss.
Scorrendo l'elenco delle azien-
de che hanno aumentato il nume-
ro di dipendenti, il primo fattore
che balza all’occhio & la massiccia
presenza delle agenzie per la som-
ministrazione dilavoro. In cima al-
la classifica si piazza Adecco: nel
giugno 2019 era sotto i 50.700 ad-
detti, all'inizio di quest’estate era
oltre 59 mila. Non & 'unica: seguo-
no GI Group, Synergie Italia, Rand-
stad, Maw Men at Work e tante al-
tre. I lavoratori a tempo determi-
nato hanno pagato pduramente le
prime chiusure, perdendo il posto
alla scadenza dei contratti, e le
agenzie non hanno fatto eccezio-
ne, arrivando quasi a dimezzare
gli addetti. Oggi il numero com-
plessivo degli addetti delle agen-
zie € tornato a volare, circa mezzo
milione, e di questi quasi 350 mila
sono assunti da quelle comprese
trale 435 mila aziende del campio-
ne Infocamere. Sono appena 147

ma hanno oltre 48 mila addetti in
pitrispetto a prima della crisi.
«C’¢ stato un forte cambiamen-
to dei bisogni da parte dei clienti»,
spiega Andrea Malacrida, ammini-
stratore delegato di Adecco Italia,
«le imprese si chiedono come af-
frontare i cambiamenti che hanno
di fronte e studiano come riadat-
tarsi per muoversi verso i settori
che crescono di piti». Pesa poi I'in-
certezza su che cosa riserva la
quarta ondata: «In questi momen-
ti la flessibilita la fa da padrona, &
un fatto. A questo si aggiungono
gli effetti del Decreto Dignita, che
ha impedito di rinnovare un con-
tratto a tempo determinato dopo
12 mesi. Siamo al punto che le im-
prese, quando vogliono conferma-
re una persona in scadenza, ci
chiedonodi assumerla a tempo in-
determinato, pur di non prender-
si il rischio di assumerla diretta-
mente in un momento delicato»,
dice Malacrida, spiegando che
quasila meta dei dipendenti Adec-
co e a tempo indeterminato. Que-
sto ha comportato dei cambiamen-
ti anche per le agenzie: «Abbiamo
spostato I'attenzione dallaricerca
del posto all’occupabilita dei no-
stri dipendenti. Puntiamo molto
sulla formazione, per orientarli
verso i settori che tirano di pit».

Sulla classifica delle 435 mila im-
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prese che hanno assunto I'effetto
pandemia & forte. Brillano il tra-
sporto merci, il magazzinaggio, la
logistica, i servizi sanitari. I nume-
ri mostrano la flammata delle co-
struzioni, anche se il numero uno -
142 mila addetti in pia rispetto al
2019 - & il commercio al dettaglio.
A contare sono soprattutto i super-
mercati, che continuano a espan-
dere i punti vendita. Nella Top 100
figurano tra gli altri Lidl, Esselun-
ga, Eurospin, Bennet, MD, Aldi, e
non manca Amazon, salita da ol-
tre 3.300 a pit1 di 5.900 addetti.
Quel che latita ai piani alti della
classifica & il mondo delle tecnolo-
gie. Ci sono alcuni casi importan-
ti, la trentina Gpi che fa servizi di-
gitali per la sanita e la giapponese
Ntt Data, che inItalia ha raggiunto
i 460 milioni di fatturato, in due
anni ha assunto un migliaio di per-
sone superando quota 4 mila e si
dice intenzionata ad accelerare ul-
teriormente. Supporta le aziende
nella realizzazione delle infra-
strutture digitali ed é affamata sia
di giovani laureati che di profes-
sionisti con esperienze di cloud,

blockchain, cybersecurity, analisi
dei dati. Sono pochii grandi grup-
pi industriali, nonostante le gran-
disfide in atto. Versoil fondo della
Top 100 spiccano alcuni casi. Fin-

cantieri & salita di 645 addetti (a
8.635), un numero che riflette il
saldo fra le uscite e 1.040 assunzio-
ni, alle quali se ne aggiungono 450
nelle controllate. Il gruppo cantie-
ristico ha dovuto accompagnare
lo sviluppo nei suoi nuovi busi-
ness, le infrastrutture, la logistica,
I'elettronica. Anche Leonardo é
cresciuta, 620 persone in piu a
30.050, inserendo ingegneri, ana-
listi dati, specialisti di intelligenza
artificiale, cybersecurity. Funzio-
ni che ovviamente servono a tante
aziende che perd, in un panorama
dove scarseggiano i grandi grup-
pi, faticano a fare massa.
«Inrealta in Italia esistono alcu-
ne filiere produttive ad alto valore
aggiunto, i macchinari, 'energia,
la gestione deirifiuti, che coni giu-
sti investimenti possono rappre-
sentare casi di eccellenza», dice
Matteo Caroli, rilevando che aiuta-
re queste filiere a crescere a livello

3 2 L’opinione m ] 5
) )
MiLIoNI Se guardiamo al Pnrr mMiLIoN:
Le societa ] H Gli occupatiin piu
; meaun ion r patiinp

delcamplone C.O ea occas_o_ ,e‘pe delle societa
presenti ritrovare competitivita che hanno
dal giugno 2019 ] x tatogli

: e superare le difficolta aumentato gi
al giugno 2021 P addettidal 2019

che frenano le nuove

'I 3 imprese, il lavoro arrivera '| 47

)
MILIONI MATTEO CAROLI AGENZIE
| posti dilavoro UNIVERSITA LUISS Le agenzie per
tcomplessi\_.ri persi illavoro che hanno
indue anni aumentato gli
dalle societa addettida 300

del campione

a 349 mila unita

IL CAMPIONE DI 3,2 MILIONI DI IMPRESE DELL’ANALISI INFOCAMERE
CON LA SUDDIVISIONE PER CLASSE DIMENSIONALE DELLE SOCETA CHE HANNO AUMENTATO GLI ADDETTI

IMPRESE
GIU.2021

ADDETTI
GIU. 2019

ADDETTI
GlU. 2021

VARIAZIONE
ADDETTI

TOTALE (MPRESE 3.208.703 17.531.124 16.193.255  -7,63%
i
CON VARIAZIONE 435144  5.456.019  7.013.509  +28,5%
POSITIVA ADDETTI

VARIAZIONE VARIAZIONE
CLASSE ADDETTI ASSOLUTA MEDIA % MEDIA
TOTALE CAMP.IONE i Nl!MERO \?JPRESE“ . ADDETTI ADDETTI
meno oi1o aooerti Y AT 2,0 92,8%
DA 10 A 19 I 45.088 38 29,0%
DA 20 A 49 I 22 0e T3 25,9%
DA 50 A 249 I 283 20,6 21,4%
OLTRE 250 1043 148,0 16,6%

FONTE: ELABORAZIONI INFOCAMERE SU DATI REGISTRO IMPRESE-INPS

internazionale «creerebbe le con-
dizioni per attirare piti lavoratori
qualificati». L’economista della
Luiss avverte che le trasformazio-
ni non sono indolori e avranno un
impatto sull’occupazione, che bi-
sognera gestire: «Ci puod aiutare il
Pnrr, se guardiamo al di 1a dei fon-
di da spendere e lo consideriamo
I'occasione per superare le diffi-
colta che frenano la creazione di
nuove imprese e i nuovi investi-
menti, come la lentezza della pub-
blica amministrazione e dei tribu-
nali. Se con le riforme ritroviamo
competitivitd, il lavoro nascera».

;o

L’opinione (14

La Top 100 vede in testa
Adecco, seguita da molte
altre agenzie, mentre
nella grande distribuzione
al primo posto figura Lidl
Trale societa di software
spiccano la trentina

Gpi e la giapponese Ntt

Nell'industria i nomi noti
sono Fincantieri,

che ha assunto personale
per rafforzare i nuovi
business, e Leonardo,
che ha inserito ingegneri
e esperti di cybersecurity
e Intelligenza artificale

L’opinione

Peso0:1-32%,2-65%,3-65%

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

CAMERE DI COMMERCIO

10

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



483-001- 001

~
CONFINDUSTRIA SICILIA

Ia Repubblica
AFFARIGFINANZA

Sezione:CAMERE DI COMMERCIO

Rassegna del: 06/12/21
Edizione del:06/12/21
Estratto da pag.:1-3
Foglio:4/4

[1]Nel commercio
al dettaglio
gliaddettidelle
societain crescita
sono aumentati
del 31,8% dal 2019

I numeri n

I quindici settori top che durante la pandemia hanno assunto di piU

Divisione per codice Ateco delle 435 mila imprese dell'analisi Infocamere che hanno aumentato gli addetti

SETTORL e N IMPRESE e AR

COMMERCIO AL DETTAGLIO 55.367 +31.8%

et s g 0 42440 S - +433%

Heoatruzionl, mplantittion finftura eckfic)  BESNN DSOWSAWWWWINI3509 '

COMMERCIO ALL'INGROSSO 30.163 o 334,415 Crimat +27,1%

COLTIVAZIONI AGRICOLE, apaqe N 07780

ALLEVAMENTO E CACCIA 38.949 ey 189.5 +46,3%

RISTORANTI I 295.356

(inclusa la ristorazione mobile e il catering) 36.264 ey 219.257 +36,1%

MANUTENZIONE DEGLI EDIFICI I 204 510

E DEL PAESAGGIO 2917 NN 222595 +32,3%

PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE I 196318

COMPLETA DI EDIFICI (esclusi studi professionali) 22.512 oot 130.484 +50,5%

TRASPORTO TERRESTRE DI MERCI 13.228 I 75.001 +313%

E PASSEGGERI (inclusi taxi, autolinee) 5 BTN 209,431 !

MAGAZZINAGGIO E MOVIMENTAZIONE I 120.700

MERCI (esclusi i corrieri) 3.828 Kooy 135703 +40,5%

RICERCA, SELEZIONE 349.472

E SOMMINISTRAZIONE DI PERSONALE 147 = 300746 +16,2%

FABBRICAZIONE DI PRODOTTI ] 27 277

IN METALLO 15.378 AR 227.930 +20,3%

SOFTWARE E CONSULENZA INFORMATICA 5.988 F oo 158 :59,2'386 +27,6%
I 201.018

INDUSTRIA ALIMENTARE 10.236 Y 163,553 +22,9%

SUPPORTO PER LE FUNZIONI D'UFFICIO I 117504 M GIUGNO 2021

(inclusi i call center) 5.124 B 81635 B GGG 3615 +43,9%

SERVIZI ALLA PERSONA (incluse lavanderie, I ©4.091

centri estetici, servizi mortuari) 17.n19 Lo 64.304 +46,3%

FONTE: INFOCAMERE

Peso0:1-32%,2-65%,3-65%

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

CAMERE DI COMMERCIO

11

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



507-001- 001

Ia Repubblica
AFFARIGFINANZA

()
CONFINDUSTRIA SICILIA Dir. Resp.:Maurizio Molinari

Sezione:CAMERE DI COMMERCIO

Tiratura: 400.000 Diffusione: n.d. Lettori: n.d.

Rassegna del: 06/12/21
Edizione del:06/12/21
Estratto da pag.:46
Foglio:1/2

'L’indagine Itqf

Donne, i migliori datori di lavoro

ecco le aziende top per settore

Laricerca “Italy’s best employers for women” & basata sul social listening che
analizza dettagliatamente i commenti online di dipendenti e collaboratori

VITO DE CEGLIA
I n Italia sono 200 le azien-
de dove le donne sono
pin felici di lavorare, se-
condo la classifica stilata
dall’indagine “Italy’s best em-
ployers for women” dell’Istituto
Tedesco Qualita Finanza (Itqf),
condottain partnership con La Re-
pubblica-Affari&Finanza. Di que-
ste aziende, 52 hanno ottenuto il
massimo punteggio (100) e rappre-
sentanoidatori dilavoroideali. So-
no realta che operano in 8 ma-
cro-settori: alimentari, bevande,
gastronomia; assicurazioni e finan-
za; auto, meccanica, elettronica;
beni di consumo; chimica, farma-
ceutica e salute; commercio; mate-
riali, materie prime, energia; e ser-
vizi.

La ricerca, giunta alla seconda
edizione, ha selezionato i 200 mi-
gliori datori di lavoro per donne
nel nostro Paese su un campione
di2.000 aziende analizzate e 45 ar-
gomenti considerati come cultura
d'impresa, formazione professio-
nale e pari opportunita.l risultati
sono stati ottenuti dall’Itqgf, entein-
dipendente leader in Europa nelle
indagini di qualita, ascoltando il
web, oggi fondamentale nella valu-
tazione di aziende perché dipen-
denti e consumatori utilizzano
sempre di piu le piattaforme so-
cial per esprimersi.

Negli ultimi 12 mesi, tramite il co-
siddetto “social listening”, sono
stati raccolti oltre 2,5 milioni di ci-
tazioni che si trovano online (tra
cui social media, blog, forum e por-
tali di lavoro) e che contengono un

riferimento sulle aziende prese in
esame. I commenti sono stati in se-
guito suddivisi per tonalita realiz-
zando il ranking con la maggior ba-
se datiin Italia. «Entrare nella clas-
sifica dei 200 “Italy’s Best Em-
ployers for Women” & la prova visi-
bile e ufficiale dell’eccellenza
aziendale. Solo le imprese selezio-
nate possono ottenere il sigillo di
qualita ed utilizzarlo su tuttii cana-
li a disposizione, tra cui quelli so-
cial, sito web, materiali pubblicita-
ri, documenti ufficiali, eventi e fie-
re» spiega Christian Bieker, diret-
tore di Itgf.

I macro-settori dei servizi e dei
beni di consumo hanno fatto il pie-
no con 10 aziende considerate
“top” dalle donne; seguono i setto-
ri dei materiali, materie prime,
energia con 8 aziende; alimentari,
bevande, gastronomia con 6; stes-
so numero per auto, meccanica,
elettronica, assicurazioni e finan-
za; chimica, farmaceutica e salute
con 4; ultimo il commercio con 2
aziende.

Lametodologia dello studio & fo-
calizzata su 3 fasi. La prima ha rac-
colto i dati per il social listening
partendo dal cosiddetto “craw-
ling”. «Il nostro partner Uberme-
trics Technologies scarica dalla re-
te tuttii testi contenenti i termini
di ricerca rilevanti e li registra in
un database. Il set di origine inclu-
de quasi tutte le pagine o i conte-
nutidi pagine che soddisfano le se-
guenti condizioni: un dominio ita-
liano (“.it”) o dilingua italiana e ac-
cesso illimitato ai contenuti del si-
to. Le pagine o i contenuti che si
trovano dietro una barriera di pa-
gamento, ad esempio un’area pro-
tetta di accesso, non vengono regi-
strati. Cio rende il set di fonti mol-
to consistente e include decine di

Focus @

LA RICERCA E IL SIGILLO DI QUALITA

L'lstituto Tedesco Qualita e Finanza & leader europeo inricerche
indipendenti, mai sponsorizzate. Solo le imprese selezionate ottengono
ilsigillo di qualita che possono usare su tuttiicanali tra cui quelli

social, sito web, materiali pubblicitari, documenti ufficiali, eventie fiere

migliaia di messaggi online e diver-
si milioni di citazioni di social me-
dia, blog e portali news» sottolinea
Bieker.

La seconda fase, detta elabora-
zione, accede ai dati raccolti nel
crawling e li analizza secondo le
specifiche dell’'oggetto di indagi-
ne. «Il nostro partner Beck et al.
Services utilizza metodi di intelli-
genza artificiale (le cosiddette reti
neurali) per suddividere il grande
data pot in frammenti di testo che
possono essere positivi, neutri o
negativi. L’assegnazione dei fram-
menti di testo auna tonalita ¢ effet-
tuata con l'ausilio di parole chiave
definite, testo e corpora di frasi,
che rappresentano ampiamente e
racchiudono le variazioni linguisti-
che» aggiunge Bieker. Infine, la ter-
za fase. Qui le reti neurali utilizza-
te nell’elaborazione classificano i
frammenti di testo scoperti in sin-
gole aree tematiche. Sono stati
considerati 45 argomenti come la
cultura d’impresa, la formazione
professionale e le pari opportuni-
ta. «Non e sufficiente risultare bril-
lanti in un solo argomento. Ciascu-
na delle dimensioni considerate &
importante per prestazioni eccel-
lenti» conclude Bieker.

200

1 MIGLIOR!

L'eccellenza dei datori
dilavoro per donne &
stata selezionata tra
2.000aziende

2,5

MILIONI

I giudizi online dei
consumatori

vagliati conilmetodo
delsocial listening

Focus
ol et

Donne, i migliori datori di lavoro
ecco le aziende top per settore.
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SERVIZI

SETTORE AZIENDA PUNTEGGIO
ALBERGHI NH 100,0
HILTON 81,3
CONSULENZE, DELOITTE 100,0
ACCOUNTING E AUDIT BAIN & COMPANY 20,9
KPMG 76,1
ALTRAN 60,4
INGEGNERIA, AUTOSTRADE PER L'ITALIA 100,0
WEBUILD 83,6
MAIRE TECNIMONT 83,4
SAINT-GOBAIN 65,6
SALCEF 61,7
MARKETING & PUBBLICITA  SELECTION 100,0
SERVIZI COMMERCIALI RANDSTAD 100,0
SERVIZI IT MICROSOFT 100,0
REPLY 83,9
INVITALIA 81,8
INFOCAMERE 68,4
AUBAY 68,1
ORACLE 61,5
INDRA 60,2
SERVIZI PUBBLICI ENAV 100,0
STAZIONI DI SERVIZIO ESSO ITALIANA 100,0
TELECOMUNICAZIONI VODAFONE 100,0
TISCALI 96,7
CISCO SISTEMS 92,4
LINKEM 60,1
VIAGGI E VACANZE MSC CROCIERE 100,0
PARCO DELLA STANDIANA/MIRABILANDIA 98,9
COSTA CROCIERE 96,8
BLU HOTELS 79,2
AEROVIAGGI 73,2

GETTY IMAGES

[\1Donne in azienda: 200
gruppi mostrano di
offrireloro buone opportunita
dilavoro e carriera

o O

A
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Covid, sfiorate le duemila prime dosi

Il punto. I vaccinati crescono, ma in tutta la provincia sono ancora quasi 190mila i cittadini non coperti

Negli ultimi giorni in tutti i centri
vaccinali della provincia c’¢ una net-
taripresa delle prime dosi che addi-
rittura sabato hanno sfiorato le due-
mila mentreidati di domenica, chesi
avranno oggi, fanno sperare in un
bis. Per il commissario Covid, Pino
Liberti, la vigilia dell'avvio del super
green pass ha avuto un effetto di de-
terrenza nei confrontidei non vacci-
nati che hanno deciso di superare lo
scetticismo e si sono fatti vaccinare.
Resta pero in tutta la provincia un
nutrito zoccolo duro di no vax, for-
mato, perd, in prevalenza da persone
che hanno paura e non da strenui
oppositori solo per pura ideologia. Il
problema, e lo sa anche il commissa-
rio, sono i numeri dei non vaccinati
che nonostante I'exploit dell'ultima
settimana continuano a restare mol-
to alti. In tutta la provincia restano
ancora senza vaccine poco meno di
190mila cittadini over60, e sono an-
che consistenti i dati che riguardano
gli over 60 che fuggono dai vaccini
che sarebbero ancora sopra le tren-
tamila unita. Con questi numeri I'al-
lerta resta alta anche se negli ospe-
dali non si é registrato finora un au-
mento dei ricoveri che si mantengo-
no in equilibrio con i dimessi.

Oggi il problema principale del
Covid riguarda gli adolescenti e i
bambini. L'ufficio del team Covid
dell’Asp harilevato negli ultimi tem-
pi che buona parte dei nuovi contagi
giornalieri riguarda la fascia di eta
under 12, quella che finora non é sta-
ta vaccinata. Soltanto adesso dal go-
verno é arrivato il via libera per la
immunizzazione dei bambini. maso-

ILNODO BAMBINI

Sono sempre cinque i

minori in pediatria Covid

lo dietro consenso firmato di en-
trambi i genitori. Il commissario Li-
berti, da infettivologo, spera che
presto anche una buona parte di ra-
gazzini e bambini venga immunizza-

toperchéil virusha propriodeciso di
diffondersi in queste fasce di eta e i
primi segnali di un peggioramento -

seppure molto blando, si vedono.
Nelle ultime settimane nell'unico
reparto di pediatria Covid si € passati
da un solo caso di minore ricoverato
a cinque casi. Negli ultimi giorni un
bimbo era stato dimesso, ma il gior-
no dopo ne é stato ricoverato un al-
tro.

Nella maggior parte dei casi il de-
corso si risolvere senza alcun pro-
blema. Ma il commissario Liberti ha
detto chiaramente che «se guardia-
mo a cosa sta accadendo nel mondo
intero, casi di bambini che sono de-
ceduti ce ne sono», «per questo - ha
aggiunto - non bisognerebbe avere
remore anche in presenzadi qualche
caso di miocardite che si risolve in
pochissimi giorni di terapia, al con-
trario della miocardite causata dal
Covid che & molto piu seria».

Gli esperti, inoltre, ricordano che
la dose per gli under 12 é dimezzata
rispetto a quella normale. Resta da
capire come i genitori intendano
comportarsi. E su questo valela pena
diricordare laguerrascoppiataa Ca-
tania tra due genitori separati di un
ragazzo di 17 anni, con la madre che
schierata fermamente per far vacci-
nareil figlio, vistalanetta opposizio-
nedell’ex maritono vax convinto, ha
chiesto aiuto all'ufficio del Commis-
sario che, sembra, a sua volta abbia

;_“H...;_,.

La famiglia Marino-Pennisi che si & vaccinata all’hub di via Forcile

interpellatoil tribunale minorile per
capire se esistono delle procedure
per superare queste divergenze.
Sembra, ma non ci sono conferme,
che dall'ufficio Covid sia arrivata la
proposta in questi casi di sentire an-
che il parere del ragazzo, visto che si
tratta diun diciassettenne.

Sul fronte della prevenzione l'ap-
prossimarsi del Natale fa temere che
le riunioni soprattutto in famiglia
possano fungere da effetto diffusivo
del virus soprattutto in quei nuclei
dove i no vax sono di pit. Da alcuni
esperti é arrivato il consiglio di non
fare cenoni e pranzi con parenti non
vaccinati. Ma visti i risultati delle
scorse feste c’é da giurare cheil cata-
nese continuera a comportarsi come
se niente fosse. Speriamo almeno
che la Omicron, la nuova variante,
non sia piu aggressiva della Delta.
Dicono che finorahadatosintomisi-
mili a un raffreddore. Speriamo sia
davvero cosi. Magari potrebbe esse-
re il segnale tanto atteso che il virus

sta cercando di adeguarsial corpo u-
mano per sopravvivere.

Quanto ai positivi giornalieri Ca-
tania con 258 casi resta sempre la
prima dell'isola. Ma c’é n questo caso
da fare un ragionamento. Le uniche
province che se la passano meglio
sono Palermo con 163 casi, Ragusa
con 21, Agrigento con 32 ed Enna con
13. Facendo quindi un raffronto con
lapopolazioneresidente Cataniacon
un milione di abitanti complessivi,
pur avendo 258 casi ha un indice Rt
piu basso rispetto a Messina che ha
134 casi, Siracusache ne ha91e Calta-
nissetta che ha 87 positivi.

G. Bon.

|
i)

San Marco
inaugurazione domani
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MaARIA ELENA QUAIOTTI

Pulizia di canali e torrenti: oggi & at-
tesal'“arduasentenza” sulla possibi-
lita di mettere subito in campo il
mezzo in uso alla direzione Manu-
tenzioni del Comune. Sitrattadiuna
ruspa che si era guastata mesi fa e
che dovrebbe essere stata ripristi-
nata, per venire utilizzata, da subito,
cosicome previsto dal piano concor-
datola settimana scorsaassieme alla
direzione Ecologia e che prevede la
rimozione di erbe infestanti, ma an-
che di spazzatura di vario genere e
fango, che dopo anni di mancato in-
tervento hanno ormai otturato e in
pit puntinon solo i torrenti Acqua-
santa e Acquicella, ma anche i fossi
di guardia della zona industriale; e
non va certo meglio nei canale For-
cile e Buttaceto, per i quali, pero, so-
no previsti interventi ad hoc con
fondi regionali.

Risaleallo scorso 3novembrel'en-
nesima richiesta del consigliere co-
munale Giovanni Petralia alla Dire-
zione Ecologia per “la bonifica e
messa in sicurezza del torrente For-
cile e gli altri limitrofi in zona Santa

MANUTENZIONI

Maria Goretti, per consentire alle
acque di defluire normalmente in
caso di nuove piogge”, con preghie-
ra di “effettuare tali interventi con
frequenza almeno trimestrale, per
garantire lamassima sicurezzaaire-
sidenti del posto”. Solo giovedi scor-

so, pero, si e svolta la riunione cui
erano presenti il consigliere Petra-
lia, l'assessore all'Ecologia Andrea
Barresi, il suo dirigente Salvatore
Fiscella e quello delle Manutenzioni,
Giovanni Origlio, oltre a un respon-
sabile della ditta Ecocar, per il tra-
sporto dei rifiuti.

Se volere é potere, sembra essere
I'insistenza e il non demordere mai
laverachiavedivoltain questacitta,
e la questione “canali e torrenti” lo
dimostra: sono statiinostri tantiar-
ticoli pubblicati sul tema, anche a
costodisembrare di combattere una
guerra contro i mulini a vento e con
risposte sempre “prorogate”, ma c'é
stata anche la caparbieta di Petralia,
che gia quest'estate, in data 4 agosto,
aveva richiesto un consiglio comu-
nale straordinario «per affrontare il
tema della prevenzione incendi e e-

venti calamitosi di altra natura, co-

Oggi sisaprase per la pulizia di canali e torrenti
si potrariutilizzare laruspa fermata da un guasto

me ad esempio allagamenti in caso
di improvvisi temporali o straripa-
menti dei torrenti naturali presenti
in citta». Una convocazione poi mai
avvenuta, «ma che risollecitero a
stretto giro» conferma il consiglie-
re.

Nel frattempo lo scorso 11 novem-
bre c'é anche stata la seduta itine-
rante della V commissione consilia-
re “Lavori pubblici e manutenzioni”
proprio al torrente Acquasanta, in
via Fossa della Creta, dove il corso
d'acqua rischia di esondare ad ogni
pioggia e con il manto stradale gra-
vemente danneggiato, «non & stato
semplice - confessa Petralia - le per-
sone del posto erano giustamente
inferocite, si attendevano interven-
ti preventivi, e finora non siamo sta-
ti in grado di garantirli». °®
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«Caro-materiali e compensazione:
un modulo ad hoc e uno sportello
dedicato a disposizione di tutte le
imprese edili che necessitano di
supportoedelucidazioniperlapre-
sentazione delle domande». E cosi
che AnceCatania, presiedutadaRo-
sario Fresta, harispostoalle indica-
zioni inserite nella circolare espli-
cativa del Mims del 25/11, in esecu-
zione del decreto ministeriale del-
'l novembre, pubblicato in Gaz-
zetta ufficiale il 23 novembre,
«Secondo quanto previsto dal
ministero delle Infrastrutture e
della Mobilita Sostenibile, le azien-
de appaltatrici titolari di contratti
pubblici hanno 15 giorni di tempo -
adecorreredal giornodella pubbli-
cazione del decreto in Gazzetta -
per presentare la richiesta di com-
pensazione - a pena di decadenza -
perilavorieseguitie contabilizzati,
ovvero annotati sotto la responsa-

ANCE CATANIA
Caro materiali
e compensazioni
sportello e moduli
per le imprese

bilita del direttore dei lavori nel li-
bretto delle misure nel primo se-
mestre 2021», sottolinea il vicepre-
sidente di Ance Catania Giuseppe
Costantino. Una istanza da far per-
venirealla Stazioneappaltante «in-
dicando - spiegail vicepresidente -
i materiali passibili di eccedenza
dell’8% per le offerte presentate
nel 2020 e del 10% per quelle ante-
cedenti».

«C'¢ tempo fino all'8 dicembre
ma, considerato il giorno festivo, il
termine dovrebbe trovare slittare,
fissando la scadenza al primo gior-
no lavorativo utile (ossiail 9 dicem-
bre) - prosegue Costantino - ma
trattandosi di termine fissato a pe-
nadidecadenza, siraccomandaalle
imprese di rispettare indicata, per
nonincorrere nelrischiodi tardivi-
ta. Il provvedimento é volto a rico-
noscere un ristoro economico cau-
sato dall’impennata dei prezzi con-

seguenti a improvvise fluttuazioni
di mercato. Il Governo ha fornito
cosi una risposta, seppur ancora li-
mitata, sia conriferimentoal limite
temporale di riconoscimento della
compensazione, sia alla stima del
costodei materiali,ancora conside-
rato da Ance non corrispondente
allereali variazioni di mercato».
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CESARE LA MARcA

La speranza é che i cassonetti rima-
sti, che sono ancora tanti e “attira-
no” ancora tonnellate di rifiuti e-
xtraeirregolarida fuori e dentrola
citta possano essere rimossi al piu
presto con l'estensione e la messa a
regime della raccolta porta a porta,
sempre piu urgente con le discari-
che che scoppiano di indifferenzia-
ta.

Una speranza da un lato risolle-
vata nelle ultime ore nelle stanze
della Srr Catania Area Metropolita-
na e di Palazzo degli Elefanti, per-
ché c’¢ un consorzio d'imprese (solo
uno, ma lo scenario peggiore era
che la gara andasse per I'ennesima
volta deserta) che ha presentato la
sua proposta, entro il termine sca-
duto alle 13 di venerdi scorso, per
effettuare il servizio di raccolta e
spazzamento dei rifiuti nel famige-
rato lotto “centro” della citta, a se-
guito della procedura negoziata a
cui sono state invitate tutte le a-
ziende del settore; dall’altro lato
non manca neanche in questo caso
uno strascico legale che potrebbe
prolungare i tempi, se non bloccare
I'iter di aggiudicazione, perché la
richiesta di sospensiva di un'impre-
saricorrente, la Progitec, € stata in-
tanto accolta dal Tar di Catania, che
il 16 dicembre si esprimera nel me-

Inbilicol'iter

per aggiudicare
ilnuovo servizio
per153mila
cittadini tra
circonvallazione

e porto. Giovedi16

I'udienza di merito

CATANIA

Rifiuti lotto centro

c’é una proposta
CESARE LA MARCA pagina IV

rito sulla questione e sui rilievi sol-
levati.

Restano dunque al momento in
“sospeso” - anche se probabilmente

per poco - il futuro e soprattutto i
tempi del servizio che col nuovo ca-
pitolato prevede la raccolta porta a
porta “spinta” nell'intera citta.

La questione ha un particolare ri-
lievo, perché il lotto “centro” (per
un importo di 162.918.173,11 euro) il
pitt ampio e popoloso con 153.320 a-
bitanti, 97.768 utenze domestiche e
11.329 non domestiche, gia passato
in buona parte al porta a porta, si
estende tra la circonvallazione, al
confine nord, e a sud fino al peri-
metro della della VI municipalita,
abbracciando la zona storica, i viali
e 'area commerciale intorno a cor-
so Italia.

Si tratta dunque dell’area piu e-
stesa e popolosa dei tre lotti in cui &
stata suddivisa l'area urbana per
aggiudicare il mega appalto setten-
nale da quasi 350 milioni, la cui gara
era andata per cinque volte deserta,
e che anche nel sesto tentativo non
aveva avuto miglior sorte nel lotto
centro in questione, mentre il ser-
vizio e stato aggiudicato e gia avvia-
to dalla Srr nei lotti “nord” e “sud”
dove le imprese Supereco ed Ecocar
sono al lavoro da alcune settima-
ne.

La speranza € anche che al di 1a
dell'esito degli strascichi legali pos-

La mappa del territorio del lotto “centro”, unico in cui 'appalto settennale non & stato ancora aggiudicato

Lotto “centro”: una proposta e un ricorso

Appaltorifiuti. Un'impresa interessata alla raccolta nell’area piu estesa, il Tar accoglie sospensiva chiesta dalla Progitec

sa essere superata al piu presto la
residua “eredita” del vecchio capi-
tolato, che tra ripetute proroghe e
un doppio sistema di raccolta con
cassonetti e porta a porta, ha creato
un'infinita di problemi e continua a
farlo, con ulteriori difficolta nell’a-
rea in cui sono concentrati i locali
della movida notturna.

«Sono state diverse le aziende che
hanno effettuato dei sopralluoghi -
spiega il presidente della Srr Cata-
nia Area Metropolitana Francesco
Laudani - ma alla scadenza dei ter-
mini solo una ha inoltrato la pro-
pria proposta, mentre il Tar ha in-
tanto accolto la richiesta di sospen-
siva da parte della Progitec. Da par-
te nostra faremo il possibile per ac-
celerareI'iter che prevede il portaa
porta esteso all'intera citta, anche
perché questa é la soluzione su cui
puntare, mentre dall’assessore re-
gionale Daniela Baglieri ho avuto
notizie di possibili difficolta della
discarica di Gela nel ricevere parte
dell'indifferenziata momentanea-
mente trattata nell'impianto della
Sicula Trasporti». ®
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SAN GIUSEPPE LA RENA

Trenta multe, 15 rimozioni e sequestri dei vigili
per fermare 'assalto degli abusivi in via Vespucci

471-001- 001

Una vecchia piaga mai del tutto sa-
nata, riacutizzatasi in piena emer-
genza Covid nonostante la vicinan-
za dell’hub di via Forcile.

Un incubo causato dagli ambu-
lanti abusivi “aggregati” senza al-
cuna autorizzazione al mercato
delle pulci di San Giuseppe la Rena,
che si ripete nonostante sgomberi
e interventi effettuati in passato, e
che da anni fa disperare i residenti
delle palazzine vicine all’ex merca-
to ortofrutticolo; questi hanno do-
vuto spesso sopportare I"™invasio-
ne” sotto casa di ambulanti con
furgoncini e oggetti vari fin dal po-
meriggio del sabato, ovvero con
“pernottamento” in zona di molti

degli abusivi, tra rumori e disagi
facilmente immaginabili.

leri alle sei del mattino i vigili ur-
bani del settore Annona sono en-
trati in azione per fronteggiare
una situazione che rischiava di an-
dare per l'ennesima volta fuori
controllo, sgomberando l'area di
via Amerigo Vespucci, completa-
mente “intasata” dalle prime ore
della domenica. II bilancio & di 15
rimozioni di auto e furgoncini,
trenta verbali elevati per sosta ir-
regolare, oltre al sequestro di pro-
dotti alimentari. «Sono aperto al
confronto e all’ascolto del territo-
rio - spiega il neo assessore alla Po-

lizia municipale e all’Ecologia An-

drea Barresi - ma non possiamo
permettere condotte illecite. Entro
una decina di giorni mi confronte-
ro anche con gli operatori della
Fiera di piazza Carlo Alberto, e allo
studio c’e pure una soluzione per il
mercato abusivo dl fine settimana
in via del Rotolo».

C.L. M.
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PALAZZO DEGLI ELEFANTI

Elefantino d’argento a 8 aziende
pericento anni di attivita

Un elefantino d'argento, come at-
to di benemerenza civica, a cia-
scuno dei rappresentanti delle a-
ziende catanesi, segnalati dai soci
del Rotary San Gregorio di Cata-
nia-Tremestieri Etneo, che hanno
superato i 100 anni di attivita nel
territorio etneo.

Una sobria cerimonia si & svolta
nell'aula consiliare di Palazzo de-
gli Elefanti presieduta dal sinda-
co Salvo Pogliese, alla presenza
del presidente del Consiglio co-
munale, Giuseppe Castiglione, e
della presidente del Rotary pro-
motore dell'iniziativa, Cynthia
Torrisi, per simboleggiare il rico-
noscimento del territorio a chi,
da pilt generazioni, porta avanti
aziende produttive in grado di of-
frire opportunita di lavoro e pro-
muovere occasioni di sviluppo.
Tra i presenti anche gli assessori
Giuseppe Lombardo e Barbara

Mirabella.

Le aziende ancora attive sul ter-
ritorio a distanza di oltre un seco-
lo dalla loro fondazione, indicate
dal club service Rotary, alle quali
il primo cittadino, ha consegnato
l'elefantino d'argento con atte-
stato di merito in pergamena, so-
no state: gioielleria Avolio 1913,
filati Barone 1900, farmacia De
Gaetani 1794 , gioielleria F.lli Fe-
carotta 1890 , pasticceria Menza
1863 , Marionettistica F.1li Napoli
1921 (che hanno offerto in Muni-
cipio una breve rappresentazione
con i loro pupi), gioielleria Puleo
1902, armeria Zacca 1896 .

Il sindaco Pogliese, ha avuto pa-
role di elogio e di apprezzamento,
per queste realta cosi radicate nel
territorio che per oltre un secolo
hanno dato lavoro e sono state
preziosi contribuenti «come tan-
te altre espressioni della vivacita

imprenditoriale locale e di cui
quelle presenti sono solo una pic-
cola rappresentanza».

Il presidente del Consiglio co-
munale Castiglione, da parte sua,
ha espresso vivo compiacimento
per la lodevole iniziativa e auspi-
ca una nuova premiazione, per e-
ventuali storiche aziende, meno
conosciute.

Infine, la presidente Torrisi ha
ringraziato le socie per l'impegno
profuso nel realizzare la manife-
stazione, il sindaco Pogliese per
averla condivisa e il capo di gabi-
netto Giuseppe Ferraro perlacol-
laborazione istituzionale. ®
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LIBRINO

Nuovo Ps al San Marco
inaugurazione domani

Ormai ci siamo. Tra pochi giorni a-
prira il nuovo pronto soccorso del-
'ospedale San Marco di Librino. L'i-
naugurazione ufficiale con le auto-
ritd e in prima fila il presidente del-
la Regione si terra domani alle 10,
mentre I'apertura all'utenza é fissa-
ta per le 9 del prossimo giovedi, 9
dicembre.

Ad anticipare la notizia & stato
'assessore regionale alla Salute,
Ruggero Razza. Il pronto soccorso
dell’'ospedale di Librino era atteso
ormai da oltre un anno, ma é stato
ritardato dalla pandemia. Dalla
chiusura del Ps del vecchio Ove i pa-
zienti di tutta l‘area storica si sono
spostati nel presidio di emergenza
del Garibaldi. Era necessario , quin-
di, che un reparto aprisse anche a
Librino, popoloso quartiere abitato
da 70mila cittadini, una citta nella
citta. Dopo questo appuntamento
entro la fine dell’anno dovrebbe es-

sere consegnata la moderna palaz-
zina del nuovo pronto soccorso del
Garibaldi centro; un edificio a due
piani in cuisono stati dispostianche
percorsi separati per i malati tradi-
zionali e quelli affetti da patologie
infettive come il Covid. Per questa
struttura occorreranno ancora
molti mesi prima della sua apertu-
ras ufficiale perché prima bisogne-
ra fare i collaudi.

La notizia del nuovo presidio di e-
mergenza del San Marco ¢ stata ac-
colta con soddisfazione dagli abi-
tanti di Librino. Resta ora da capire
come mai, ancora in piena pande-
mia, si e pensato di aprire con una
certa fretta anche questo presidio in
unospedale che negli ultimi due an-
ni e stato uno dei punti nevralgici e
importanti dela lotta al Covid. L'av-
vio di un Ps richiede anche la dota-
zione di posti letto indispensabili, a
partire da quelli di terapiaintensiva

EME!CEH cY

" g

L'ingresso del nuovo pronto soccorso dell’ospedale San Marco

Iufs) PRONTO SOCCORSG T

- che sino ad oggi € interamente de-
dicata al Covid - sino a quelli della
medicina d'urgenza, tutti letti che
hanno fatto parte della dotazione
anti pandemia. Su questo punto il
commissario Covid Pino Liberti, co-
si come aveva detto il sindaco Po-
gliese poco tempo fa, ha spiegato
che tutta la procedura é stata atten-
tamente pianificata e quindi anche
se la pandemia dovesse rialzare la
testa non ci saranno problemi per
I’'assistenza d tutti i malati, sia covid
che non covid.

GIUSEPPE BONACCORSI

I1 taglio del nastro
con il presidente
Musumeci, ma la
pandemia é ancora
in corso
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ACI CASTELLO
Ponte Barriera

lavori in ritardo
ENRICO BLANCO pagina IX

Ponte Barriera
la “fine lavori”
slitta ad aprile

ACICASTELLO. l'intervento adesso

sista svolgendo sulla carreggiata “mare”
poidovrebbe cambiarelato ad inizio anno
Gli automobilisti devono ancora pazientare

ACICASTELLO. Perlafine deilavori
di costruzione del Ponte Barriera
(fra il bivio nord est di Aci Trezza e
Capo Mulini sulla ex statale 114) biso-
gneraattenderele campanea festadi
Pasqua per dare il saluto a un’opera
che nelle dimensioni passate non
riusciva piu a contenere i flussi tor-
rentizi dovuti dalla forte urbanizza-
zione della collina. E’ quanto ci ha ri-
ferito’assessore castellese Salvo Da-
nubio, dopo aver sentito "Ammini-
strazione comunale di Aci Catena,
che ha in carico i lavori che cercano
di regolare il momento finale d'im-

patto sul mare del flusso torrentizio
generato dalle opere in corso contro
il dissesto idrogeologico della sopra-
stante collina di Vampolieri.

Il letto e I'argine del fiume sono
stati ampiamente allargati cosi come
lo strettissimo arco della strada che
ne procurava straripamenti. E’ un’o-
perache sta creando intoppi al flusso

Il restringimento sulla carreggiata dell’ex Statale 114

veicolare e in tanti chiedono di spin-
gere ilavori verso la conclusione.
Avevamo scritto dei ritardi nello
svolgimento e l'assessore Danubio
ha precisato che la fine completa dei
lavori é ora programmata tra fine

marzo e aprile. Come ben si nota, at-
tualmente essi si stanno svolgendo
nella partelato mare della carreggia-
ta edovrebbero trasferirsi nella par-
te a monte con l'arrivo dell'anno
nuovo, dopo I'immissione dei sotto-
servizi (gas, luce etc.) per i quali e
chiaro che si manifestano di volta in
volta interventi non direttamente
legati al cantiere,

Ce fra I'altro anche da risolvere il
problema del collettore dei reflui il
cuicammino da Capo MuliniaPanta-
no d’Arci era stato rinviato durante
gli scavi fatti in precedenza in attesa

dell'opera del “ponte” da realizzare.
Iritardi nei lavori sono stati carat-
terizzati dalle opere di trivellazione,

infatti soprattutto le antiche pietre
ad argine del torrente, assieme agli
scogli, non si possono raffrontare
certamente con 'argilla caratteristi-
cadella collina. Cosi agli automobili-
sti non resta che pazientare ancora
un poco sperando almeno che il pas-
saggio deilavorinella corsiaa monte
conceda loro qualche spazio piti am-
pionella partedi carreggiataaccanto
al mare.

ENRICO BLANCO

Peso0:1-1%,23-27%

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

SICILIA CRONACA

21

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



471-001- 001

L)
CONFINDUSTRIA SICILIA
Sezione:PROVINCE SICILIANE

LA SICILIA
tania

Dir. Resp.:Antonello Piraneo

Rassegna del: 06/12/21
Edizione del:06/12/21
Estratto da pag.:20

Tiratura: 26.824 Diffusione: 19.828 Lettori: 377.000

Foglio:1/1

«Il1“Patto” non sia... pacco
orasiconsolidilaripresa»

Filca Cisl. Turrisi, riconfermato alla guida, indica il futuro della citta

Pil 18 per cento di lavoratori, pit 11
per cento diimprese rispetto al passa-
to e oltre 80 milioni di euro di massa
salariale: il settore delle costruzioni
vain doppia cifra anche a Catania. Ma
c’e anche un “Patto per Catania” che si
e rivelato un “pacco”, con promesse
non mantenute e opere pubbliche ri-
maste al palo. La sfida per il futuro?
Consolidarelaripresaconrinnovodei
contratti, maggiore sicurezza e ade-
guamenti salariali. Eincalzare gli enti
appaltanti per la spesa delle risorse,
con l'avvio della progettazione in al-
cunicasiodell’esecuzioneinaltridio-
pere come fognature, raddoppi ferro-
viari, mantellata del Porto, sicurezza
dellazonaindustriale. E'impegnoper
la riconfermata segreteria della Filca
Cisl di Catania, al termine dell'11° con-
gresso della federazione: alla guida
Nunzio Turrisi, al suo fianco Rosario
Di Mauro e Domenico Murabito.
Turrisi, nella sua relazione davanti
a delegati, rappresentanti delle asso-
ciazioni datoriali, all'assessore regio-
nale alle Infrastrutture, Marco Falco-
ne,eaisegretarinazionalidicategoria
Ottavio De Luca e Cristina Raghitta, a
Paolo D’Anca, segretario generale Fil-
ca Cislsiciliana, a Maurizio Attanasio,
segretario generale Cisl catanese, ha
toccato criticita e opportunita: «Stia-
mo uscendo dalla crisi - esordisce -
grazie agli incentivi statali per I'edili-
zia privata e per la promozione di un

piano nazionale di interventi pubbli-
ci. Ma occorre lavorare insieme per-
chélaripresasiastrutturata eduratu-
ra, perché i lavoratori possano affer-

marsi e professionalizzarsi, perché le
imprese possanoinnovarsie patrimo-
nializzare. Bisogna creare condizioni
migliori per tutelare sempre di pit la
salute ela sicurezza dei lavoratori, in-
siemeal rinnovo dei contratti colletti-
vi territoriali, fermi da anni, e dello
stesso Ccnl, scaduto da mesi. Nello
stesso modo, servono anche aumenti
salariali importanti, per rendere il
settore attrattivo perigiovani».
MaaCataniac’éilrischiocheil “Pat-
to” annunciato quattroannifasiriveli
un “pacco”, denuncia: «La stragrande
maggioranza delle opere oggi avreb-
bero dovuto essere gia in corso di rea-
lizzazione e invece sono fuffa. Un’in-
capacitadi trasformare gliimpegniin
spesa effettiva, certificata anche dalla
Corte dei Conti. Un esempio: per la
mitigazione delrischioidrogeologico,
in Sicilia su 789 milioni di euro dispo-
nibili, Catania non ha speso un euro.
Laveritaéchediburocraziabuona, ef-
ficiente ed efficace ce n’é poca. Pochi i
progetti e il personale tecnico ade-
guatamente preparato e retribuito».
GlifaecoAttanasio: «Edariprende-
re finalmente il confronto con I'am-
ministrazione comunale e metropoli-
tana, perché dobbiamo sapere quali e
quanti progetti possono essere inseri-

ti nel Pnrr, quali e quante opere non
riescono a partire».

E dire che di ammodernamento il
territorio catanese ha estremo biso-
gno: la seconda pista dell’aeroporto;
opere portuali per crocieristica, gran-
diyachtemercantili; sviluppo deiset-
te chilometri di costa sabbiosa della
Plaia; “civilizzare” la zona industriale;
mettereinsicurezza il territorio; risa-
nare, conservare e adeguare alle nor-
meantisismicheil patrimonioedilizio
pubblico; collegamento viario tra i di-
versi centri urbani; piano straordina-
riodiedilizia residenziale pubblica.

«Varicercata - € la chiosa - lamassi-
ma convergenza di azione di tutte le
forze politiche e di tuttii soggetti che,
a vario titolo, sono portatori di inte-
ressi collettivi». ®
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Un’impresasutreearischio

1136% delle Pmie indifficolta, secondo unaricercadiStm condotta sui bilanci 20
di 69 mila aziende. 1156% delle fatture sono pagate inritardo e il 10% é inesigibile

11 36% delle imprese italiane, con fatturato
che varia dai 5 ai 50 milioni di euro, presenta
un rating con profilo di rischio elevato. E
quanto emerge dalla lettura dei dati contenu-
ti nel report curato dall'osservatorio di Stu-
dio Temporary Manager che ha elaborato i bi-
lanei del 2020 depositati presso la camera di
commercio di ¢irca 69 mila imprese italiane,
fotografando lo stato di crisi delle aziende e

dapag. 2

dividendole in categorie con rating positivo e

critico.

Pagina acura
DIANTONIO LONGO

1 36% delle imprese italia-
ne, con fatturato che varia
dai 5 ai 50 milioni di euro,
presenta un rating con pro-
filo di rischio elevato. Ma la si-
tuazione rischia di peggiora-
re. Il dato, infatti, si mantiene
in linea con quello registrato
nell’anno precedente, ma va
confermato alla fine dell’effica-
cia delle misure emergenziali
adottate dal governo, ossia il
definitivo sblocco dei licenzia-
menti e la conclusione delle
moratorie garantite dallo sta-
to. E quanto emerge dal report
curatodall’osservatoriodi Stu-
dio Temporary Manager, che
ha elaborato i bilanci del 2020
depositati pressola Cameradi
commercio di circa 69 mila im-
prese italiane, fotografando lo
stato di crisi delle aziende e di-
videndole in categorie con ra-
ting positivo e critico.
L’'impatto della pandemia,
quindi, nonostante le diverse
misure di sostegno adottate a
livello governativo, continua a
influire negativamente sulla
gestione di tante aziende il cui
rating si conferma a rischio
elevato. «I dati della Banca
d’Italia indicano che dal 2019

sono saliti del 40% i finanzia-
menti bancari alle imprese
con un significativo aumento
del rischio di credito», com-
menta Alberto Cerini, re-
sponsabile corporate turna-
round & restructuring di Stu-
dio Temporary Manager, «la
nostra analisi conferma che
neibilanci a oggi depositati re-
lativi all’esercizio 2020 sono
presenti evidenti segnali di cri-
ticita. La fine del divieto dei li-
cenziamenti e I'imminente
conclusione delle moratorie ri-
velera il vero stato di salute
delle impreseitaliane che a og-
gi, pero, & stato mantenuto so-
stanzialmente invariato ri-
spetto a un anno fa circa gra-
zie proprio alle predette misu-
re disostegno che si sono, quin-
di, dimostrate efficaci».

La mappa del rischio.
Tuttiiterritori regionali conti-
nuano a mostrare segnali di
sofferenza ma con valori varia-
bili. In particolare, in sei regio-
nileimprese con un rating ari-
schio superano il 40% e tutte il
30%. Tra queste si evidenzia-
no la Sardegna (42%), il Lazio
(42%),11 Molise (40%),1’Abruz-
zo (40%), la Sicilia (40%) e la
Toscana (40%). Seguono la Ca-
labria (39%), la Basilicata

L analisi dello Studio Temporary Manager: il dato reale post moratorie st vedra nel 2022

Le imprese italiane non godono
dibuonasalute: arischioil 36 %

(39%), I'Emilia Romagna
(38%), la Liguria (38%), 1a Pu-
glia (37%), 'Umbria (37%), la
Lombardia (36%), il Piemonte
(35%), il Friuli-Venezia Giulia
(34%), 1a Valle d’Aosta (34%),
la Campania (33%), le Marche
(33%), il Veneto (32%) e il
Trentino-Alto Adige (30%).

Guardando, quindi, il rove-
scio della medaglia, le aziende
che presentano un rating posi-
tivo si trovano, prevalente-
mente, in Trentino Alto Adige
(70%), Veneto (68%), Campa-
nia e Marche (67%).

La composizione nego-
ziata della crisi. Per gli anali-
sti dello Studio Temporary
Manager gliimprenditori in af-
fanno hanno una via d’uscita:
possono ricorrere alllistituto
della composizione negoziata
della crisi, introdotto dal decre-
to legge n. 118 del 2021, con-
vertito con modificazioni dalla
leggen. 147 del 21 ottobre scor-
so. Lanuova disciplina, riguar-
dante le misure urgenti in ma-
teria di crisi di impresa e di ri-
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sanamento aziendale, preve-
de che le aziende in difficolta
possono accedere, su base vo-
lontaria, a un percorso di nego-
ziazione che puo sfociare an-
che in soluzioni puramente
stragiudiziali e in cui tutte le
parti, debitore e creditori, han-
no il dovere di collaborare leal-
mente e in modo sollecito per
tentare di trovare soluzioni in
grado di soddisfare tutte le
parti in causa. In dettaglio, la
procedura consente di dare
pronta attuazione alle misure
di supporto alle imprese per
consentire loro di contenere e
superare gli effetti negativi
dell’'emergenza economica e fi-
nanziaria. Per raggiungere ta-
le obiettivo, l'imprenditore
che si trova in condizioni di
squilibrio patrimoniale o eco-
nomico finanziario, che ne ren-
dono probabile la crisi o l'insol-
venza, pud chiedere al segreta-
rio generale della Camera di
commercio nel cui ambito ter-
ritoriale si trova la sede legale
dell'impresa la nomina di un
esperto indipendente quando
risulta ragionevolmente perse-
guibile il risanamento dell'im-
presa. La procedura & intera-
mente informatizzata. Il rap-
presentante dell'impresa pre-
senta l'istanza telematicamen-
te, la piattaforma rende dispo-
nibile l'istanza sulla scrivania
«virtuale» del segretario gene-
rale della Camera di commer-
cio competente che la prende
in carico per poi procedere alla

consultazione dell'elenco degli
esperti e procedere alla relati-
va nomina, sulla base
dell’'esperienza formativa ri-
sultante dal curriculum vitae.
L’esperto accede, quindi, alla
documentazione prodotta
dallimpresa per verificare la
possibilita, o meno, di accetta-
re l'incarico, all’esito positivo
delle verifiche inserisce nella

piattaforma la dichiarazione
di accettazione e convoca I'im-
prenditore per valutare una
concreta prospettivadirisana-
mento. In caso negativo, ne da
notizia al segretario generale
della Camera di commercio
che dispone Iarchiviazione
dell'istanza di composizione
negoziata. In caso positivo, ini-
zia il proprio lavoro durante il
quale puo creare nella piatta-
forma spazi per depositare ed
eventualmente condividere do-
cumenti con soggetti che egli
stesso individua e autorizza,
con il consenso dell'imprendi-
tore, per trovare un’adeguata
soluzione alla crisi.

La figura del temporary
manager esperto di crisi
d’impresa. Nell’affrontare la
crisi dell'impresa, ma anche
nell’ambito della procedura di
composizione negoziata, un
ruolo di primo piano & quello ri-
vestito dalla figura professio-
nale dell’esperto indipendente
con compiti di mediatore tra
creditori e debitore. Per affron-
tare la crisi, 'impresa ha la
possibilita di prevederela figu-
ra di un Cro - Chief restructu-
ring officer, ovvero un tempo-
rary manager esperto di crisi
d’'impresa. Tale professionista
e responsabile del processo di
risanamento in fase di esecu-
zione con il ruolo di monitora-
re 'attuazione del piano di ri-
sanamento e il rispetto degli
accordi raggiunti. Il tempora-
rymanager incaricato ha, dun-
que, un ruolo estremamente
delicato di discontinuita ri-
spetto al passato e di garanzia
dell'implementazione del risa-
namento, a vantaggio dell'im-
presa e dei suoi creditori. Il
Cro deve possedere competen-
ze manageriali e di settore ma
anche di restructuring finan-
ziario e legali per essere un ef-
ficace e credibile interlocutore

ditutte le controparti della ne-
goziazione. Per essere credibi-
le, il professionista deve esse-
re naturalmente indipenden-
te rispetto a tutte le parti coin-
volte.

Ilvademecum per affron-
tare la crisi. Gli esperti di
Studio Temporary Manager
hanno stilato un decalogo che
puo aiutare gli imprenditori
in difficolta nell’approcciarsi
in maniera meno rischiosa ai
momenti di crisi aziendale.
Per creare discontinuita ri-
spetto al passato &, innanzitut-
to, possibile ricorrere a tempo-
rary manager esperti di situa-
zioni di crisi che possano, so-
prattutto, tentare di porre un
freno all'emorragia finanzia-
ria. Inoltre, & fondamentale
mostrarsi reattivi, puntando
in particolare e con convinzio-
ne sulla ristrutturazione
dell'indebitamento finanzia-
rio, arisolvereiproblemi indu-
striali, a gestire l'azienda per
cassa. K ancora, & importante
sapere comunicare in modo ef-
ficaceil progettodirisanamen-
to ai terzi, focalizzandosi an-
che su cio di cui si ha esperien-
za, ossia il proprio core busi-
ness, ponendo le basi per il fu-
turo ricorrendo anche, nei casi
in cui sussistano le condizioni
ele opportunita, ad operazioni
di acquisizione e fusioni socie-
tarie. Ultimo consiglio degli
analisti e quello di avere umil-
ta ma anche coraggio e forza di
innovare perché spesso & nei
momenti di crisi che si trova lo
spiraglio giusto per risalire la
china ed invertire il trend ne-
gativo.
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La geografia della vulnerabilita

BILANCI 2020 BILANCI 2019
Rating Rating Rating Rating
positivo critico positivo critico
(sane (vulnerabili (sane (vulnerabili/
/adeguate) /rischiose) /adeguate) rischiose)
TRENTINO-ALTO ADIGE 70% 30% 69% 31%
VENETO 68% 32% 69% 31%
MARCHE 67% 33% 67% 33%
CAMPANIA 67% 33% 66% 34%
VALLE D’AOSTA 66% 34% 66% 34%
FRIULI-VENEZIA GIULIA 66% 34% 66% 34%
PIEMONTE 65% 35% 65% 35%
LOMBARDIA 64% 36% 65% 35%
UMBRIA 63% 37% 61% 39%
PUGLIA 63% 37% 58% 42%
LIGURIA 62% 38% 63% 37%
EMILIA ROMAGNA 62% 38% 63% 37%
BASILICATA 61% 39% 59% 41%
CALABRIA 61% 39% 59% 41%
TOSCANA 60% 40% 64% 36%
SICILIA 60% 40% 57% 43%
ABRUZZO 60% 40% 58% 42%
MOLISE 60% 40% 58% 42%
LAZIO 58% 42% 58% 42%
SARDEGNA 58% 42% 59% 41%
TOTALE ITALIA 64% 36% 64% 36%
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Cosi Irpef piu leggera per i pensionati

Lariforma del Fisco

11 grosso dell’attenzione si é finora
concentrato sulle quattro aliquote
dellanuovalrpefdal 2022 (23,27,38
€ 43%), ma anche per i pensionati
saranno le detrazioni a fare la diffe-
renza. A cominciare dall'incremen-
todellanotaxareafinoa8.500eu-
ro, cheallargherala plateadi coloro
che evitano il prelievo. In pratica,
chi ha unreddito fino a questa so-
gliasivedrariconosciuto unoscon-
to d’imposta di 1.955 euro, esatta-
mente pariall'Irpeflorda. In media,
ai pensionati andrauno scontoleg-
germente pil1 basso di quelloriser-
vato ai dipendenti (227,20 contro
243 euro), periqualila detrazione
dalavoro assorbira anche il bonus

100 euro “Renzi-Gualtieri”. Ma sara
comunque pil1 alta di quella degli
altri lavoratori non dipendenti
(202,40 euro). I giovani, chesicollo-
canoperlo pit nel primo scaglione
Irpef fino a15milaeuro, sarannoin-
veceimeno premiati daunriforma
pensata per alleggerire il peso ai
contribuenti con i redditi medi.
Aquaro, Dell’Oste,
Lungarella e Padula —apag.2

La nuova Irpet
rafforza
le detrazioni

dei pensionati

Verso il 2022. La no tax area sale fino a 8.500 euro
Risparmio medio Irpef di 227 euro e sconti
con due formule fino a 50mila euro di reddito

Dario Aquaro
Cristiano Dell’Oste

Il grosso dell’attenzione sie finora
concentrato sulle quattro aliquote
dellanuovalrpefdal2022(23,27,38
€ 43%), ma anche per i pensionati
saranno le detrazioni a fare la diffe-
renza. Acominciare dall'incremen-
todellano tax area finoa 8.500 euro,
cheallargherala platea di coloro che
evitanoil prelievo. In pratica, chiha
un reddito finoa questa soglia si ve-
dra riconosciuto uno sconto d’im-
postadi1.955 euro, esattamente pa-
ri all'Irpef lorda.

La formula di calcolo messa a
punto dal Mef e anticipata sul Sole

24 Ore diieri corrisponde a una ri-
duzione media del carico fiscale di
227,20 euro, che arriveraa un mas-
simo di 677,80 euro tra coloro che
hannounreddito annuo dagomila
a 55mila euro, includendo sia I’ef-
fetto delle nuove aliquote, sia quello
delle detrazioni.

Ai pensionati, quindi, andra uno
sconto medio leggermente pilibasso
di quello riservato ai dipendenti
(227,20 contro 243 euro), periqualila
detrazione da lavoro assorbira anche
ilbonus 100 euro“Renzi-Gualtieri”.
La riduzione media dei pensionati
sara comunque piu alta di quella di
cuibeneficeranno gli altrilavoratori
non dipendenti (202,40 euro).

Agevolazioni riformulate

Oggile detrazioni per lavoro dipen-
dente eredditi assimilati (pensioni
comprese) alleggeriscono di 42,1
miliardiil peso dell’Irpef. Illoro ef-
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fetto & spesso determinante per i
21,5 milioni di contribuenti che di-
chiarano in prevalenza redditi da
lavoro dipendente e per 13,5 milioni
di pensionati.

In vista della nuova Irpef per il
2022, il ministero dell’Economia ha
definito formule di calcolo differen-
ziate in base al tipo direddito, maan-
cheinbaseallivello reddituale all'in-
terno dellastessa categoria. Cosi per
i pensionati sono previste:

@ unaprimaformuladaapplicareai
redditi da 8.500 a 28mila euro. Una
fasciareddituale incuil’effetto posi-
tivo della nuova detrazione si potra
sommare allariduzione dal 27al 25%
dell’'aliquota dello scaglione oltre i
15mila euro;

® unaseconda formuladicalcolo
per i redditi oltre 28mila e fino a
somila euro, soglia in corrispon-
denza della quale la detrazione si
azzera. I pensionatiin questa fascia
reddituale potranno beneficiare an-
che della riduzione di 3 punti del-
P'aliquota marginale Irpef, dal 38 al
35 per cento.

Gli esempi
Traiigmilaeiz26émilaeurodireddito
ci sono quasis milioni di pensionati
italiani. E chiaro, quindi, che 'impat-
to della riforma andra misurato so-
prattutto suiredditi medio-bassi, che
sono i pittdiffusi.

Adesempio, suunreddito di pen-
sionedi 2omila euro oggi I'Irpeflorda
edi 4.800euro, conunadetrazione di
1.135 euro. L'anno prossimo I'lrpef
lorda diminuira di 100 euro mentre
la detrazione con le nuove formule
aumenteraai.215euro. Conunbene-
ficio complessivo di 180 euro.

Su una pensione di 12mila euro
annui, 'Irpef rimane invariata, per-
ché si ricade nel primo scaglione la
cui aliquota (23%) non cambiera. La
detrazione, invece, & destinata a pas-
sare da 1.547a1.730euro, che corri-
sponde auno scontod’impostadii83
euro. Un risparmio simile a quello
della pensione da 2omila, ma ottenu-
to solo con la detrazione e, comun-
que, pil1 “pesante” in rapporto al red-
dito (1,5% contro 0,9%).

Redditi aggiuntivi

In questa partita, sono decisivianche
glialtri redditi eventualmente abbi-
natia quellodipensione. Visto chele
detrazioni sono parametrate alred-
dito complessivo, la presenza di altri
introiti ne diminuisce I'importo.

Le statistiche fiscali evidenziano
che traii3,5 milioni di contribuenti
per i quali il reddito di pensione &
prevalente, ce ne sono pit dimeta -
7,5 milioni - che dichiarano redditi
da fabbricati (abitazioni principali
deducibili, manon solo). Ece nesono
3,2 milioni con redditi dominicali e

agraridaterreni. Traidipendenti,la
presenza diquesti proventi “immo-
biliari”, in proporzione, & decisa-
mente meno frequente.

L’emendamento del Governo
conleregoleele formule peril cal-
colo della nuova Irpef confluira
nellalegge di Bilancio, che entrera
in vigore il prossimo 1° gennaio.
L’effetto concreto, pero, si vedra
per la prima volta nelle pensioni e
nelle buste pagadi marzo 2022, an-
che per consentire ’allineamento
dei software gestionali.

Sempre amarzositradurrain pra-
tica il nuovo assegno unico, che as-
sorbiraladetrazione perifigli a cari-
cofinoaz2ianni. Se questanuova mi-
suraavraun effettorilevante peridi-
pendenti, elogico attendersichenon
influenzera piu di tanto i cedolini
pensionistici, all’interno dei quali
continueraa trovare spazio ladetra-
zione per iconiugi a carico.

& RIPFRODUTIONE RESERVATA

472-001- 001

E importante che gli otto miliardi
stanziati peril 2022 siano usati
per sostenere le famiglie

e lanostracompetitivita.

La manovra 2022
«Devessere
coerente con cid che
sifaracon ladelega»

DANIELE FRANCO Ministro dell’Economia

Per un pensionato con

. . . Il ridisegno di aliquote e scaglioni
un reddito di 20mila euro g a &
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Aiuti anti Covid:
la partita chiude
a 26,5 miliardi

Il beneficio perequativo ¢ I'ultimo
tassello di una operazione avviata
nel 2020: vale 4,4 miliardi e ¢’¢ tempo
fino al 28 dicembre per le istanze

di Dario Aquaro, Cristiano Dell’Oste, Paolo Meneghetti
¢ Gian Paolo Ranocchi —a pagina 3

Gliaiuti anti Covid al round finale
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Acuradi
Dario Aquaro
Cristiano Dell’Oste

Il contributo perequativo chiude per
oralastagionedegliaiutianti Covid.
Da qui a fine anno il calendario del
fondo perduto conta — tra le altre —
duescadenze che potrebberoportare
a26,5 miliardile somme erogate dalle
Entrate negliultimi 15 mesi.
Ladatapitivicinaé quella del 21 di-
cembre, entrocuié possibile chiedere
il contributo per discoteche, palestre
e altre attivita rimaste chiuse per
I'emergenza, con una dote di
140milioni. I1 28 dicembre segue il
termine per le domande dell'inden-
nizzo perequativo, per il quale sono
inveceadisposizioneben4,4 miliar-
di. Peravereun terminediparagone,
ilpacchetto previsto dal decreto So-
stegni-1eiversamentiautomaticidel
Sostegni-bis sono stati nell’ordine
deis,2miliardiciascuno. Maarende-
re cosi delicato il dossier del contri-
buto perequativo non sonosolamen-
te le risorse in gioco. Chi vuol fare
istanza ha dovuto presentare la di-
chiarazione dei redditi in anticipo,
entroil 30settembre scorso, termine
cheinizialmente era stato addirittura
fissatoal 10 del mese.
Peraverdiritto all'erogazione, ser-
ve un peggioramento di almeno il
30%del risultato economico 2020. E
questaunagrossanovita rispettoagli
aiuti precedenti, che si basavanosul
calo di fatturato e per lungo tempo
hannocontinuatoa prendereariferi-
mento il solo mese di aprile 2020.
L’andamento del risultato economico
fotografa megliol'impatto dellapan-
demia sugli affari, ma certo &€ meno
immediato da calcolare.
Inoltre, ladomanda peril perequa-
tivoimpone di sottrarre tutta unase-
rie di contributi gia ricevuti. D’altra

13

Dicembre

Termine per chiedere il contributo

“Sostegni”e/o “Sostegnibis
alternativo” perisoggetticon

ricavi tra 10 e 15 milioni dieuro

parte, questa é propriola filosofia di
unamisuracheéstatapensatacome
unindennizzo “dichiusura” perim-
prese e titolari di partita Iva conricavi
finoa 10 milioni dieuro. Cioé unmec-
canismochearrivaafareordinedopo
una lunga fase diaiuti introdotti per
decreto, spessoritoccati dalle leggidi
conversione ein molti casiriservatia

settori o ambiti specifici, dai centri
storicialleattivita stagionali, dalle zo-
ne rosse ai Comuni con santuari.

Il peso dei vecchi aiuti
Qualche esempiopuo aiutarea capire
le cifre in gioco con il perequativo.
Prendiamoil casodiun’impresa (il n.
s nel grafico),che nel 2019 avevaricavi
percirca 47mila euroe havistocrolla-
reilrisultato economicoda 23.383a
7.041eurotrail 2019 eil 2020. Il calo
edioltre 16milaeuro, ma perdetermi-
nare 'ammontare dell'indennizzo bi-
sogna prima scomputare gliaiutigia
incassati(6.508 euronell’esempio)e
poiapplicarela percentuale del 30%
(legataallivello deiricavi), Risultato:
2.950euro, Quasilastessacifraspet-
tante a una ditta individuale che ha
subito una diminuzione pili bassa -
circag.700 euro—ma finoranonhari-
cevuto altri aiuti (esempio n. 6).
Ancora. Vediamo I'ipotesi di una
societa di capitali con ricavi oltre i
3oomilaeuroannui(esempion. 3)e
unpeggioramento del risultato poco
sotto i 18mila euro. Nonostante la
percentuale di contributo pil1 bassa
(20%), ha diritto a un importo pere-
quativo pitialto della prima impresa:
3.161 euro contro 2.950. Decisivo, in
questo caso, ¢ il fatto di aver incassato
altri indennizzi per soli 2mila euro.

Inattesadegli accrediti
Le domande telematiche peril pere-
quativosisonoapertelunediscorsoe

Dicembre

Ultima data utile per chiedere gli
aiuti del Sostegni bis a cinema, |
discoteche, teatrie altre attivita |
rimaste chiuse per le restrizioni

Gli aiuti anti Covid al round finale

Fondo perduto. Con il contributo «perequativo» legato al risultato economico le erogazioni possono arrivare a 26,5 miliardi
1l calcolo impone di considerare gli indennizzi gia ricevuti. Percentuale di ristoro del 30% peri soggetti di minori dimensioni

damartedi 30 novembreéattivoan-
cheilportale «Fatture e corrispettivi».

In occasione del decreto Soste-
gni-1,il79,9% delle richieste é arrivato
da imprese conricavi fino a10omila
euro. Bisogna vedere se e comei di-
versimeccanismidi calcolo siriflette-
ranno suquesta platea.

Per I'aiuto non ¢’¢ importo mini-
mo, mentre il massimo é fissato a
15omila euro. Anche stavolta, chi
vuole, potrascegliere di farsierogare
il contributo sotto forma di credito
d’'imposta, soluzione in verita quasi
inutilizzata finora.

I primiaccrediti arriveranno pro-
babilmente prima dellachiusuradel
termine perlerichieste. Un po’come
staaccadendoinquestigiorni conun
altro aiuto, quello riservatoai soggetti
conricavida1oaismilioni, cheperle
domande hannotempofinoalunedi

prossimo, 13 dicembre.
© REPRODUTIONE RISERVATA

In Norme & Tributi - Pagina 25
Gli effettidelle integrative
suiconteggi per il perequativo

Le versioni precedenti
erano legate al calo
del fatturato e spesso
riservate a settori

o ambiti specifici

28

Dicembre

Scadenzadelledomande
diimprese e titolari di partita lva
per il contributo “perequativo”
introdotto dal DI Sostegni bis
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Le erogazioni e i criteri di determinazione

GLI IMPORTI IN GIOCO

Le risorse erogate dalle Entrate dal 2020 a oggi con i diversi contributi
a fondo perduto e le risorse per gli aiuti con domande ancora in corso
Dati in miliardi

Il FONDI GIA EROGATI

11,6

Altri contributi a fondo perduto
erogatidalle Entrate

B rISORSE DISPONIBILL

52

Contributi erogati
in base al decreto
Sostegni 1

picul

= Decreto Rilancio (DI 34/2020)

» Decreto Ristori (DI 137/2020)

« Centri storici e santuari (DI 104/2020)
« Decreto Natale (DI 172/2020)

» Contributo "alternativo" (DI 73/2021)
« Contributo peri soggetti
di maggiori dimensioni (DI 73/2021)

5,2

Contributi automatici

erogati in base

al decreto Sostegni bis

TOTALE

26,54

4.4

Contributo
afondo
perduto
perequativo

0,14

Contributo
riservato
alle attivita
chiuse

Fonte: elaborazione su dati agenzia Entrate, relazione tecnica al decreto Sostegni e question time 7 luglio 2021

ILCALCOLO

Sette esempi di contributo a
fondo perduto perequativo, con
la corretta modalita di conteggio
dei contributi gia percepiti.
Elgborazioni a cura di Mario

METODO ERRATO
Contributo calcolato applicando
la percentuale al calo di risultato

e poi sottraendo da questo importo i
contributi gic percepiti

METODO CORRETTO

- - Contributo perequativo calcolato

applicando la percentuale al calo
di risultato diminuito
dei contributi gia percepiti

Cerofolini e Lorenzo Pegorin [(A xC)-B] [(A-B)xC]
ES. RICAVI/ RISULTATO RISULTATO DIMINUZIONE TOTALE % CALCOLO CONTRIBUTO CONTRIBUTOD
COMPENSI ECONOMICO ECONOMICO RISULTATO CONTRIBUTI CONTRIBUTO PEREQUATIVO PEREQUATIVD
2019 31/12/2019 31/12/2020 2020-19(A) PERCEPITI(B) PEREQUATIVO METODO ERRATO METODO CORRETTO
In eurg in euro Ineura In eure Ineurs © 4 2000 6000 O 3.000 £.000
125516 -1.301 -24.838 23.537 7.583 i 20% - 3.190,8
311667 63027 40539 22488 16.207 fim. 20% - R 12562
331241 40678 22872 17.806 2,000 M 20x Bl 1.561,2 3.161,2
141,608 31.044 17.909 13.135 2414 M 20% [213,0 B 21442
46880 23383 7.041 16342 6.508 ‘30% - B 20502
E 18510 10922 1224 9.698 - ‘30% B 20004 B 2.000,4
26095 24583 6527 18.056 Ny T . 541688 54168
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ILSALDO DEL 16 DICEMBRE

Imu alla cassa

in un groviglio

di esenzioni

Dal 2022 nuove
regole sui coniugi
con due residenze

Aquaro, Dell’Oste e Lovecchio
—apag. s

Imu alla cassa per il saldo 2021

Slalom tra le esenzioni Covid

I coniugi con case divise potranno scegliere quale esentare ma la regola non varra ancora per questa rata

Dario Aquaro
Cristiano Dell’Oste

L'ultima novita promette dirisolvere
- finalmente — la questione dell'ITmu
periconiugiche vivonoin case diver-
se.Un emendamento votato martedi
scorso al decreto Fisco-lavoro (DI
146/21) chiarisce che, se 1a famiglia
haresidenza e dimorain due casedi-
verse, 'esenzione vale per un solo
immobile a scelta. Sembra banale,
ma con gli ultimi orientamentidella
Cassazionesirischiavadinonavere
I'agevolazione sunessunadelle due
abitazioni.

Questa nuovaregola, pero, nonsi
riflettera sulla secondarata dell’Imu
2021 - da pagare entrogiovedii6 di-
cembre - perché 'emendamento
non fissa alcuna decorrenza antici-
pata. Cosii 19,9 milioni di proprietari
di abitazioni principali resteranno
ancorati agli attuali criteri di esen-

zione, che permettonoad esempio di
conteggiare conlacasafinoatre per-
tinenze purché nelle tre diverse cate-
goriecatastaliC/2,C/6eC/7(siveda
Particolo a fianco).

Tradelibere e agevolazioni
Atutticoloro che dovranno mettere
mano al portafoglio, il saldo del-
P'Imu imporra uno slalom trale ali-
quote deliberate dai Comuni per il
2021—quasisempre a conferma del
2020 - ¢ le diverse tipologie di age-
volazioniintrodotte per’'emergen-
za pandemia: quelle nazionali
(estese alla seconda rata o limitate
alla prima) e quelle locali (variabili
da citta a citta).

11 sito del dipartimento delle Fi-
nanze ospita come sempreledelibere
ufficiali. Che, anche quest'anno, sono
redatte dai Comuni “a schema libe-
ro”, perché la griglia standard previ-
stadallalegge di Bilancio 2020 noné
stataancoraapplicata. Se ne parlera
I'anno prossimo. Non cisono dubbi,
comungue, che I’aliquota Imu fino
all’11,4 per mille (comprensiva della
vecchia maggiorazione Tasi)vale an-

che nei Comuni che non I'hanno ri-
badita nel 2021, purché siastata con-
fermata nel 2020, anno di debutto

della “nuova Imu”,

Quanto alle agevolazioni, sono
esonerati per tuttoil 2021 gli edifici
colpiti da terremoti e calamita natu-
rali in alcune zone d’Italia e i pro-
prietari di immobili che hanno su-
bitoil blocco degli sfratti. Per questi
ultimi é stato previsto anche un
rimborso dell’acconto eventual-
mente versato, visto chel'esenzione
€ entrata in vigore solo il 25 luglio
con la conversione del decreto So-
stegnibis, ben oltre la scadenza del
16 giugno scorso.
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Trale esenzioni Covid, gli immo-
bili in categoria catastale D/3 (cine-
ma e teatri) evitano 'Imu per tutto
il 2021, Parliamo in ogni caso di pic-
coli numeri, visto che le unita in
questa categoria sono solo 11.541¢€
per essere esenti devono essere
possedute dal gestore. Le altre atti-
vita che sono state sgravate della
primarata, invece, devono oraver-
sare la seconda:il calcoloimpone di
sottrarre I’acconto “teorico” dal-
I'imposta annua dovuta.

Gettitoin tenutanel 2020
Moltidegliesoneridella primaratadi
quest’anno sono stati la replica di
quelli propostinel 2020: dagli stabili-
mentibalneari agli agriturismi, dalle
fiere alle discoteche.

Eppure, anche 'anno scorso il get-
tito dell'Imu ha dimostrato una so-

secondoil Bollettino delle entrate tri-
butarie, a fronte dei 21,2 miliardi del
2019 (quando ¢’eraancoraun miliar-
do di Tasi, poi assorbita nell'Tmu).

Inpratica, nell’annodella pande-
mia sono venuti meno solo 561 milio-
ni, il 2,6% del gettito. Vuoi perché la
base imponibile érigida, ancorata ai
valori catastali. Vuoi perché alcuni
dei rinvii di pagamento disposti dagli
enti locali sono poi stati recuperati
gia nel corso del 2020.

Un nuovo aiuto per i borghi

Noneéinvece unosconto, mauncon-
tributo in denaro per pagare I'Imu,
quello previstodal disegno dilegge di
Bilancioperil 2022-23. Dieci milioni
all’anno riservati agli artigiani e ai
commerciantialdettaglio che opera-
no nei Comuni fino a 500 abitanti
delle aree interne e possiedono gli

stanziale tenuta: 20,6 miliardi tra
quota comunale (17) e statale (3,6),

1I 1,4 20,0
Aliguota massima

Nei Comuni che hanno
confermato la maggiorazione
Tasi, I'aliquota Imu 2021 arriva
fino all'11,4 per mille.

Nel 2020 il gettito

diquello del 2019.

Molti esoneri della prima GLI AIUTICOVID PER IL 2021

rata sono stati lareplica

di quelli del 2020: anno 250"322:?3'1“'8 i dallaori

. .= . ono s Iesonerati dalla prima
incuiil gethto Imu ha rata Iy 2021
sostanzialmente tenuto

o gliimmobili degli stabilimenti
termali e quelli adibitia
stabilimenti balneari marittimi,
lacuali e fluviali;

@ gliimmobiliin categoriaD/2 e
relative pertinenze, immobili di
agriturismi, villaggi turistici,
ostelli della gioventu, rifugi di
montagna, colonie marine e
montane, affittacamere per
brevi soggiorni, case e
appartamenti per vacanze, B&B,
residence e campeggi, purché i
soggetti passivi siano anche
gestori delle attivita;

@ gliimmobiliin categoria D in
uso dalle imprese esercenti
attivita di allestimenti di
strutture espositive nell'ambito
di eventi fieristici o
manifestazioni;

@ gliimmobili destinati a
discoteche, sale da ballo, night
club e simili, purché i soggetti
passivi siano anche gestori delle
attivita;

o gliimmobili dei destinatari del
contributo a fondo perduto del
DI Sostegni che svolgono
attivita d'impresa, arte o

Gettito 2020

dell'lmu & stato di 20,6 miliardi
dieuro, solo 561 milioni in meno

complessivo

professione, e in cui esercitano
Iattivita di cui sono anche
gestori,

Esonero totale

Sono esonerati dal pagamento
dell'lmu per l'intero 2021:

® gli immobili in categoria D/3
destinati a spettacoli
cinematografici, teatri e sale per
concerti e spettacoli, purché i
soggetti passivi siano anche
gestori delle attivita esercitate;
@ gliimmobiliin locazione e
posseduti da persone fisiche
che hanno ottenuto una
convalida di sfratto per
morosita entroil 28 febbraio
2020, la cui esecuzione era
sospesasino al 30 giugno
2021, oppure dopoil 28
febbraio 2020, la cui
esecuzione & sospesa fino al 30
settembre 2021 ofino al 31
dicembre 2021. Previstoun
rimborso per chi ha versato
comungue la prima rata entroil
16 giugno;

@ gliimmobili colpiti da eventi
calamitosi nelle zone del Centro
Italia (Lombardia, Veneto ed
Emilia-Romagna) e sull'isola

di Ischia.

immobili in cuisisvolgel'attivita. Ma
le regole attuative per valorizzare
questi piccoli borghi sono ancora tut-

te da scrivere.
ERIPRODUZIONE RISERVATA

o0%

Pensionati esteri

Dal 2021 si applicauna
riduzione del 50% sull'lmu
dovuta dai pensionati non
residenti in Italia.

Imualla cassa peril saldo 2021
Covid.
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Paginaacuradi
Valentina Melis
Serena Uccello

Unconcetto pit estesodi discrimina-
zione, nella quale possonorientrare
ancheun’organizzazione ounorario
dilavorochesvantaggiano determi-
nate categorie di lavoratori. Un rap-
porto pit dettagliato sullasituazione
del personale, chiesto ogni due anni
alle aziende con almeno 50 dipen-
denti, chedovrariportareanchelere-
tribuzioniei premiriconosciutiaila-
voratori dei due sessi. Una certifica-
zione di paritadi genere, attribuitaal-
le aziende per attestare le misure
concreteadottatedaidatoridilavoro

Lavoro

CERTIFICATO
DI PARITA:
SGRAVI
CONTRIBUTIVI
ALLE AZIENDE
DAL 2022

di Melis e Uccello
—a pagina 9

=

ST 7 1
U ’ﬁ”f

perridurreidivari su opportunita di
crescita, parita salariale a parita di
mansioni, gestione delle differenze di
genere e tuteladella maternita: leim-
presechelaavranno, otterrannouno
scontodell'1% (finoasomilaeuroal-
P’anno) sui contributi da versare.

Sono le tre novita chiave previste
dalla legge 162/2021, in vigore dal 3
dicembre, che modificail Codice delle
pari opportunita tra uomo e donna
(Dlgs198,/2006) per provare ainverti-
relarottasulritardo femminile nella
partecipazione al mercato dellavoro
in Italia e a ridurre le differenze sul
pianoretributivo edi crescitaprofes-
sionale tra i due generi.

La certificazione di parita, pe-

Certificazione di parita
per le donne dal 2022:
in dote (solo) 50 milioni

Legge 162/2021. In vigore la nozione pit ampia di discriminazione sul lavoro
Per le aziende virtuose sconto dell'1% sui contributi fino a 50mila euro 'anno

raltro, & una delle misure che il Go-
verno ha inserito nel Pnrr, nella
missione 5, «Inclusione e coesio-
ne», tra le politiche per il lavoro,
destinando a questa finalita 10 mi-
lioni di euro.

La nozione di discriminazione

Per ora, I'unico punto immediata-
mente operativodellalegge 162/2021
elanuova nozione didiscriminazione
inserita nel Codicedelle pariopportu-
nita: € discriminazione ogni tratta-

i

W)

Certificazione di parith =====——

le donne dal 2022: -‘E
s 2 0
==

S
E
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mentoomodificadell'organizzazio-
ne delle condizioni e dei tempi di la-
vorocheinragionedelsesso, dell'eta,
diesigenzedicurapersonaleofami-
liare, mette opud mettereil lavorato-
re in condizione di svantaggio, dili-
mitazione delle opportunitadi parte-
cipareallavitaoallescelteaziendali,
dilimitazione nell’accessoai mecca-
nismi di progressione nellacarriera.

Le misure in stand-by

Per le altre due misure, il rapporto
biennale delle aziende cheriportale
retribuzioni, ela certificazionedipa-
ritd, sononecessari dei provvedimen-
tiattuatividaadottare neiprimimesi
del2022,dato chelanuova certifica-
zione deve partire, secondola tabella
di marciafissata dal Pnrr, nel secondo
trimestre dell’anno.

Le aziende pubbliche e private te-
nute aredigere e atrasmettereaisin-
dacatiilrapportobiennale sullasitua-
zione del personale saranno quelle
conpiudisodipendenti (e nonpitiol-
tre100, comefinora): per il settore pri-
vato sono quasi 3omila aziende, che
occupano 6,9 milioni di addetti, cio¢la

18,3%

La differenza

Tassi di occupazione

E la differenza frail tasso di
occupazione maschile (67,8%)
e quello femminile (49,5%)

I punti cardine della nuova legge

=

14%

Il gender pay gap

Uomini e donne nella Ue
E il divario di retribuzione media
orariatraiduesessinellalea

27 (Eurostat) lavorano meno e per meno ore acontrastare il gender gap
Nel settore privato Pari opportunita:
il rapporto sul personale  aquesti fondi
& d’obbligo per 30mila si aggiungono, in modo
aziende, che occupano trasversale, vari

6,9 milioni di dipendenti

QUANDO SCATTA
LA DISCRIMINAZIONE

Discriminazione:i criteri
Sihadiscriminazione indiretta
quandounadisposizioneouna
prassi, anche organizzativa o
cheincidesull'orario dilavoro,
metteo pud metterei candidati
infase diselezione eilavoratori
diundeterminatosessoinuna
posizione diparticolare
svantaggiorispettoalavoratori
dell'altro sesso, salvoche
riguardino requisiti essenziali
allosvolgimentodellavoro.

\

ILRAPPORTO
E LA CERTIFICAZIONE

Un rapporto biennale
Leaziendecon pitidi S0dipendenti
dovranno redigere ognidueannie
trasmettereallerappresentanze
sindacaliunrapportosulla
situazionedel personaleconil
numerodei lavoratorioccupati ed
eventualmenteassuntinellanno
suddivisi per sesso, le differenze
traleretribuzioni inizialidei
lavoratori diciascunsesso,
inquadramento contrattualeela
funzionesvolta da ciascun
lavoratore, limportodella

Le degli p dei
Ediscriminazione ogni bonusriconosciutiaciascun
trattamentoomodifica lavoratore.Nondeve essere

dell'organizzazionedelle
condizionie dei tempi dilavoro
che,inragione del sesso,
dell'eta, delle esigenze dicura
personaleofamiliare, pone o
pud porreil lavoratoreinuna
delle seguenti condizioni:

® svantaggiorispettoalla
generalitadeglialtrilavoratori;
@ limitazione delle opportunita

riportataidentita deilavoratori,
masoloilsesso.

La certificazione diparita
Dal1°gennaio 2022 entrain
vigorelacertificazione della
paritadigenere, che attestale
misureadottate dai datori di
lavoro perridurre il divario di
genere.Leaziende conla

dipar
scelteaziendali;

@ limitazione dell'accessoai
meccanismi di progressione
nellacarriera.

certil No uno
sconto sui contributi daversare,
fino all'1%, nellimite dia 50mila
euroadazienda, conun tettodi
spesadi 50milioninel2021.

metadituttiilavoratoridel privato. Le
aziende sotto 50 dipendenti potranno
redigere il rapporto su base volontaria.

Tutte le imprese che redigono il
rapporto, per obbligo o su base vo-
lontaria, potranno accedere al siste-
madicertificazione della parita di ge-
nere. Chi la otterra, potra avere gli
sgravicontributivi, nellimite dispesa
di 5o milioni nel 2022.

Si poteva fare di pily, in termini di
stanziamento? L'approcciodel Gover-
no sulla parita di genere - spieganoi
tecnici al lavoro con la ministra delle
Pariopportunita Elena Bonetti - & tra-
sversale:anche le risorse per la transi-
zione digitale, perlaformazionee per
I'imprenditoria femminile previstinel
Pnrr, puntano a far si che le donne
possanocompetere alla pari peracce-
dereatuttiifondidel Pianonazionale
diripresaeresilienza. A tutto questosi
aggiungonolerisorse previste pergli
asili nido, che con la manovra 2022
rientreranno nei livelli essenziali delle
prestazioni(sivedaanchelapagina8
quialato), e glialtri interventi conte-
nuti nel Family act, a partire dalla ri-
forma dei congedi parentali.

Per 'avvocata Giulietta Bergama-

-5%

schi, managing partner dello studio
Lexellented espertadipariopportunita,
«lalegge162/2021nonérivoluzionaria
ma é importante che le aziende siano
portate a riflettere, per esempio sulla
paritaretributiva,dandounasostanza
concreta alle iniziative adottate. Daun
sondaggio organizzato dal nostrostu-
diopressogoaziende nazionaliemuld-
nazionali, e emersocheilgozdelleim-
presehauncodiceetico,masoloil42%
hauna policy antidisciminazione».

S RIPRODUDOMNE RISERVATA

Paga oraria donne

Divarioitaliano rispetto ai maschi
Il divario in busta pagainrealta
& pilelevato perchéledonne

interventi del Pnrr

10 min
Fondidal Pnrr

Per la certificazione di parita
E la cifra stanziata peril sistema
Anche altri fondi Pnrr serviranno
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SCUOLA
Piu1 tempo pieno
con mense ¢ palestre

Il ministro Bianchi punta ad
aumentare il tempo pienoa
scuola. Dei 5 miliardi dei bandi
Pnrr, 700 milioni vanno a mense
e palestre.

Bruno —apag 13

Piu mense e palestre
per aumentare al Sud
il tempo pieno a scuola

I bandi del ministero. Dei 5 miliardi appena stanziati 700 milioni puntano
arafforzare la refezione e lo sport cosi da facilitare 'apertura al pomeriggio

Eugenio Bruno

) éunasottilelinearos-
sa che parte dai fondi
europeizo14/20, pas-
saperibandidel Pnrre
arrivaal prossimoPon

2021/27. Ed € I'attenzione al poten-
ziamento del tempo pieno cheil mini-
stro Patrizio Bianchi, sulla falsariga
dellasuaprecedecessoraLucia Azzo-
lina, si & dato come obiettivo dimedio
termine. Come dimostranoi7oomi-
lioni destinati a mense e palestre da
due dei cinque bandi esecutivi del
Pianonazionalediripresa eresilienza
arrivatineigiorniscorsi. «Agire sulle
scuole - sottolinea il titolare del-
I'Istruzione - vuol dire ancheagire sul
contestourbano, lavorare sullaquali-
taurbanasullastrutturadelle nostre
citta. Siamo partiti dagli asili nido -
aggiunge - perché vuol direliberareil
tempo delle donne e porre al centro
anche il problema della natalita, oltre
chelavorare perchébambine e bam-
bini di tutto il territorio abbiano le
stesse opportunita. I divari partono
da qui». In guest’ottica, conclude,
«mensee palestre sonoindispensabi-
li per potenziare la disponibilita del
tempo pieno ma perché diventano
luoghi di apertura del territorio».
Ladomandainevasa

1l tema & oltremodo attuale poiché
trameno diun mese oltre un milione
difamiglie dovrasceglierela scuola

dei propri figli. Alla primaria, ad
esempio, ladecisione pillimportante
riguarda propriol’orario settimana-
le, tra24, 27, 30 0 40 ore (tempo pie-
no). Mentre alle mediel'opzione ¢ tra
30, 36 € 40 ore (tempo prolungato),
in presenzadistrutturee serviziido-
nei. Unavariabile decisiva come te-
stimoniail graficoin alto. Prendiamo
I'annoscolastico2021/22:afrontedi
una domanda superiore al 44%1'of-
fertasiéfermataal 41; conlacompli-
cazione aggiuntiva che i problemi
maggioriliabbiamo da Romain git.
E infatti le ultime tre piazze per co-
pertura sono andate a Molise (7,9),
Sicilia (12,9) e Puglia (19,7).

Il potenziamento dell’'offerta

Dei 5 miliardi e passa mobilitati dai
cinque bandicitati7oo milioni riguar-
dano, di fatto, il potenziamento del
tempo pieno. Un primoavviso da 400
milioni(il 57% peril meridione) punta
acostruire oristrutturare mille men-
se. Poter provvedere alla refezione &
una pre-condizione per allungare
Porario. Tanto pil che tra i criteri di
selezioneil ministerodell'Istruzione
hainseritoil gap negliapprendimenti
censito dai testinvalsicosi da favorire
le scuole che hanno necessita di po-
tenziare apprendimenti nel pomerig-
gio. Al bando possono partecipare i
Comuni per le scuole del I ciclo e le

Province periconvitti, Lascadenza é
fissata per il 28 febbraio e la conclu-
sione deilavori e calendarizzata peril
2025. Scadenze identiche per I’altro
bando da 300 milioniperlarealizza-
zione/riqualificazione di circa 400
palestre, gran parte delle quali comu-
nali. Quil'impattoindiretto sul tempo
pienoéassicuratodal fatto cheirequi-
sitiincludono gli alti tassidiabbando-
noscolastico. Cio significacheabene-
ficiarne sara soprattutto il Sud (che
godradiunaquotariservatadel 54%).

Magliinterventi non si esaurisco-
no qui. Da qualche settimana sono
uscite le graduatorie dell’avviso
pubblico da 130 milioni, stavolta a
valere sul Pon Istruzione 2014,/2020,
dedicato amensee palestre. E, guar-
dando alla prossima programma-
zione 2021/27, a viale Trastevere
contano di ricavare per lo stesso

HGAY A s LRI (R
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CANALE SCUOLA ONLINE
Online la sezione «Scuola»
dedicata a famiglie, docenti

e operatori dell'istruzione,
all'interno del sito del Sole 24 Ore:
www.ilsole24ore.com/sez/scuola

obiettivo altri 400 milioni. Unacifra
ancorada confermare visto chel’ac-
cordo di partenariatoconla Uee le

Regioni non € ancora chiuso.
ERIPRODUZIONE RISERVATA

L= 3§ Seuola

PROFMORTOIN CLASSEPERINFARTO:
NIENTE «CAUSA DI SERVIZIO»

Peril Tar Lazio vanno provati specifici
episodi eccezionali, gravi ed esorbitanti
rispetto agli ordinari compiti d'istituto.
www.ilsole24ore.com/sez/scuola
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Scadenze bando per bando

Il tempo pieno alla primaria

e

NUOVE SCUOLE
Avwviso da 800 mili
Dei 5 avvisi pubblici emanati
lasettimana scorsail primo
inscadenzariguardala
costruzione di 195 scuole
innovative, sostenibili, sicure
einclusive. A disposizione

i sono 800 milioni dieurc (il
40% dei qualiriservatoal Sud).
Entro I'8 febbraio possono
candidarsi tuttigli enti locali.
Unavolta individuatelearee
per lacostruzionedelle scuole,
ilministero bandira

8 febbraio 2022

©

SCUOLE 0-6 ANNI

Inballo 3 miliardi

Per aumentare I'offerta dei
servizi educativi 0-6 anni un
secondo bando del ministero
dell’Istruzione mette sul
piatto 3 miliardi per i Comuni.
Di questi 2,4 miliardi (il 55%
dei quali per il Sud) riguardano

Confronto tra
la richiesta
delle famiglie

e |'offerta

del servizio
Anno scolastico
2021/22

REGIONE RICHIESTA

Abruzzo 297

OFFERTA

23,1

REGIONE
Molise =

RICHIESTA
15,2

OFFERTA

B 510

Basilicata

53,2

N 61 5

Piemonte

. s34

calabria [N 28,8

26,4

Puglia 7 215

19,7

campania [ 26,1

20,2

sardegna I 445

41,8

Emilia R.

N sss

54,2

Sicilia i ] 14,8

m 129

Friuli 47,1

45,1

I 5o 5

Toscana

S e,

Lazio N 3.5

59,3

Umbria

35,2

328

Liguria B ss.2

54,0

Lombardia [N 581

537

BN s

Veneto

B 420

472-001- 001

gliasili nido e 600 milioni

le scuole dell'infanzia

(i1 40% al Sud). L'obiettivo

¢ finanziare 1.800 interventi
di edilizia scolastica e saranno
creati 264.480 nuovi posti per
accogliere bambine e bambini

18 febbraio 2022

Marche Fonte: Ministero dell'lstruzicne

i 368 36,2

©

MESSA IN SICUREZZA SCUOLE
Fondi per 710 milioni
Larealizzazione di scuole
moderne e sicure passa anche
dallariqualificazione del
patrimonio scolastico
esistente. In unanota
destinata alle Regioni sida
notizia dei 710 milioni di euro
peril Piano dimessain
sicurezza eriqualificazione
delle scuole (il 40% delle
risorse andra al Mezzogiorno):
le autonomie regionali
individuano gli enti da
ammettereal finanziamento

22 febbraio 2022

o

MENSE SCOLASTICHE
Abando 400 milioni

Un aiutodiretto ad aumentare
laquota di tempo pieno
garantito su tuttoil territorio
nazionale avvisa dall'avviso
pubblico da 400 milioni rivolto
esclusivamente ai Comuni

per le scuole primarie e alle
Province per i convitti

(i157% delle risorse andra

al Mezzogiorno).

Lo stanziamento consentira di
realizzare circa mille interventi,
costruendo nuovispazio
riqualificando quelli esistenti

28 febbraio 2022

6

PALESTRE

in ballo 300 milioni

Il quinto e ultimo bando
emanato dal ministro Patrizio
Bianchipuntaa unamaggiore
diffusione dello sport
ascuola. Attraverso uno
stanziamento di 300 milioni
(il 54% dei quali riservati

al Sud), rivolto a tutti gli enti
locali, viene finanziata la
costruzione di nuove palestre
olariqualificazione di quelle
esistenti, perun totale

di 230.400 metri quadrati
iqualificare

28 febbraio 2022
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CON IL PNRR NON C’E PIU SPAZIO
PER I VECCHI DISSESTI FINANZIARI

di Marcello Degni e Stefano Campostrini

fornire ai Comunil’assistenza

Comune, sostegno finanziario,

1 Rapporto Ca’ Foscari sui tecnica necessaria per le poteri sostitutivi nei casi
Conl-ftl:ni o s progettualita complesse. pitt critici).
'8 Un’azione dello Stato, che hail Sidistingue il controllo

quarta edizione, analizza
come i Comuni hanno reagito
alla pandemia e il ruolo che si
accingono a ricoprire nel
rimbalzo dell’economiaitaliana,
accentuato dalla poderosa
spinta del Pnrr. Le ombre del
Piano si addensano sui Comuni,
principale veicolo degli

compito di attuare un riequilibrio
strutturale delle risorse. Infine,
una formazione permanente, da
attuare allargando agli enti
territoriali la missione della Sna,
da portare nei territori con
I'ausilio delle Universita.

Sul fronte normativo, &€ matura
lariforma delle regole per gli enti

esterno svolto dalla Corte dei
conti, che deve identificare i
Comuni con criticita finanziarie o
squilibri eccessivi, dal
risanamento a cui dovrebbe
sovrintendere un tavolo
articolato per aree territorialie
formato da Mef, Viminale e Anci.
Se si osservano, come

;I;‘;e;t;?::m anche nel in crisi finanziaria, il Titolo VIII proposto nel Rapporto, alcuni
L de Tuel. Le norme attuali sono indicatori quantitativi, si evince
Per diradarle serve

semplificazione, diversificazione
e partecipazione. Non ¢’é tempo
per una riforma sistematica del
Tuel. Entro Natale devono
arrivare indirizzi precisi, per
rendere possibile il raddoppio
degli investimenti nel prossimo
triennio. E necessario
individuare un ruolo preciso dei
Comuni negli organismi tecnici

inadeguate e obsolete. Il dissesto,
mutuato dal diritto societario, &
inadatto per risolvere gli squilibri
di enti che svolgono funzioni
costituzionalmente protette. Si &
rivelato inefficace il pre-dissesto,

introdotto nel 2012 per cercare di
arginare la dinamica dei dissesti.
Troppi Comuni che avviano il

piano finiscono in dissesto, dopo

chelastragrande maggioranza
delle crisi potrebbe essere risolta
con interventi incisivi, in pochi
mesi, e I'azione del policy maker
potrebbe concentrarsi sui casi
pili gravi, in particolare alcune
grandi citta.

Con Ifel stiamo organizzando
presentazioni del Rapporto nel
Paese, ad iniziare dal Sud che

i i una procedura lunga e vedeil r}l.‘lme‘ro' pit felevato‘di
gig:;?:g:;memo, froppo controversa. Comuni in difficolta. Le prime
Alcuni s;uggeﬁmenti sono La riforma ha fatto dei passi tappe, gia realizzate, hanno visto

indicati nel Rapporto. La
condivisione delle funzioni per i
Comuni piti piccoli, individuando
ambiti ottimali e fornendo loro
strumenti di reale
rappresentanza e partecipazione
delle comunita. L’attivazione del
sistema multilivello,
coinvolgendo le Regioni, per

267 5milion

avanti. Dopo un esame tecnico
nel governo con la viceministra
all’Economia Laura Castelli) &
approdata alla Camera. Le
direttrici sono innovative e
seguono una logica invocata nei
precedenti Rapporti Ca' Foscari.
Si riunificano le criticita
finanziarie in un’unica procedura
di risanamento, superando lo
stigma del dissesto.

Sirafforza I'apporto di
assistenza tecnica, anche
preventivo, con un approccio
incisivo (affiancamento del

IL CANONE UNICO

Il canone unico é entratoin vigore a
inizio 2021 per sostituire le vecchie
tasse e canoni per 'occupazione di
suolo pubblico. Nei primi sei mesi

incontri a Vibo, Palermo, Messina
e Andria. La partecipazione degli
stakeholder locali in queste
occasioni di confronto é sempre
forte e animata, I’auspicio & chea
Roma ne arrivi I'eco.

& REPRODUDONE RISERVATA

dellanno i Comuni hanno incassato
daquesta voce 267,5 milioni. Le
nuove norme che esentano dal
canone le occupazioni nel sottosuolo
costano almeno 150 milioni all'anno
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Piu investimenti diretti dall estero
in gioco nel Sud 80 miliardi Pnrr

507-001- 001

LUIGI DELL’OLIO
L a capacita di attrarre in-
vestimenti diretti esteri
(ide) & una delle leve de-
cisive per trasformare il
rimbalzo post-crisi in atto in una
crescita strutturale dell’econo-
mia italiana, ben oltre i livelli regi-
strati nell’'ultimo ventennio. Una
necessita per ridurre 'enorme de-
bito pubblico che grava sul no-
stro Paese e al contempo rilancia-
re l'occupazione e proseguire nel-
la riduzione dell'imposizione fi-
scale dopo il primo taglio in arri-
vo con la manovra di bilancio del
2022. Perché gli investimenti di-
retti provenienti da oltreconfine,
che siano greenfield (quando
un’azienda costituisce da zero
un’attivitd produttiva all’estero)
o brownfield (quando invece ac-
quisisce il controllo di un’impre-
sa gia operante sul territorio na-
zionale), sono decisivi per spinge-
re I'innovazione dei processi pro-
duttivi, introdurre nuove tecnolo-
gie e nuove idee, oltre che per
creare nuovi posti dilavoro tra di-
retti e indotto.

RECUPERO IN CORSO

A partire dagli anni Ottanta dello
scorso secolo, I'Italia é rimasta in-
dietro nella capacita di attirare in-
vestimentirispetto agli altri Paesi
occidentali, ma soprattutto nel
confronto con alcune economie
emergenti, ma & pur vero che stia-
mo recuperando terreno. Secon-
do I’'EY Attractiveness Survey, le
iniziative di investimento diretto
estere nella Penisola, pur costi-
tuendo appenail 2% del totale eu-
ropeo, nel 2020 sono cresciute
del 5%, in controtendenza rispet-
to alla media del Vecchio Conti-
nente (-13%), penalizzato soprat-

Secondo I'EY
Attractiveness Survey
I'ltalia ha registrato

nel 2020 unincremento
rispetto al resto d’Europa
eiltrend potrebbe
proseguire. Tutte le aree
pil interessanti nel mirino

tuttodal crollo di 27 punti percen-
tuali in Spagna e di 18 in Francia.
Nell’'anno caratterizzato dalla cri-
si pandemica, sono stati presenta-
ti e in alcuni casi gia attuati 113
nuovi progetti d’investimento, in
primis nel comparto del b2b, cioé
dei servizi ad altre imprese (13%
del totale), con la posizione d’ono-
re alla progettazione di software
e servizi It (12%). In termini relati-
vila crescita ha riguardato soprat-
tutto il comparto logistica e who-
lesale (+12%), la finanza (+8%) e il
farmaceutico (+7%). Mentre vi &
stato un calo nel settore dei mac-
chinari e attrezzatture industria-
li (-5%) e in quello quello tessile
(-4%), entrambi zavorrati dal cli-
ma di incertezza durante i mesi
dilockdown.

Senza grandi sorprese, le risor-
se maggiori verso il nostro Paese
arrivano dalle nazioni con mag-
giore prossimita e con cui I'ltalia
intrattiene da sempre solide rela-
zioni commerciali. In testa alla
classifica degli investimenti diret-
ti esteri in Italia nel 2020 risulta-
no infatti gli Stati Uniti (24% del
totale), seguiti da Francia (16%),
Germania (12%) e Gran Bretagna
(9%). La Cina supera il Giappone,
ma haancoraun’incidenza limita-
ta sul totale (4% contro il 3% del
Paese nipponico).

MEZZOGIORNO ALLA PROVA DEL
RISCATTO

Gliide non sono distribuiti in mo-
do omogeneo sul territorio nazio-
nale, bensi concentrati sulle re-
gioni caratterizzate dalla presen-
za dei distretti industriali pit in-
novativi (come meccatronica, lus-
so e design, mobile, tessile, bio-
medicale), soprattutto nel

Nord-Ovest (58% del totale). D’al-
tro canto, si punta sui territori ca-
ratterizzati da infrastrutture — fi-
siche e digitali — pit interconnes-
se e su aree densamente popola-
te, nelle quali si sono sviluppate
le piattaforme logistiche, al servi-
zio dell’omnicanalita.

[1 Mezzogiorno si posiziona sot-
toil10% e il recupero di competiti-
vita di quest’area & una delle gran-
disfide chesiédatail Pnrr. In arri-
vo ci sono circa 80 miliardi di eu-
ro che serviranno non solo a fi-
nanziare le infrastrutture, ma an-
che a migliorare le professionali-
ta impiegate nella Pubblica Am-
ministrazione. Del resto proprio
la burocrazia soffocante é indica-
ta come uno dei principali ostaco-
li da parte degli imprenditori este-
ri che guardano con interesse
all’Italia, insieme con I'incertezza
a livello di regolamentazione
(uno spauracchio per chiunque
abbia in vista investimenti) e pri-
ma ancora della pressione fisca-
le.

CONTRIBUTO ALLE FILIERE

Secondo analisi di The European
House — Ambrosetti, le multina-
zionali estere che investono in Ita-
lia generano un fatturato di circa
600 miliardi di euro, pari a quasi
un quinto di quello prodotto da
tutte le imprese italiane, e inve-
stono in ricerca e sviluppo per
quasi un quarto del totale. La so-
cieta di consulenza ha messo a
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punto il Global Attractiveness in-
dex che nell’edizione 2021 vede
I'ltalia al 20esimo posto a livello
globale, avendo recuperato
nell’ultimo lustro poco meno di
quattro punti sulla Germania e
poco pitt sulla Francia che comun-
que rimangono davanti a noi.
Inoltre lo studio rileva che “nes-
sun Paese tra quelli che precedo-
no I'Italia mostra una condizione
simultanea di equilibrio, su livelli
medi e alti, per dinamicita, soste-
nibilita e aspettative di crescita”.
Anche in questo caso non manca-
no gli aspetti critici, con numero-
si imprenditori stranieri che la-
mentano 'arretratezza del siste-
ma di formazione superiore e il
cattivo funzionamento del merca-
todel lavoro.

LE FILIERE D’ECCELLENZA
Agire su questi fronti &€ fondamen-

tale per far crescere la competiti-
vita del Paese e per questa strada
intercettare investimenti che pos-
sano valorizzare i punti di forza
dell’Italia, a cominciare dalle filie-
re d’eccellenza. Come il tessi-
le-moda-abbigliamento, che gia
oggi genera 90 miliardi di fattura-
to e dalavoro a 600 mila persone,
e la filiera agroalimentare, che
conta 1,4 milioni di occupati e un
giro d’affari di 208 miliardi. Consi-
derato che il tessuto produttivo
italiano & costituito per oltre il
90% da Pmi, I'arrivo di grandi mul-
tinazionali potrebbe fare da trai-
no per entrare nelle nuove reti
globali che si vanno formando in
questa stagione diripresa.

In questa direzione si muove la
scelta governativa di puntare da
una parte al rafforzamento della
rete degli sportelli Attrazione in-
vestimenti esteri in capo all'lce

I numeri m Focus

L’ANALISI DI AMBROSETTI

Secondo analisi di The European
House — Ambrosetti, le

B )6

SPORTELLI

(passeranno da 19 a 26) e dall’al-
tra a sviluppare un’offerta d’inve-
stimento strutturata, che valoriz-
zi le eccellenze territoriali, i van-
taggi competitivi del sistema in-
dustriale e gli strumenti di incen-
tivazione disponibili, anche alla
luce delle misure previste dal
Pnrr. L'opera riformatrice da po-
co avviata punta, poi, su semplifi-
cazione normativa, regolamenta-
re e procedurale. Il tutto nella
consapevolezza che non sara faci-
le eliminare le incrostazioni ultra-
decennali e attuare un cambia-
mento in tempi brevi. Ma tempo-
reggiare rischierebbe di far per-
dere il treno dellaripresa e anche
di disperdere le risorse prove-
nienti dall’Europa.

[1INell'anno caratterizzato
dalla crisi pandemica sono
stati presentati, e in alcuni
casi gia attuati, 113 nuovi
progettid'investimento

Glisportelli

PER CENTO

L'aumento delle iniziative di
investimento diretto estere nella
Penisola durante il 2020

58

PER CENTO

L'area del Nord-Ovest continua ad
essere al primo postoin ltalia per gli
investimenti esteri

multinazionali estere che investono
in Italia generano un fatturato

di circa 600 miliardi dieuro, paria
quasi un quinto di quello prodotto
datutte leimprese italiane,
einvestonoinricerca e sviluppo
per quasi un quarto del totale.

La societa diconsulenza ha messo
§apunto il Global Attractiveness
index che nell’edizione 2021 vede
I'ltalia al 20esimo posto a livello
globale, avendo recuperato
nell'ultimo lustro poco meno

di quattro punti sulla Germania

e poco piU sulla Francia che
comunque rimangono davantianoi

di Attrazione
investimenti esteri
dell'lce passeranno
dal9a26
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IL CALCOLO 11 governo vuole spendere miliardi senza nessuna valutazione sugli effetti
economici e ambientali. Ci ha pensato I'Ong Brt: le grandi infrastrutture sono bocciate

Pnrr: se le mega opere

ferroviarie regalano
piti costi che benetici

»Marco Ponti
asituazione del Pnrrnel
campo delle infrastrut-
ture di trasporto é para-
dossale: per ragioni
principalmente ambientali, il
piano finanzia quasisolo infra-
strutture ferroviarie, che sono
totalmente a carico dello Stato
e, a differenza delle strade, ge-
nerano a valle ulteriore spesa
corrente. Se anche solo una
parte dell'investimento doves-
se essere pagato dagli utenti, il
loro numero si ridurrebbe di
molto. Cioé gli utenti del modo
ferroviario manifestano per
questo servizio una “disponibi-
lita a pagare” davvero ridotta.
Le ragioni ambientali sono di-
chiarate dal Piano, ma non c'é
alcuna analisi per le singole o-
pere. Non sono noteneppurele
previsioni di domanda e opere
con poco traffico servono poco
anche all'ambiente, oltre che
allo sviluppo economico.
Vediamo alcuni numeri: nel
Pnrr cisono 25 miliardi per co-
struirne parti ditratte ferrovia-
rie, poi ne occorrono altri 37 da
trovare per completarle, e
quindi “a costo pieno”, dipende
da come staranno dopoil 2026
le finanze italiane. Mancando
analisi ufficiali che giustifichi-
no questa nuova ondata di
grandi opere “berlusconiane”,
una istituzione privata
non-profit, “Bridges Research
Trust”, ne ha prodotte alcune
conrisorse proprie, al fine di a-
prire un dibattito politico su

queste scelte. La metodologia
adottataé quellaimpiegataali-
vello internazionale per le ana-
lisi costi-benefici, che non dice
sempre deisi, e forse per questo
poco gradita. Lo strumento
modellistico perle previsionidi
domanda é stato sviluppato re-
centemente, € in uso anche al
Politecnico di Milano e si ap-
poggia a una banca-dati molto
dettagliata e aggiornata, forse
miglioredi quelladel ministero
competente (Mims). I primiri-
sultati che qui si presentano ri-
guardano 4 progetti ferroviari,
per un totale di 30 miliardi.

LA SALERNO-REGGIO CALABRIA
Il progetto di gran lunga il piu
rilevante tra quelli di trasporto
e la nuova linea ferroviaria AV
(alta velocita) Salerno-Reggio
Calabria, con un costo minimo
a preventivo di 22 miliardi (a
consuntivo si vedra). La linea
affiancherebbe quella esisten-
te, usata al massimo (vicino ai
maggiori centri) al 50 % della
capacita e recentemente rimo-
dernata. La nuova infrastrut-
tura AV, finiti gli ulteriorilavori
incorsosuquellaesistente, fara
risparmiare ben mezz’ora di
tempo. Assumendole previsio-
ni pin ottimistiche possibili,
che cioé tutto il traffico aereo
trala Siciliaela Campania etra
la Calabria e il Lazio sia acqui-
sito dalla ferrovia, si prevede
chelanuovalineasarapercorsa
da una quarantina di treni ve-

loci al giorno, meno del 15%
della sua capacita. Fara rispar-
miare circa 180.000 tonnellate
nettedi CO2 all’anno. Conisoli
costi di investimento si potreb-
bero abbattere in altri settori
440 milioni di tonnellate di
CO2. I costi risultano essere
circa 5volte maggiori dei bene-
fici sociali (risparmi di tempo,
ambiente ecc.) che il progetto
generera. Il progetto diammo-
dernamento della linea esi-
stente, dal costo di 500 milioni,
superainvecel’analisi costi-be-
nefici seppure non con ampio
margine.

LA ORTE-FALCONARA

Un secondo progetto impor-
tante é la “trasversale” Or-
te-Falconara, che costera circa
4 miliardi. Giai centri collegati

generano qualche perplessita
sulla domanda servibile (si ri-
corda chele ferrovie hanno for-
ti economie di scala, cioé se
hanno poca domanda i costi
per la collettivita di ogni pas-
seggeroschizzano allestelle). E
i numeri confermano: con cir-
ca 2.000 passeggeri al giorno
attuali, e un centinaio acquisiti
con il nuovo progetto, i benefici
sociali sono un cinquantesimo
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dei costi. I risultati ambientali
sono addirittura negativi: il
progetto emette in fase di co-
struzione pit CO2 diquantane
riesce arisparmiare con il poco
traffico che toglie alla strada.
Cioeé genera un danno netto
all'ambiente e grazie a dei soldi
pubblici (daltronde pin di un
terzo dall'AV spagnola ha dato
questo risultato).

RITOCCHI ALL'ADRIATICA”

Un terzo progetto, dal costo di
un po’ meno di 2 miliardi, ri-
guarda una serie di migliora-
menti sulla linea adriatica da
Bologna a Brindisi e quiirisul-
tati,comespessoaccadeinque-
sti casi, sono positivi: i benefici
sociali superano i costi, anche
se non di moltissimo. E questo
anche mettendo in conto che
dal puntodi vistaambientalele

Due binari [ ’Av Sa-RC ¢ uno
spreco, la Orte-lalconara crea
perfino un danno ambientale

emissionidicantieresuperano,
seppure di poco, irisparmi pos-
sibili. In termini di metodo, va
notato che non sempre 'am-
biente & la variabile dominante
(anche se qui si sono usati cri-
teri europei davvero severi).

RESTILING DELLA TIRRENICA

L'ultimo progetto riguarda in-
terventi di ammodernamento
tecnologico sulla linea costiera
tirrenica (1 miliardo). Qui sono
prevedibili modesti benefici
ambientali netti e il totale dei
benefici risulta di poco inferio-
re ai costi. Il bilancio comples-
sivo potrebbe risultare pit po-
sitivo nel caso in cui l'interven-
to determinasse uno sposta-
mento di una parte dei flussi di
traffico ferroviario tra Torino e
Roma oggiistradati via Milano
e Bologna soprattutto grazie ai

[ miglioramenti delle linee
esistenti passano bene il test

Zero analisi
IIministro delle
| Infrastrutture
edeitrasporti
| Enrico
Giovannini

FOTO

ANSA/LAPRESSE

benefici dellaminor congestio-
ne sull’asse principale.

Le analisi del progetto di
ammodernamento della linea
esistente Salerno - Reggio Ca-
labria, confrontato con quello
di una nuovalinea AV sono gia
esaminabiliin dettaglio sul sito
di BRT dove verranno rese di-
sponibili anche quelle degli al-
tri progetti. Lo scopo di questa
onerosa ricerca, fatta “in sup-
plenza” del ministero, é quello
di sollevare dubbi su una stra-
tegia di investimento datata (il
cemento come strumento di
crescita economica), onerosa
perlecassepubbliche, eprivadi
analisi adeguate di supporto.

I governo ovviamente puo
ignorare, argomentando, i ri-
sultati di queste analisi. Ma
non é legittimato a non farne
disue.

L'ANALISI COSTI-
BENEFICI
E ONLINE

IL MINISTERO delle
Infrastrutture, pur avendn
deciso di stanziare 25
miliardi per costruire
nuove ferrovie, non ha
effettuato un‘analisi
scientifica costi-benefici.
Alla mancanza

ha rimediato a spese sue
una istituzione privata
non profit, la “Bridges
Research Trust':

qui presentiamo

i non lusinghieri risultati
dell'analisi su quattro

tra i progetti scelti

dal governo. | risultati
50N in parte e saranno
del tutto disponibili online

BRIDGES
RESEARCH

22 M

IL COSTO da progetto
dell’AV Salerno-Reggio
Calabria: i costi superano i
henefici di 5 volte

4 mip

1 FONDI stanziati per la
Orte-Falconara: i benefici
$0N0 Un cinguantesimo
dei costi, il conto
ambientale e negativo
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