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SOLE 24 ORE

INCENTIVI 4.0, IL NUOVO PIANO DA NOVEMBRE FINO AL 2022

NEL DECRETO RISTORI BIS, STOP A IMU, CONTRIBUTI E INDENNIZZO DOPPIO
PRODUTTIVITA', L'ITALIA SCIVOLA SOTTO ZERO

CAOS SUI CODICI ATECO

SUPERBONUS, IL MASSIMALE SI CALCOLA SULLE UNITA" A INIZIO LAVORI
CORONAVIRUS, LE IMPRESE AL GOVERNO: LA SICILIA SIA ZONA GIALLA

GIORNALE DI SICILIA
IMPRENDITORI E SINDACATI IN RIVOLTA

LA SICILIA
SI FACCIA DI TUTTO PERCHE' LA SICILIA TORNI ZONA GIALLA
S.A.L.V.O. IL MULTISENSORE ANTIGAS NOCIVI

CATANIA TODAY
L'APPELLO DEGLI INDUSTRIALI, SERVE RESPONSABILITA' PER SUPERARE L'EMERGENZA

LIBERTA'
COVID-19. GLI INDUSTRIALI SICILIANI CHIEDONO RESPONSABILITA, NO GUERRE DI CAMPANILE
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MISURE RETROATTIVE

Industria 4.0: il piano
parte danovembre
e durera fino al 2022

Incentivi 4.0, il nuovo piano
da novembre fino al 2022

La manovra. Retroattivita e consegne possibili fino a giugno 2023. Crediti d'imposta
compensabili gia nell’anno di spesa. Investimenti tra 10 e 20 milioni agevolati al 10%

Carmine Fotina
ROMA

La nuova versione degli incentivi 4.0
partira, retroattivamente, per investi-
menti effettuati a partire da novembre
2020. E saranno coperte spese fino al
2022, con consegna deibeni possibile
finoagiugno 2023 sesi paga unaccon-
todialmenoil 20%. Amenodiimprevi-
stidell'ultimo minuto, & questoil com-
promesso raggiunto traministerodel-
loSviluppo e ministerodell’'Economia
rispettoall'ipotesiinizialediuna pro-
rogafinoatuttoil 2023del piano Tran-
sizione 4.0, in scadenza a fine 2020.

[l periodo minimodicompensazio-
nedei creditid' impostascende dagliat-
tuali 5 a 3 01 anno. Nel caso dei beni
strumentali funzionalialla digitalizza-
zione(I'exiperammortamento)scatta
anche l'anticipazione della fruizione
giadalannodiinvestimento. Peril re-
sto, il nuovo Piano che entrera nella
legge di bilancio presenta ritocchi al
rialzo di aliquote e massimali di inve-
stimento, llcostostimatodaitecnicidel
ministrodello Sviluppo Stefano Patua-
nelliédi circa 25 miliardi spalmatilun-
gotuttoil periododi compensazione:in
manovra, per finanziare l'operazione,
sara costituito un Fondo Recovery
Plan-Transizione 4.0 agganciato alle
risorse europee.

Beni strumentali tradizionali

Per quantoriguardail creditod’impo-
stasuibeni strumentali materialinon
4.0 (ex superammortamento) I'ali-
quota, solo per il 2021, salira dal 6 al
10% per investimenti effettuati da sog-
getti con ricavi o compensi inferioria
5 milioni (periqualiil termine dicom-
pensazione viene ridottoa 1anno). Nel
caso si tratti di beni funzionali allo
smart working si sale invece al 15%.
L’agevolazione del 6% viene poi estesa
anche ai beni immateriali (software)
non legati a processi 4.0.

Beni strumentali4.0
Icreditod’'imposta peribeniintercon-
nessi 4.0 viene rafforzatoconunadau-
soladidécalage. Nella primafascia, nel
2021, illimitedi investimentosaleda 2,5
a4 milionieilbeneficiofiscaledal 40al
50%, poi nel 2022 sitomaailivelli attua-
li. Nellasecondafasdia,da4milioniaio
milioni, il beneficio sale dal 20 al 30%
nel 2021, poi c’¢ il ritorno all'intensita
attuale. Tornanoanche gli incentivi per
investimenti oltre 10 milioni(efinoa 2o
milioni) che eranostatieliminatitrale
proteste delle imprese, ma I'agevola-
zioneésolodel 109 sia peril 2021 siaper
il2022. Perquanto riguardaisoftware
4.0,l'aliquotasaledal15al 20 eilmas-
simaleda7oomilaeuroa1milione(sol-
tantonel 2021).

Peribeni 4.0,comedetto, 'utilizzo
del credito diventa possibile gia dal-
Pannodell'investimento (fafedel'av-

venuta interconnessione digitale) e
non dal 1° gennaio successivo.

Ricerca e formazione

Perlaricerca einnovazione le maggio-
razioni valgono anche per il 2022. 11
creditod’impostaperlaR&Ssaledaiz
al 202 con massimale da 3a 5 milioni.
Quello per I'innovazione tecnologica
dal6al10% con massimaled1,5a3mi-
lioni, manel casodiprogettilegatiaso-
stenibilitaeconomicaedigitalesiarriva
al1s%. I tax credit per design e ideazio-
neesteticavieneincrementatodal 6al
15%(tettoda 1,5 milionia 3 milioni). An-
che per la quarta categoria dei crediti
d’'impostadel piano 4.0, ovverolafor-
mazione, scattalaprorogaconlanovita
dell'inclusione tra i costi ammissibili
anchedellespese dirette perlaforma-
zione deidipendentiedegliimprendi-
tori mentreoggi il calcoloévincolatoal
costo aziendale riferito alle ore o alle
giornate diformazione deilavoratori.

BRIPRODUZIONE RISERVATA

Piano con
onere plu-
riennale da
25 miliardi:
inleggedi
bilancio un
fondo con
risorse del
Recovery
Plan
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Bonus ricerca al 20%. Nel riassetto del piano Transizione
4.0 studiato dal Mise (nella foto il ministro Stefano
Patuanelli) il periodo minimo di compensazione dei crediti
d'imposta sara ridotto dagli attuali5Sa 3 0 1 anno. Il tax
credit per laricerca e sviluppo sale dal 12 al 20%

15%

BONUS FISCALE NEL 2021 PER IL LAVORO AGILE
Maggiorazione del credito d'imposta prevista per beni
strumentali tradizionali (non 4.0) se funzionali allo smart working

GLIINTERVENTI G ==

Incentivi 4.0, il nuovo piano 3
el
I TSRO

=
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VERSO IL CDM

Nel decreto Ristori bis
stop a Imu, contributi.
e indennizzo d0p1o

Marco Mobili
Gianni Trovati
ROMA

Ristoridoppi rispetto alugho, credl-
to d'unpostnsugliatﬁmoommeraa-
li per tre mesi, sospensione del saldo
Imu e dei contributi previdenziali
dei dipendenti per tutti gli esercizi

~ commerciali e le attivita che reste-

~ ranno chiuse per le ordinanze del

- ministerodellaSalute. Maancheun
“rifinanziamento per i congedi pa-
. rentali e il bonus asili nido.

Sono gliingredienti ormai definiti

" neldecretoRistori-bis, chedovrebbe

arrivare oggi in consiglio dei mini-
stri. 1 problema é tradurre queste
misure in norma, e completare il
pacchettosenza sforareil tettodelle
risorse disponibili: risorsecheanche
ieri sono state oggetto diunacaccia
all'ultimo euro nelle mitologiche
pieghedel bilancioda parte del mini-
stero dell’'Economia.

La doppia difficolta, tecnica e fi-
nanziaria, spiegailritardodel provve-
dimentorispettoagliannuncidel pre-
mier Conte, che nella conferenza
stampadimercolediseraavevaindi-
catoperierilariunionedigovernoper
Pokalnuovodecreto. Acomplicareil
lavorodi costruzione del nuovo prov-
vedimentocisiémessoancheil fisco.
Quellolocale, primaditutto, perchéi
Comuni hannodovutochiudereibi-
lancientroil 310ttobree oranonpos-
sonopillintrodurre sconti perleatti-
vita chiuse per decreto, come invece
accadutoin primavera(Sole 24 Oredi
ieri). Per evitareil problema servireb-
be una norma, e una copertura per
compensare le mancate entrate. La

Provvedimento atteso oggl
dopo la caccia
alle ultime risorse utili

questionestagiaaccendendolecriti-
chedell’opposizione, conun’interro-
gazione parlamentareal ministrodel-
IEconomia Gualtieri annunciata al
Senato da Antonio De Poli(Udc). Ma
fralerichiesteavanzate dalleregioni
e dalle categorie ¢’ anche quella di
fermare gliadempimenti fiscaliperle
attivita chiuse: richiestafattapropria

-da una parte della maggioranza, in

particolareneiCinque Stelle. Maan-

~cheinquestocasointervieneildoppio

problema, finanziario e tecnico.
" Perchéiltuttodovrebbe funziona-

“Te come una porta girevole per I'ac-

cesso all'indennizzo, che dovrebbe
seguire le tante variabililocali che mi-
surano glistopalleattivitasullabase
della situazione epidemiologicaterri-
toriale. Variabili non solo regionali
perché, comespiegatoieri dal diretto-
re della Prevenzione del ministero
della Salute Giovanni Rezza, anche
nelle Regioni gialle ci potrebberoes-
sere Province o Comunirossiseinu-
meri dei contagilo richiedessero.
Traledifficolta dasuperareintem-
pirapidicéancheladefinizione pun-
tualedei confini perlaplateadeisog-
gettidainserirenelgruppodeipossi-
bili beneficiaridel contributoafondo
perduto. Conil passaredeigiornisial-
lungalalista delle categorie diattivita
che, purrestandoaperte, devonosu-
bireildannoindiretto provocatodalla
limitazione alla mobilita dei poten-
ziali clientiodallacompleta chiusura
di quegli esercizi che riforniscono.

Mala coperta é corta e la dote per
garantireun ristoroatutti non é suffi-
ciente. Almomento il Governoé pron-
toametteresul piattotra1,5e2 miliar-
di, lasciandocomunqueapertala pos-
sibilita, se la curva dei contagi non
permettera diallentarelastrettaele
limitazioni, aun nuovoscostamento.

Anche 'affanno che sta accompa-
gnandola costruzione del nuovo de-
creto da argomenti a chi preme per
aprire le porte a nuovo deficit subito,
con cui finanziare gli aiuti all’econo-
miacolpitadachiusureavastoraggio.
Ancheperché tuttolasciapensare che
leevoluzionidelle prossime settimane
allarghinoil campod’azione delle mi-
sure restrittive, mentre & complicato
immaginareunallentamentoabreve.
Nella maggioranza é uscito alla sco-
pertoil sottosegretarioall’'Economia,
AlessioVillarosa (MsS), che chiedealtri
20 miliardi per nuove misure. Dall’op-
posizionealzalapostail responsabile
economicodiForzaltalia RenatoBru-
netta, perilquale servonosomiliardi.

BRAIPROOUZIONE RISERVATA

MISUREANTICRIS| ===
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Produttivita. I'Italia scivola sotto zero

COMPETITIVITA

Nel 2019 I'indice sul totale
dei fattori per la prima volta
in negativo a -0,5%

L'industria traina
l'innovazione, ma pesa
un terziario arretrato

Edizione chiusa in redazione alle 22.45

Dopoannidibassacrescita,la pro-
duttivita in Italia arretra. Tanto da
scivolare sottola media europea. Lo
segnala I'Istat, secondo cui nel 2019
la produttivita del lavoro (valore ag-
giunto per ora lavorata) si riduce
dello 0,4%, quelladel capitale (rap-
portotravalore aggiunto e inputdi
capitale) dello 0,8%. Nel periodo
2014-2019 il tasso medio annuo di
crescita della produttivita dellavoro
e aumentato dello 0,2% mentre nel
precedente periodo (2009-2014) era
stato dello 0,9%. La produttivita del
capitale nel quinquennio 2014-2019
& cresciuta dello 0,8% (stazionaria
nel quinquennio precedente). Nello
stesso periodo nella Ue la crescita

della produttivita dellavoro éstata
dell'1,3%. Ladinamica negativa del
2019 arriva dopo un lungo periodo
di crescita molto lenta della produt-
tivita del lavoro (0,2% in media nel
periodo 2014-2019). Il valore ag-
giunto in volume dei settori produt-
toridibeni e servizi market presen-
ta invece una variazione nulia.
Pogliotti e Tuccl —apag. 6

Allarme produttivita,
nel 2019 calo dello 0,5%

Piu1 lontani dalla Ue. Arretra dello 0,5% il dato totale dei fattori dopo anni
di crescita modesta. Anche per il lavoro ¢’e stata una riduzione dello 0,4%

Glorgio Pogliotd
Claudio Tucci

Per'ltaliasuonal’allarme produttivi-
ta. Chesieé fermatainterritorionegati-
vo nel 2019, ovvero prima dei
lockdown perl’emergenzacoronavi-
rus.Laproduttivita dellavoro, in con-
trotendenzaconglianni passati, éca-
latadello 0 4%, cosicomequelladelca-
pitale (-0,8%) e la produttivita totale
deifattori (-0,5%). Sie cosiampliatoil
divariogiaesistenterispettoall’Euro-
pa, considerandoche nel quinquennio
precedente,dal 2014al 2019,la produt-
tivita del lavoro in Italia & cresciutaal
ritmo dello 0,2% annuo contro una
mediadell’1, 3% dellaUe. Il gap rispetto

alle altre economie europee é assai
ampioancheriguardoallacrescitadel
valore aggiunto: in [talia trail 1995 eil
2019 & stata dello 0,79,al di sotto del-
I'1,9% della media europea.
Guardandoal solo 2019, il calo dello
0,4% della produttivita del lavoro &, se-
condollstat, lIrisultatodiunincremento
delleorelavorate(+o 4%)ediunavaria-
zionenulladelvaloreaggiuntolegataal
calodella produttivita totale dei fattori,
indicatorechemisurail progressotecni-
coeimiglioramentinellaconoscenzae
nell'efficienza dei processi produttivi, di-
minuitodopoanni direcupero.
«Labassaproduttivitaélaquestione
numero uno per I'ltalia da almeno
20anni - evidenzia Andrea Garnero,

economista Ocse - che si porta dietro
unaseriediconseguenzecomelascarsa
competitivita,isalariche noncrescono,
il Pil che ristagna. Coinvolge I'ineffi-
cienzadellapubblicaamministrazione,
maancheil privato.lldatodel 2019€an-

i
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Garnero

che la risultante di un’occupazione in
crescita, ma di bassa qualita, che inte-
ressa soprattutto il settore dei servizi,
con poco valore aggiunto. A cid si ag-
giunga una contrattazione aziendale
ancorapocosviluppata, cheinteressain
prevalenza le grandiimprese».

Fermandociallaproduttivitadella-
voro, nel 2019éaumentatanelleattivith
finanziarie e assicurative (+1,7%), in
quelleartistiche, diintrattenimentoedi
riparazione (+1,5%), nelle costruzioni
(+1,4%) e nei servizi di informazione e
comunicazione(+0,8%).Icali piimar-
catiinteressanoistruzione, sanitaeassi-
stenza sociale (-3,9%), agricoltura
(-1,79) eattivita professionali, scientifi-
cheetecniche(-1,6%). Nell'industriain
sensostretto,l'Istatevidenziaun’inver-
sioneditendenzanel 2019, conuncalo
delloo,5% cheinterrompe unacrescita
mediaannuodelloo,8%.

«Non ¢’¢ dubbio che I'ltalia abbia
bisognodiaumentarela produttivita,

S RIPROCUDONE RISERVATA

(Ocse): «La
bassa pro-
duttivita é
il problema
italianoda
venti anni,
nel 2019
pesauna
occupazio-
ne dibassa
qualita»

i,

s !

Antonio Patuelli (Abi). Le richieste pervenute dalle
banche dal 17 marzo al 5 novembre 2020, a seguito della

inclusaquelladellavoro-haspiegato
Marco Leonardi, consigliere economi-
codel ministrodell'Economia, Rober-
to Gualtieri -. Nel decreto Agosto ab-
biamoraddoppiatoda258,23a516,46
euro, per 'anno d'imposta 2020, il li-
mitediesenzione del welfarecontrat-
tuale, inmododa favorirele erogazioni
dibeni e serviziai dipendentilegatia
obiettivi dimaggiore produttivita. Tra
gli obiettivi di produttivita bisogne-
rebbeinserireipianidismartworking
vistol'ampioutilizzo checisara, anche
apandemia debellata».
Laproduttivita élegataagliinvesti-
mentitecnologici. Equiélindustriaa
faredatraino: nel 2017, ultimodatodi-
sponibile, il 51,3% degli investimenti
lordi in R&S provenivadal settore ma-
nifatturiero, benal disopradel contri-
butodeiserviziadaltaintensitadico-
noscenza(30,8%). Afrenareeéanchela
burocraziadella Pa. Secondoillibrodi
Confindustria con le proposte 2030-

2050, sel'Ttalia riuscissea potenziare
laqualiteil rendimento delle sueisti-
tuzioni, la produttivita potrebbe au-
mentarefinoal 229, soprattuttonelle
aree che dipendono maggiormente
dal settore pubblico, e la produzione
delleimprese del 3%.

«l’andamentodella produttivitari-
senteanchedella crescitadipesodiun
terziarioabassovaloreaggiunto-com-
menta Pierangelo Albini, direttoredel-
PArealavoro, welfaree capitaleumano
diConfindustria- inuntessutoprodut-
tivochesipresenta,ancheinquestoam-
bito, conimpresedipiccole e piccolissi-
me dimensioni, generalmente poco
strutturate. C'¢bisogno diunapolitica
industriale, dimisurecheincentivinogli
investimenti in ricerca e sviluppo, per
spingereleimprese,aqualunquesetto-
reappartengano,aposizionarsinellafa-
scia medio alta, a maggior valore ag-
giunto. Bisognadarecontinuitaagliin-
centivi,come Industria 4.0, perincorag-
giarele aziendeaintraprendere processi
di transizione virtuosi».

100

ah

riforma del Fondo di Garanzia introdotta con i decreti
'Cura Italia' e Liquidita’ per fronteggiare I'emergenza
Covid, sono complessivamente oltre 1,2 milioni.

MILIARDI

La liquidita garantita dallo Stato con il Fondo di Garanzia, in
favore di imprese, artigiani, autonomi e professionisti

Produttivita del lavoro nei principali paesi europei

Tassi di variazione medi annui
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Allestitori, ricavi a -80%
Caos sui codici Ateco

Giovanna Mancini

«Noisiamoquellichearrivanoprima
che glieventiabbianoinizio, perpre-
pararli, e torniamo quando ormai
tutti sonoandati via, per smontare».
CosiGiovanni Vita, general manager
di Tecnolegno, aziendadi Cormano
(Milano) specializzatainallestimenti
per fiere ed eventi descrive gli im-
prenditorieiprofessionistidi questo
settore: «Un popolo di invisibili».
Circagooimpresein tutta Italia, che
danno lavoro a 1zomila dipendenti
diretti eindiretti, generandoun fat-
turato di quasi 2 miliardidieuronel
2019, secondolestime del centrostu-
di FederlegnoArredo a cui aderisce
Asal, I’'associazione dicategoriache
rappresenta 250 di queste realta.
Forse & questa invisibilita che
spiega la scarsa attenzione dimo-
strata finora dal governo nei con-
fronti di questo comparto, legatoal
mondo delle fiere, dei congressi e
deglieventi, fermodallafinedifeb-
braio. «Lasituazioneédrammatica
~ dice il presidente di Asal, Sandro
Stipa -: per quest’anno stimiamo
una perditadifatturato dell’8o% ri-
spettoal 2019, Maseconsideriamoil
periodomarzo-dicembre, le perdite
saranno del 98%». Dove il restante
29 e datodai ricavi per qualche stand
realizzato trasettembre eil 24 otto-
bre (unica finestra temporalein cui
si & tenuta qualche manifestazione
fieristica), pochi allestimenti per
mostree musei, showroomazienda-
liointerventi per mettere insicurezza
fabbriche e uffici. «Poca roba - os-
serva Giovanni Vita -: pensi che lo
scorsoannoabbiamofatto220rea-
lizzazioniin 20 Paesi, con ricavi per
20 milioni di euro». Tecnolegno &
unadellerealta piti grandi del settore
inItalia, con 60 dipendenti diretti e
un indottodi2o0 collaboratori. «La-

SETTORE FIERISTICO

Circa 500 imprese in Italia
legate a eventi e fiere
Lafiliera é ferma da marzo

Stipa (Asal): «Servono aiuti
specifici per il comparto
nella legge di Bilancio»

voriamo per il 70% all’estero, ma an-
cheliétuttofermo», aggiunge Vita.

Persopravvivere, nell’attesa cheil
mercato riparta, le aziende hanno
cercato di diversificare il business.
Chi fa anche arredi, come la stessa
Tecnolegnoolariminese Fontemag-
gi, ha spinto di pil1 su questo seg-
mento oppure su allestimenti per
mostre e musei. «Si tratta di palliati-
vi, che incidono poco sui conti, ma
chefannobeneall’animaedannoun
po’dimotivazioneainostrilavorato-
ri — ammette Katia Celli, ceo del-
P'aziendadi Rimini, 6o dipendentie
un fatturato di 11 milioni nel 2019 .
Noiperderemotral’'8oeilgo% que-
st’anno, eppure voglio vedere positi-
vo:inostriclientihannounagrande
voglia di tornare a fare fiere, molti
hannofattoinvestimentianche du-
rante la pandemia. Avevamo gia
pronti 2mila mq di stand per Eco-
mondo, lafieradi Rimini chedopoil
Dpcm del 25 ottobre é saltata e si e
fatta soloonline. Abbiamo dovutori-
portare tutto indietros.

Analoga esperienza per la Foga-
roloAllestimenti, unapiccolarealta
artigiana di Padova, connove dipen-
dentieunfatturato pocosottoil mi-
lionedieuro, specializzata insistemi
meodulari chiaviin mano. «A febbraio
avevamo pronti quattro stand che
abbiamo dovutosmontare—spiega
iltitolare MarcoFogarolo, quartage-
nerazione dell’azienda fondata dal
bisnonno nel1925—. Daallora, siamo
riusciti a farne solo altri tre, tra set-
tembree ottobre. Glialtriseicheave-
vamo in programma per Mecspe a
Parmaed EcomondoaRiminisono
saltati all'ultimo momento, con il
Dpcmdel 25 ottobre. Cisiamoinven-
tatiqualcosa per starein piedi, come
barriere esistemidiprotezioneanti-
Covid, macredochenonriusciremo
arecuperare nemmenoil10% del fat-

turato preventivato».
Ilproblemaéanche diprospetti-
va: «Quello che ci conforta & che il
portafoglio ordini delle nostre
aziendeérimastoimmutato — osser-
va Stipa —:icontrattisono statisolo
posticipati. Quindiil mercato ripar-
tira, ne siamo convinti. Sitrattaperd
di arrivare vivi alla ripartenza, che
temiamo non potraessere primadi
maggio-giugnodel prossimoanno,
anche se perparlarediripresacredo
chedovremoaspettareil 2022». Ar-
rivarevivisignificaottenererisorse
a fondo perduto e soprattutto «ad
hoo» da parte del governo. Finoraé
arrivato poco o nulla, spiega Stipa:
«Noncéstatoalcuninterventode-
dicato,senonl'esenzionedell'Tmue
il fondo del Mibact. Ma in tutto si
tratta di 5 milioni, da condividere
con gli operatori logistici. Poche
centinaiadieuro perogniimpresa».
Non é andata meglio con il Decreto
Ristori del 27 ottobre: non soloifon-
disonoinsufficienti, maoltretuttoi
codici Atecoconsiderati riguardano
soloil14%delleimpreseassociatead
Asal. «I codid sono obsoleti - com-
menta Stipa - enonsonouncriterio
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adeguato per stanziare le risorse.
Abbiamochiestoal governodiusare
altri parametri per I'assegnazione
degli aiuti e inoltre di aggiungere
unamisura “ad hoc” per noiallesti-
tori nellalegge di Bilancio».
Qualcosa sembra muoversi: la
scorsasettimana é stato apertoun
tavolodicrisi permanente al Mise,
acuipartecipano Asal, Aefi(societa
fieristiche), Cfi (organizzatori) e
Federcongressi. «E il momentodi

fare sistermna con tutta la filiera -
diceil presidente Asal - chesibasa
sutre pilastri: allestitori, quartieri

eorganizzatori».
& RIPRODUZIONE RISERVATA
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IL PAGAMENTO
[l canone puo essere azzerato dal passato

Urgente un intervento periodo d'imposta in corso al 31di- samentodell'addizionalelresdel 3,5%

gare cembre2o008(perlires)eal31dicem- dicuiall'articolo1,commaés dellaleg-
f:lelie E_ntrate per fu bre2o13(perlirap)eaisuccessiviol- ge 208 del 2015. Anche l'addizionale
i dubbi sul Cal?Olo . tread alcune impostesostitutivecon-  Irescomportalamaturazione diDtain
Enecessariochel'agenziadelleEn-  ,oqce conil riallineamentodeivalori ~ relazioneaeccedenze Aceeperdite fi-
trate fornisca al piu prestoindica-  go q)iaivaloricontabiliemersiinse-  scali pregresse. Poiché le addizionali
zionisullamodalitadicalcolodelca-  git, 3 riorganizzazioniaziendali.  Iresnoncircolanoallinternodel con-
none dovuto dalle societachestanno Imeccanismo-illustratofral'altro  solidatofiscale, lasocieta cheeffettua

fruendo della possibilita di trasfor-
mareincreditid'impostale imposte

nella circolare 32/E del 2016 - deve
essere utilizzato anche dalle societa

1a cessione dei crediti deteriorati - in
mancanzadiunaregolaesplicita-avra

anticipate per perdite pregresseed . o avvaloono per la prima volta  1afacolta ditrasformarle conpriorita
eccedenze Ace, cedendocreditidete-  ;on, £ o1y i conversioneutilizzan-  rispetto a quelle corrispondenti alle
rioratientroil 31 dicembre 2020, co- doil decreto*“Cura talia” héaltri-  perditefiscalied eccedenze Ace trasfe-
g:j ;?r;ieggtfofsu'anlcolo 44-DIS 1 enti, subirebbero un trattamento riteallagscal}mﬁtieesfsﬁendoquesta.dj
A . discriminatorio. Saraquindipossibile ~normalascelta piu efficiente.
Questoel'auspiciodiAssoholding . particolare metodo di calcolo —M.PL
che, nellacircolare 3del 2020, mettein delleim previstodall'ar- 2 RIPRODUZIONE RISERVATA

evidenza come il mero rinvio fatto
dall'articolo 44-bis ad una norma
(l'articolo 11, decreto-legge 59,/2016)
emanata in un contesto molto diffe-

ticolo11abbial'effetto, in molticasi, di
azzerare completamente o quasi la
base di calcolo del canone.

Il coordinamento delle norme,

ggg;ﬁmgogoadmtmm- pero, & particolarmente infelice;
Tlcanone stabilito, dallarticolo1s, per questo motivo sarebbe oppor-

comma 2del Dl sgdel 2016, nella mi=~

suradel1,5%all'anno, manon &chiar

tuna una indicazione da parte
delle Entrate.
La circolare Assoholding illustra

qualesialabase dicalcolo. ancheil meccanismoditrasformazio-
colﬁﬁﬁ‘g;ii?gﬁhﬁmwe nein presenza di consolidato fiscale,
del canone quale differenza,da calco- ti erm“ ° mtando,i iarifi fral ali angmodﬁﬁvg:
lare ognianno, frale «attivita perim- bligatt
posteanticipate»ele «imposte versa-

te» (comma 2) da determinare con i
criteri definitineicommi 3 e4.Quest
ultimi prevedono che:

. -leattivita per imposte anticipate

" comprendano oltre aquelle effetti-

vamentetrasformateinbaseall'arti-
colo 44.bis,anche quelle trasforma-
bili in crediti d'imposta in base alla
legge 225del 2010 esiano decremen-
tate delle Dta qualificate iscritte nel
bilancio dell'esercizio in corso al 31

..-_c_l_icembre 2007;

. -eleimposteversate comprenda-

.no quelle versate con riferimento al

Norme
&Tribul

ti
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Allestitori, ricavi a -80%
Caos sui codici Ateco

Giovanna Mancini

«Noisiamoquellichearrivanoprima
che glieventiabbianoinizio, perpre-
pararli, e torniamo quando ormai
tutti sonoandati via, per smontare».
CosiGiovanni Vita, general manager
di Tecnolegno, aziendadi Cormano
(Milano) specializzatainallestimenti
per fiere ed eventi descrive gli im-
prenditorieiprofessionistidi questo
settore: «Un popolo di invisibili».
Circagooimpresein tutta Italia, che
danno lavoro a 1zomila dipendenti
diretti eindiretti, generandoun fat-
turato di quasi 2 miliardidieuronel
2019, secondolestime del centrostu-
di FederlegnoArredo a cui aderisce
Asal, I’'associazione dicategoriache
rappresenta 250 di queste realta.
Forse & questa invisibilita che
spiega la scarsa attenzione dimo-
strata finora dal governo nei con-
fronti di questo comparto, legatoal
mondo delle fiere, dei congressi e
deglieventi, fermodallafinedifeb-
braio. «Lasituazioneédrammatica
~ dice il presidente di Asal, Sandro
Stipa -: per quest’anno stimiamo
una perditadifatturato dell’8o% ri-
spettoal 2019, Maseconsideriamoil
periodomarzo-dicembre, le perdite
saranno del 98%». Dove il restante
29 e datodai ricavi per qualche stand
realizzato trasettembre eil 24 otto-
bre (unica finestra temporalein cui
si & tenuta qualche manifestazione
fieristica), pochi allestimenti per
mostree musei, showroomazienda-
liointerventi per mettere insicurezza
fabbriche e uffici. «Poca roba - os-
serva Giovanni Vita -: pensi che lo
scorsoannoabbiamofatto220rea-
lizzazioniin 20 Paesi, con ricavi per
20 milioni di euro». Tecnolegno &
unadellerealta piti grandi del settore
inItalia, con 60 dipendenti diretti e
un indottodi2o0 collaboratori. «La-

SETTORE FIERISTICO

Circa 500 imprese in Italia
legate a eventi e fiere
Lafiliera é ferma da marzo

Stipa (Asal): «Servono aiuti
specifici per il comparto
nella legge di Bilancio»

voriamo per il 70% all’estero, ma an-
cheliétuttofermo», aggiunge Vita.

Persopravvivere, nell’attesa cheil
mercato riparta, le aziende hanno
cercato di diversificare il business.
Chi fa anche arredi, come la stessa
Tecnolegnoolariminese Fontemag-
gi, ha spinto di pil1 su questo seg-
mento oppure su allestimenti per
mostre e musei. «Si tratta di palliati-
vi, che incidono poco sui conti, ma
chefannobeneall’animaedannoun
po’dimotivazioneainostrilavorato-
ri — ammette Katia Celli, ceo del-
P'aziendadi Rimini, 6o dipendentie
un fatturato di 11 milioni nel 2019 .
Noiperderemotral’'8oeilgo% que-
st’anno, eppure voglio vedere positi-
vo:inostriclientihannounagrande
voglia di tornare a fare fiere, molti
hannofattoinvestimentianche du-
rante la pandemia. Avevamo gia
pronti 2mila mq di stand per Eco-
mondo, lafieradi Rimini chedopoil
Dpcm del 25 ottobre é saltata e si e
fatta soloonline. Abbiamo dovutori-
portare tutto indietros.

Analoga esperienza per la Foga-
roloAllestimenti, unapiccolarealta
artigiana di Padova, connove dipen-
dentieunfatturato pocosottoil mi-
lionedieuro, specializzata insistemi
meodulari chiaviin mano. «A febbraio
avevamo pronti quattro stand che
abbiamo dovutosmontare—spiega
iltitolare MarcoFogarolo, quartage-
nerazione dell’azienda fondata dal
bisnonno nel1925—. Daallora, siamo
riusciti a farne solo altri tre, tra set-
tembree ottobre. Glialtriseicheave-
vamo in programma per Mecspe a
Parmaed EcomondoaRiminisono
saltati all'ultimo momento, con il
Dpcmdel 25 ottobre. Cisiamoinven-
tatiqualcosa per starein piedi, come
barriere esistemidiprotezioneanti-
Covid, macredochenonriusciremo
arecuperare nemmenoil10% del fat-

turato preventivato».
Ilproblemaéanche diprospetti-
va: «Quello che ci conforta & che il
portafoglio ordini delle nostre
aziendeérimastoimmutato — osser-
va Stipa —:icontrattisono statisolo
posticipati. Quindiil mercato ripar-
tira, ne siamo convinti. Sitrattaperd
di arrivare vivi alla ripartenza, che
temiamo non potraessere primadi
maggio-giugnodel prossimoanno,
anche se perparlarediripresacredo
chedovremoaspettareil 2022». Ar-
rivarevivisignificaottenererisorse
a fondo perduto e soprattutto «ad
hoo» da parte del governo. Finoraé
arrivato poco o nulla, spiega Stipa:
«Noncéstatoalcuninterventode-
dicato,senonl'esenzionedell'Tmue
il fondo del Mibact. Ma in tutto si
tratta di 5 milioni, da condividere
con gli operatori logistici. Poche
centinaiadieuro perogniimpresa».
Non é andata meglio con il Decreto
Ristori del 27 ottobre: non soloifon-
disonoinsufficienti, maoltretuttoi
codici Atecoconsiderati riguardano
soloil14%delleimpreseassociatead
Asal. «I codid sono obsoleti - com-
menta Stipa - enonsonouncriterio
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adeguato per stanziare le risorse.
Abbiamochiestoal governodiusare
altri parametri per I'assegnazione
degli aiuti e inoltre di aggiungere
unamisura “ad hoc” per noiallesti-
tori nellalegge di Bilancio».
Qualcosa sembra muoversi: la
scorsasettimana é stato apertoun
tavolodicrisi permanente al Mise,
acuipartecipano Asal, Aefi(societa
fieristiche), Cfi (organizzatori) e
Federcongressi. «E il momentodi

fare sistermna con tutta la filiera -
diceil presidente Asal - chesibasa
sutre pilastri: allestitori, quartieri

eorganizzatori».
& RIPRODUZIONE RISERVATA
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Agevolazioni
Superbonus 110%:
il massimale
si calcola
all'inizio dei lavori
LucaDe Stefani
—a pagina 25

E consigliato applicare la regola ormai consolidata che prevede di conteggiare il numero di abitazioni presenti
in fase di avvio degli interventi. Fa eccezione solo il sismabonus acquisti: si guarda al contratto di cessione

Superbonus,
il massimale

si calcola su unita
a inizio lavori

Luca De Stefani

ospeciale Telefisco dedica-
toalsuperbonusdel 110% &
stato 'occasione per otte-
nere unaseriediimportan-
tichiarimenti. Inalcunica-
si, pero, leindicazioniarri-
vate necessitanodiun ulteriore sfor-
zodaparte degli operatoriper trovare
un’interpretazione in grado disupe-
rare alcuni ulteriori dubbi.
Adesempio, secondolarisposta6
del Mise (pubblicata su «Il Sole 24
Ore» del 28 ottobre), il limite di spesa
applicabile peril superbonusin caso
di demolizione e ricostruzione «va
calcolatosul numero delle unita abi-
tative post intervento». Questo, men-
tre 'agenzia delle Entrate, nella ri-
sposta 8(«Il Sole 24 Ore» del 28 otto-
bre), hasostenuto che «sesirealizza
un intervento di demolizione e diri-
costruzioneagevolabile sia ai finidel-
Pecobonus che del sismabonus, peril
calcolodel limite di spesa ammissibi-
leal superbonus si considerailnume-
ro delle unita immobiliari esistenti
prima dell’inizio dei lavori».
Tutte e due le risposte sono sinte-
tiche e, pertanto, nonapplicabilicon
certezzaaidiversi interventi agevola-

ti. Da qui la necessita di un ulteriore
passaggio interpretativo. Di conse-
guenza, & possibile consigliare diap-
plicare ancorala consolidataregoladi
considerare il numero di unita im-
mobiliari all'inizio deilavori, per tutti
i bonus edilizi, tranne che per il «si-
smabonus acquisti», perilquale van-
no considerare le unitafinali cedute,
essendoimpossibile, peril calcolodel
bonus, considerare quelle iniziali (ri-
sposta a interpello 409/2019). Que-
st'ultima detrazione del 75-85%, in-
fatti, spetta sul «prezzo dellasingola
unita immobiliare, risultante nell’at-
to pubblico di compravendita e, co-
munque, entroun ammontare mas-
simo di spesa paria gémila euro per
ciascuna unita immobiliare».
Vaanche ricordato che, perlade-
trazione Irpef del 50% sul recupero
del patrimonio edilizio disciplinato
all’articolo16-bis del Tuir, nel caso di
interventi che comportinol’accorpa-
mentodi pitiunitaabitative olasud-
divisionein pitiimmobili diun’unica
unita abitativa, per 'individuazione
del limite dispesa deigémila euro per
ogni «unita immobiliare», su cuical-
colareil bonus, siconsideranole unita

immobiliari censitein catastoall'ini-
ziodegli interventi edilizi e non quelle
risultanti alla fine dei lavori.

Larisposta del 19 febbraio 2019, n.
62, hachiarito chequestaregolasiap-
plicaanche per determinare il limite
massimo dei1omila euro per'acqui-
sto di mobili e dei grandi elettrodo-
mestici(circolari27aprile2018,n.7/
E, pagina 264), oltre che perla riparti-
zione delle spese condominiali, che
vanno divisetraicondominisullaba-
se dei millesimi delle singole unita
immobiliari iniziali.

Queste regole sono applicabilian-
cheper glialtribonus edilizi, comeil
risparmio energetico «qualificato»
(anche se al 110%, come confermato
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‘Consigliato
-valutare
il fraziona-

dalla risposta del 4 novembre 2020, n.
523) e il sismabonus (risposta del 7
agosto 2020, n. 256), tranne per il «si-

scuna unita iniziale).
Se, invece, alla fine dei lavori, da
un‘unica unitaimmobiliare residen-

& RIPRODUZIONE RISERVATA

smabonus acquisti», per il quale si  ziale si prevede di ottenerne due,
consideranoleunitafinalicedute(ri-  previo frazionamento al catasto, &
sposta 10 ottobre 2019, n. 409). preferibile effettuare questa pratica

Questo principio delle unitaim-  didivisione prima dell’inizio deila-
mobiliari esistentiprimadell’unio- voridirecuperodel patrimonioedi- :
ne, poi, valeanchenellipotesiincui  lizio(cioé primadellaSciaodellaCi- - L‘appuntamento.
P'unita immobiliare su cui si effet-  1a),se possibiletecnicamente, al fine p"’f"fo"'r‘::i”“ﬁ:m
tuanoilavorinonsiaadusoabitativo  di beneficiare di un limite dispesa x:ue volte alla
(rispostadel1g febbraio 2019,n.62e  pariaig9z2milaeuro(g6milaeuro per + settimana
circolare 31 maggio 2019, n.13),ma  ciascuna unita). © . (ilmartedieil
ad esempio sia un fienile o unastalia. Attenzione, pero, cllesemdesxdcm venerdi) saranno

Ad esempio, se alla fine dei lavori si
effettua un’unione di due unita im-
mobiliariin una, il limite dispesaedi

beneficiare del superbonusdel 110%,
con il frazionamento pre'ventivo in

mumntaumnobﬂlandumumcoedl-

dedicatiad

- analizzare casi

concreti legati

» all'applicazione
192mila euro (96mila euro per cia-  ficio, sipudrischiarediricaderenella , gelnuovo
fatuspeaedeu'umcoproprietaﬂodl . superbonus

pittunita diun unicoedificio, vietata
dalle Entrate nella cizcolares agosto
2020, n.2.4/ E,paragrafo1.1enellari-
sposta 10 settembre 2020, n. 329.

mento al
catasto

in pit unita
prima
dell'apertura
del cantiere

2,
7

il

|
I

LX)
LX)
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Il Sole24o0re

Coronavirus, le imprese siciliane al governo: «La Sicilia sia in zona gialla»

Le associazioni datoriali chiedono chiarezza sui dati e interventi immediati. Intanto I’assessore
regionale alla Salute Ruggero Razza rilancia: «Continuiamo a non capire perché ci troviamo in zona
arancione»

di Nino Amadore

Si scrive appello, si legge may day. Perché quello che arriva dalle imprese siciliane € un vero e proprio grido
d’aiuto da parte di un sistema economico che sta affondando. L’ultimo calcolo del danno delle misure
restrittive dettate dalla pandemia era di un miliardo in un mese (che si aggiunge ai 5,5 miliardi gia persi nel
primo lockdown) ma le cose, ¢ chiaro, sono destinate a peggiorare. Soprattutto ora che la Sicilia si trova in
“area arancione” con tutto cio che ne consegue in termini di chiusure di limiti alle attivita produttive.

Ed é questo dunque il presupposto del documento firmato da quasi tutte le associazioni di impresa che
chiedono al governo nazionale di fare un passo indietro e inserire la Sicilia in zona gialla. Un appello chiaro
rivolto si al governo nazionale ma anche a quello regionale guidato da Nello Musumeci: «La Sicilia sia
dichiarata zona gialla»scrivono le associazioni datoriali: dagli industriali di Sicindustria, Confindustria
Catania, Confindustria Siracusa, all’area del commercio di Confcommercio Sicilia e Confesercenti Sicilia, le
imprese di Confapi Sicilia, Legacoop, Confcooperative, Unci, Agci, Unicoop Sicilia, Ance Sicilia, CNA
Sicilia, Conflavoro PMI Sicilia, Assoimopresa, Confagricoltura. In totale, si puo dire, sono rappresentate in
qualche modo almeno 300mila imprese.

Le organizzazioni rivolgono un appello al governo nazionale e alla Regione Siciliana in testa ma anche a
tutti gli enti e le istituzioni della Sanita, e a tutti gli organismi attori dello sviluppo: «In un momento
drammatico come quello che le nostre imprese stanno vivendo, occorre senso di responsabilita fuori dai
giochi di appartenenza politica - si legge -. Vengano messe in campo tutte le procedure e tutte le attivita
necessarie, tutte le prassi e i protocolli per far si che la Sicilia venga riportata nel novero delle regioni
cosiddette gialle, occorre prendere tutte le misure che consentano da un lato di tutelare la salute e dall'altro
di affrontare il tema della tenuta del nostro sistema economico e sociale».

E mentre non si placa la polemica tra la Regione siciliana e il governo nazionale, dagli imprenditori (in
questo caso Sicindustria, Confindustria Catania e Confindustria Siracusa) arriva I’invito affinché le
istituzioni, tutte, si mobilitino al fine di portare la regione fuori dal perimetro dell'emergenza: «Non
intendiamo, in una fase cosi delicata, andare alla ricerca delle singole responsabilita, ma di certo chiediamo
un indispensabile senso di responsabilita nelle cause e nei rimedi” si legge in un comunicato. «Auspichiamo
— affermano Sicindustria, Confindustria Catania e Confindustria Siracusa — che venga fatta una analisi
critica dei parametri che ci hanno condotto nella fascia arancione al fine di mettere in atto misure che ci
consentano di tutelare la salute e di affrontare il tema della tenuta del sistema economico e sociale. Occorre
dare risposte immediate alle tante categorie produttive che stanno affrontando una grave crisi e che
auspicano interventi che consentano di rimettere in moto I'economia. L'appello accorato é ai governi
regionale e nazionale affinché si muovano seguendo un unico comune interesse. Di guerre di campanile non
sentiamo sicuramente il bisogno».

5 novembre 2020
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Coro unanime di «<no» alle restrizioni imposte dal governo nazionale per contrastare I"avanzata della pandemia

In rivolta imprenditori e sindacati:
cosi la Sicilia precipita verso il baratro

Critici anche i comuni che chiedono una maggiore chiarezza sui dati
Sicindustria: servono interventi immediati per rimettere in moto I'economia

Antonio Giordano

PALERMO

La Sicilia zona arancione non piace
allecategorie produttive ealleimpre-
se.Non piaceaicomunichechiedono
una maggiore chiarezza sui dati. E il
governo regionale finisce nel mirino
sullagestionedell'emergenza.ltimo-
ri sono che la gelata imposta dallo
stop possano causare un colpo mor-
tale per il tessuto delle imprese.
«Contrapposizioni, scaricabarile, po-
lemiche politiche, ora non servono a
nulla. L'epidemia da Covid sta gene-
rando uno shock senza precedenti
sul piano dell'economia e dell'orga-
nizzazione della vita civile e sociale.
Qui e ora, semmai, serve un confron-
to serio, sistematico, tra governo re-
gionale e sindacato. E serve che cia-
scuno si assuma le proprie responsa-
bilita per uscire dal tunnel insieme,
archiviando insieme il difficile mo-
mento», dice Sebastiano Cappuccio,
segretario della Cisl Sicilia. «A Musu-
meci — afferma Cappuccio - chiedia-
mo di sederci attorno a un tavolo per
condividere le linee diindirizzo di ri-
sposta ai mille problemi imposti
dall’epidemia, lo abbiamo chiesto
una settimana fa con Cgil e Uil. Siamo
inattesa di convocazione». «Eimpor-
tante che cisia massima chiarezza sui
criteri adottati per definire le misu-
re», dice invece Claudio Barone, se-
gretario generale della Uil Sicilia, che
aggiunge: «Ladecisionediclassificare
laSiciliacomezonaarancione, afron-
te di altre regioni in condizioni equi-
valenti (se non peggiori) desta scon-
certo. Su questo tipo di scelte serve
massima condivisione e correspon-

sabilita da parte di tuttii livelliistitu-
zionali altrimenti, all'oggettivo disa-
gio per le restrizioni, si aggiunge an-
che un sentimento di rifiuto». «La
Uil», continua Barone, «ha gia intra-
preso un confronto con I'assessorato
regionale alla Sanita e lunedi prossi-
mo é in calendarioil prossimoincon-
tro. Vogliamo capire come si intende
fronteggiare l'emergenza sanitaria
facendo il punto sui posti delle tera-
pie intensive e delle basse intensita
assistenziali. Eancoraqualesaral'im-
patto sulle grandi strutture ospeda-
liere e periferiche. Non dimentichia-
mo, infatti, che esistono anche altre
patologie oltre il Covid e per questo
non si possono abbandonare al loro
destino gli altri ammalati gravi». E il
leader della Uilconclude: «Non éuna
situazione facile da gestire. Bisogna
darerisposteal personale pitesposto
negli ospedali e nel servizio di emer-
genza urgenza. Servono nuove pro-
fessionalita, prevedendo che venga
anche riconosciuto come titolo pre-
ferenziale per accedere ai concorsi e
alle specializzazioni l'impegno in
questa condizione di emergenza. E
necessario, infine, recuperare gli sto-
rici ritardi sulla medicina del territo-
rio che ha causato sino ad ora un so-
vraccarico nelle grandi strutture
ospedaliere. Chiediamo che i con-
fronti con assessorato, 118 e Asp non
siano formali ma diano risposte con-
crete»,

«Musumeci deve smetterla di ali-
mentare uno scontro istituzionale
col governo nazionale oggi quanto
mai insensato. E solo gettare fumo
negli occhi dei siciliani per coprire le
proprie responsabilita a partire da
quella di non avere per tempo ade-
guato il sistema sanitario, come di-
mostra il fatto che mancano ancora
all'appello 162 posti di terapia inten-
siva sui 719 previsti per legge. Anche
per la crisi sociale il suo governo po-
teva fare ma non ha fatto nulla», at-
taccano i segretari generali della Cgil
e della Funzione pubblica siciliane,
Alfio Mannino e Gaetano Agliozzo

nel criticare l'atteggiamento di que-
ste ore del governatore siciliano. Cri-
tici anche gli industriali: «Non inten-
diamo,inunafase cosidelicata,anda-
re allaricerca delle singole responsa-
bilita, madicerto chiediamo un indi-
spensabile senso di responsabilita
nelle cause e neirimedi». «Auspichia-
mo», affermano Sicindustria, Confin-
dustria Catania e Confindustria Sira-
cusa, «che venga fatta una analisi cri-
tica dei parametri che ci hanno con-
dotto nella fascia arancione al fine di
mettere in atto misure che ci consen-
tanoditutelare lasalute e di affronta-
re il tema della tenuta del sistema
economico e sociale. Occorre dare ri-
sposteimmediatealle tante categorie
produttive che stanno affrontando
una grave crisi e che auspicano inter-
venti che consentano di rimettere in
moto l'economia. L'appello accorato
€ ai governi regionale e nazionale af-
finché si muovano seguendo un uni-
co comune interesse. Di guerre di
campanile non sentiamoil bisogno».
«Chiediamo al Governo regionale di
conoscere i dati forniti e chiediamo
unimmediato chiarimento al Gover-
nonazionale. Con pariforzasiribadi-
sce la richiesta di adeguati e imme-
diatiinterventidiristori»,dice Leolu-
ca Orlando sindaco di Palermo e se-
gretario di Anci Sicilia. Lo Stato e la
Regionechiariscanoimotivichehan-
no portato la Sicilia tra le regioni
arancioni, chiede I'Asael, associazio-
ne degliamministratori locali sicilia-
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L'appello
LaCgil:nonalimentate
loscontroistituzionale
traPalermoeRoma,
équantomaiinsensato

In piazza. Ristoratori con cartelli di protesta contro le nuove chiusure
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LIBERTA' SICILIA

Covid-19. Gli industriali siciliani chiedono
responsabilita, no guerre di campanile

5 Novembre 2020

-~

Da sx: Albanese (Palermo), Biriaco (Catania) e Bivona (Siracusa)

«Non intendiamo, in una fase cosi delicata, andare alla ricerca delle singole responsabilita, ma di
certo chiediamo un indispensabile senso di responsabilita nelle cause e nei rimedi». Il sistema
confindustriale siciliano, all’indomani dell’inserimento dell’Isola nella zona al alto rischio, lancia
un appello affinché le istituzioni, tutte, si mobilitino al fine di portare la regione fuori dal perimetro
dell’emergenza.

«Auspichiamo che venga fatta una analisi critica dei parametri che ci hanno condotto nella fascia
arancione — affermano Sicindustria, Confindustria Catania e Confindustria Siracusa — al fine di
mettere in atto misure che ci consentano di tutelare la salute e di affrontare il tema della tenuta del
nostro sistema economico e sociale.

«Occorre dare risposte immediate alle tante categorie produttive che stanno affrontando una grave
crisi e che auspicano interventi che consentano di rimettere in moto I’economia.

«L’Appello accorato ¢ ai Governi regionale e nazionale affinché si muovano seguendo un unico
comune interesse. Di guerre di campanile non sentiamo sicuramente il bisogno».
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IMPRESE E SINDACATI

«Si faccia di tutto
perche la Sicilia
torni zona gialla»

PALERMO. «La Sicilia sia dichia-
rata zona gialla», chiedono Sicin-
dustria, Confindustria Catania,
Confindustria Siracusa, Con-
fcommercio Sicilia, Confesercen-
ti Sicilia, Confapi Sicilia, Lega-
coop, Confcooperative, Unci, Ag-
ci, Unicoop Sicilia, Ance Sicilia,
Cna Sicilia, Conflavoro Pmi Sici-
lia, Assoimopresa, Confagricol-
tura: «Vengano messe in campo
tutte le procedure e tutte le atti-
vita necessarie per far sichela Si-
cilia torni fra le regioni gialle».
Per Sebastiano Cappuccio, se-
gretario Cisl Sicilia, «serve un
confronto serio, sistematico, tra
governo regionale e sindacato,
che ciascuno si assuma le proprie
responsabilita per uscire dal tun-
nel insieme, archiviando insieme
il difficile momento». Claudio
Barone, segretario Uil Sicilia:
«Lunedinell'incontro con l'asses-
sore alla Salute vorremo capire
come si intende fronteggiare I’e-
mergenza facendo il punto sui
posti di terapia intensiva e di bas-
saintensita, e quale I'impatto sul-
le strutture ospedaliere e perife-
riche: ci sono altre patologie, non
si possono abbandonare al loro
destino gli altri ammalati gravi».
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pianeta hi-tech

S.A.L.VOilmultisensore
antigas nocivi e polveri
per lavoratori e ambienti

CATANIA. Una nuova tecnologia
“intelligente”, in parte indossabi-
le, per la sicurezza dei lavoratori e
degli ambienti di lavoro mette in-
sieme sensori innovativi per rile-
vare gas nocivi (con l'impiego di
tecnologia NDIR - Non Dispersive
Infra-Red) e per rilevare polveri
sottili e particolato atmosferico
(con riferimento alle particelle
con diametro inferiore a 10um),
innovativi sistemi di localizzazio-
ne wireless e tecniche di intelli-
genza artificiale a limitato costo
energetico.

E questo il focus di SA.LVO.
(multisensore per il monitoraggio
degli ambienti di lavoro), il pro-
getto per la realizzazione di un
nodo multisensoriale per il moni-
toraggio degli ambient di lavoro
che Enea, Universita di Catania e
ST Microelectronics svilupperan-
no nei prossimi tre anni.

1l progetto S.A.LVO. - finanziato
nell'ambito del Bando MiSE - D.M.
20/11/2018: MiSE-Fondo per la
crescita sostenibile - sportello
"Fabbrica Intelligente" PON I&C
2014-2020, D.M. 5 marzo 2018 Capo
III - punta a rendere disponibile
una nuova tecnologia per la ge-
stione delle problematiche relati-
ve alla sicurezza sul posto di lavo-
ro, nell'ottica della cosiddetta
“Fabbrica Intelligente”.

La tecnologia che verra svilup-
pata prevede, infatti, la realizza-
zione di un dispositivo multisen-
sore da integrare in punti diversi
dell'attrezzatura di lavoro in base
alle specifiche necessita, a basso
costo e connesso al cloud, che per-
metta il monitoraggio continuo
del lavoratore in relazione all'am-
biente in cui opera. Allo stesso

tempo i dati acquisid saranno
fruibili sia al lavoratore stesso sia
al management aziendale. Le in-
formazioni fornite dai sensori, in-
fatti, vengono inviate a una piat-
taforma di servizi [oT (Internet of
Things) che permette di eviden-
ziare situazioni di stress ambien-
tale e possibili rischi per le perso-
ne, fornendo supporto decisionale
a tutti soggetti coinvolt nel ciclo
di produzione. 1l dispositivo, por-
tatile, potra essere facilmente in-
tegrato in smart Dpi (Dispostivi
Protezioni Individuali) capaci di
interagire in modo rapido e intui-
tivo con il lavoratore che li adope-
ra. Al contempo le informazioni
disponibili, grazie al monitorag-
gioin tempo reale delle condizioni
ambientali relative ai processi
produttivi, consentiranno di mi-
gliorare il rapporto trala fabbrica,
I'ambiente e il territorio.
L'Universita di Catania - affer-
ma Salvatore Baglio, MINTLab
(MIcro and Nano Transducers
Lab) Dipartimento di Ingegneria
Elettrica Elettronica e Informati-
ca, De]egato del Rettore per la Ri-
cerca Scientifica, Presidente della
Bio-nanotech Research and Inno-
vation Tower e responsabile
scientifico del progetto S.ALVO.
per I'Universita di Catania - ha u-
n'ampia e consolidata esperienza
nel campo del microsensori e dei
microsistemi realizzati con tecno-
logie integrate. Questo progetto
rappresenta una sfida particolar-
mente ambiziosa e di natura for-
temente multidiscplinare e rive-
ste notevoli ricadute positive an-
che nei confronti dell'attuale e-
mergenza pandemica, visto il ruo-
lo negativo che gioca il particolato

atmosferico nella diffusione del
virus. Nel progetto S.A.L.VO., in-
fatti, I'Universita di Catania si oc-
cupera dello sviluppo e della ca-
ratterizzazione di un innovativo
sensore per la rilevazione e la mi-
sura del particolato atmosferico e
il monitoraggio del grado di in-
quinamento da polveri sottili in
maniera distribuita, utile alla ve-
rifica della salubrita degli am-
bienti di lavoros.

«ENEA nel campo dello sviluppo
e della applicazione dei sensori
chimici - aggiunge Girolamo Di
Francia, Dirigente di Ricerca Re-
sponsabile del laboratorio Svilup-
po di applicazioni e fotovoltaiche
del’ENEA e responsabile per I'E-
NEA del progetto S.ALVO. - &
partner privilegiato a livello mon-
diale di STMicroelectronics da cir-
ca un decennio. Il nodo multisen-
sore che verrd realizzato ricono-
scera situazioni di criticitd am-
bientale, potenzialmente perico-
lose per il lavoratore e, coniugan-
do queste informazioni con altre
di tipo fisico, consentira di mette-
re in atto azioni di mitigazione del
rischio. Si tratta di un'innovativa
tecnologia abilitante che, come
gia accaduto in tanti altri campi,
permettera la nascita di nuove ap-
plicazioni e di nuovi servizi con

prevedibili ricadute positive sia
sull'occupazione che sullo svilup-
po di nuovi campi di studios.
«STMicroelectronics - spiega
Andrea Di Matteo, Responsabile
dei Programmi Finanziati (euro-
pei e nazionali) per la divisione A-
nalog, Mems e Sensor (AMS) di ST
in Italia e responsabile del proget-
to S.ALVO. - & sensibile alle pro-
blematiche relative al migliora-
mento della sicurezza sul posto di
lavoro. Come leader mondiale
nelle tecnologie per I'loT, ci &
sembrato naturale provare a im-
piegare le competenze che abbia-
mo sviluppato negli ultimi decen-
ni per lo sviluppo di un dispositi-
vo intelligente di supporto al la-
voratore all'interno del ciclo pro-
duttivo, migliorandone i livelli di
sicurezza. Il progetto S.A.LVO.
rappresenta un avanzamento del-
le tecnologie di progettazione e di
processo di sensori per produzio-
ni su larga scala nell'ambito dei
sensori ambientali basati su tec-
nologia NDIR (non dispersive In-
fra-Red) e un nuovo sensore di
particolato con riferimento alle
particelle con diametro inferiore
a10um, definite particelle inalabi-
li fortemente nocive per la salute
dell'uomoz.
L. 5.



Cataniatoday

L'appello degli industriali: *'Serve
responsabilita per superare I'emergenza'

Il sistema confindustriale siciliano lancia un appello affinché "le istituzioni, tutte, si mobilitino per
portare la regione fuori dal perimetro dell'emergenza”

L'appello degli industriali: *'Serve responsabilita per superare I'emergenza™

"Non intendiamo, in una fase cosi delicata, andare alla ricerca delle singole responsabilita, ma di
certo chiediamo un indispensabile senso di responsabilita nelle cause e nei rimedi". Il sistema
confindustriale siciliano, all'indomani dell'inserimento dell'Isola nella zona arancione ad alto
rischio, lancia un appello affinché "le istituzioni, tutte, si mobilitino per portare la regione fuori dal
perimetro dell'emergenza”.

,,"Auspichiamo - affermano Sicindustria, Confindustria Catania e Confindustria Siracusa - che
venga fatta una analisi critica dei parametri che ci hanno condotto nella fascia arancione al fine di
mettere in atto misure che ci consentano di tutelare la salute e di affrontare il tema della tenuta del
sistema economico e sociale. Occorre dare risposte immediate alle tante categorie produttive che
stanno affrontando una grave crisi e che auspicano interventi che consentano di rimettere in moto
I'economia. L'appello accorato € ai governi regionale e nazionale affinché si muovano seguendo un
unico comune interesse. Di guerre di campanile non sentiamo sicuramente il bisogno™.

5 novembre 2020
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