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Il nuovo lavoro. La delega passa con 316 voti favorevoli, 30 democratici lasciano 'aula - Ora "ok finale al Senato

Si della Camera al Jobs Act
Pd diviso. Renzi: piu1 tutele

Per chi supera la soglia dei 15 dipendenti niente articolo 18

m= Vialibera della Cameraal
Jobs Act. La delega passa con
316 voti favorevoli, ma 30 de-
putati del Pd lasciano 'aula. I1
Pd, dunque, si divide sulla ri-
forma del lavoro che adesso
deve passare al Senato per il
via libera definitivo. Il pre-
mier Matteo Renzi: «Pili tute-
le, solidarieta e lavoro». E ha
aggiunto: «Avanti con le rifor-

me». Secondo le nuove regole
niente articolo 18 nelle azien-
de che superanolasogliadeiis
dipendenti.
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Lariforma del lavoro

RATING 24

La votazione
1l provvedimento passa con 316 voti favorevoli e 6 contrari,
oggi inizia l'esame in commissione al Senato

Sidella Camera

al Jobs Act, dal Pd
in 30 non votano
Renzi: piu tutele

Nella delega il contratto a tutele crescenti,
la stretta sull’art. 18 e i nuovi ammortizzatori

Davide Colombo
Claudio Tucci
ROMA

Niente pil reintegroneica-
si di licenziamento per motivi
economici od organizzativi e li-
miti certi per i casi disciplinari,
con conferma della tutela reale
solo per casinulli e discrimina-
tori. E ancora: riapre il cantiere
dellariforma degliammortizza-
torisociali per estendere le pro-
tezioniin casodi perditadel po-
sto ai contratti a progetto, fino
alloro esaurimento, e sirilancia
sulle politiche attive, il vero tal-
lone d’Achille nel nostro siste-
madi Welfare, conla costituzio-
ne di un’Agenzia nazionale per
I'occupazione.

L’Aula della Camera ha acce-
so semaforo verde al Jobs act
con 316 voti favorevoli e sei con-
trari (nel Pd 30 non hanno vota-

to).Ilprovvedimentoinizieraog-
gil'esame in commissione Lavo-
ro del Senato (relatore Pietro
Ichino), e secondo il premier
Matteo Renzi, d’ora in avanti, ci
saranno: «Piu tutele, solidarieta
e lavoro». Soddisfatto anche il
ministro Giuliano Poletti («il te-
sto & migliorato»), «per effetto
delle 37 modifiche apportate alla
Camera», ha tenuto a precisare
Cesare Damiano (Pd). «Orapos-
siamo procedere a una rapida
conferma del Senato in modo da
consentire al Governo la imme-
diata emanazione dei primi de-
cretidelegati», ha aggiunto Mau-
rizio Sacconi (Ned).

L’ok finale al dd1 dovrebbe ar-
rivare per i primi di dicembre
(per far entrare in vigore le nuo-
ve regole gid a gennaio, dopo il
varo dei primi decreti delegati).
L'obiettivo del Governo ¢ a por-

tata di mano: l'approvazione del
collegato alla legge di Stabilita in
tempo utile per consentire alle
imprese di cogliere,giaconle pri-
me assunzioni a tempo indeter-
minato del nuovo anno, la netta
riduzione del cuneo fiscale ga-
rantito dalladecontribuzione to-
tale (per 36 mesi) sui contratti a
tutele crescenti e la deducibilita
integrale del costo del lavoro
(sempre sui contrattiatempoin-
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determinato) dalla base imponi-

bile Irap. La sfida che si apre ora
¢ duplice:sullaflessibilitainusci-
ta, da risolvere con una soluzio-
ne capace di "tenere" davanti ai
tribunali, e sugli ammortizzatori
sociali, il cuirestyling dovraesse-
rerealizzato contando surisorse
molto scarse. La tutela reale
scomparira per tutti i licenzia-
menti economici (attualmente il
reintegro ¢ previsto quandoil fat-
to & manifestamente insussisten-
te). Neidisciplinarisara invece li-
mitata a pochi casi, fattispecie
particolarmente gravi (si sta di-
scutendo se ancorarle a casisti-
che penali o interpretando I'at-
tuale versione dell’articolo 18 ri-

feritaal "fatto materiale" per cor-
reggere lestorture applicative, li-
mitando la discrezionalita dei

giudici). Non cambiera niente
peri licenziamenti nulli e discri-
minatori per i quali ¢ conferma-
to il reintegro. Con 1,7 miliardi
'anno prossimo il Governo do-
vrapoirifinanziare gliammortiz-
zatori in deroga ed estendere la
copertura della Nuova Aspi ai
collaboratori che oggi non ce
I'hanno (sono circa 3oomila). Di
pili. Nella delega si prevede an-
che un ammortizzatore "di ulti-
ma istanza" per i lavoratori che,
una volta esaurital’ Aspi, restano
senzaimpiego e scivolanoalivel-
li minimi dell'Isee. Verra posto
un massimale sulla contribuzio-
ne figurativae le imprese deiset-
tori non coperti verranno indot-
te a rafforzare la loro contribu-
zione ai Fondi bilaterali per fi-
nanziare labase assicurativadel-
la nuova cassa integrazione. Per
la riforma della Cig bisognera

aspettare qualche settimana in
pit, visto che il Governo dovra
semplificare un assieme di nor-
me complesse che sisono cumu-
late disordinatamente negli an-
ni. La semplificazione, quando
arriverd,renderala Cigmenoau-
tomatica, di durata minore e ac-
cessibile solo dopo aver esaurito
P'utilizzo dei contratti di solida-
rietad. Tra le cinque deleghe con-
tenute nel ddl ¢’ anche quella
per la semplificazione delle pro-
cedure amministrative, la razio-
nalizzazionedeicontrattie lava-
lorizzazione della conciliazione
vita-lavoro.

LO STOP AL REINTEGRO
Niente pill reintegro

nei casi di licenziamento
per motivi economici

0 organizzativi e limiti certi
per i casidisciplinari

MR LA T
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ENZIAMENTI ECONOMICI

Superato il reintegro
scatta l'indennizzo

C onl'introduzione del nuovo
contratto atempo indeterminatoa
tutelecrescenti in relazione all'anzianita
diservizio viene superato per sempre il
reintegro in caso di licenziamenti
economici illegittimi. La definizione
dell'indennizzo sar? fissatonel decreto
delegato e I'ipotesi di partenza & sul
riconoscimento diunmese per ogni
annodilavorose le parti concordano
unasoluzione del rapporto e diun mese
e mezzo per ogni annodi lavoro in caso
diimpugnazione davantia un giudice. Il
tetto massimo dovrebbe essere fissato a
36 mesi, manon &ancora chiaro se sard
cosi 0 se sara pili limitato (a24 mensilita)

NZIAMENTI DISCIPLIN

Sulla tutela reale
«decide» il decreto

Per ilicenziamenti disciplinari
ingiustificati lasanzione del
reintegro sara invece limitataa
«specifiche fattispecie» dice il testo
della delegalavoro. Anche questa
misura, che come quella precedente
varrasolo per i nuovi contratti stipulatia
partire dal 2015, verra dettagliata nel
primodecreto delegato. Quasi
sicuramente ci simuovera nel solco della
recente sentenzadella Cassazione, che
havincolato I'applicazione della tutela
reale allamancata "prova materiale" del
fatto contestato, Si fard una
interpretazione. Perde quotalipotesi di
circoscrivere le fattispecie aisoli reati.

LICENZIAMENTI DISCRIMINATORI

Non cambia la norma
resta il reintegro

1Jobs act conferma latutelareale peri

licenziamenti nulli. Si trattadi ipotesi
discuola o poco piti: se si licenziauna
madre durante il primoanno di vita del
figlio 0 unconiuge12 mesidopo le nozze
cisard sempre e comunque il reintegro in
azienda. Rimarrd in vigore l'attuale
normativa (tutelareale piena) anche nei
casi dilicenziamento discriminatorio.
Quissi trattadiipotesiin cuil'azienda
licenzia perché si¢ iscrittiaun sindacato,
o perun determinato orientamento
politico, sessuale, dicredo religioso o
colore dellapelle. Oltre alla tutelareale, si
dovrapagare un risarcimento (come
previsto dallalegge Fornero).

ASPI

Durata dell'indennita
in base ai contributi

Yarticolo1della delega indicai
criteri per la riformadegli

ammortizzatori sociali. Per I'Aspi si
prevede una omogeneizzazione della
disciplinarelativa ai trattamenti
ordinarieai trattamenti brevi,
rapportandola durata delle tutele alla
storia contributiva del lavoratore.
Siprevede poil'incremento della
duratamassima per ilavoratoricon
carriere contributive pitt rilevantie
T'estensione dell'Aspiai lavoratori con
contratto di collaborazione coordinata
e continuativa fino al loro esaurimento.
Previstaanche un’indennita diultima
istanzaa chiha unIsee basso.

EFFICACIA EFFICACIA EFFICACIA EFFICACIA
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SSAINTEGRAZIONE

Esclusala Cigquando
la chiusura é definitiva

I ntenzione del Governo & procedere
subitoal varo del decreto per 'Aspi e,
solo successivamente, con quello peril
riordino di cassa integrazione
ordinaria e straordinaria. Verranno
escluse forme diintegrazione salariale
in caso di cessazione definitiva
dell'attivita aziendale o diunramo di
impresa. L’accesso alla Cig sara poi
subordinato all'esaurimento diutilizzo
dei contratti di solidarieta e verranno
rivistiilimiti attuali di durata della
cassa. Saranno poirimodulate le
aliquote contributive ordinarie sulla
base dell'effettivo ricorso alla Cig.

Awvio in tempi certi,
meccanismi standard

ell'ambito dellarevisione della cassa

integrazione ¢ previsto un
intervento sui Fondi disolidarieta
bilaterali attivi nei settori non coperti da
queste forme di tutela in costanza di
rapporto dilavoro e che, in questi anni di
crisi, hanno beneficiato del sistema delle
deroghe. Ladelega parla di «fissazione di
un termine certo per I'avvio dei medesimi
fondianche attraverso l'introduzione di
‘meccanismi standardizzati di
concessioney. In caso di eventuali
risparminell'equilibrio tracontributie
prestazioni, questi verranno usati per
finanziare gli altri interventidi tutela.

TRATTI

Riordino al via con
lo stop ai Cocopro

Per quanto riguarda le forme
contrattuali flessibili ¢ stato di fatto
previsto, nell'ambito del riordino, il
superamento delle collaborazioni
coordinate e continuative. Ma la delega
prevede un'analisiditutte le forme
contrattuali esistenti al fine di
«valutarne I'effettiva coerenza conil
tessuto occupazionale e con il contesto
produttivo». Una ricognizione che
verraeffettuata allaluce del nuovo
contrattoatempo indeterminato a
tutele crescenti che, insieme con
apprendistato e contratti a termine,
diventera la nuova forma prevalente.

CONTROL

Verifiche a distanza
solo sugli impianti

onle modifiche dell’articolo 4.

dello Statuto dei lavoratori (legge
300/1970) ¢ previstalarevisione della
disciplina dei controlli a distanza sugli
impianti e suglistrumenti di lavoro,
tenendo conto dellevoluzione
tecnologica rispetto ai livelli di 45 anni
fa. Le nuove misure riguarderanno
unicamente le forme di controllo
degliimpianti e non dei singoli
lavoratorie verranno adottate
«contemperandole esigenze
produttive ed organizzative
dell'impresa con la tutela della dignita
edellariservatezza del lavoratorex.
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CONCILIAZ A-LAVI

Coordinamento unico
per le politiche attive

Ne].l adelega peril riordino dei
serviziper I'impiego ele politiche
attive & previstal'istituzione di
un'Agenzia nazionale per
'occupazione partecipata da Stato,
Regioni e Province autonome e vigilata
dal ministero del Lavoro. L’Agenzia, la
cui costituzione non dovra comportare
nuovioneri, coordinera I'attivita dei
centri per 'impiego e avra competenza
gestionale per'erogazione dell'Aspi. E
previsto anche un meccanismo di
coordinamento con I'Inps per garantire
lamassimaintegrazione tra politiche
attive e politiche di sostegno al reddito

Incentivi al telelavoro
e orari pitt flessibili

adelega perla tutela e la conciliazione

delle esigenze di cura, divitae di
lavoro prevede unaserie diinterventi che
spaziano dall'estensione delle prestazioni
per maternita (oggi appannaggio perlo
piti allelavoratrici con contrattistandard)
agliincentivi per il lavoro femminile,
nuove forme diflessibilita dell'orario di
lavoro, forme incentivate ditelevaloroe
nuovesemplificazioni delle procedure
amministrative che regolano il sistema
delle pari opportunita. Previstain questa
delega anche l'ipotesi di cessione
volontaria tra lavoratori di giorni di
riposo

AGENZIA PER LE ISPEZIONI

Servizi integrati
Lavoro-Inps-Inail

Euna delle semplificazioni pili attese:
verranno razionalizzate le attivita
ispettive presso le imprese o conun
maggiore coordinamento o con
l'istituzione di un’Agenziaunica per le
ispezioni del lavoro, tramite
I'integrazione deiservizi ispettivi del
ministero del Lavoro, dell'Inps e
dell'Inail, prevedendo anche forme di
coordinamento con i serviziispettivi
delle Aziende sanitarielocalie delle
Agenzie regionali per la protezione
ambientale. L’obiettivo dichiarato ¢
garantire alle imprese visite ispettive
unificate in una unica giornata.

SEMPLIFICA I

Contratti, un taglio
agli adempimenti

Si agiraper larazionalizzazione ¢ la
semplificazione (anche mediante
abrogazione di norme) delle procedure ¢
degli adempimenti legati alla
costituzione e la successiva gestione dei
rapporti di lavoro. L'obiettivo ¢ quello di
di «ridurre drasticamente» come recitail
testo modificato allaCamera, il numero
diatti di carattere amministrativo da
adempiere per il medesimo lavoratore.
Previstaanche lasemplificazione delle
disposizioni interessate da rilevanti
contrasti interpretativi, giurisprudenziali
©oamministrativie 'unificazione delle
comunicazioni della Pa alle imprese.

EFFICACIA EFFICACIA EFFICACIA EFFICACIA
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Taddei (Pd)
«Stiamo valutando tutti gli strumenti che
possano incentivare la crescita aziendale»

Ammortizzatori
Si punta ad estendere 'Aspi a 300mila
collaboratori a progetto, dubbi della Ragioneria

La riforma del lavoro
I DECRETI ATTUATIVI

Niente art. 18 per chi supera la soglia

Ipotesi del Governo: nuove regole per tutti i dipendenti delle aziende che superanoi15 occupati

Giorgio Pogliotti
ROMA
Favorire la crescita dimen-
sionale delle Pmi che per effetto
delle nuove assunzioni con con-
tratto a tutele crescenti supere-
ranno lasogliadeiis dipendenti,
attraverso lestensione delle
nuove regole sui licenziamentia
tuttiilavoratoriassunticoncon-
tratto a tempo indeterminato,
vecchi e nuovi. Nessuna esten-
sione generalizzata, invece, dei
beneficieconomicidestinatidal-
la legge di stabilita alle sole as-
sunzioni fatte conlanuovatipo-
logia contrattuale. Insieme alla
conferma dell’attuale soglia per
gli indennizzi a carico delle pic-
coleimprese finoa1sdipendenti
che, in caso di licenziamento in-
giustificato, & paria 6 mensilita.
Su questi nodi stanno ragio-
nando i tecnici del governo, im-
pegnati nella messa a punto del

versi incontri "politici”; il mini-
stro del Lavoro, Giuliano Polet-
ti, incontreri il capogruppo del
Pd alla Camera, Roberto Speran-
za e i deputati Dem della com-
missione lavoro. Nel pomerig-
gio il responsabile economico
del Pd, Filippo Taddei, vedra il
presidentedellacommissione la-
voro, Cesare Damiano, insieme
a Speranza. Analoghi incontri si
terranno con gli altri partiti del-
lamaggioranza.

L'intenzione del governo ¢ di
utilizzare ilnuovo contrattoatu-
tele crescenti per incentivare il
superamento della soglia dei 15
dipendenti, da parte diquelle im-
preseche nonintendonovarcar-
la per paura di dover applicare
l'articolo 18 dello Statuto dei la-
voratori. Come ¢ noto, le nuove
regole sui licenziamenti non si
applicanoai lavoratorigia assun-
ti con un contratto di lavoro a

zo crescente in base all'anziani-
tadiservizio, al posto dellarein-
tegra. Che verra confermata ai
neoassuntisolo per alcune fattis-
pecie specifiche dei licenzia-
menti disciplinari (si discute se
ancorarleacasistiche penalioin-
terpretare l'articolo 18 al fatto
materiale contestatodall'impre-
sa). Secondo l'orientamento del
governo, un'impresa con 15 di-
pendenti che dovesse fare una
nuova assunzione, in caso di li-
cenziamento illegittimo invece
didoverapplicare perivecchidi-
pendenti la tutela reale dell’arti-
colo18, potrebbe attuare per tut-
tiei6idipendentile nuoverego-
le suilicenziamenti. «Stiamo va-
lutando tutti gli strumenti che
possano incentivare la crescita
aziendaley, spiega Taddei. C'é
un precedente, la proposta lan-
ciatanel1999 daMassimo D'Ale-
ma, di una sospensione trienna-

Unaltro punto che dovraesse-
re chiarito in vista della stesura
definitivadel Dlgs, riguardal’en-
tita degli indennizzi economici
che sostituiscono la reintegra:
l'orientamento sembra essere
quellodiabbassareil tettoipotiz-
zato di 36 mesi, consideratotrop-
poonerosodalleimprese, e supe-
riorerispetto aquello fissato ne-
glialtri Paesi europei. Per le pic-
cole imprese prende quota la
proposta diconfermare gli attua-
liindennizziche vanno daunmi-
nimo di 2,5 ad un massimo di 6
mensilita.

Quanto agli ammortizzatori,
si ragiona dell'ipotesi di esten-
derel’Aspiazoomilacollabora-
tori a progetto, che deve fare i
conticonle resistenze della Ra-
gioneria. Verranno unificate
Aspi e mini-Aspi, rapportando
la durata del trattamento «alla
pregressa storia contributiva
del lavoratore».

110- 114- 080

tempo indeterminato, Solo per
le nuove assunzionicon contrat-
toa tutele crescenti, incaso dili-
cenziamento ecomomico ingiu-
stificatosiapplicheral'indenniz-

decreto legislativo sul contratto
atutele crescentiche vedralalu-
ce entro meta dicembre, insie-
me al decreto sui nuovi ammor-
tizzatori. Oggi sono previsti di-

le dellarticolo 18 per le imprese
finoaisdipendentiintenzionate
ad assumere, ma il premier viri-
nuncidacausadelno dellaCgile
diparte dell’allora Pds.

PICCOLEIMPRESE
Conferma degli attuali tetti
agli indennizzi economici
per le piccole imprese che
non avranno aggravi in caso
di licenziamento illegittimo

Aspi

o E lacronimo di Assicurazione
sociale per 'impiego ed é stata
introdotta dalla riforma Fornero
(legge 92/12). Consisteinuna
prestazione economica mensile
per eventidi disoccupazionea
partire dal1° gennaio 2013.
Sostituisce l'indennita di
mobilita, l'indennita di
disoccupazione non agricola
ordinaria, l'indennita di
disoccupazione con requisiti
ridotti e 'indennita di e
disoccupazione speciale E =
nell’edilizia 2

Il via libera di Montecitorio. | risultati del voto sul Jobs act ieri alla Camera
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Il contratto a tutele crescenti

= Itecnici del governostanno
lavorandoalla stesura del
decreto legislativosul contrattoa
tutele crescenti. L'intenzione del
governoé di utilizzare il nuovo
contrattoa tutele crescenti per
incentivare lacrescita
dimensionale delle Pmiconil
superamento della soglia dei 15
dipendenti, da parte diquelle
imprese che non intendono
varcarla per paura didover
applicarel'articolo 18. L'idea
sarebbe quelladiconcedere una
piccolaimpresache dovessefare
unanuovaassunzione, di poter
attuare per tuttiilavoratorile
nuove regole suilicenziamenti

AHSA

4
3

Fesl
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Il via libera di Montecitorio. [ risultati del voto sul Jobs act ieri alla Camera

Il nodo indennizzo

« Unaltro punto che dovra essere
chiaritoin vista della stesura
definitiva del decreto legislativo
sui contratti, riguarda 'entita
degliindennizzieconomiciche
sostituiscono la reintegra:
l'orientamento sembra essere
quello diabbassare il tetto
ipotizzato di 36 mesi,
consideratotroppo oneroso dalle
imprese, e superiorerispettoa
quellofissato negli altri Paesi
europei. Per le piccole imprese
prende quota invece la proposta
diconfermare gli attuali
indennizzichevannoda un
minimodi 2,5ad un massimodi6
mensilita

Il capitolo ammrotizzatori

= Insiemeal decreto legislativo
sul contratto a tutele crescenti,
entro meta dicembre dovrebbe
vederelaluce anche quellosulla
riforma degliammortizzatori. Il
governosta ragionando
all'ipotesidi estendere 'Aspi,
I'assicurazione sociale per
l'impiego,a300mila
collaboratori a progetto, anche
selanormadevefareiconticon
leresistenze della Ragioneria
dello Stato. Si pensa poidi
unificare I'’Aspi e la mini-Aspi,
rapportando ladurata del
trattamento di disoccupazione
«alla pregressastoria
contributivadellavoratore»

Peso: 41%
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Nicoletta Picchio

Rilanciare gli investimenti
per creare lavoro. «L'uscita dalla
sfiducia e dalla crisi nasce dal la-
voro e con il lavoro, che & la no-
stra parola chiave». Giorgio
Squinzi parlaaSalerno,all'assem-
blea degli industriali, in un Mez-
zogiorno che dal 2007 ha visto
una riduzione del 13,396, del Pil, il
doppio di quella del Centro-
Nord, edi 6oomila occupati,oltre
la meta di tutti i posti di lavoro
persi in Italia. Se ¢ il lavoro che
«dafiduciaal pacser, & l'industria
«patrimonio insostituibile della
nazione» che consente di ricrea-
re occupazione e rilanciare 'eco-
nomia reale. Puntando, ha conti-
nuato il presidente di Confindu-
stria, sul circolo virtuoso degliin-
vestimenti,che vanno fatti riparti-
re persostenere ladomandainter-
nae quindiiconsumi.

Ma per la crescita ¢’e bisogno
anche di una situazione politica
che consentadiandare avantinel-
le riforme: «In questo paese pud
tornarelacrescitasoloselapoliti-
caésostenutadal consenso popo-
lare e sapra prendere le decisioni

Imprese. «Un rapido approdo delle riforme»
Squinzi: «Niente
crescita se la politica
non ha consenso»

giuste nelle direzioni giuste», ha
commentato a margine Squinzi,
riferendosi al voto delle regiona-
li. «E un segnale di disaffezione
della gente alla politica, di tutto
abbiamo bisogno nel paese, ma
non di questo. Quando vota poco
pittdel 309 degli aventi diritto &
chiaro che ¢ un voto che si pud
prestare a tutte le interpretazio-
ni, Lascarsa affluenza ¢ il proble-
ma vero, fa si che i risultati siano
poco interpretabilis.

I «primi passi di alcune rifor-
me» del governo Renzi secondo
il presidente di Confindustria so-
no promettenti. «Se troveranno
un rapido approdo saranno un
balzo avanti importante versoun
clima di ritrovata fiducia». Per
esempio, deveandare avantilari-
formadel mercatodellavoro,ren-
dendo conveniente il contratto a
tempo indeterminato. La reinte-
grazione perilicenziamenti deve
essere prevista solo in casi di og-
gettiva discriminazione, anche
per i licenziamenti disciplinari.
Varealizzata la delega fiscale «di
cuisisono perse le tracce, masia-
mo fortemente motivati a ritro-
varle», vanno approvate le rifor-
me istituzionali, della Pubblica
amministrazione, della giustizia.
Riforme che secondo Squinzi
«sonoun palinsestoampio e suffi-

ciente per dimostrare intenzioni
eobiettividel governo».

Lalegge di stabilita introduce
unadiscontinuitarispettoal pas-
sato, per lattenzione data alla
competitivita, con la riduzione
del costo del lavoro, grazie al ta-
gliodell'Trape alla cancellazione
per tre anni dei contributi sulle
nuove assunzioni effettuate nel
2015. «Non si pud dire ancora
espansiva, malimita ulteriori do-
sidirestrizione delladomanday.
E un fatto positivo, ha aggiunto,
anche se questo non si pud dire
peraverelevatoretroattivamen-
te I'aliquota Irap, abbassata dal
3,9al3,5s0loseimesi fa;perilrin-
vio sistematico a decreti attuati-
vi; peril continuo braccio di fer-
ro con Regioni ¢ Comuni. Inol-
tre, ha insistito Squinzi, manca
un'azione decisa sugli investi-
menti.«Lascossainfrastruttura-
le se accompagnata daun drasti-
co miglioramento delle condi-
zioni del fare impresa, pud inver-
tireintempi brevile tendenze ne-
gative inessere».

Anche sul credito di imposta
per ricerca e sviluppo «¢ apprez-
zabile nella scelta, ma punitivo
nell'applicazione, perché discri-
minaquelliche laricercalafanno
dasempre sulserio». Beneil recu-
pero in Commissione del pro-

gramma di sostegno all’export. E
proprio lascarsita delle risorse fa
si che, secondo il presidente di
Confindustria, ci sia bisogno di
utilizzare per intero quelle a di-
sposizione, «con scelte nuove, co-
me il ripristino dell’esclusione
della spesa per il cofinanziamen-
todei fondi strutturalidal patto di
stabilita delle Regioni, sul quale
dovremmoaver convinto 'Unio-
ne europeay. Per Squinzibisogna
andare «oltreidogmidell'austeri-
tan, occorrono scelte espansive
in Europa, dal momento che I'in-
tera eurozona condivide la bassa
crescita.«LaUein questa fase sto-
rica deve dimostrare le ragioni
della sua esistenza, operando fi-
nalmente con concretezza con-
trolacrisi».
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Alvertice, Giorgio Squinzi
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Il «piano Juncker» all’Europarlamento - Moody’s: Italia e Spagna ancora vulnerabili

Legge di stabilita, via libera Ue

11 Pil Usa (+3,9%) spinge Borse e bond: tassi BTp al 2,15%

Via libera della Ue alla leg-
ge di stabilita italiana. L’appro-
vazione formale sara datavener-
di dalla Commissione: ieri Bru-
xelles ha comungque sollecitato
Roma ad accelerare nelle rifor-
me e ha fissato una verifica dei
contiperilmesedi marzo.Pron-
to, intanto, il piano Juncker per
21 miliardi di investimenti (300
a moltiplicatore). Accelera an-

cheil Pil Usa (+3,9% nel terzo tri-
mestre) e spinge Borse e bond:
per i BTp rendimento ancora al
minimo storico (2,15%).

Servizi » pagine6,8e9

La lunga crisi
I GIUDIZI DELLA COMMISSIONE

Vialibera Ue alla Legge di stabilita

Bruxelles da fiducia alle riforme dell'Ttalia - Ancora controverso il caso della Francia

Beda Romano
STRASBURGO. Dal nostro inviato

Il collegio dei commissari
- che come per ogni sessione
parlamentare si riunisce una
voltaal mese quia Strasburgo-
ha dato ieri il suo benestare al
bilancio previsionale italiano
peril2o15,senza chiedere ulte-
riori misure di riduzione del
deficit pubblico. La decisione
era prevista, dopo che alivello
tecnico vi era gia stato il via li-
bera nel fine settimana. L'opi-
nione sulla Finanziariadell’an-
no prossimo, che verra pubbli-
cata venerdi, notera tuttavia i
rischi legati al debito elevato.
«Per quanto riguarda I'Ita-
lia, la discussione ¢ stata facile,
nonvisono stati problemi par-
ticolari», ha detto ieri sera un
responsabile comunitario. «E
statavalutata in modo positivo
lavolontadiriforma» espressa
dal paese, e in particolare in
una lettera che il ministro
dell’Economia Pier Carlo Pado-
anhainviatolasettimanascor-

saaBruxelles, elencando le mi-

Pil1 tempo per la crescita

A marzo laCommissione tornera a valutare

la situazione dei Paesi a rischio

sure di modernizzazione
dell’economia adottate e da
adottare (si veda Il Sole/24
Oredel20novembre). Unnuo-
VO esame avverriin marzo.
Ladiscussione traicommis-
sari sarebbe invece stata pitu
lunga per quanto riguarda la
Francia, il cui deficit rimarra
sopra al 3,0% del prodotto in-
terno lordo anche nel 2015. La
volonta di riforma del paese
non convince una parte
dell’establishment europeo.
Dopo molti tira-e-molla al suo
interno e con diverse capitali,
la Commissione ha optato per
dare il beneficio del dubbio ai
paesi con evidenti difficolta a
rispettare gli impegni sul fron-
te delle finanze pubbliche a
causa della crisi economica.
Inquesto momento, ¢’él'evi-
dente desiderio di Bruxelles di
sostenere la crescita economi-
ca, evitare tensioni politiche,
facilitare le riforme strutturali.
L’esecutivo comunitario pre-
sentera le opinioni sui bilanci
nazionali venerdi. Con 'occa-

Il primo scoglio

Le opinioni sui bilanci nazionali verranno

presentate venerdi dall’Esecutivo

sione, la Commissione non
manchera di sottolineare i ri-
schi che intravede nelle Finan-
ziarie dell’anno prossimo, in
particolare l'elevato debito
pubblico italiano, ritenuto uno
squilibrio macroeconomico ec-
cessivo per il quale il paese €
sotto esame.

In un primo tempo, le opi-
nionisarebbero dovute essere
associate a un rapporto su co-
me utilizzare pienamente la
flessibilita di interpretazione
delle regole di bilancio in un
contesto  macroeconomico
molto fragile. «Il documento &
statorinviato al2015-ha preci-
sato il responsabile comunita-
rio - per evitare un effetto in-
gorgoy. Oltre alle opinioni sui
bilanci previste venerdi, oggi
la Commissione europea pub-
blichera anche l'atteso piano
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LAPAROLA

di investimenti da 300 miliar-
didieuro.

Proprio quest’ultimo do-
vrebbe prevedere che glieven-
tuali contributi nazionali al
nuovo Fondo europeo per gli
investimenti strategici (Efsi)
vengano detratti dal calcolo

del deficit, come & avvenuto
per i contributi nazionali al
Meccanismo europeo di stabi-
lita. «Eventualmente questo
mancato computo potrebbe re-
plicarsi» in altri ambiti piti ge-
nerali, notava ieri sera il re-
sponsabile comunitario, consa-
pevole tuttavia degli stringen-
ti limiti derivanti dai Trattati.

E possibile che nelle sue
opinionila Commissione pos-
sachiedere ad alcuni paesi, co-
me la Germania o I'Olanda, di
fare nuovi sforzi per sostene-
re 'economia. Pili in genera-
le, i paesi pil a rischio di non
rispettare il Patto di Stabilita
e di Crescita hanno guadagna-
to tempo fino a marzo, quan-
do la Commissione tornera a
valutare crescita della con-
giuntura, risanamento dei bi-
lanci e riforme dell’econo-
mia. Sull’Italia continua a pe-
sare laminacciadiuna proce-
dura persquilibrio macroeco-
nomico eccessivo.

Gliinvestimenti per laricerca

CHIAVE

Procedura d’infrazione

o un procedimento
precontenzioso conil quale la

Spesa in R&S delle imprese, in % del Pil. Dati 2012

Area Francia Uk Olanda

euro Finlandia |  Germania | Italia Spagna

LR XN
. . 1 . -w w

Commissione Ue tenta di
indurre lo Stato membro a
mettersi volontariamentein
regola conildiritto

135 244 145 195 1,09

069 122 069

dell’Unione. La prima tappa di
questafase é costituita dalla
messa in mora, la seconda dal
parere motivato. L’eventuale
terza fase éilricorso alla Corte
di giustizia Ue

| Fonte: Eurostat
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Congiuntura. Nel 2015 il mercato crescera dell'1,1% dopo otto anni di discesa

Edilizia fuori dalla crisi
con il recupero-boom

Rapporto Cresme: +3,5% per il rinnovo, -3,4% il nuovo

110- 114- 080

Giorgio Santilli

ROMA

m= A portare fuori dalla crisi
I'edilizianel 2015sarailmercato
del recupero che crescera del
3,5% mentre per le nuove co-
struzioni resta una previsione
negativa di-3,4%.1122° Rappor-
tosulle costruzioni del Cresme
,presentato lasettimanascorsa
a Milano, conferma la svolta,
con una previsione di crescita
perilmercatocomplessivodel-
I',19 dopo otto anni consecuti-
vidiflessione.

Il mercato del «riuso» si
conferma in Italia largamente
prevalente, circa il 70% del
mercato complessivo: 118 mi-
liardi nel 2014 di cui B2 miliardi
di manutenzione straordina-
ria e 36,3 miliardi di manuten-
zione ordinaria.

11 2014, nonostante i segnali
positividiinizio anno, chiudera
con segno negativo a-2,9%. Per
il Cresme é «una grande delu-
sione» perché «le attese erano
molto pit ottimistiche». «C'e
stata una gelata da giugno in
avanti - spiega il direttore del
Cresme, Lorenzo Bellicini- che
a sorpresa ha riguardato anche
il recupero abitativo incentiva-
to conibonus fiscali del 65 e del
50 per cento, uno dei grandi mo-
toridel mercato diquestianni».

Fattostacheilquadrodisin-
tesi finale dell’anno in corso
resta fortemente negativo con
una caduta del mercato del
2,9%, dato da una flessione

delle nuove costruzioni del
10,6% e da un dato positivo
contenutoall'l,7o pergliinve-
stimenti in rinnovo.

Ipicchinegatividel 2014 sono
ancora una volta per le nuove
case (-14,5%) e per gliedificinon
residenziali (-11,996 per gliinve-
stimenti privati e -4,9% per
quelli pubblici). Caduta verti-
cale anche per le opere pubbli-
che (-69%). In controtendenza
invece, nell'ambito del mercato
delrinnovo,gliinvestimentine-
gli edifici non residenziali pub-
blici, in calo del 3,39 ¢, ancora
unavolta,quellidelgeniocivile,
con -3,5 per cento.

A spingere sulla ripresa del
2015 - dice il Cresme - ci sara in-
vece, insieme al rinnovo, anche
il settore delle opere pubbliche
per cui listituto di ricerca ac-
credita una crescita del 296. An-
che qui parliamo di un compar-
to in caduta da otto anni, fin dal
2005, con I'eccezione del 2007,
quando fece registrare una leg-
gera crescitadello 0,5%.

«Il nuovo quadro degli inve-
stimenti in opere pubbliche -
spiega il Rapporto Cresme - si
basa sui nuovi documenti di fi-
nanza pubblica, sui bilanci an-
nualiconsolidati e sulle relazio-
ni semestrali delle principali
imprese pubbliche e private
che gestiscono infrastrutture,
nonchésuidatidelmercatodel-
le opere pubbliche (bandi e ag-
giudicazioni)» monitorati quo-
tidianamente da Cresme Euro-

paServizi(e pubblicati da Edili-
zia e Territorio). La ripresa
prevista per il 2015 tuttavia «é
strettamente collegata al suc-
cesso dei provvedimenti messi
inattodagliultimigoverniperil
rilancio dell'economia e in par-
ticolare lo sblocca-Italia e dalla
legge di stabilita zo15 varati dal-
Iattuale governo».

Insostanza il Cresme rileva
chelacrescitadeibandiedelle
aggiudicazioni, soprattutto
deglientiterritoriali,sonocol-
legabilidaunapartealle politi-
che di allentamento graduale
del patto di stabilita, dall’altra
anche alla politica di paga-
menti dei debiti della Pa, che
cancellando le vecchie pen-
denze, consente di mettere in
campo le risorse aggiuntive
per nuove opere.

Fin quiidati. Ma il Cresme si
sforza ancora una volta di met-
tere in guardia gli operatori del
settori che un grande cambia-
mento éalle porte.Crisistruttu-
rale, destinata a cambiare il
mercato anche drammatica-
mente, non solo prolungata cri-
sidelcicloedilizio.«Lecoseche
stanno cambiando hanno pesie
misure sorprendenti», afferma
l'introduzione del Rapporto
che poi continua: «Il settore
delle costruzioni/immobiliare
va sempre pil letto come un
ambito economico pilt com-
plesso di quello che siamo abi-
tuati a considerare: l'attivita
edilizia non ¢ solo quella con-
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nessa alla nuova produzione, &
oggiprevalentemente riqualifi-
cazione, ¢ progettazione, inter-
mediazione immobiliare e ge-
stione, impiantistica ed energy
technology,ed é dasempre cor-
relato alla finanza». In questa
visione ampiail settore «harap-
presentato il 569 della crescita
occupazionale del Paese nel
primo decennio del 21° secolo e
I'809 della caduta occupazio-

nale del Paese tra zo11 e 2014».
L'innovazionetecnologicaeso-
prattutto quella dell'informa-
zione e della digitalizzazione
«stanno ridefinendo lo scena-
rio delle costruzioni facendolo
entrare in una storia nuova.

Investimenti nelle costruzioni

Variazioni % su anno precedente. Calcolate su valori costanti 2005

2014 2015
Investimenti in nuove costruzioni -10.6 34
- Residenziali -14,5 95
- Non residenziali private -11,9 -29
- Non residenziali pubbliche -4.9 1.8
- Geniocivile -6,0 20
Investimenti in rinnovo 17 35
- Residenziali 3,0 4,1
- Non residenziali private 2,9 2,0
- Non residenziali pubbliche -3,3 4,7
- Geniocivile -3.5 28
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Montante, Confindustria: “Sace
apra sede operativa in Sicilia”

PALERMO - “Ci auguriamo che
Sace apra il prima possibile una
sede operativa in Sicilia, che
possa accompagnare tutte le
imprese dellIsola nel processo
di internazionalizzazione”. Lo
dice Antonello Montante, presi-
dente degli industriali siciliani,
in merito all'intenzione annun-
ciata oggi da Giovanni Castella-
neta, presidente di Sace, di
aprire a Palermo un ufficio del
gruppo assicurativo finanziario
italiano.
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Lillo Miceli
Palermo

Lillo Miceli

Palermo. E stato riscritto I'emendamento al disegno di legge di Stabilita nazionale, sulla proroga dei
contratti dei circa 20 mila precari degli enti locali e delle Asp. Nei giorni scorsi era stato I'on. Angelo
Capodicasa (Pd) a lanciare I'allarme sul rischio che I'emendamento di proroga venisse bocciato. «C'era
il parere negativo della Ragioneria generale - ha detto il segretario regionale del Pd, Fausto Raciti - ma
alla fine, dopo veementi proteste, abbiamo ottenuto il via libera e nel corso dei lavori della commissione
Bilancio dovrebbe essere approvato».

A seguire la vicenda, a Roma, ieri c'era anche il presidente della Regione, Rosario Crocetta, che
insieme con l'assessore all'lEconomia, Alessandro Baccei, ha avuto una serie di incontri con i tecnici del
ministero delle Finanze. «E stata decisa la costituzione di un tavolo tecnico - ha sottolineato Crocetta -
che si mettera al lavoro immediatamente. Abbiamo posto il problema delle mancate entrate, come
quella dell'lrpef che le attivita industriali e commerciali che non hanno sede legale in Sicilia, versano
altrove. E questo non puo continuare».

Il presidente Crocetta, inoltre, ha messo sul tappeto le numerose competenze che la Regione svolge per
conto dello Stato, ma non ricevendo le necessarie risorse economiche. «ll nostro Statuto speciale - ha
aggiunto Crocetta - non puo essere attuato a meta. Non attuando gli articoli 36 e 37 siamo condannati a
morte».

Senza un accordo con il ministero dell'Economia, non puo essere definito il Documento economico
finanziario (Def) né il disegno di legge di stabilita. Gli uffici della Ragioneria generale nel frattempo
hanno chiesto a tutti i dipartimenti di tagliare gli sprechi e di indicare con certezza il fabbisogno
economico per le attivita ritenute indispensabili. Perché, come ha detto Baccei, nel caso di ricorso
all'esercizio provvisorio - che sembra inevitabile - le spese in dodicesimi dovranno rispettare le poste
iscritte nel bilancio di previsione, evitando di trasferire risorse da un capitolo all'altro. Quindi, una
gestione molto rigorosa delle poche risorse disponibili. Anche perché c'e il problema dei residui attivi
non piu esigibili, circa 4 miliardi di euro, su cui la Corte dei conti ha da tempo puntato i riflettori.
L'abolizione del Commissario dello Stato e, dunque, dell'esame preventivo delle leggi dell'Ars, non
significa che si possa fare cio che si vuole.

Intanto, dopo la pubblicazione della legge sulla Gurs, non sono stati ancora nominati i nuovi commissari
straordinari delle Province.

Slitta, invece, il dibattito all'Ars sulle trivelle, perché Crocetta oggi, a Roma, firmera al ministero
dell'interno il protocollo per I'attuazione della legge regionale sui testimoni di giustizia.

26/11/2014
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sace nell'ultimo anno ha assicurato operazioni di 500 aziende locali e aprira sede nell'isola

La carica delle imprese siciliane all'estero

Daniele Ditta

Palermo. L'export come antidoto alla crisi. Per le imprese siciliane, soprattutto quelle medio-piccole,
conquistare mercati esteri fa rima con crescita. Sebbene nell'lsola i numeri sugli scambi con I'estero
abbiano ora segno meno, come dimostra il rapporto della Banca d'ltalia, c'e voglia d'invertire il trend. La
sezione Piccola industria di Confindustria Sicilia si € posta un obiettivo: triplicare entro il 2020 le
esportazioni manifatturiere, oggi un terzo di tutto I'export (prodotti petroliferi inclusi) che
complessivamente vale 10,7 miliardi di euro.

La Sicilia che esporta, malgrado la congiuntura sfavorevole, é fatta di capitani d'industria che si fiondano
nei paesi emergenti. Il workshop «Tornare a crescere con I'export», organizzato ieri a Palermo dal
gruppo assicurativo-finanziario Sace e da Confindustria, ha riunito un discreto numero d'imprese che ce
I'hnanno fatta. E altre che ne vogliono seguire la scia.

La Alluminio e impianti fotovoltaici Cappello di Ragusa, ad esempio, si € assicurata in Kenya una
commessa di 470mila euro. «Abbiamo realizzato - spiega Giorgio Cappello, che & pure presidente della
Piccola industria di Confindustria Sicilia - due impianti fotovoltaici ibridi che consentiranno ad un'impresa
locale, specializzata nella coltivazione di rose, di risparmiare sul diesel necessario per i gruppi
elettrogeni. Il carburante utilizzato verra abbattuto del 60%».

Lavorare all'estero € una strada quasi obbligata per le imprese che vogliono sottrarsi alla crisi. Una
strada, pero, quasi mai diritta. Metaforicamente parlando, bisogna affrontare curve e salite. Per non
andare fuori pista serve quindi un sostegno all'internazionalizzazione. Ci0 che assicura Sace con
prodotti quali export credit, protezione investimenti all'estero, assicurazione del credito, garanzie
finanziarie. Insomma, supporto agli investimenti con un «paracadute» in caso d'insolvenza. Nell'ultimo
anno, Sace ha concluso operazioni per 1,5 miliardi con 5mila aziende del Centro-Sud (500 siciliane). Tra
gueste c'é la Sim spa di Priolo Gargallo, che si occupa d'impiantistica meccanica nel settore oil and gas.
Presente in Francia, Belgio, Olanda, Germania, Danimarca, Serbia, Bulgaria, conta 400 dipendenti
(ingegneri, tecnici, saldatori, tubisti, gruisti...) di cui 300 impegnati a rotazione all'estero. «Realizziamo
tubazioni, apparecchiature, colonne, reattori per stabilimenti petrolchimici - dice I'A. d. Guido Caporale -.
Abbiamo commesse con grandi compagnie petrolifere: il 90% della nostra attivita & all'estero. Con Sace
abbiamo effettuato 16 operazioni, 8 chiuse e 8 in fieri. Come, ad esempio, i perfomance bond, ossia
garanzie bancarie sulla corretta esecuzione dei lavori».

Da azienda a conduzione familiare, la Adragna alimenti zootecnici srl di Alcamo adesso esporta i suoi
mangimi in 30 nazioni (soprattutto Nord Africa e Medioriente). «Siamo passati dagli animali da reddito a
quelli domestici - afferma I'amministratore unico Vincenzo Adragna -. Il made in ltaly tira molto in questo
settore: puntiamo al mercato europeo e al Nord America. La nostra quota export &€ del 28%, vogliamo
aumentarla». Sostenitore dell'equazione export-crescita € Giovanni Castellaneta, presidente Sace, che
ha annunciato I'apertura di una sede nell'lsola: «Rafforzando l'internazionalizzazione, I'ltalia potrebbe
recuperare 9 punti di Pil in 4 anni».
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Strategie anti-crisi. Nei prossimi mesi l'apertura di un ufficio dedicato

Sace e Confindustria Sicilia
assieme per potenziare l'export

Nino Amadore
PALERMO

wm Aiutare le imprese siciliane a
esportare e internazionalizzarsi.
Unimpegno che vede insieme la
Sace e Confindustria Sicilia con
un impegno preciso: tornare a
crescere con I'export. Che poi ¢l
titolo del convegnochesiétenuto
ieri a Palermo nella sede della
Confindustria siciliana, prima
tappa di un progetto pilt ampio
che prevedel'aperturanei prossi-
mi mesi di un ufficio della Sace
proprio nel capoluogo siciliano.
Partendo dal presupposto che la
Sicilia ¢ un’area ad altissima po-
tenzialita:dellecinquemilaazien-
de del Centro-Sud assistite da Sa-
cenell’'ultimo anno per operazio-
nidaysmiliardisolosoosonosici-
liane. Segno che si puo fare di pit.
Ma bisogna far presto: «Ci augu-
riamo - dice il presidente di Con-

findustria Sicilia Antonello Mon-
tante - che Sace aprail prima pos-
sibileunasedeoperativain Sicilia,
che possa accompagnare tutte le
imprese dell'Tsolanel processo di
internazionalizzazione. Confin-
dustria Sicilia, dal canto proprio
garantisce tutto il supporto ne-
cessario per avvicinare le impre-
seaimercati esteri,nellaconsape-
volezza che laricchezza derivan-
te dall'internazionalizzazione
pud rappresentare un volano per
tuttalaregione».

Tema, quello della crescita,
condiviso dal presidente di Sace
Giovanni Castellaneta: «La cre-
scita-dice-&unaprioritaassoluta
perTtaliaelo ¢ ancordi pitiperla
Sicilia. El'export & unalevafonda-
mentale per rilanciare I'econo-
mia. In un nostro Studio recente
stimiamo che, rafforzandoI'inter-
nazionalizzazione, potremmo re-

cuperare 9 punti di Pil nei prossi-
miquattroanni:unasfidaallapor-
tatadelle imprese di questo terri-
torio,comedimostranogliesempi
eccellentiquiconnoiquest’oggi».
C’¢ la Cappello Group di Ragusa
chegrazieallapartnershipcon Sa-
ce harealizzato due impianti foto-
voltaici in Kenya; c'¢ la Irritec
di Roccadi Caprileone (Messina)
cui Sace ha garantito un finanzia-
mentodaz,smilioniperlespesedi
capitalecircolante perleforniture
versoil Nord Africael’Europa;c’e
laSim,aziendadel Siracusanoche
si occupa di grande impiantistica
industriale, che ha avuto polizze
fideiussorie per la costruzione di
impianti petrolchimiciin Europa.

E sono solo alcuni esempi di
strade possibilisullaviadell'inter-
nazionalizzazione per ribaltare
una situazione che, secondo i dati
relativi ai primi sei mesi del 2014,

non éaffatto positiva: I'exportsici-
liano ha avuto un calo dell'i, 19
che al netto dei derivati del petro-
lio diventa 13,9 per cento. Ma c'¢
I'agroalimentare che ¢ cresciuto
del3,6espintodallaperformance
dei distretti. «Noi - ha affermato
Giorgio Cappello, presidente del-
la Piccola industria di Confindu-
striaSicilia-cisiamodatiunobiet-
tivo: triplicare le esportazionidel-
la manifattura siciliana entro il
2020. In quest’ottica Sace rappre-
senta un elemento fondamentale
della cassetta degli attrezzi di cui
dobbiamo dotarele imprese».

LEVAFONDAMENTALE

I dati Sace stimano che,
rafforzando
linternazionalizzazione,
sipossono recuperare 9 punti
di Pilnei prossimi quattroanni
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«Rifiuti, le colpe della Giunta Stancanelli»

Si € svolta nella sala Bonaventura di via Sangiuliano I'assemblea pubblica indetta da Sinistra Ecologia
Liberta sul tema: "Catania costruiamo l'alternativa. Rifiuti Zero. Le proposte per Catania citta pulita e con
meno tasse". Aprendo l'iniziativa, Marcello Failla ha illustrato le proposte di Sel per il miglioramento del
servizio di raccolta dei rifiuti. «Nella nostra citta - ha detto - il servizio dei rifiuti &€ carente e inadeguato
rispetto agli standard europei. Quello del servizio di rifiuti, sottoscritto nel 2006, si puo a ragione
considerare un vero e proprio contratto capestro. L'amministrazione Stancanelli lo firmo ben sapendo
che l'appalto violava la nuova normativa regionale e che avrebbe quindi condannato tutta la cittadinanza
a pagare a caro prezzo un servizio inadeguato e costosissimo. Quell'appalto non prevedeva il servizio di
raccolta porta a porta, rendendo impossibile ridurre gli alti costi del conferimento a discarica dei circa
700 kg di spazzatura che ogni cittadino catanese produce annualmente. Il contratto prevede che
guest'anno si sarebbe dovuto arrivare al 49% di differenziata, mentre in realta siamo solo all'11%. Cio
comportera costi per 7 milioni di euro annui per il conferimento in discarica della spazzatura. Svolgendo
un servizio efficiente, questi costi dovevano essere risparmiati. Le inadempienze che oggi denunciamo
sono state tollerate dalla giunta Stancanelli, che nulla ha fatto perché si rispettasse il contratto
d'appalto». Per questo «presenteremo un esposto a Corte dei Conti e Procura, affinché gli
amministratori passati siano chiamati a rispondere di queste inadempienze». Sel, ha concluso Failla,
propone «che da subito si awvii la differenziata, a cominciare dai quartieri serviti dal Comune, affinché si
riducano i costi per il conferimento in discarica della spazzatura prodotta in cittas».
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fim cisl, fiom cgil e uilm uil

"Acciaierie di Sicilia", storica azienda siderurgica del territorio catanese, rischia di chiudere e di mandare
a casa i suoi 400 lavoratori. Acciaierie produce e vende oramai solo il 50% delle produzioni rispetto agli
anni precedenti la crisi, complici anche il mercato del rottame che in Sicilia & in piena deregulation
poiché ignora le direttive europee di settore, e il costo dell'energia elettrica che nell'lsola € molto piu alto
delle altre regioni italiane in cui operano le aziende siderurgiche. Dallo scorso luglio Fim, Fiom e Uilm di
Catania e i lavoratori di Acciaierie protestano chiedendo alla Regione di intervenire in fretta; lo scorso
settembre, nel corso di una riunione con il prefetto di Catania, I'assessore regionale Vancheri si era
impegnata a costituire una commissione che nell'arco di un mese avrebbe elaborato un regolamento
regionale sul rottame, secondo le direttive europee. L'assessore si era inoltre impegnata a contattare
I'’Agenzia nazionale per I'Energia, affinché venisse avviato I'esame del costo energetico in Sicilia. Ma a
distanza di mesi il regolamento non € stato ancora elaborato, e I'ultima riunione & saltata proprio per
I'assenza della Vancheri. Le segreterie di Fim Cisl, Fiom Cgil e Uilm Uil ritengono che «la Regione dovra
risolvere in fretta le storture che accrescono i costi dell'azienda e la mettono nella condizione di "rischio
chiusura"».
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«Acciaierie a rischio chiusura
e gli impegni della Regione?»

«Micron, adesione totale a sciopero»

«L'adesione allo sciopero indetto alla Micron Electronics € stata totale, e la parola d'ordine resta: esuberi
zerox». Lo afferma la Ugl Metalmeccanici, sottolineando che «ci & arrivata notizia che rispetto ai 9
esuberi rimasti sono stati ricollocati altri 2 lavoratori». «A fronte della situazione in corso - aggiunge il
sindacato - sono stati posti in essere dall'azienda gli impegni assunti con I'accordo sindacale, ma resta
aperta la partita sulle ultime ricollocazioni».

26/11/2014

1di1l 26/11/2014 09:05



La Sicilia http://giornaleonline.lasicilia.it/GiornaleOnLine/stampa_articolo....

LA SICILIA .;;

- (5 Stampa articolo CHIUDI .

Mercoledi 26 Novembre 2014 Catania (Cronaca) Pagina 27

1lavoratori delle costruzioni

«Immobilismo istituzionale
e "lo spengo lo studio"»

"Day Off: io spengo lo studio”. Al black out dell'economia corrispondera un gesto simbolico, un‘azione di
protesta volta a sensibilizzare le coscienze, a scuotere I'opinione pubblica dal torpore dell'immobilismo
istituzionale. Negli studi professionali di Catania e provincia sara buio per un giorno, in segno di
adesione alla Giornata di mobilitazione nazionale dei lavoratori delle costruzioni, indetta in tutta Italia per
domani. | presidenti della Consulta regionale degli architetti (Giovanni Lazzari), degli Ordini provinciali
degli architetti (Giuseppe Scannella) e degli agronomi e dottori forestali (Corrado Vigo), del Collegio dei
geometri e dei geometri laureati (Paolo Nicolosi), del sindacato Inarsind Sicilia (Pietro Luigi Pettinato) e
Inarsind Catania (Salvo Fiorito), in segno di protesta, invitano gli iscritti dei rispettivi Albi e le altre
categorie professionali coinvolte a manifestare per puntare i riflettori sui diritti delle categorie coinvolte.
«La Giornata di mobilitazione - dicono - offre I'opportunita di far sentire la nostra voce e il nostro disagio.
Una dura condizione causata dalla grave congiuntura economica ma, ancor di piu, dalla sommatoria di
norme, regolamenti e riforme che hanno avuto il solo effetto di penalizzare un'intera categoria di
lavoratori, a cui & stata tolta la serenita del lavoro e, soprattutto, la dignita. Si tratta di provvedimenti che
in Italia sono stati frutto di interpretazioni demagogiche e fuorvianti delle direttive europee, nate invece
per orientare a ben diversa declinazione» concludono. Lavoratori e sindacati di categoria chiedono allo
Stato risposte concrete e misure piu incisive in grado di rilanciare I'occupazione nel settore edile dove -
secondo i dati diffusi a livello nazionale da Feneal Uil, Filca Cisl e Fillea Cgil - si registrano negli ultimi
sei anni 800mila posti di lavoro persi, il 47% in meno di investimenti in opere pubbliche, la crescita di
lavoro irregolare, nero, e di false partite Iva, nonché I'aumento dell'illegalita e delle infiltrazioni mafiose
negli appalti. Opere infrastrutturali strategiche, un piano d'interventi di messa in sicurezza del territorio e
del patrimonio edilizio, riqualificazione urbana, maggiori investimenti e un nuovo modello di sviluppo
basato sull'abbandono della cementificazione selvaggia, sono solo alcune delle istanze avanzate dagli
edili, a cui i professionisti di Catania aggiungono la rivendicazione del diritto a «compensi certi, a
un'adeguata retribuzione, alla dignita del lavoro, a leggi semplici, chiare ed efficaci, e all'apertura del
mercato del lavoro pubblico».
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