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Sul decreto 344 a favore e 184 contro - Ncd e Sc: si solo per senso di responsabilita

Lavoro, si della Camera alla fiducia

039- 118- 080

Sul decreto legge Lavoro
I'esecutivo incassa la fiducia
di Montecitorio con 344 voti
favorevolie184 contrari, L’Au-
la della Camera ha votato la
questione di fiducia posta dal
governo per l'approvazione
senzaemendamentidel d1 Po-
letti, licenziato dalla commis-
sione Lavoro. Il testo avra il
via libera oggi per passare poi
alSenato, dove Scelta Civicae

Le vie della ripresa polect

IL DECRETO SUL LAVORO

«Un decreto assolutamente di valore,
penso che le distanze siano alla portata»

Nuovo centrodestra, dopo
avere votato si alla Camera
«per senso diresponsabilitax,
sono pronti a dare battaglia
per ottenere le modifiche au-
spicate. Il ministro Giuliano
Poletti: «Penso che le distan-
ze siano alla portatay.

Patta, Pogliotti, Tucci » pagina5s

Il premier
«Saremo molto durisulla cultura della legalita
male aziende si aiutano riducendo la burocrazia»

Lavoro, la Camera vota la fiducia

Ncd e Sc: si solo per senso di responsabilita - La partita delle modifiche si gioca al Senato

Giorgio Pogliotti
ROMA
Con 344 voti favorevoli e

184 contrari, I'Aula della Camera
ha votato la questione di fiducia
postadalgoverno perl'approva-
zione senza emendamenti del
Ddl Poletti licenziato dalla com-
missione Lavoro che avra il via
libera oggi (alle 12 iniziano le di-
chiarazioni di voto) per passare
al Senato. Ad esprimersi a favo-
re sono stati Pd, Scelta civica,
Ncd e Pi. Contro hanno votato
Fi, Sel, MsS, Lega, Fdi.

Lamaggioranzaieripomerig-
gio al momento del voto, dun-
que, siéricompattata eideputa-
tidi Nuovo centrodestrae Scel-
ta civica hanno votato si, ma
hanno spiegato di averlo fatto
solo per senso di responsabili-
ta, confermando le critiche alle
modifiche votate dalla maggio-
ranzadel Pd in commissione La-
voro di Montecitorio. In matti-
natail ministro del Lavoro, Giu-
liano Poletti - che martedi ave-
va tentato una mediazione tra i
partiti della maggioranza senza
riuscirci - si eradetto ottimista:
«Credo che siamo nelle condi-
zioni di chiudere con un decre-
to assolutamente di valore - ha
spiegato,a margine diunconve-
gno della Femca-Cisl - penso

che le distanze siano assoluta-
mente alla portatax.
Perlavicepresidente dellaCa-
mera, Marina Sereni (Pd),la fidu-
cia ha «smentito la propaganda
delle opposizioni, che da due
giorni parlano dicrisidellamag-
gioranza, si tratta di un tassello
parziale, ma importante di una
politica pittampia di riforme». Il
Ncd gia guarda in avanti: «Inse-
condaletturaal Senato-haspie-
gato Renato Schifani - sara ne-
cessario trovare un punto dime-
diazione per introdurre modifi-
che necessarie adareal Paese un
provvedimento che possa mag-
giormente incentivare le assun-
zioniy. La partita passa in mano
allacommissione Lavorodel Se-
nato, il presidente Maurizio Sac-
coni (Ncd) ha affidato I'incarico
di relatore al professore Pietro
Ichino (Sc): «Sara mia cura ga-
rantire cheilavorisisvolganoin
tempi utili a che il Senato possa
compiere le eventuali modifi-
che garantendo altresilaconver-
sione del decreto legge nei tem-
pi previsti - ha detto Sacconi -.
Sono certo che la maggioranza
sapraoperare unasintesi al pro-
prio interno, aperta a recepire i
contributi positivi delle stesse
opposizioni».Il Ncd intende tor-
nare alla versione originaria del

DI approvata dal Consiglio dei
ministri, ripresentando le propo-
ste oggetto della mediazione
con il ministro Poletti sulla san-
zione a carico delle aziende che
assumono pittdel 209 di contrat-
tiatermine (per passare dall’ob-
bligo di assunzione alla sanzio-
ne pecuniaria), sulla stabilizza-
zione di una quota di apprendi-
sti per le imprese con 30 dipen-
denti (che intende eliminare),
sull’obbligo di formazione pub-
blica (per lasciare all'impresa la
sceltatrapubblico e privato con-
fermando l'obbligatorieta per
nonincorrere insanzioni da Bru-
xelles). Mentre la sperimenta-
zione del contratto diinserimen-
to atutele crescentirappresenta
una priorita per Scelta civica.

Il testo uscito dalla commis-
sione lavoro della Camera, dove
unruolo decisivo € stato giocato
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dal presidente Cesare Damiano
(Pd) e dal relatore Carlo
Dell’Aringa (Pd), insieme alle
modifiche su apprendistato e
contrattiatermine confermaco-
munque un’importante novita:
I'allungamento a 36 mesi della
durata del contratto a termine
peril quale non & necessariaalcu-
nacausale, che potra essere pro-
rogato per 5 volte (rispettoalle 8
del testo originario) nell’arco

senza continui rischi di sanzio-
ni, cause e eccessiva burocra-
zian. Per Confcommercio «su
contratti a termine e apprendi-
stato erano stati fatti passi nella
giustadirezione, che ¢ quelladel-
lasemplificazione, e sipoteva fi-
nalmente evitare che ogni assun-
zione si trasformasse in un per-
corso a ostacoli, invece siamo
tornatiindietro». Per ragioni op-
poste suinuovicontrattiatermi-

«rappresentano un passo 1In
avanti poiché si rafforza il con-
tratto flessibile che offre maggio-
rigaranzie ailavoratori».

L’ITER

Oggi il via libera al testo
dall’Aula di Montecitorio
Pietro Ichino (Sc)
nominato relatore

del testo al Senato

039- 118- 080

dei tre anni. Le modifiche intro-
dotte nel passaggio alla Camera
sono considerate da Confcom-
mercio «un pessimo segnale per
leimprese che attendevano sem-
plificazioni per poter assumere

ne Cgil e Uil hanno espresso po-
sizioni critiche, mentre peril lea-
der della Cisl, Raffaele Bonanni

Le possibili modifiche

LAPAROLA

CHIAVE
Tettodel 20%

Sanzioni

L'impresa che superail 20% di
contrattiatempo determinatoe
sanzionata con l'assunzione del
personale che oltrepassa la

soglia concontrattiatempo
indeterminato. Il pagamento di
unindennizzo proposto dal Ncd
potrebbe essere accolto dal
Senato al posto dell’assunzione

CONTRATTI
ATERMINE

oIl D134 introduce un tetto del
20% di utilizzo dei contrattia
termine, calcolato sui lavoratori
assuntiatempoindeterminatoin
forza al1° gennaio dell’anno di
assunzione. Se sisupera questo
tetto scattal’assunzione atempo
indeterminato per la quota di
lavoratori eccedente.Restano
validiidiversilimiti gia previsti
daicontratti nazionali. Ma se
un'impresa applica un Ccnlche
non prevede soglie, entroil 31
dicembre dovra adeguarsi. Dal
2015, se supera il tetto, non potra
assumere a tempo determinato.

esseremodificato. Achiedereun
correttivoal Senato é soprattutto
Ncd che proponedi lasciar libera
l'azienda di scegliere se avvalersi
dellaformazione pubblica o privata

Formazione

L'obbligo per l'azienda di usufruire
dell’offerta formativa pubblica (che
viene meno se la Regione non si
attiva entro 45 giorni) potrebbe

APPRENDISTATO/1

Stabilizzazione

Leimprese conalmeno 30
dipendentisono obbligatea
stabilizzare il 20% degli
apprendisti, al termine del periodo

formativo, come condizione per
poter ricorrere ad altriapprendisti.
Questoobbligo potrebbe essere
cancellatoal Senato.Mac’eé da
convincereilgoverno

APPRENDISTATO/2

Tutele crescenti

AlSenato potrebbe essere
introdotta la sperimentazione
del contratto di inserimento
formativo con un meccanismo di

tutelecrescentinei primi 3 anni
(prividellatutela dell'articolo
18), come chiesto da Scelta
civica. Listituto & gia previsto nel
Ddl delega sul «Jobs act»

CONTRATTO
ATEMPO
INDETERMINATO

Fiducia. Il risultato della votazione ieri a Montecitorio

Peso: 1-4%,5-37%
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FOCUS DECRETO RENZI

Rendite finanziarie

La differenza

In regime amministrato il costo dei titoli ¢ determinato con il costo medio

Con il «dichiarativox, invece, si deve utilizzare il «lifo continuo»

Marco Piazza

Il decreto Renzi conferma
I'aumentodell’aliquotasuireddi-
ti di natura finanziaria. Come
anticipato nei giorniscorsi (si ve-
da «Il Sole 24 Ore» del 18,19 € 22
aprile), le aliquote attualmente
fissate al 209 saliranno dal 1° lu-
glio al 26%, fermerestando le ali-
quote"speciali"attualmente ines-
sere per gli interessi e i capital
gain sui titoli pubblici italiani ed
esteri white list (12,52) e su alcu-
nealtre tipologie di redditi (si ve-
dalatabella).

Inoltre passa dal 209 al 12,5%
I'aliquota sugliinteressiesuicapi-
talgaindeititoli degli entiterrito-
riali di Stati esteri white list.

Si ¢ gia messo pili volte in evi-
denza che l'applicazione dell'ali-
quota del 269 sui dividendi e ca-
pital gain di partecipazioni non
qualificate possedute daresiden-
ti nonché sulle partecipazioni
qualificate e non qualificate pos-
sedute da persone fisiche ed enti
(diversi dalle societd Ue o See
white list) non residenti genera
una significativa doppia imposi-
zione economica. Il reddito lor-
do prodotto dalla societa giunge
infatti"nelle tasche" del sociome-
no che dimezzato per effetto
dell’effetto combinato dell'Tres e
dell'Trap pagate dalla societa e

della ritenuta del 269, senza te-
ner conto degli effetti dell'impo-
sta di bollo e dell'imposta sulla
transazioni finanziarie.

Anche perevitare contestazio-
nidellaUeperladiscriminazione
delle persone fisichenonresiden-
tiqualificate rispettoaquelle resi-
dentiinItalia, appare indispensa-
bile che, in sede di conversione
deldecreto, I'aliquotadelleritenu-
te e imposte sostitutive sulle par-

tecipazionisia portataad un livel-
locheevitiladoppiaimposizione
economica(circail 22,4%).

Ci sono ancora troppe incon-
gruenze in quello che nella rifor-
madeligg7eraunsistema” dire-
gole e ora, a causa dellastratifica-
zione di emendamenti affrettati,
étornatoaessereun"ordinamen-
to" incoerente e casistico.

Solo per fare qualche esempio,
cisichiede perchéidividendicor-
rispostia Oicr situati in Stati whi-
te list siano soggetti alla ritenuta
del 269 anziché essere esenti co-
me quelli corrispostia Oicritalia-
ni(sivedalasentenzadella Corte
di Giustizia C.190/12) e perché
proventi dei fondi comuni non
istituiti nella Ue o in Paesi See
white list siano esenti da ritenuta
se percepiti da fondi comuni ita-
liani e non se percepiti da fondi
pensione, nonché da gestioni di
patrimoni individuali. E irrazio-

nale anche che, per tutte le forme
di gestione individuale e colletti-
vadelrisparmio, i proventideiti-
toliatipici siano soggetti aritenu-
taanziché concorrere alla forma-
zione del risultato di gestione.

Non si comprende perché in
regimeamministrato e peril cal-
colodeiproventideifondicomu-
niil costodeititoli siadetermina-
to applicando il "costo medio” e
in "regime dichiarativo" si deb-
ba utilizzare il "lifo continuo”,
molto pilt complesso da gestire.
Né si comprende perché le plu-
svalenze valutarie non possano
essereincluse nel risparmio am-
ministrato, obbligando cosi i
contribuenti a fare calcoli com-
plessi per compilare la dichiara-
zione dei redditi.

Per evitare contestazioni della
Commissione europea, sidovreb-
be inoltre armonizzare a la base
imponibile Ivafe con quella
dell'imposta di bollo: I'lvafe do-
vrebbe essere applicata sui saldi
deirendicontiperiodicie nontito-
lo per titolo in base al periodo di
possesso, come preteso dal prov-
vedimento dell’agenzia delle En-
trate del 5 giugno 2012. Si rende-
rebbe cosi umanamente possibi-
le compilare ilquadro RW.

L'abrogazione dell’articolo 4,
comma 2 primo periodo del DI

Sul risparmio prelievo al 26%

Dal 1’ luglio aumento della tassazione su depositi, interessi e capital gain

167/1990 hareso nuovamente or-
faniititoliatipici esterinoncollo-
cati in Italia della ritenuta d'in-
gresso, con leffetto che il contri-
buentedovri,siritiene, essere de-
nunciato nel quadro SP del mo-
dello77odell'intermediario e do-
vra autoliquidare I'imposta sui
proventi nel modello Unico.
Periproventidelle polizze assi-
curative estere collocate in Italia,
dei fondi immobiliari italiani ed
esterie dei fondi nonimmobiliari
esteri, non si sa come si debba
comportare 'intermediario se il
cliente non documenta il costo
d'acquistodadedurredal proven-
to lordo, né rilascia una dichiara-
zione sostitutiva. Si ritiene che
debba sospendere la correspon-
sione del provento, mac’é chite-
me che debba pagarlo applican-
dolaritenutasull’intero importo.

LE ECCEZIONI

Restaal 12,5% 'imposizione
sugliinteressi

e le plusvalenze sui titoli
pubblici italiani

ed esteri «white list»

Peso: 36%
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Cosa cambia per le rendite finanziarie

Finoal Dal Criterio Opzione per
_ i _ i 30giugno 2014 (1°luglio2014  |dipassaggio |affrancamento
Interessi su conti correnti, certificati . " : .
di deposito, time deposit Ritenuta 20% Ritenuta 26% Maturazione No
Interessi su titoli di Stato ed equiparati (Bei, |Imposta Imposta
Birs, ecc), sui titoli di Stati esteri white list sostitutiva 12,5% |sostitutiva 12,5%
Interessi sui titoli di risparmio Imposta Imposta
dell'economia meridionale sostitutiva5%  |sostitutiva 5%
Interessi su titoli di enti territoriali Imposta Imposta i
di Stati esteri white list sostitutiva20%  |sostitutiva 12,5% Meliazione Mo
Interessi su altri titoli obbligazionari Imposta Imposta ;
italiani ed esteri sostitutiva20%  |sostitutiva 26% MdteRione o
Dividendi non qualificati non provenienti Ritenutaoimp.  |Ritenuta oimp. Pavcertone
da societa localizzate in paradisi fiscali sostitutiva20%  |sostitutiva 26%
Proventi dei fondi comuniistituitiinItaliae | . : e
lussemburghesi storici, o istituitinellaUe o in ?r:_feg:::z 0% mten:tt:%% o Esgagiﬁ!;;gt; i No
Norvegia e Islanda il cui gestore sia vigilato P po
Proventi dei fondi comuni diversi da quelli Ritenuta Ritenuta Esigibilita @/
di cui al punto precedente acconto 20%©  |acconto26% " | Realizzo®
. . Imposta Imposta

Fondi pensione sostitutiva11% © |sostitutiva 11% ©
Proventi delle polizze vita Imposta Imposta T
e di capitalizzazione sostitutiva20%® |sostitutiva 26% ok N
Capital gain su titoli di Stato ed equiparati (Bei, | Imposta Imposta
Birs, ecc), suititoli di Stati esteri white list sostitutiva 12,5% |sostitutiva 12,5%
Capital gain sui titoli di risparmio Imposta Imposta
dell'economia meridionale sostitutiva20%  |sostitutiva 20%
Capital gain su titoli di enti territoriali Imposta Imposta Realizzo No
di Stati esteri white list sostitutiva20%  |sostitutiva 12,5%
Capital gain su altri strumenti finanziari Imposta Imposta Realizzo B
diversi dalle partecipazioni qualificate sostitutiva20% |sostitutiva 26%

s ; ; Imposta Imposta "
Risparmio gestito sostitutiva12,5% |sostitutiva26%® Maturazione No

(1) La quota di reddito corrispondente agli investimenti medi in titoli soggetti all'imposta del 12,5% concorre a formare |'imponibile nella misura del
62,5%; (2) la quota di reddito corrispondente agli investimenti medi in titoli soggetti all'imposta del 12,5% concorre a formare l'imponibile nella
misura del 48,08%; (3) per i proventi periodici distribuiti in costanza di partecipazione; (4)i proventi compresi nella differenza fra il valore di
riscatto, liquidazione o cessione delle quote o azioni e il costo medio d'acquisto o sottoscrizione saranno tassati, al momento del realizzo, al 20%
per la parte maturata fino al al 30 giugno 2014 e al 26% per |a parte matura ssuccessivamente. Coerentemente la quota di reddito corrispondente
agliinvestimenti medi in titoli pubblici e assimilati fatti dal fondo concorre a formare l'imponibile dell'investitore nella misura del 62,5% per i
redditi maturati fino al 30 giugno 2014 e nella misura del 48,08% per quelli maturati dal 1° luglio; (5) i proventi concorrono alla formazione del
reddito complessivo imponibile del beneficiario; (6) a carico del fondo; (7) peri contratti di assicurazione sottoscritti fino al 30 giugno 2014, la
parte di reddito riferita al periodo intercorrente tra la data di sottoscrizione o di acquisto e il 30 giugno 2014, soggetta a ritenuta 0 ad imposta
sostitutiva nella misura del 20 per cento, & pari alla differenza tra il valore della riserva matematica a tale data e i premi versati fino alla stessa data

Peso: 36%
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IMPRESE Gil1 'Trap, maxi-rata sugli asset aziendali . .. s

11 beneficio
Il taglio dell'imposta regionale, in media il 10%, consentira
diridurre il carico fiscale anche nelle realta senza dipendenti

Acconti 2014 con Irap ridotta

Con il metodo previsionale per aziende e professionisti aliquota intermedia del 3,75%

FOCUS DECRETO RENZI

Imprese e banche

039- 118- 080

Luca Gaiani

Irap ridotta per imprese e
professionisti gia dai versamenti
inaccontodi giugno 2014. L'artico-
lo 2 del Dl su Irpef, Irap e rendite
finanziarie, in attesa della pubbli-
cazione sulla «Gazzetta Ufficia-
le» prevede un taglio in due tem-
pi per l'aliquota dell'imposta re-
gionale con effetto dall'esercizio
2014. L'Trap scende dal 3,90% al
3,50% con possibilita di anticipa-
re gli effetti finanziari nel calcolo
degli acconti previsionali utiliz-
zando una aliquota intermedia
del 3,75 per cento.

Ildecreto Irpef conferma la ri-
duzione generalizzata delle ali-
quote dell'imposta regionale; in
mediail taglio ¢ parial 10 per cen-
to.L’aliquota dibase per leimpre-
se industriali e commerciali e
periliberi professionisti cala del-

lo 0,40% rispetto all’attuale 3,9

per cento.Per le banche e le socie-
tafinanziarielo sconto ¢ pariallo
0,45% (sull’attuale 4,05%) e per
le assicurazioni allo 0,60%
(sull’attuale 5,90%). Le imprese
agricole usufruiranno di un bo-
nus dello 0,20% (sul vigente
1,90%). Le imprese concessiona-
rie di opere diverse da autostra-
de e trafori I'aliquota passa dal
4,20% al 3,80 per cento.
Itagliodellealiquote siaggiun-
ge, sempre dall'esercizio 2014 alle
agevolazioniper chiassumelavo-
ratoridipendentiatempoindeter-
minato (deduzioni fisse e dedu-
zione per incremento occupazio-
nale). A parita di reddito erogato
al dipendente, ciog, il costo (per
onerifiscali)acarico deldatore di
lavoro si ridurrd. Ad esempio,
considerando I'indeducibilita del

costo del personale, su una retri-
buzione lorda annuadi3omila eu-

ro (al netto dei contributi previ-
denziali che, per i dipendenti a
tempo indeterminato, sono inte-
ramente deducibilidal tributore-
gionale) gravaun’Irap 2013 (3,9%)
dir170 euro,importo che scende-
ra a 1.050 euro (3,50%) nel 2014
(versamenti a saldo del giugno
2015), con un minor onere di 120
euro (pari, appunto, al 10%).

I provvedimento, agendo
sull’aliquota che grava sull'impo-
nibile complessivo, anziché sulle
deduzioni per costo del persona-
le, avra un effetto generalizzato
per imprese e professionisti: ne
gioveranno cio¢ anche quelle so-
cietd che non hanno dipendenti o
collaboratori, il cui reddito sog-
getto al tributo regionale & com-
posto esclusivamente da risulta-
to operativo e onerifinanziari. Ad
esempio, su una societa che paga
I'Trap su un imponibile (comun-

La bussola per le aziende

01| LARIDUZIONE
Perleimprese I'Irap scende
dal 3,90%al 3,50% con
possibilita di anticipare gli
effetti finanziarinel calcolo
degliacconti previsionali
utilizzando una aliguota
intermedia del 3,75%

02 | ILCALCOLO

Ilmetodo previsionale, per
come é strutturata lanorma,
pud essere utilizzato anche da
chiprevede diavere
un'identica base imponibile
rispetto al 2013 per sfruttare il
minor carico fiscale introdotto
dal decreto. Ad esempio,
un'impresa che ha avuto nel

2013 unimponibile paria 10
milioni di euro, che prevededi
ribadire nel 2014, con il
metodo storico pagherebbe
acconti calcolati su un’imposta
di 390mila euro, mentre pud
quantificare iversamentisu un
valore di375mila euro
(applicando poi le percentuali
di acconto differenziate per
soggetti Irpef e soggetti Ires).
Nelladichiarazione da
presentare a settembre 2015,
questasocieta liquidera (in
ipotesi diimponibile
confermato a consuntivoin 10
milioni) un'imposta regionale
di 350mila euro, evidenziando
un credito di25milaeuro

que sia formato: reddito operati-
vo, retribuzioni al personale di-
pendente e aicococo e deglioneri
finanziari) di cinque milioni, gra-
veraun'impostainferiore dizomi-
laeuro rispettoal 2013.

Il decreto stabilisce la possibili-
ta, per le imprese che stimando
unariduzione di imposte da paga-
re adottano gliacconti previsiona-
li, di tenere conto in parte delle
nuove aliquote, applicando a giu-
gno e a novembre di quest’anno
una percentuale intermedia tra
quellavecchiae quellanuova, pa-
rial 3,75 per cento. Le banche ver-
sanoil previsionale al 4,409, le as-
sicurazioni conil5,60% e leimpre-
seagricoleall’,809.

Peso: 1-1%,38-24%
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Ladote
Per tutti i lavoratori dipendenti e i collaboratori «assimilati» 640 euro
ma la quota sara proporzionale ai mesi effettivamente lavorati nell'anno

Bonus «fisso»: 80 euro fino a 24mila

Poi calera a zero a 26mila euro di reddito - Niente per gli incapienti sotto gli Smila

SPECIALE IRPEF, IRAP E RISPARMIO

Le novitadel decreto

Gianni Trovati
MILANO.

w Alla fine il «bonus» si atte-
staa G4oeuro per tuttiilavorato-
ri dipendenti e i collaboratori
«assimilati» che hanno un red-
dito compreso fra 8mila e 24mi-
la euro all’anno, e un piccolo
"decalage" assicuraaiuti discen-
denti al crescere del reddito a
chi si attesta nella fascia
24-26mila euro.

Nella versione finale del de-
creto Renzi scompare il mecca-
nismo originario, che attribuiva
un «credito» crescente, pari al
4% delreddito complessivo, per
idipendentiche dichiarano fino
a16mila euro. Il decreto "bollina-
to" dalla Ragioneria generale
perlapubblicazionein «Gazzet-
taUfficiale» cancella questasca-
la, che avrebbe finito per dare
meno aiuti a chi ha un reddito
pit leggero. Estendendo a qua-
situttala platea coinvoltai640
euro, cioé i «mitici 8o euro al
mese» evocati dal presidente
del consiglio nella conferenza
stampadivenerdiscorso, il bo-

nus recupera un’impostazione
progressiva. Per capirlo é suffi-
ciente fare due calcoli, al netto
di famigliari a carico o di spese
detraibili o deducibili che aiu-
tano ad abbassare I'imposta:
per chi dichiara gmila euro
all’anno, il «credito» previsto
dal decreto definitivo aumenta
del 7,3% il reddito disponibile
annuale, cio¢isoldiche riman-
gonointasca dopoil trattamen-
tofiscale,a18mila euro il bene-
ficio siattesta al 4,29 e a 24mila
siscendeal 3,3 per cento. Sopra
i 24mila euro, la discesa della
parabola alleggerisce progres-
sivamente il bonus, fino ad az-
zerarlo a quota 26mila.

In questo nuovo quadro, I'uni-
co "buco” nella progressivita
dell’aiuto rimane quellodegliin-
capienti, cioé dei redditi fino a
8mila euro che non pagano I'Tr-
pef grazie alle detrazioni gia in
vigore. Attenzione, perd: Irpef
zerononé sinonimo di esclusio-
ne dal credito, perché quando
I'imposta ¢ abbattuta da vocidi-
verse rispetto alle detrazioni

per lavoro dipendente (per
esempio un famigliare a carico)
ilbonus scattaugualmente.Inal-
tre parole, un contribuente che

dichiaraimila euro ma non pa-
ga Irpef perché ha coniuge e fi-
glio a carico e qualche piccola
spesa sanitaria detraibile riceve
comunque i640 euro.

Ma nella versione finale del
decretosifastradaun’altra pre-
cisazione importante: il credi-
to, spiega il testo (articolo 1,
commaz) «érapportatoal peri-
odo di lavoro nell’anno». Le
istruzioni ufficialisaranno pro-
babilmente chiamate a chiarire
pittdiun caso dubbio, mail prin-
cipio pare chiaro: chilavoranel
corso di tutto il 2014 ottiene i
640 euro pieni,chilavoraio me-
sihadiritto a10/12 (533 euro), se
si lavora per sei mesi si ottiene
il 509% (320 euro) e cosi via. In
pratica, ladistribuzione del bo-
nus € articolata in otto mesi, da
maggio a dicembre, ma il dirit-
tosi maturain dodici.

Un meccanismo di questo ti-
po sembra comportare un’altra

LA PAROLA

CHIAVE

Incapienti

piccola estensione del bonus ri-
spettoaquanto emerso fino aog-
gi, perché concederebbe una
partedell’aiuto anche achihala-
voratonei primi mesi dell’anno,
quindi prima dell’entrata in vi-
gore del decreto, ottenendo un
reddito di almeno 8mila euro.
Questosistema, perd, pud deter-
minare anche qualche complica-
zione:un lavoratore che vede fi-
nire il proprio rapporto a no-
vembre ha diritto au/12del cre-
ditoche perd, almenonei casiin
cuilacessazione noneé giaprevi-
sta per scadenza del contratto,
per ora viene erogato intero,
con la conseguenza di imporre
unpiccolorecupero ex postdel-
lasomma data in eccesso.
gianni.trovati@ilsole24ore.com

IRPEF ZERO CON ECCEZIONI
Quando 'imposta &
abbattuta da voci diverse
dalle detrazioni per lavoro
dipendente il bonus

scatta ugualmente

039- 118- 080

©Gli «incapienti» propriamente
dettisonoi contribuenti che
percepiscono un redditofinoa
8mila euro all’anno, e che quindi
hanno 'Irpef azzerata dalle attuali
detrazioni per lavoro dipendente.
Solo questi lavoratori sono esclusi
dal «credito», cheinvecesara
erogatoachiha 'Irpef azzerata da
altri sconti (per esempio coniugea
carico)
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Il meccanismo

IL MECCANISMO

Come funziona il bonus previsto dal decreto Irpef approvato
dal Governo in base alle diverse fasce di reddito

diF?eS;tiiaitu Meccanismo | Reddito | Credito :iusr;;:itbaﬂr:igiiz
9.000 | 640 73
10.000 | 640 6,7
11.000 | 640 6,3
12.000 | 640 59
13.000 | 640 55
14.000 | 640 5.2
Reddito Bonus | 15000 | 640 49
comPlessivo annuale 16.000 | 640 46
finoa 2014 da
24mila€ | 640€ |16500| 640 45
17000 | 640 4,4
18.000 | 640 42
19.000 | 640 4,0
20.000| 640 39
21.000 | 640 3,7
22.000| 640 3.6
23.000| 640 34
24.000| 640 33
Redditq Bonus 24500 | 480 24
L O
a 26mila €| detreddito | »5 500 | 160 08
26.000| O 0,0
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Per i sostituti I'incognita della busta paga . s

Focus decreto Renzi. I sostituti devono riconoscere il credito quando esiste un debito a favore dell’Erario dopo aver applicato la detrazione per i dipendenti

Bonus di 80 euro legato al periodo di lavoro

La verifica sul diritto va effettuata su base annuale ma il premio ¢ erogato dalla busta paga di maggio

Antonino Cannioto
Giuseppe Maccarone

w11 bonus del Governo Renzi
dovraessere rapportatoal perio-
dodilavoronell’anno. Losievin-
ce dal testo definitivo del DI
spending review.

Rispetto alle bozze circolate
nei giorni scorsi, I'ultima versio-
ne aggiusta il tiro. Gli 8o euro sa-
rannoriconosciutiinteramente a
tutti coloro che devono pagare
imposta e che hanno un reddito
compreso tra8000,01 € 24.000 eu-
ro. Per chi ha, invece, un reddito
che supera i 24.000 ma fino a
26.000euro, & previstoundécala-
ge chesiottiene mediante 'appli-
cazione di una formula.

Si tratta di una somma esente
da contributi e da imposte, che
non confluisce nell'imponibile
di Tfr ma che aumenta il netto
dellabusta paga. Anche se l'intro-
duzione del bonus & di questi
giorni,inrealtalostesso variferi-

to a tutto il 2014; ne deriva che,
perrapportarloall’effettivo peri-
odo dilavoro, seguendo le rego-

le previste per le detrazioni, si
potrebbe dividere il credito
(640 euro) per 305 giornate e
moltiplicarlo per i giorni (di ca-
lendario) dilavoro nell’anno.

Inizia, cosi, il cammino dei so-
stituti d'impostachiamatiin pri-
ma linea al riconoscimento del-
I'agevolazione fiscale. Saranno,
infatti, il datore di lavoro, il
committente, ovvero chi eroga
iredditi la cui percezione fa na-
scere il diritto al bonus, a rico-
noscerlo in forma automatica,
senzacheilbeneficiario presen-
ti alcuna domanda. Si tratta dei
sostituti di imposta (privati e
pubblici) di cui agli articoli23 e
29 del Dpr 600/73.

Iredditiche fanno sorgere il di-
ritto al bonus sono quelli di lavo-
rodipendente e assimilato (esclu-
se le pensioni). Presupposto fon-
damentale, per il riconoscimen-
to del credito, & I'esistenza di un
debito di imposta a favore del-
I'Erario che residui dopo aver ap-
plicato la sola detrazione fiscale
previstaperilredditodilavoro di-
pendente. Qualora, infatti, il lavo-

IL CASSETTO

Le somme anticipate

dal datore potranno essere
recuperate dal monte
delle ritenute; quindi

si attingera ai contributi

ratore abbia diritto anche alle de-
trazioni per i familiaria carico, la
cuiapplicazione azzeri completa-
mente 'imposta dovuta, il bonus
deveessere erogato. Vadasé che
questa verifica deve necessaria-
mente essere fattasubase annua-
le. Le paghe hanno, tuttavia, una
dinamicamensile eancheil credi-
to, se spettante, deve essere ero-
gato mensilmente a partire dalla
busta paga di maggio sino a quel-
ladidicembre.

Ildecretonon precisal’anno di
percezione del reddito di riferi-
mento; si presuppone, dunque,
che si tratti di quello dello stesso
anno in cui viene riconosciuto il
credito; lasua quantificazione po-
tra essere eseguita con esattezza
solo a fine anno. Nel frattempo,
per permettere la corresponsio-
ne mensile del bonus, i sostituti
di imposta dovranno stimare il
reddito annuo e fare attenzione a
quelli che pitt si avvicinano alla
soglia limite (26.000 euro annui)
evitando, ove possibile, diricono-
scere il bonus mensilmente, per
poidoverlo recuperare insede di

conguaglio fiscale di fine rappor-
to o di fine anno in quanto non
spettante per superamento della
soglia reddituale: circostanza
che potrebbe recare un sensibile
disagio al lavoratore. Le somme
anticipate dal sostituto, potran-
no essere recuperate utilizzan-
doleritenute fiscali operate nel-
lo stesso periodo; nel caso non
fossero sufficienti, si potranno
aggredire icontributi previden-
ziali dovuti (senza che questo
crei un danno alla previdenza
dei lavoratori). La norma usa il
termine "previdenziali" e da cid
sembra doversi escludere il re-
cupero sui premi Inail (salvo di-
verse istruzioni).

Il decreto non specifica nulla
inrelazione alla percezione dial-
tritipidireddito (il cuiammonta-
re potrebbe essere considerevo-
le).Intalicircostanze sembrereb-
be che il bonus spetti comunque.

Le modalita applicative

UMBERTO GRATL

NORME&TRIBUTI
s

01 | BENEFICIARI
Percettoridi redditi di lavoro

dipendente (pubblicie privati) e

diredditi assimilati, co.co.co.
anche a progetto, borsisti,
tirocinanti e stagisti, lavoratori
socialmente utili, sacerdoti

02 | ESCLUSI
Partite Iva, incapienti,

pensionati, colf e badanti

03 | PRESUPPOSTI

Reddito non superiore a 26mila
euro, irpefa debito al nettodella
detrazione per reddito di lavoro
dipendente

04 | ATTIDEISOSTITUTI
Stima del redditoannuale

mediante proiezione di quello
mensile. Controlloinsededi
conguaglio difinerapportoodi
fineanno. Acquisizione della
dichiarazione reddituale del
lavoratore (o modello Cud) in
casodiassunzionein corso
d’annoeincasodipresenza
contemporanea di pit rapporti
dilavoro. Indicazione del

bonus erogatonel Cud e nel
modello770

05 | EROGAZIONE E RECUPERO
Il sostituto diimpostaerogail
bonus automaticamente da
maggioadicembre. Peril
recupero delle somme anticipate
pud utilizzare le imposte e
contributi previdenziali
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di Guido Gentili

fronte di un’onda mon-
Ata nte su Twitter, conleri-

sposte live del presiden-
tedel Consiglio Matteo Renziin
maniche di camicia e un finale
«ciao a tutti, ci vediamo alla
prossiman, la relazione tecnica
che accompagnaun decretoleg-
ge (il dl spending review) fa la
parte dello scoglio impossibili-
tato ad arginare il mare. Come
dacelebre canzone di Lucio Bat-
tisti, quella delle "discese ardi-
te" e delle "risalite".

Eppure anche questo testo
arido, nel giorno in cui il capo
delgovernosimpegnaad abbas-
sare le tasse per le partite Iva,
gli incapienti e i pensionati,
mantiene una sua utilita, a ben
vedere niente affatto margina-
le.Serve ariportare tutti coi pie-

Guido
Gentili

» Continua da pagina 1

isultato paradossale, e
che comunque
scludeuna

diminuzione della pressione
fiscale cosi come sarebbe
arrivata con una manovra
classicasulle detrazioni
Irpef. Non mancano, poi,
altriparticolari. Tipo il dato,
relativo all’aumento della
tassazione delle rendite
finanziarie dal 20 al 269, che
cifrain7ss milioniperil 2015
I'impatto delle ritenute sugli
interessi su conti correnti,
depositi, libretti postali e

I TAGLI NECESSARI
[ ambizione
del premier,

la durarealta
dei numeri

di per terra e, segnalando para-
dossi e dettagli significativi, di-
segna 'impegnativo futuro dei
prossimimesiche sfocerd, ame-
ta ottobre, nella presentazione
della legge di stabilita. Quella
obbligata a sigillare il raccordo
trala manovra di "breve perio-
do" peril 2014, come I’ha defini-
ta il ministro dell’Economia
Pier Carlo Padoan (centrata in
particolare-invistadelle elezio-
nieuropee-sul decreto che stan-
zia a partire da maggio il bonus
da 8o euro ai lavoratori dipen-
denti con reddito fino a 24/26
mila euro), e lamanovra "strut-
turale" con coperture finanzia-
rie (sperabilmente) solide, sta-
bili nel tempo e ottenute per la
gran parte con tagli e revisioni
dellaspesa pubblica.

Ieri Renzi ha fatto bene a spe-
cificare che quella disposta dal

L’EDITORIALE

L’ambizione
del premier,
la dura realta
dei numeri

certificati dideposito. O la
conferma che peril2014lo
sgravioIrap per le imprese
ammonta a soli7oo milioni e
che verranno nei fatti
sbloccati-amotivo dei
vincoli fissatidal patto di
stabilita interno - pagamenti
della Pa per s miliardi (siera
partiti indicando 13 miliardi
poise ne sono stanziati sulla
carta8,77). Infine, nonsono
stimatiné i risparminé le
platee interessate su capitoli
ad altissima sensibilita
mediaticacome le mitiche
auto blu eiltetto a 24omila
euro degli stipendi dei

decreto «non ¢ una detrazione
maunbonusdiB8oeuro». Aregi-
me sard «un intervento sui con-
tributi sociali». Ma la relazione
tecnica cidice qualcosa di pil, e
cio¢ che la classificazione
dell’operazione ¢ imputata nel-
la voce "minori entrate tributa-
rie".Scendeinsommala pressio-
ne fiscale? Non proprio, per il
2014. Si avverte che «trattando-
sidiuna fattispecie particolare»
(col bonus non siamo nel cam-
po della curva delle detrazioni
Irpef da lavoro dipendente) la
classificazione definitiva verra
poi stabilita dall’Istat. E non si
esclude che «una parte degli
sgravi possa essere contabilizza-
ta dal lato della spesa (trasferi-
menti alle famiglie) alla stregua
dialtri crediti d’imposta».
Continua » pagina 3

manager e dei civil servant
pubblici. Segno che I'impatto
previsto & meno che
modesto.

L’iniezione di realismo si
completaconla

oy
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constatazione che i taglidi
spesa, per il 2014, sono meno
dizmiliardi, parial 449 della
copertura dei 6,65 miliardi
messi in pista per dare una
scossaal Pil. Vuol dire che la
partitavera, per il governo
Renzi, deve ancora
cominciare, tanto pilt ora che
¢ stato gia stato preso
I'impegno diabbassare le
tasse peripensionati, gli
incapienti e le partite Iva.
Conlaprossimalegge di
stabilita due conteggi
verranno subito a galla:
quello sui risultati in termini
diripresa dellamanovra

sugli8o euro peril2o14e
quello deinumeri che
servono per il 2015. Si parte,
soloperrendere
"strutturale” ¢id che sie fatto
quest’anno, danon meno di
10 miliardi. E sullo sfondo,
come monito preventivo,
dovrebbe cosisuonareil
caso Imu, che cisiamo
trascinati dietro per mesi alla
ricercadelle coperture.
Bisognera decidere di
tagliare, e tanto. Questasi
operazione molto ardita.
guido.gentili@ilsole24ore.com
’@gu;’dﬂgenmﬂ

[T %
L =
‘ @YANAHA
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D] (0] 13, Yadl | testo al Colle: il peso dell'aliquota al 26% sui depositi nel 2015, pagamenti Pa a 5 miliardi

Sui conti correnti
tassa da 755 milioni

Bonus pieno di 80 euro per i redditi tra 8 e 24mila

SPECIALE IRPEF, IRAP E RISPARMIO

Le novitadel decreto

Deizmiliardiattesinel 2015dalla
strettasullerendite finanziarie, 755 mi-
lioni arriveranno da interessi per de-
positieconticorrenti. Equantoemer-
gedaldecretosul cuncofiscale, al Qui-
rinale per la firma: bonus pieno di 8o
europerireddititra8milae24milaeu-
ro.Sui pagamenti Pas miliardiin pit.

» pagine2,3e37-40

. Lotta all’evasione
Maggior gettito di 300 milioni quest’anno e 2 miliardi nel 2015
L obiettivo ¢ raggiungere nel 2015 la quota record di 15 miliardi

Eugenio Bruno
Marco Mobili
ROMA

Lastangata sulle rendite fi-
nanziarie presentail contoacit-
tadini e imprese. Dei circa3 mi-
liardi prodotti nel 2015 dall’au-
mento dellatassazionedal 20 al
26%, ben 755 milioni arriveran-
no dal prelievo sugli interessi
per depositi e conti correnti. A
rivelarlo ¢ larelazione tecnica
aldecreto sul cuneo fiscale ap-
provato dal Consiglio dei mi-
nistridi venerdi scorso, che ie-
ri ¢ stato inviato al Colle e che
oggi dovrebbe approdare sul-
la Gazzetta Ufficiale. Da quel
momento partira la corsa ad
aggiornareisoftware per attri-
buire ai lavoratori dipendenti
i "mitici" 8o euro in busta pa-
ga. Che, altra novita rispetto
alle bozze circolate nei giorni

scorsi, saranno riconosciuti a
tuttiicontribuenti con redditi
fino a 24mila euro. Una misu-
ra da cui il ministro dell’Eco-
nomia, Pier Carlo Padoan, si
attende un impatto positivo
sul Pil al punto che potrebbe
essere rivista al rialzo la stima
dello 0,89 di crescita.
Dall'incrociotrail testo defi-
nitivodel dlelarelazione tecni-
casidelineanomeglioicontor-
nidell'interaoperazione cuneo
fiscale. A cominciare dagli ef-
fetti attesi dall'incremento del
prelievo sugli strumenti finan-
ziari (esclusi i titoli di Stato)
che scattera dal 1° luglio 2014.
Per quest’anno I'impatto sara
contenutoin 7zo milionineces-
sariacoprire lariduzione delle
aliquote Irap con gli acconti di
fine novembre. Dal prossimo
anno la curva dell'imposizione

sulle rendite ¢ destinata a sali-
re. Passando, al netto delle rite-
nute sulle imposte dirette, dai
2,3 miliardi del 2015 ai 2,9 del
20106 per poi assestarsi ai 2,6 dal
2017 in poi. Dalle tabelle emer-
ge che lo stesso andamento ri-
guardera il peso sui conti cor-
renti: nel 2014 sara pari a zero
perchéiversamentidegliistitu-
ti di credito sono commisurati
alle ritenute effettuate nell’an-

Sui conti correnti tassa da 755 milioni

E P'effetto sugli interessi per il 2015, nel 2016 sale a 1,1 miliardi - Il bonus potrebbe valere come nuova spesa

oy
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no precedente con la vecchia
aliquota del 209; nel 2015 I'im-
patto salird a 755 milioni conun
saldo 2014 versato a febbraio
dalle banche di 378 milioni e un
acconto peril 2015 versato agiu-
gno di pariimporto; il top verra
raggiunto nel 2016 quando fami-
glie e imprese si vedranno pre-
levare oltre 1,1 miliardi.

A bilanciare la stretta per i
contribuentiinterverrail credi-
todi8o euroin busta paga. Alla
fine I'ha spuntata il premier
Matteo Renzi. Rispetto alle si-
mulazioniiniziali che prevede-
vano una progressivita del bo-
nus gli 8o euro saranno erogati
a tutti i dipendenti che guada-
gnano fino a 24mila euro lordi.
Per poidiminuire, fino ad azze-
rarsi, a 26mila euro. Il costo di
tale misura-che saravalidaso-
lo per il 2014 mentre per il 2015

tocchera alla legge di stabilita
renderla strutturale, ndr - sara
di 5,8 miliardi quest’anno. Una
cifrache,stando allastessarela-
zione tecnica,nonappare certo
un taglio della pressione fisca-
le. Forse per effetto diun artifi-
cio contabile alla fine il bonus
risultera a bilancio, almeno per
una parte, dal lato della spesa,
comeavviene giaoggipericre-
ditid'imposta.

Rinviando all’articolo qui
sotto peril reale impatto dei ta-
glicontenutinel dlIrpef,larela-
zione tecnica e il testo definiti-
vo confermano la stangata sul-
le banche che hanno quote di
Bankitalia e che dovranno ver-
sare I'imposta sostitutiva del
269 e non pitdel 1296 come pre-
vedeva la legge di stabilita en-
tro meta giugno prossimo. Per
gliistitutidicredito varegistra-

Spinta all’economia. Il ministro Pie (farlo Padoan fiducioso sull'impulso del bonus

ta anche una riduzione (pari a
75 milioniper il 2014 e 100 milio-
ni per gli anni a seguire) delle
commissioni riconosciute dal-
lo Stato con la liquidazione dei
modelli F24 per il pagamento
dei tributi. Mentre un sospiro
disollievo possonotirarloi pic-
coli produttori agricoli che sul
filodilanasivedono conferma-
re il regime agevolato Iva per
chi ha un volume d’affari non
superiore a 7mila euro annui.
Tra le voci di maggiori en-
trata necessarie per coprire il
bonus Renzi spicca la lotta
all'evasione. Che viene cifrata
in via prudenziale per 300 mi-
lioni quest’anno e per ben 2 mi-
liardi nel 2015. Introiti peraltro
aggiuntivi rispetto ai 13 incas-
sati nel 2013. Il che porta
I'obiettivo del contrasto al
sommersoallaquotarecord di

15 miliardi. Un accenno infine
lo meritano le risorse per paga-
re i debiti della Pa. Degli oltre
8 miliardi stanziati dal dl sol-
tantos potranno arrivare, com-
pliciivincolidel patto distabi-
lita, nelle casse delle imprese.
Conunritorno nelle cassedel-
lo Stato, sotto forma di maggio-
re Iva, per 650 milioni.

PADOAN

«Ilbonus di 80 euro avra
ripercussioni positive sul Pil»
Non & escluso che

Si possa superare

la previsione del +0,8%

ANSA

Le rendite finanziarie

Sostitutiva e ritenute su interessi

obbligazioni e titoli similari - 1241
Ritenute interessi e redditi di capitale

di fonte estera e quote eicvm di diritto estero - 206
Ritenute cambiali e altri redditi di capitale - 163
Ritenute sugli utili distribuiti

dalle persone giuridiche o 44

-

Sosliluli_va a carico dei fondi

Ritenute interessi su depositi, conti correnti,

libretti postali e certificati di deposito -~ 755
Ritenute sui proventi titoli e certificati atipici -1

IL GETTITO ATTESO DALL’AUMENTO DELL’ALTQUOTA DAL 20 AL 26%
Inmilioni di euro

Effetto di gettito

d’investimento di diritto italiang - 0
TN TR TSR | : -
I

Sostitutiva su risparmio amministratg s 220

[ E—

Sostitutiva su prodotti assicurativi - 52

GLI EFFETTI FINANZIARI DELLA MISURA
In milioni di euro

2014 2015 2016 2017

Incremento gettito
passaggio aliquota rendite 588| 2954 3405 3.038
dal 20% al 26%

Effetti ritenute su 11.DD. 0| -327 —514. -374
Opzione affrancamento

plusvalenze latenti 144| =309 26 0
Esclusione per quote

detenute -12 -12 0 0
daassicurazioni

Totale 720| 2306, 2987 2.664

oy

Peso: 1-7%,3-42%
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Penale tributario. Il Tribunale di Padova prende atto del nuovo filone interpretativo

La crisi salva I'imprenditore
che omette le ritenute fiscali

Si rafforza
il valore esimente

della difficolta
economica

Giovanni Negri

La crisi economica ha or-
mai prodotto una vera e propria
giurisprudenza a favore, si faper
dire, dell'imprenditore che non
riesceafare fronte ai propri obbli-
ghi tributari. In questa prospetti-
va, il giudice unico di Padova,
consentenzai8/14, haassolto per-
ché il fatto non costituisce reato
un imprenditore accusato di
omesso versamento di ritenute
per 93mila euro. Ora, a fronte di
una Cassazione chetiene a sotto-
lineare con forza come la crisi
d'impresavadavalutataconcrite-
ri assai oggettivi e stringenti per-
ché possa svolgere le funzioni di
esimentesul delicato pianopena-
le, i tribunali sembrano ormai
prendere atto dello stratificarsi
disentenze chevannoinunadire-
zione univoca: le difficolta
dell’impresa attestano una
mancanzadidolo.Ilgiudice pa-
dovano, avallando questo orien-
tamento, evita conseguenze pe-
naliall'imprenditore alla guidadi

unaSrlin forte crisi di liquidita.
Dalbilancio perilz007, prodot-
to in causa, emergevano infatti
una perdita di esercizio di 35mila
euroe debiti peroltre1zomilaver-
so banche e 100mila verso enti
previdenziali. A questisi aggiun-
gevanoidebiti conil fisco. Il com-
mercialista della societa aveva
spiegato, come testimone, che i
sociavevano cercato di far fronte
allacrisianche con prestitiperso-
nalialla societa per 1somila euro.
Ciononeraperobastatoe, persal-
vare l'attivitd produttiva, erano
stati pagatiicreditori piturgenti,
trascurandoleritenute con I'inte-
sadifarvi fronte in seguito anche
se conl'addebito di penali e inte-
ressi: cosa effettivamente avve-
nuta in base a una rateizzazione
concordata con Equitalia.
Unatesi che il giudice accetta,
dopo aver pero smontato un ele-
mento importante della difesa.
Gli avvocati dell'imprenditore,
infatti,avevanosostenuto'assen-
zadell’elemento oggettivodelre-
ato che si concretizzerebbe solo
se ai singoli lavoratori venissero
consegnate attestazioni di versa-
mento corrispondentialle ritenu-
te operate. Mancando questado-
cumentazione, doveva essere
considerata priva di fondamento
la segnalazione delle Entrate che

sibasavasullasolaverificadell’as-
senza dei versamenti e non an-
che sull’accertamento dell’esi-
stenza delle certificazioni ai di-
pendenti. Peril giudice monocra-
tico, perd, la tesi non sta in piedi.
Nel modello 770, infatti, sotto la
voce «ritenute operate», erano
state indicate precise somme e,
pertanto, vainteso che questi im-
porti sono stati effettivamente
trattenuti con I'obbligo conse-
guente delloro versamento.
Ilgiudiceavvalorainvecelapo-
sizione della «forza cogente»
che ha imposto una determinata
condotta all'imprenditore che,
con unasocieta in profondo ros-
so, hadovuto scegliere se ridurre
personale e attivita (sceltadi «dif-
ficile esecuzione», ammette il
giudice), o rimiar{,, attraverso la
rateizzazione, il debito con il fi-
sco. Ha scelto quest’ultima solu-
zione, «per cui si ritiene siffatta
condottanonsiastatapostaines-
sere volutamente, ma frutto solo
diuna contingenza temporale».
A questo punto lasentenzari-
corda laffermarsi di una giuri-
sprudenza che solo un anno fa
eraaccoltacomesegnaledinovi-
taesintomo, nel campo del dirit-
to, diuna diversaattenzione alla
«variabile economica» delle
condotte. Il giudice mette in evi-

denzacomeil processo penale,a
differenza di quello tributario,
imponga divalutare e provare la
volontarieta dell'omissione, e
cioé che I'imputato si ¢ rappre-
sentato e ha voluto 'omissione
del versamento nel termine ri-
chiesto, «volontarietachenel ca-
so di specie non si puo ritenere
sussistente, al di 1a di ogni ragio-
nevole dubbio,a causadellacrisi
finanziariaincuisiévenutoatro-
vare lamministratore».
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I NODI DELLA SICILIA

PRIMO SCOGLIO SUPERATO PER IL NUOVO GOVERNO CHE INCASSA IL S DELLA MAGGIORANZA, ARRIVA IL NO DEI CINQUE STELLE

Regione, Irpef e Irap ai massimi fino al 2017

© Via liberadall’Ars al maxiprestito da quasi un miliardo per pagare i debiti verso leimprese ma le tasse restano alivelli record

Conseguenze sul piano fiscale. Le
imposte Irpefe Irap resteranno a
livelli record in Italia mentre era
previsto che venissero significati-
vamente ridotte alla fine di que-
st’anno.

Giacinto Pipitone
PALERMO

eee Vialibera al prestito da quasi un
miliardo con cui la Regione paghera i
debiti verso le imprese. Il Crocetta bis
supera la prima prova del voto all’Ars
ma al termine di una giornata di forti
contestazionida partedell’area cuper-
lianadel Pd e approfittando anche del-
la linea morbida assunta da Forza Ita-
lia e Nuovo Centrodestra che si sono
astenuti (invece di votare contro) pur
non condividendo la norma.

Una norma che fara discutere an-
che nei prossimi giorni per via di alme-
nodue puntirimasti poco chiari. Il pri-
mo riguarda il peso fiscale collegato al
maxiprestito concesso dallo Stato e da
restituire in 30 anni. La legge prevede
che per i primi tre anni (da quello in
corso fino a tutto il 2016) per far fronte
alle rate di restituzione, che valgono
47 milioni annui, si sfruttera il gettito
dell'addizionale regionale Irpef e del-
I'lrap. Ma - per dirla con le parole di
Marco Falcone (Fi), Nino D’Asero
(Ncd) e Antonello Cracolici (Pd) - signi-
fica che queste due imposte resteran-
no a livelli record in ltalia mentre era
previsto che venissero significativa-
mente ridotte alla fine di quest’anno.

L’addizionale regionale Irpef fu au-
mentata al massimo nel 2006 come
sanzione del governo Prodi alla giunta
Cuffaro, colpevole diaver creato unbu-
co da oltre 700 milioni nella sanita. Al-
lo stesso modo fu aumentata l'aliquo-
ta Irap a carico delle imprese. Oggi in
Sicilia I'addizionale Irpef & al 1,73%
(nel resto d'ltalia non supera I'1,23%)

e l'aliquota Irap arriva fino al 4,82%
(circamezzo punto in pitdi altre regio-
ni). «Queste tasse - spiega Cracolici -
andavano tolteunavolta copertoilbu-
co della sanita. Ma la verita e che or-
maiservono per coprire varie vocidibi-
lancio ed & sempre piu difficile elimi-
narle». Ma per Giuseppe Lupo «& stato
merito del Pd, a luglio, far modificare
una norma che inizialmente prevede-
va addirittura un aumento delle tasse.
Cosl invece si da respiro alle imprese».

Il governo aveva previsto che dal
2015 si potesse almeno ridurre queste
imposte, anche percheil buco dellasa-
nita e ormai colmato. Ma poila giunta
ha optato per un emendamento che
rinvia al 2017 il taglio. Funzionera co-
si: si utilizzeranno 50 milioni del getti-
to di queste imposte (circa 330 milioni
annui) per lerate del mutuo, il resto po-
tra essere eliminato se non ci saranno
altre esigenze per la sanita. Dunque si
potrebbe abbassare le aliquote fino a
garantire un incasso minimo di 50 mi-
lioni. Confindustria, che molto aveva
pressato perlimitare il peso fiscale del-
la manovra, si accontenta: «Sarebbe
stato meglio abbassare le tasse dal
2015 - commenta Alessandro Albane-
se - ma e stato importante comunque
prevedere che dal 2017 cid accadra.
Questo dacertezzaa chiattende i soldi
eanche a chi pensadi investire qui sa-
pendo dinon trovare un regime fiscale
penalizzante. Ma, sia chiaro, questa
non ¢ una norma salva-imprese & una
legge di giustizia perché da ci6 che an-
dava pagato quando si & lavorato per
gli enti pubblici».

Il secondo punto da chiarire, lo ha
ricordato Falcone, riguardale imprese
chericeverannoisoldi: «<Molte di quel-
le inizialmente inserite negli elenchi
deibeneficiari hanno giaricevutoisol-
di. Dunque verranno pagate altre
aziende rispetto a quelle previste». Il
prestito vale per I'esattezza 957 milio-

ni (e verra contratto a un tasso del
2,7%): almeno 600 milioni vanno ad
aziende fornitrici di Asp e ospedali
(dalle multinazionali Pfizer, Roche,
Johnson&]Johnson fino a piccole ditte
locali), il resto & diviso fra chi ha lavora-
to per Regione e Comuni (in primis
Enel e aziende edili locali). «Si avvan-
taggeranno a cascata pure le aziende
fornitrici di quelle che attendono i sol-
di» sintetizza Albanese.
Dall'immissione nel circuito econo-
mico di questo miliardo la Regione
conta di incassare almeno 45 milioni
dilva pagata dalle stesse aziende credi-
trici. Ma queste somme verranno gira-
te a Riscossione Sicilia, la partecipata
regionale che ha maturato 40 milioni
dideficit: «Operazione che solo di one-
ri finanziari ci costa 400 mila euro»
commenta Cracolici che comunque
ha votato a favore della legge.
Inquesto clima Crocettaha comun-
que superato il primo scoglio e ottiene
anche una grande iniezione diliquidi-
ta nelle casse: il vialibera alla legge per
pagare leimprese, sollecitato dall'Uee
da Roma, sblocca un altro mutuo da
360 milioni autorizzato nel 2013 ma
maierogato proprio per viadiunasan-
zione legata al ritardo nel pagamento
dei debiti. E il presidente registra pure
una votazione che nei numeriva oltre
le migliori aspettative: su 68 deputati
presenti sono arrivati 42 voti a favore
(quasi l'intero centrosinistra), 16 con-
trari (quasi interamente dei grillini) e
10 astenuti (Fi e Ncd). Il prossimo sco-
glio élaFinanziariabis, destinataa pa-
gare stipendi a 30 mila dipendenti de-
gli enti collegati alla Regione. Ma c’e
dafare i conti con tagli dolorosi.
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CONFINDUSTRIA HA INCONTRATO LA DELEGAZIONE STRANIERA

Affari in corso tra Sicilia e Connecticut

PaLErmo. Affariin corso trala Sicilia e
il Connecticut. Agroalimentare, turi-
smo, energia e automotive sono i set-
tori di maggiore interesse, anche se in
campo ci sono possibili collaborazio-
nicon il mondo delle Universita e con
le aree industriali del palermitano.

E quanto emerso ieri in occasione di
un incontro, nella sede di Confindu-
stria Sicilia, trail vicepresidente degli
industriali siciliani, delegato per I'in-
ternazionalizzazione, Nino Salerno; il
presidente per il Connecticut dell’or-
ganizzazione Sons of Italy e della Ad-
Chem Manufacturing Technologies,
Michael Polo; il direttore del diparti-
mento commercio dell'Ufficio distret-
tuale del Connecticut, Anne Evans; e il

rappresentante dell’Americam Cham-
ber of Commerce, Pietro Viola.

Obiettivo del vertice mettere in lu-
ce la possibilita di favorire i rapporti, le
relazioni, la creazione di partnership e
collaborazioni tra il sistema imprendi-
toriale siciliano e il mercato norda-
mericano.

“Per contribuire al rilancio della no-
stra economia - afferma Salerno - oc-
corre agire sul territorio promuoven-
do i prodotti siciliani di eccellenza, a
supporto di una pit efficace penetra-
zione nei mercati esteri e il Connecti-
cut é tra gli Stati pit popolosi degli Usa
e con una forte presenza di siciliani.
Siamo lieti, quindi, di poter stringere
accordi commerciali con un partner

che risponde perfettamente alle ri-
chieste delle nostre imprese”.

“I prodotti del settore agroalimenta-
re, il manifatturiero e la cultura sono
delle opportunita fondamentali - con-
clude il vice presidente di Confindu-
stria Sicilia - I due aspetti da affronta-
re per il futuro sono il consolidamen-
to dell'export attuale e la sollecitazio-
ne agli imprenditori ad affacciarsi su
un mercato immenso come quello
statunitense”.
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Primo bilancio del neosegretario della Cgil Giacomo Rota

«Catania puo tornare a essere
la capitale economica dell’'isola»

«Microelettronica, cultura, edilizia: si riparta da qui»

ROSSELLA JANNELLO

Per Giacomo Rota, eletto alla guida del-
la Cgil catanese poco piti di un mese fa,
é gia tempo di bilanci. Anche se si trat-
ta del bilancio di un transito. Quello che
lo ha portato da componente della se-
greteria a fianco di Angelo Villari a se-
gretario generale dell'organizzazione
etnea.

Allora, segretario, com’& questo pas-

saggio?

«Vorrei dire natu-

rale. Vede, Angelo ha
una personalita forte
e autonoma, ma al-
I'interno del sinda-
cato ha sempre pun-
tato su progetti col-
legiali, come € acca-
duto per la Microe-
lettronica o peri call
center. Eio, anche in
qualita di responsa-
bile del dipartimen-
to produttivo, ero
sempre accanto a
lui».

In Cgil dunque si continua a lavorare

sulla progettualita incardinata da Vil-

lari?

«La Cgil etnea é trincea e primalinea
delle vicende catanesi, quindi non ci
puo essere una linea di demarcazione
netta, un prima e un dopo. Natural-
mente c'é del mio: la mia impronta si
traduce in un aumento ulteriore della
dose di collegialita, in un aumento di
riunioni della segreteria perché ritengo
che le decisioni devono essere condivi-
se, che il gruppo dirigente debba sen-
tirsi protagonista nelle grandi scelte
del sindacato. Per lo stesso motivo, pur
avendo ridotto il numero dei compo-
nenti del direttivo da 128 a 104, una
volta I'anno si svolgera I'assemblea dei
delegati all'ultimo congresso. Insom-
ma, partecipazione e condivisione.. ».

Unaspintaallaqualel’organizzazione

come starispondendo?

«Dal punto di vista umano sono sod-
disfattissimo: all'interno della Cgil ci
sono relazioni umane e politiche di al-
tissimo livello. E anche dal punto di vi-

sta del lavoro, stiamo portando avanti
insieme vari progetti. Uno per tutti, la
vertenza Micron. Quello che ha per-
messo I'accordo, che io comunque re-
puto perfettibile nel senso che alla fine
del percorso nessuno dovra restare
fuori, é stato un la-
voro intelligente fat-
to dai lavoratori, ma
anche la rete di visi-
bilita intessuta dal
sindacato che ha
coinvolto persino il
presidente della Re-
pubblica Napolitano
in visita a Catania.
Ma soprattutto il
coinvolgimento del-
'amministrazione
comunale e del sin-
daco Bianco che ha
seguito passo passo anche a Roma tut-
tala vertenza, rimettendo in gioco an-
che il ruolo della St Microelectronics
che ha I'obbligo, direi, di continuare
ad investire sullo stabilimento catane-
se. In qualche modo é stato come se la
Cgil, con Cisl, Uil e Ugl avesse costretto
tutti ad occuparsi degli esuberi della
Micron. E, ripeto, non ci fermeremo
qui. Oltre a vigilare sull'accordo perché
nessuno rimanga per strada, continue-
remo a discutere al tavolo della Mi-
croelettronica incardinato con Comune
e Regione. Ci sono dei fondi da spende-
re per il comparto e questa occasione
non va assolutamente persa».
Al di |a delle singole vertenze, si ha
I'impressione cheil sindacato e la Cgil
in particolare sia sempre piti carbiter»
ditutti gliaspetti dellarealtasociale...
«Vede, questo € il ruolo del sindaca-
to confederale: lottare per il lavoro e
per la dignita del lavoro ma rappre-
sentare anche gli interessi generali del-
la gente. Insomma occuparsi non solo
dei lavoratori, ma anche dei diritti. Da
questo punto di vista essere sindacato
confederale é difficile ed é anche cio
che ci distingue dai cosiddetti sindaca-
ti autonomi: mediare sempre frai biso-
gni individuali e i bisogni della societa.
Non posso tirare al massimo aumento
degli stipendi di una categoria, per

esempio, se capisco che

il contesto non pud

sopportare tali aumen-

ti. Proprio in quanto so-

stenitori dei diritti col-

lettivi siamo intervenu-

ti per esempio sulla vi-

cenda della Camera di

commercio. L'interesse

generale € che questo

organismo riprenda a

funzionare presto e be-

ne. Non capiamo una

cosa: anche a fronte di

conflittualita presenti fra Confindu-
stria e Confcommercio, perché le di-
missioni e il blocco di ogni attivita? »,

E’ la battaglia piu dura quella di met-

tere assieme interessiindividuali e col-

lettivi?

«No, la battaglia piu difficile & quella

di mettere assieme i diritti dei lavora-
tori garantiti da un contratto con quel-
li dei precari, quella di mettere d’accor-
do le generazioni. La Cgil & il sindacato
di tutti. Abbiamo molti “garantiti” den-
tro, che ovviamente non vanno stigma-
tizzati, avendo maturato i propri dirit-
ti con lavoro e sacrifici. Ma siamo anche
il sindacato che rappresenta il popolo
dei precari, per esempio quello dei call
center. Un settore dove abbiamo fatto
sicuramente un buon lavoro. Anche se
siamo partiti in ritardo abbiamo certa-
mente recuperato»,

Dall'interno all’esterno. Fra 'ammi-
nistrazione comunale e la Cqil sem-
bra essere scoppiata la pace..

«Valuto il sindaco Bianco, cosi come
abbiamo fatto con il suo predecessore,
dai comportamenti. E Bianco ha resu-
scitato il metodo della concertazione

ragazzinigenerali
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che é miele nelle orecchie dei sindaca-
listi. Che non vuol dire andare d’accor-
do a tutti i costi. Sugli asili nido quest'e-
state abbiamo avuto scontri e dure di-
scussioni, ma alla fine abbiamo trova-
to una intesa. Ecco, quello che rimpro-
veriamo al presidente Crocetta, che pu-
re ha fatto un lavoro eccezionale sulla
lotta alla mafia e sulla
legalita é quello di non
avere disponibilita al-
I"'ascolto per costruire
insieme una visione or-
ganica dello sviluppo
dell'isolan.
Per finire: il 1° maggio &
alle porte ed & sempre
occasione di auspici.

Quali sono i suoi auguri
per Catania?

«Auguro alla mia citta una nuova sta-
gione di sviluppo e di lavoro vero e di-
gnitoso, non parassitario. Le auguro di
tornare ad essere la capitale economi-
ca della Sicilia, perché ne ha i numeri.
Se avessi una bacchetta magica inter-
verrei subito su alcuni snodi simbolici.
Che la Cesame riparta, per dimostrare
che i lavoratori possono anche farcela
da soli. Che non si dimentichi che la
Microelettronica é il futuro della citta.
Che si valorizzino le nostre risorse sto-
riche: I'edilizia e I'agricoltura con tutti
i suoi prodotti di punta come I'arancia
rossa. Che si regolamenti il commercio.
Che si attenzioni la cultura, ché un po-

GIACOMO ROTA

polo senza cultura diventa moltitudine.
Che il Distretto del Sud-Est si riempia
di contenuti. La Cgil etnea, dal canto
suo, fa propria la lezione di Angelo Vil-
lari: siamo a disposizione del mondo
del lavoro, siamo a servizio della citta».

La mia Cgil come
sempre é al
servizio della citta
e dei diritti dei
lavoratori tutti,
garantiti e precari

ragazzinigenerali
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