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I calo al 38,5% il tasso dei senza lavers tra chi ha 15-24 anni - Saccomannis sipresa possihile a fine anro, per Tmy soluzione eatro Ferragosta

Disoccupati al 12,2% record dal 77

i tornare al manifatturiero, stiamo perdendo due o tre generazioni di giovani

wam MNoova record perla dlsmccupaw.immc armaggio
13296 [+0v200 suaprilel, # massime daligyy, Hiasso
trai1s24enni & dela8sue, in calo divs puntisu nese
precedente. I} premdente di g5
«Dato drammatice, stiamo perdento due-tre gene-
razionidiglovani» mbnistroSuceomanat possibi-
le Ja plena ripresy. delleconomia nel 4° trimestredi
questannd; e per Mo solaxlone entra Ferragosto.
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Per il lavoro bisogna fare di pitr»

7i: Foceupazione si erea solo con la crescita, cifra modesta gli § miliardi Ue

Lallarme
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«Tasso di disoccupazione drammatico,
stiamo perdendo due o tre generazioni»

Il governo

«Credo che cisiala volonta di mettere mano
in tutte le direzioni per reperire risorse»

IRITARDISULLEXPO
«Abbiama perso tre anni
instarili polemiche ma song
ahbiastanza convinto
che i sard i solito recupero
miracoloso all'italianas
Nicoletta Picchio
ROMA,
mm Fare di pilt per Poceupazio-
ne. E quindi per la crescita, [Bie
ﬁsg’“ﬁ“ﬁﬁﬁ commenta i dati sulla
disoccupazione, che leri ha i re-
cord negativi sia in Ttalta che a li-
vello eurapeo: «TPurtroppo & un
dato che non potevamo fare altro
che aspettarci:riflette Fandamen-
todell’economiareale, noiinCaon-
findustria abbiamo questa sensa-
zioney, ha commentato a margi-
ne dell’assemblea dell’Anie. B
I'emergenza occupazione & sta-
toilfilo conduttore anche degli
altri appuntamenti della giorna-
ta, dall’assemblea dell'Ucimu
al convegno organizzato alla
Cattolicadi Milano sulle propo-
ste della Commissione Ue su
creseita e lavoro.
«Ilproblemaveronon&incen-
tivare l'occupazione, il proble-
ma & crearla e si crea solo se '@
una crescita forte. Quindi biso-

4]
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gna intervenire sul complesso
deil'sconomia», ha aggilunto
dizL. Che incalza il governo:
1l pacchette di misure varato fi-
nora «sono passi nella direzione
giusta, personalmente perd [iri-
tengo piccoli passi. Bisogna fare
dipiite conpilt decisiones.

Si sta facendo troppo poco an-
cheinEuropa: «otto miliardidieu-
rostanziati per le politiche afavo-
re dell’occupazione glovanile so-
no forse una somma medesta in
termini assolud, se pensiamo che
il nostro governo, con tutti f pro-
blemt di finanza pubblica che co-
nosciamo la scorsa settimana ha
deliberato circa un miliardo e
mezzo in iniziative a fcwore
dell'occupaziones, h
to il presidente di £
Che ha esortate la Ue a riforme
strutturaliconun focus sullaridu-
rione delcosto dellavaro, «fonda-
mentale per creare occupazione
efavorirela competitivitdy.

Bisognarecuperareuna cresci-

ta forte: «un tasse del +o,2 0 03
non crea affatto occupazioney. E
propritarialasemplificazione nor-
mativa e burocratica. «Senza la
semplificazione non riusciremo a
portareavantiunprogetto di futu-
ro vere per il nostro paesew, & i

frontare il tema t_lle rlf orme l‘?tl-
tuzionali la prossima settiimana,
come ha annunciato egli stesso,
vedra { presidenti di Camera, Se-
nato e delle commissioni parla-
mentarl, «Si possono ricavare
molterisorse, soprattutto nell'am-
bito di un riassetto istituzionale
allinterno del guale ci sono tante
cose possibili da fare, Nella spen-
ding review Gilarda e Giavazzi
avevano individuate aleune pro-
poste, tutto va visto nell’ambito
complessivo di una riforma degli
aspettiistituzionaliy, hacontinua-
to il presidente di & [tk
che insiste anche sulla revisione
del TitoloV dellaCostituzione.
Lasuaconvinzione éche «clsia
lavolont politicada parte di que-
sto governo di mettere manao in
tutte le direzioni per reperire ri-
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sorse: le cose da fare sono tante,
ma senza risorse non riusciremo
afarney, citando tra le varie pro-
poste l'abolizione delle province.
«Bisogna continuare ad investire
sul manifatturieroy, ha insistito
Saling. «Come imprese ce la
metteremotutta, mail paese cide-
ve dare una mano, a partire dalla
semplificazioneburocratica, altri-
menti non riusciremo a ripartire.
1 tasso di disoccupazione, ha ag-
giunto, & «drammatico, stiamo
perdendodue otregenerazioni di
giovani». Anche I'Expo 2015 &
uroccasione dirflancio: «sono ab-
bastanzaconvinto checisardilso-
lito recuperomiracolose allitalia-
na. Abbiarno perso tre anni in ste-
rili polemiche sulle competenze,
mi sembra che adesso, cont lano-
minadel commissario tmico,le co-
se sidovrebberorisolverey,

RAIPRODUZIONE RISERVATA

Samplificaziona

& Pertornarea crescere @
prioritaria lasemplificaziene
nonmativa e burocratica.
«5enzala semplificazione non
riusclfemo a portare avaritt un
progettodifuturo veropetil
nastro pagse, i éil pensiemd el
presidente di
Gioraio z

Massetto istituriotiale

w «5i possang ricavaramolte
TEsOESE, sopratiutto
nellambitodiunriassetto
futituzionale, Nellaspending
review, Giarda e Giavazzi
avevano individuato alcume
proposte, tuttova visto
neltambito complessivo diuna
riforma degli sspett
istituzionalix, ha
presidente di Goaf
theds tempo insista anche
sullz revistone del Titolo ¥
della Costituzioneper rivedare

ti toil

# perimetyo gello Stato

o
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Youth Guaranlee

Alvia

la task force
peril lavoro
giovanile

ROMA

mm Primi passi per la costi-
tuzione della "struttura di
missione” che dovrad dare
tempestiva attuazione, dal
1" gennaio zoi4, alla «Garan-
zia per i giovani» e, in ag-
giunta, promuovere la ri-
collocazione dei lavoratori
beneficiari degli ammortiz-
zatori socialiinderoga.

Teri il ministro del Lavoro,
Enrico Giovannini, haincontra-
to i direttori generali del mini-
stero e 1 vertici di Inps, Isfol e
Italialavoro per mettere apun-
to i passaggl operativi per dare
rapida attuazione all'articolo 5
del decreto varato mercoled
scorso al Consiglio del ministri
che istituisce presso il ministe-
ro del Lavoro la "struttura di
missione", Che dovr operare
in via sperimentale, in attesa
della definizione del processo
di riordino sul territorio nazio-
nale dei servizi per l'implego, e
cessare, comtmgue, al 31 dicem-
bre 2015. L'obiettivo, ripetuto
dalministro, @essere pronti «in
tempi rapidi», gid prima
dell’estate; in considerazione
anche dell'implementszione
del fondi Ue stanziati per la
«Youth Guarantee» (dasoomi-
lioni a un miliardo e mezzo)
che ITialia potra utilizzare nel
2014 enel 2015 perlalotta alladi-
soccupazione giovanile,

La"strutturadimissione” do-

vrainteragire coni diversilivel-
lidigoverno preposti alle politi-
che occupazionali; definire 1~
nee guida nazionali, daadottar-
sl anche a livello locale, per 1a
prograpumazione degli inter-
venti di politica attiva; indivi-
duare le migliori prassi; pro-
muovere la stipula di conven-
zioni e accordi con istituzioni
pubbliche, entf e associazioni
privati per implementare e raf-
forzare, in una logica sinergica
eintegrata,lediverse azioni.

La struttura, che sari coor-
dinata dal segretario generale
del ministero del Lavore (o da
undirigente generale atal fine
designato), avrhanche il com-
pitodivalutare gliinterventie
le attivitd espletate in termini
di efficacia ed efficienza e di
impatto e didefinire mecéani-
smi di premialitd in funzione
dei risultati conseguiti. Faran-~
no parte della "struttura di
missione” anche rappresen-
tanti delle regioni, province e
dellecamere di commercio.

Gli oneri derivanti dal fun-
zionamentodellastrutturaso-
no indicati in 4omila euro per
il 2013 e 100mila euro per cia-
scuno degli anni 2014 e 2015; €
verranno coperti mediante
corrispondente riduzione del
Fondosociale perl'occupazio-
neelaformazione.

CL.T.

RIPRODLIZIONE RISERVATA
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Shigcca-debiti. Mancano i contratti con il ministero dell’Economia
Debiti Pa, Regioni in ritardo
sulle coperture degli anticipi

TAIANL

«Come esiste Equitalia
peri cittadini covrebbe
esistere ancoradi pid

per le amministrazioni
pubbliche per i loro debitis

ROMA

mm Comunicazioni a singhioz-
zo, Nellultimo giorno utile per
comunicare ai loro creditori la
data in cui salderanno i debiti,
molte Pa sono inciampate in ri-
tardi o incertezze. Le principali
associazioni imprenditoriali
nonhammomandatosegnalimmol-
to confortanti sul rispetto della
scadenza, sebbene un quadro
precisosipotraavere soloilslu-
glio, quando le stesse pubbliche
amministrazioni - sulla base di
quanto dispone il decreto sbloc-
ca-pagamenti (D1 n. 35 del 2013}
- dovranno pubblicare nel pro-
prio sito internet I'elenco com-
pleto, per ordine cronologico di
emissionedellafatturaodellari-
chiestaequivalente dipagamen-
to,dei debitiperiqualié stata ef-
fettuata comunicazione, indi-
cando importoe data.
L'accelerazione dei pagamen-
ti della Pubblica amministrazio-
ne & al centro in questi glorni di
nuove pressioni allinterno della
maggioranza. Opgi il capogrup-
po Pdl alla Camera, Renato Bru-
netta, e il presidente della com-
missione Finanze della Camera,
Daniele Capezzone, rilanceran-
no in una conferenza stampa i
contenuti della mozione presen-
tata venerdi scorso per chiedere
al governo di anticipare, entro
quest’anng, lerogazione di tuttii
40 miliardi previsti dal decreto
per il 2013-2014. Risposte in tal
senso potranne arrivare solo do-
polestate, invistadellaprossima
legpe di stabilitd, malapremessa
di ogni possibile accelerazione &
Pentrata aregime dellamacchina
attuativa, E finora i segnali sono
abbastanza contrastanti.
Tiflussodel pagamenti sistareh-
beattivando dalle Paalle imprese

3
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siaalivellodientilocalisia alivel-
lo di amministrazioni statali. Ma
la situazione suscalaregionale ap-
pare decisamente pilt complessa.
Lo scoglio, almeno fino & questo
maomento, & rappresentato dagli
articolizezdel decreto, relativi ti-
spettivamente ai pagamenti defle
Regionie province autonome per
debiti non sanitari e per debitiche
concertiono invece il servizio sa-
nitario. Entrambi stabiliscone
che glianticipi del Tesoro possa-
no essere erogati solo a seguito
«della predisposizione, da parte
regionale, dimisure,anche legisla-
tive,idonee e congrue dicopertu-
raannuale del rimborso dell'anti-
cipazionediliquiditas. Manonba-
sta, perché trovata la copertura
con apposite delibere regionall,
sard necessario anche sottoscrive-
re un contratto tra il ministero
dellEconomiaelaregione interes-
sata, nel quale definire le modalita
direstituzione delle sormine.

L’Economia finora non ha for-
nito dati sullo stato di attuazione
dei contratti, ma quasi tutte le re-
gloni risulterebbero ancora mol-
toindtetro. Ci sono eccezioni po-
sitive, come il Piemonte, e accele-
razioniin corso {Liguria) ma pre-
valgono le situazioni di ritardo e
ilrischiocaos per chiaspattail sal-
do. Alcune Asl, ad esempio, sista-
rebbers muovende comungue,
indicando date di pagamento
moltolontane, senza che nel frat-
tempo perd sianc gia stati espleta-
ti | due passaggl indispensabili
per ottenere Perogazione degli
anticipidaparte del Tesoro.

Sul tema & intervenuto anche
Antonio Tajani, vicepresidente
della Commissione Ue: «Come
esiste Equitalia per i cittadini do-
vrebbe esistere ancora di piti per
le amministrazioni pubbliche per
iloro debiti» ha affermatow. E ha
agglunto: «Bisoghapagare i 40 nii-
lizrdie anche laparterimanente e
sarebbe meglio farlo entro 1a me-
ta del 2015 perché poi entreranno
infunzione delleregole pifirestrit-
tive sul patto di stabilitd».

C.Fo.

Wocroting

D RIPRODUZIONE RISERVATA

5 huglio

Batn e importi def pagamenti
Le Pa puhblicann sul sito
Pelencodel dubiti per i quatié
stata fattacomunicazicne,
indicando importo e daie

i5 fuglio

Ripartizione Mef

Swconda ripertizione residu
A 500 il fani (1090} da parte
det Mefdaglispazi finansiar
deglientitocai per pagamenti
gf debit! esthusf dat wpiation
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Tempo determinato anche ingiustificato
Le deroghe riguardano settari particolar, il primo «patto» tra azienda
e dipendente, i casi concordati dalle parti sociali e le start up

Ritorno al passato

Si moltiplicano le fonti dei contratti senza causale

Lo status di disoccupato si conserva anche quando si trova impiego
conuna retribuzione inferiore al minimo imponibile

Contro il sommerso

Previsto il permesso temporaneo per gl immigrati
in attesa della conclusione dell'iter per la regolarizzazione

Giampiere Falasca

mm [l decreto lavoro (DI
76/2013) rende ancora pitt com-
plicato il puzzle della causale
deicontrattiatermine e di quel-
li di somministrazione 4 tempo
determinato. Invece di rimuc-
verla per tutti, se ne mantiene
I'obbligo, per poi consentire de-
roghe specifiche, che in questi
anni si sono andate stratifican-
dosenzaundisegno ben chiaro.

Per il contratto a termine, ci
sono innanzitutto deroghe di
settore. Per quelle postale la
causale dei contratti a termine
non va indicata, a condizione
che le assunzioni restino entro
il 159 dell'organico stabile e av-
vengano entro un certo perio-
do dell’anno (da aprile ad otto-
bre). Analogo meccanismo &
stato previsto per il settore aero-
portuale, Altroregime speciale
¢ quello delle startup innovati-
ve:per leimprese che rientrano
in questa definizione ¢'&
un’estrema semplificazione, in
quanto non esiste obblige di
canusale, non c¢i sono intervalli
minimi tra un contrattoe Paltro

2 Q
; Annfversario

ela durata massima pud arriva-
re aquattroanni. Unregime spe-
ciale esiste poi per alcune tipc-
logie dilavoratori: sone esenti i
conltratti con lavorarori assunti
dalle liste di mobilits, per un
massima di12 mesi, e quelli per
I'assunzione didisabili.

A parte le deroghe connesse
a specifici settori o tipologie di
lavoratori, la legge Fornero (la
9z/12)haintrodottoun’esenzio-
ne di carattere gencrale, preve-
dendo chelacausale nonsiain-
seritanel primocontrattostipu-
lato traun datore di lavoro e un
lavoratore. La legge assoggetta
guesta possibilita a due limiti.
Laduratamassima, confermata
dal Dl76/2013, viene fissata in 12
mesi. Inoltre, era previsto il di-
vieto di proroga, ma su questoil
Dlintervenuto, rimuovendoil
vincolo. Viene da chiedersi se
la proroga pud avere una dura-
tache, sommata al primo perio-
do, consente disuperareilzme-
si. Probabilmente no, nel senso
che dopoii2 mesilacausale sa-
rebbe necessaria, ma un chiari-
mento sarebbe utile.

In aggiunta a queste ipotesi,
lesenzione dalla causale si ap-
plica anche alle ipotesi indivi-
duate dai contratti collettivi di
qualsiasi livello, firmati da sin-
dacati rappresentativi a livello
nazionale. Gid la legge Fornero
dava spazio alla contrattazione
collettiva, mausavauna tecnica
che si & rivelata foriera di molti
equivocl. Il D1 ora rende pit
snello il rinvio alle parti sociali,
che potranno decidere libera-
mente se e quando derogare
all'obbligo di causale,

Se il regime del contratto a
termine & complesso, quello ap-
plicabileallasomministrazione
di manodopera non & da meno.
Anche ani esiste il hinnmio tra
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regola (abbligo di indicare 1z
causale, tanto nelcontrattodila-
voro quanto nel contratto com-
merciale) ed eccezioni. La pri-
maeccezione, introdottaconla
Finanziaria 2010, riguarda I'uti-
lizzato dilaveratori iscritti nel-
leliste di mobilita.

11 DIgs 24/2012, ha ampliato la
listadelle deroghe, prevedendo
ulteriori situazioni in cui non &
necessario indicare la causale:
utilizzo di lavoratori svantag-
giati, di percettori di ammortiz-
zatori sociali, casi individuati
dal contratti collettivi. A queste
ipotesi, si aggiunge quellaintro-
dotta dalla legge Fornero per il
contratto a termine. Anche per
la sommministrazione, quindi, &
riconoscinta Iz possibilitd di
nonindicarelacausale, acondi-
zione che il rapporte sia il pri-
mo stipulato trale parti, echela
duratanon superiiiz mesi.

Per la somministrazione
acausale non esiste alcun divie-
to di proroga, conla conseguen-
zache posscnoessere applicate
tutte le proroghe previste dal
contratte collettivo di settore
(un massimo di sei), fermo re-

20
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stando che, si rientra nel caso
della legge Fornero, dopo i 12
mesidovrebbe diventare neces-
sarialacausale (come peril con-
tratto a termine).

Nel complesso, lo spazio di
utilizzo di questi contratti di-
venta maggiore, ma il risultato
si ottiene passando per unmec-
canismo estremamente com-
plesso, che faticherd ad essere
digerito dal mercate del lavoro.
Ben altro impatto avrebbe una
cancellazione "senzase e senza
ma" di un adempimento che
non di tutele a nessuno, ma

crea solo contenzioso.
G RIPRODUZIONE RISERVATA

Contratto a termine

& Laregols generale & lobblign
diindicare le esigenze o
carattere tecnice,
grganizzativo, produtiivos
sustitutivo chevendono
necessaria P'apposiziona del
termine alcontraito

= [eroghesono praviste peri

settor] postale e zeroportuale,
per le starfug inhovative e per
tavaratori assunti dalte liste di
mobilitd oincaso d assunzione
dli disabill

w C'Ranthe ung deroga
generate, chescatta per Hprimu
contratto stipulato, par ung
durats massiens di 12 mesi e per

i casiindividuati dal contratti
collettivi

Somministrazione

w Laregola gererale obbligaad
indicare le esigenzedi carattere
teciito, orgianizzativo,
produttivo o sostitutiva che
rendon hegessaria
Papposizione del termine al
contratto commercialeeda
guellodi lavoro

& Lederoghe praviste
riguardanoilavoratori iscritti
retle liste di mobilith, guelli
svartaggiati e percetiori di
ammortizzatori sociati

# ANthe qul ¢ B und deroga
generateper ilpstmocontratto
stipislato, per una durata
masaima i 12 mesl, e pericasi
inelividuat! dai contratti
collettvi
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Tornalintervallo
dirpozogiorni
traicontratt aterming
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deltarifoolo 1, comme 1» seno stsiftuite dalle
sepuentl: estiplutoof sensfdellmrifeolo
comnii § e 1-biss.

INTERMITTENTE

Siallachiamata
conlimitedi 400 g:mm;
inuntriennio

wp Mol priviiegiare fa Heasibilitd "buo-

na §l mvivdstro del Lavors non ha certs

O
32 Atinfuersario

Inteso neloderyi # heoro Intermisten-
te oo chimmara o fob on the call, su pud
ragii intervenii pesantermante b leg
e opdams Yartvole p del DI 7073003,
contma g, Iettora ad, aggduoge all'artice-
Loy ag del D 2p6/ 2003 H connna 3-bische
finea 1 tetto db goo glornate di lavorg
effettive, nellavio di an triennio (sola-
i, superate leguali i contrano dilsen-
v ftermittpnte o tranlorma b un sap-
porto dilavero atempo pleno e ladeter-
minato. Peregriio, sseguits deltla modifi-

o, 1 eonteaito 4 Javero intesiittente, -

che pud essere concluso per o seolygl-
mente @ prestaxiont di caratiere dis
seentinomg, seconde b ssheenze indivie
rhuste dal conteatrt solletdviv dal docre-
to ministeriale sul lavoro amgimmie,
nonché con sopgersl von pia df gg sl
dl ek o con sopgetti con meno di 24 st
o atd, non. potrd provedine chidmate
per pift i qoogdorod nai tre anni solar
precedenti 1 momento dells verifics,

Adn ulteriove nterventa smorza I seve-

rith dek rogime sanziomitorio incaso i
muneara rasmissions della commnioa-
ziowe preventiva delle singele chiama~
e, AR articobe 35, comms s-bis o Eafam
agpiunto un periode in base al quale la
samgione ammiaistrativa {da gon 2

w.quoreurein relazione o cinscunlavora-

tor peecul & stata viessa lacomunkon-
sone} non § wpplics goando daglt
adempimenti i carattere contributive
gif wssolti, st evidenzi In vyalontd di non
oeewltaes Ly prestastane dE lavo oo,

14 TESTG

ARTHCOLOY

{Modifiche slialagge 28 glegno 2012, 1 93}
o 2

A daeretn logislotive 10 setiembre 2003, 1,
. eomemadificato i particolar dalla
logee 28 glugno 2042, Ac9, song apgorats
sepuent modificariani

a) sl artienle 34, dopo tl comama 2, &
inserito il saguente: a2-bistw ogel coso, i
cortratto d1imars fntermittente &
ainmess, per ciescun lovorofore, per uy
periodo complessivenente naan superios
eriie qunttrocentoginmate of effeitive
{ovarg nel'orco ditre ansd sofort. Incaso o
supermmpenio del predette geriay lreltive
ropporte sl trasforma i wh roppario di
Tovar o e giont ¢ rdeteemingte.s;

By ailarticalo 35, comemy 338, & aghinto,
infine, i seguante périodos #Lo sonzione

§ i enl of prasente LOMmT HO trovy

wpplicoztons qualor, dogll adeipimentt of
carpttere cantributive precedeslenrente
asshit], stevidenzi (o velontd dinen
aventiores io prestestone ff lovworg.g.

o« PROGETTOx

4 oardene dedl

Cocopropossibili
anchese il compito

. e .
erpetttivo o esecutvo
s Lapticalo v del deoreio podeng by
terviene sulle collaborizions & proger
te con tre distingd Inteeventl; che do-
weebbero da v lato rendese pih fluido

I accensa a guesta tpologls coptratiog-
le, dallPalitro dumentare e tatele a fivo-

1 ve del colleboraiont. U primo fiterven-
i to riguarda il comma 1 defPartivolo 63
el Plgs zrdfanos, ¢ {s 81 ohe nos slane

o eeelusl dalls possiblid & svolgl-

+omento con un contéateo A lavoro apros
 geito i complti meramente ssecutivi o
i rlpetitiel, ma solo goelli che presenta-

o, eonghiniamente, | carniteri della
eppentivith o della ripetitivith, [ secon-
do intervento interesss 1o forma del
coantrattn, ehe por Martieolo 82, prime
comne, deve pasere b (o doritt e
contenere alouni sloment elencatd, gele
lelettare doabad et deliostesso comma
1, nel gunle sopa sopprosse e prrole "at
finf defia prova” ehe eostivsive Vinclsas

dhelntiorin delka valonza dedla sudderta
elencazione ol &, ora, oo futt'uno con
Pabbligo di Torma seeiaa del eontratto,
T4 torzo intsrveni assiondla Ta tutela del
collaboratoed oovrdinmi e contiguativi,
snche con mbdalitd & progetts, a guelia
sumaita por i levorstedd subordinatl in
case i dimbsiond ovisoluzions consen.
sushe det rapporio i lavore, All'ardeo-
{0 4 dellategpe o/ sowz viens infaitd ag-
ghanko 3 somion ze-bls che estends al |
collaborateri (eagll pssociatiin parteci-
pazinne} obblign of convalida presso
ia diresinne terrivoriale def lavoro o il
Centro per Fimplegs delParto Jdi recess
s verbparbarin dal contratto o 43 visotu-
sigine anteipata consensimle. Lesten-
siane detlobblgo posta eonséle relati- |
L] pmt.edme stabilite nel comnd da g
azydellsetionio 4 vl rrovano, nel ngo-
v chmma 33-bis an'unien esimente,
stante che esse st applicheranao “in
guantn compatibili con Ta tipologia
contrattuale i esame,

ILTESTO

ARTICOLOF

{Madifichaalia terpe 28 glugig 2042, w933
a3

thallarticols 81, romiva 4, be parole: sesecuti-
vi & elpeitivie sone sostituite dolle seguentiz
weseeulivie dpetitivis

d)alfartinoii 82 sonoetiminate lesoguenti pa-
yeker a, i finfdelln provas,

s)atfarteoto 10, comma 1, seno ellminate de
seguent! parole: adi hefure mermpeitte
perastololen,

LICENZIAMENTO

Peril giustificato motivo
chiaritiics asi ineul
non e conciliazione

m Hngove decreto lepge Introdace al-
cops odifiche alls procedsra concellia-
thea preveptiva svantd ladlrezione terri-
rorciale ded Lavaro (0N, che deve exse-
e uhhﬁgamtim!wmu seguita prima ¢
ingineace v leenalamonts por glustif-
catn mothvo aggestivenellaves diappli-
articolo 18 delin Statue
dédlavoratorl. Viene poxbitio eepress-
fente eschise che b procedisa debba
gnsore sepuite i eoso A Hieenzigmeito
per separamento del perfnds df come
porte dimalaitia, Gosl erastats gl rite-
nest dak mipisrero del Lavors, con fa g
enlare s, 3 del (Ggennaio sz, sullabise
delbn considernaong che Ul Nevnelamen-
to per superamento del comporto B
specie diversa dul recesso per glustificn-
g motive ogeetdve, Aleant glodlet pe
el avevang degisn B sensn apposte,
1 qui Popportusind ded ehlarisento,
Lo procedura & escluss snohe par slire
dus tipelogie di Heenzhimnento: guetla
per gabiodiappalto, guasdo allicen-
alansento sta seguits Passunzione pros-
s altro datore di bavdeo, in appd leapto-
e ¢f clavgole seciali che garantizcane
la continuith cecupazionale previsra
dat epnteattt eollettivi pazianall di ba-
gorn guetio per completpmente deile
akervith w chingurn def sanbivennel set-
tore delle custruziont edilk, bnfine, il
doereto begge diselpling le conseguen-
xe [l vasy 4 magedts prosgrtazione &
Wi o enrambe e partd al tentatbvo
voneiliazione: te auova novma preve-
de che da tale circostunzs i giudice
psgsa dsuesere srgomentd df prova, sl
serrgd dell'srticslo ub del Dedice 4
procedira ctvile. 51 vals cosl ralfor:
zarg o stramenty olbligaterte dicon-
citiszione preventhva per i heeneia-
porti ] Dnkroda o dadla rilorma Forme-
pon, dw pncotties di deflazione del con-
tenniose,

da pag. 4
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ILTESTD

ARTILOLO? )
{Modifcheallaogge 28 glugno 2012, n, 93)
comme b

L comma & dell'aricolo Y della legge 15
luglio 1966, &, 604 # successive
modificaziout &sastituita dal seguente: s
Lot rocadrd of cut of presente wetfcolo oy
troviy apnlicaziong i easo di Heenxfoments
persuperamanty del perfods df comperiodf
et alforifeoly 2210 def vadive ofyile, nonchd
prd ficanziomentt ¢ te Intevriefont el
ropporte gt lavars & lempe lndeler mittate oF
citf al’orficolo 2, comma 34, deile lpge 28
givgin 2012, v 92 Lo stesse procedurs,
duvands fo goobe lepact, con fa
nortecinnzions ottive delle commissione of
cuf ol commi 3, procedonn od esaminere
aviche soluzinm pifemodive i recessa, sf
conclode enlra venti giernidol momento in
cpt ta Dfrezione territoricle del lovore ho

Foite sahen potes? i cuf fe porld, ol

i
i
trasmgsso la convorazions per Prcontro, |
i

comiie wvvise, non tlieng oy oOf proseguio

o discussione fnoiizzota al
rogyinngimarta &f un nteordo, Se fellisee 3t
tentgtivedi copeitiazione ¢, cottmitique,
devorsa # termine of caf ol omma 3. H
dutere o fnvore Bud comonieore §
Heenzfomanio wt fovorstore. Lo mahcso
presentrivnedi ung o entranilede pocth ol
tenttive df conciilazions & veliotate dal
gindice of sens! deli*urifcols 116 del codice
& pracedhiory cheifes,

INCENTIVI/L

Bonus al'azienda

che assume
chifruiscedell’ Aspl

geee Una adowa misura [ngentivante
viene inrradotea du) comma 5, delPart-
pilo 7, del DI vé/ao, in favory delle
wewozzionl, a terp o plene ¢ ndeterml-
nate, 4 lavorater! che frulseono
defl Aspl 1 datore df lavoro ghe ia of-
futtua ba divitto o wncuntelbuto mensi-
te pard ol soun dellindennitd Aspi vesl
duiche sirebbe stata corrisposty ol lo-
sopanre 5o Fopse rimasto prive di oo
pusions. Lrasssnzione - siire chea tome
po plens g indetermitnatn - deve gase-
re effetiants lberamante ¢ non derk
warite da snssintentd obblighl legah o
contrativali, I lavoratorl assunti noa
devono sesers statl leenziath pei set
et precodentd, da parie di un'ispre
s dellogtessy o diverso settore diatti-
with che, o momento def Hoenaiamen-
by, prose nta assettl proprickar! sostan-
sinlmerite colneldentt con g
dell'mpress che assume, oYy ¢
re con quaest ultin, in rappotiodicol-
legaoaeato o eontralio B contribute &
corrlsposto per ogal mensiinh di esrd
buzione eragats al lavoraore: ponses
guentemente, gualors risult] reteilsei-
to totto {1 maese, Vineontivo spetterd
per intery; al contrario, I praginza @
grommiate o geiibuite, Mimgrorto men-
sHe andraviderenninaio. A &l e, per
prassh, sono ritenute retribuite anehe
e picvnabs s ool ¥ sia gtats crogazio-
ne i emolumentt riderl. Viens soticl
pataalze ottobre 2013 Ia datd d eostitu-
ghowre def fond) di selidarieeh bilaterale

ek settord dove non et la Gl in caye |

di maneats nitivazione dal 17 gennaie

20kg upererd i foado & solidariesd resi-
duale, €4 tempa sins al 31 oftebre per ;

adegunre ] fondl bilateralPintorprofes-
sionadl, come volueto dalla legae Forpe-
ro. Blitie al 1 atebre anche i terming
dicostitezione del lendo dl solidarieri
rosiditale provigto in vk eosd in cai
wai el Clg. Hhnlalsteen avrd tempo sk
we al 2 ottobre per empanate Ia regola-
mentarlope voluin dalls viforme del
mercato det lavore,

20
: Anniversario

TLTESTOD

ARTICOLLY

tMadifiche alis lagge 28 glugie 2012, 1, 82}
commag

1) alt'articoln 2, depo il comia 10, & mseritodl

sepbenle <1058 A detorad o che,
SERA RESENGHISIII, ISSURIR F IRIRND pRehe €
indetesmingio loverakari che frufscone

dell Assfearazione setiol per Mapfege (A5p0)
dfi tust ik exnmaney I8 CORCEs 0, por ogRd mensiitt
¢ff reiriboione corrisponto ol invorators, un
erntrihuto mensile parf ol vinguania per calo
il rdaniitd mensile vesidun ehe sorebbs
statn corrfspostoed favoraicre. i diriitoal
Beswlici coonomict ff cuf ol presenteconing &
anchus eon piferimento o guet evorafortche
stoo sttt ffcanziol, nefsei mest precedentt, do
parie i bapresy dplle shesse o diverso settore
df weeilyitis che, ot mamento del ficenzimrentd,
preseitousseltd propeieto sustansicimente
cofrcideat] con ipteld dulPhnprase chedssume,
avverprisufirron quest e nrepporto Ui

soflupaents 6 controlio. L apress ohe
assumedichiorn, sotts I praprie
respunsobii, ol ‘v delie vighieste of
avefamanin, che poh Heormnn le mendionvie
vondizioatnsintives,

c}all'arieoto 3

| 1) af comnne 4, le porabi centro dodic mests
| sonm sastittite dalle seguanti saato i 51

| oftabie 20343

1 2k alimetiesima somma 4.6 agghmta, s fne, I
| seguente periodor ellecorsoimuifimente it

termine il ol verkado recechaty, stfined
assicuroe tdepyte fame th sostegroof
iepvaratar Interessolf dufla preserite
dispasigione, o dacorraredall "gemulo 200451
kot prielionte o atthventione el fomde of
sotfdarietdrestdundedivalalcommi g e
sepgtig

2l comma 14 ol prime periado, te prrole:

| ek termine di sofnest dalla deta ol entratain

vigoredells peosente lngge s sono sostiteite
dalle seguenth: xenira 7 31 atfishre 2013, 0

&) alooaming 19, le navoly: apmig {¥lmerze
205 st sos e dalle seguemb sentro il
Slofobra 013w

5) aicomm 42, s s e parols genlro 50
g 2013» sono sostiulte datle seguentl:

senlvodl 3 alfobre 2013s.

INCENTIVIf2

Resta«disoccupato»

| chinonraggiunge

ilredditominimo

e VIS riprtwimatx I Formpdaxine

| mttecedinbe i il Farnre suf e

eato del lvoro per guaate fhgsarda 5 D1
g5 2000 relative alle disposizion]
pur agevokoe Piconsto G demands o
offerta di Javore. In materls di perdita
dotbo atate di disoccupazinne sf presiss
che 1o eonservazions delln sios 3% di-
soceHpEtG permans @ seguito &i svalglr
et i stieith by ordthen tale dangsi-
curare py reddite woomele non superio-
ve abreddito mintme personnde sacheso
dafmposizione, Tuoltre por i sogpetd -
pognat in Lovac socislmente wili (Dgs

1 46800y rade sogia redditaale son roe
1 vaapplicazione.

Close yeecksare dallBiun previdan-

i zhale cond) messagelo warS a0 privm
t gelfabrogazions, Particeln di riltéve
[aflaerivith tavorativi elfettivarente
avirkba nen elova, portanto, 8§ veddito i
1 seltante da isdennith di disocoup
1 e, in AL 1tk detivnte da at

W
nvorativa, La coitiftenzione delle stakn

i disseouparione cantinga a essere ate

tribuita ai Centri per Phipdego presso
et ik lnvorators ha dichiarato e propria
disponibatich o lpvorare, Binps hyribadi-
royche 1 Bmite reddituade, por proswsio-
il di lavers aecessoro riferite sl gngo-

o lavorators, & parka ;gmli;a auro, al aet-
resdded conerbbuti, guators Jo stess risul-

i peroettony 93 prestaziont ¥ wmwym&
el reddito (ol runk{r@mhm&} Fnkat pas

g0 Findennltd peveepltndintegralmente
ooanpatibile o oumukabfle cot Pulterios
fe reiddie. I seddito mldms mnusie
encluse da impesizioos & stualmenie
fEssata I Emila evro loedt pec ] lavore

i dipendente ¢ di oo eura per iliavory

AR R,

| R YESTD

ARTICOLOY

{Madifichestla logge 28 glugno 2032, 5. 92)
comma

Aldeeratologislatio 2Eaprile 2000, n, 182,
sibatticoln s, dopa 'alines, § inseritalg
seguente lettera: enfoanservazionedelo staln
didisaccupazione g seguifod slgimentod
it fovoratve dele d wsstoavare wn redidito
aimee rol strfieriore ol reddiie iinling
persangie esclyse-de imposizione. tole sogtia
diredolifo non 5T opplico of soggeiti di cuf
atl'orticolo B, conmi 2 & 3, def decreip
Iegistotfen “dicembire 1997, . 4585,
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IMMIGRAZIONE

Permesso terporango
allostranieroseil datore
nonhairequisiti

s Leartieol o o debdeasero lepgay ol aom
contee alcune Ioporant disposizionl
inrmateriadi immigrazione, (n partieola-
e, Hsonrnge e esaimian laregobuizzazio-
ne ded capporti di lavoro varata Vasoo
seorsnean H decrito legislattveiag/aom.
Faregolarizrnelons S egome ha provists,
per L huogesiiodelle domundde dotermi-
nati wquwiri sla por-il datore & lvere
che per itlavorntorestraniove. Sopo guas
gl anve mest della scadenzy del teratine
di inobtre detle domands J3 sanatovia G
oftabre 20s), per evitare che un numero
considerevold diivoratorl extraennnai-
tard slentrasse nel sopunerse a causs del
vigetto celie istanze dl regolarirramione e
per scongiueare, memsrs 1o sandtoria
2009, un pnerarn contenziogo glerisdi-
Hunale per Pamaministrazione, & shsto ine
trodatio il comma o guestieng che oo
wegnd” 1 permessy d sogglome per athe-
s necupazbond o quel lavoratos] che ri-
séhdavang di pordors i titnlo péria logo
vegolare pormanenza in Halis In caso di
rigette delly domands @F emersione pey
catge imputehili esclustvemente al dato-
e di lavore Cguall ad esemplo, Vagsenz
o b iene: 9% teddiio, In mancanga
sedatoridi lavoro steaniert - del permes-
s & soggiornodi fungs periods), lavo-
sators ansnkere ha, coimngpe, ttoloe al
rllagelo diun permesso poeattesy ogoupas
zione, valido wr anng, oo g consegiiin-
4 estinzione ded venri e degdi iMecitt am-
arinisrrativilegati Al seo sopplorne Hlega-
1o, Rewt setsipre a earico del lavornunee
Panere 4 dovwmentare gl sl reguisit
provistd dafle novasativa: I wrtgynalw del
pragamsenta det mitleeury, wnalloggioldo.
neo @, seprathente, le prova della presen-
wa i Tradia porhna <ded aodicembre 208

TILTESTO

ARTH.OLO S

{Wteripridisposiziont in materia di acaparions}
Lomysa 10

Allarifealns del decreto legfstative 46 hglin

Z012, 0,109, dope conima 13, 4an0apgiuntil

sepuenti corseml o2 -bis. Mef cosiin culfa
dichituraione df esnerstade siovigetbia per
cantse hpntalili esclushvoments of datare of
avara, previoverifica da perie delle
sporisifc unlco per Fimmigraziane Helly
sussistangn delropparto didnver,
wimostrato dul pagorremte delle sooway dF
ciff of coren 5, © ded reuisits delly prasee
o 31 fivernbre 2048 df cul of commn 1, o
fuivaratore viene rifusciato un permpsso df
segloria par Giesy pecaporione §
nrocedimentt penall e apminfsirativi di cut ol
ceomnma B, o codfeo del lovoratore, som
arehivioth, Nedeanfront] def dators &t luvors
st applive fcomma 10 del presente artfealt,
Hi-tor, Ref casi i cassnzione del ropporto df
fvoreraggette i sne dichioraelone of
emersiong non onvere deflnite, pee il
{overolore skein possessh del reouistio delio
presensa o 31 divembre 2000 0f codl

Com 1, i pmcﬁt?ﬂm i eiersiong 5
cofsiiars conniuge 1 relogions of
{evoratare, of guple érilastinte on peraesso
of vileso ovcuparione oyvero, In presenzo
ditta ehigsto o ussensfonedn porte ol un
s datoes of drvere, sh pertiesse of
soggforns per fovaro subordinolo, con
cantestuols estingfune e reati ¢ gl lilecits
ammiministrativl rolutivi olle vicloriont df ovi
f G 5.
Fhogiater, Nethlpoiest previsio dol commg
1i-ter, # detore off livora che ho presentote o
dfchiarngione di smpr siome resti
responsohile pee i pogamente delle samine
df ek el conping 5 sing ol dod o
comiegeione delle cessugfone defrupiarta
off favara: gl offici nrocedlane commnnee olin
yeriffcy ded reguisit! prescriltf per legge fn

2 4]
Annfoersario

coypn of detore off lnvore cha Jre preseptolo dg
dichiarazione df emersions, alfinf
delfapplicazions del comme 10 def presente
wrticoln.y.

AGRICOLTURA

Assunzioni conglunte
da parte digruppi
diimprese e cooperative
a Assunzioni congiuntedf lavorateridi-
preivclenith fea Tooprose sgricile La e

gertamente novaiva & fontemig
pelt'arthioko g, comma 1, del 1156 del 28

- piugeo aous Basashinsedscenell o deolo

a1 ebel Dl 26/ pooz el aambito delle di-

- aposiziond per i preppl di inpress, main

quel e lanorma regols solaspemte Jada-
fega dellosvilghnento degli adempimen-
tlalla societcapegruppo o g uod socled,
consorsiata, Tnvecd 1o nuoyva dispasizio-
nasontemuta el DG isostanaiale ¢ pre-
vede dhe le fmprese agricols, compeese
cytzalie costituite nells forma cooperativa
tartieodon Pl 58 00 appartene g -
bo gresse gruppn (aeticolo 23 del Codl-
co oviie cho disclplinale 2 fociokh control-
fate b enlegate), pvvere appactencnii al-

i stospa proprietario, oppuse » porsong
tegate wa koo da un vincolo i paventels
o ti adlinieh enteo U tepze grado, possans
procederseongiuutamenteali sasunzio-

ne ¢ Levoratoe dipendent] paelo svolg--

mento di presteziont lavorative presso e
elapetthve axlesde. La assunsione oo
plunta & eonseniita anche aile imprese
che hatio stipulato un contritta 41 cote,
quelora { sopeetn! aderenti slane rappre
sentath poralmgno il somda aprese agrd-
cite, JEcomma i preveds Neminpdione
A un decrato del mintstro del Lavoere i
guate Baseed bervadalith per procedereal-
e assunziont mm_,;lmis. L rsorps preve-

de alivest eha i datort & lavoro che sssu-

mono conglutaneats, sono ohbligati in

1 sodide per To obbdipasion! contratteal,

previdensdali edilogge O occowperhat-
tendere i decreto attoative, ma Papectin

v noreaiiva & apprezzabile. Vi sono ad |

esepdo iprese agricole famiiad Puna

Integtatn al genitore v Paltrs fntestata o
figlio {ohe magsad o wruleuiro delio age-
wobgiont per i primo ingedlamentol, ohie
di futto gesthsennn pressoché aabtarla-
mente ke due lmprose Orasotto 1 prodihe
della manodapers pobnne cesere In re-
poda Trcendo un'unlea assunzione,
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«Ripresa piena dal quarto trimestre»
Saccomanni: «Le misure prese lo rendono possibile» - Sull Tmu intervento entro ferragosto
Doppia mossa
Nel menu del ministro il riordino delle tax
expenditures e degli incentivi alle imprese
Tenere il deficit sotto il 3% del Pil
Se il Parlamento trova le coperture
pronti a rinviare Faumento dell'Tva al 2014
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«Avvio della nuova spending
raview nella lagge di stabilit
per rivedera i meccanismi
che determinano

ta spesa correntey

Dino Pesole

ROMA

mm Riforma complessiva delTmu
comungue prima di Ferragosto
e avvio della nuova «spending
review» con la legge di stabili-
th, perrivedere inmodo struttu-
rale i meccanismi che determi-
nano laspesa corrente secondo
il principio delle «zero budge-
ting». La linea & che dovranno
essere i singoli ministeri a pro-
porre il piano dei risparmi e del-
larazionalizzazione delle risor-
se a disposizione. Nel menu al-
lostudiodei tecnicidell’Econo-
mia vi & poi il riordino delle
«tax expenditures» e degli in-
centivialle imprese.

Nel mezzo di quelle che lui
stesso definisce null’altro che
«fibrillazioni mediatiche» poi-
ché i rapporti nel governo «sc-
no tranquilli, sereni e collabora-
tivis, il ministro dell’Economia
Fabrizio Saccomanni prepara le
prossime mosse guardando so-
prattuttpallescadenze diautun-
noeaivarchiche potranne aprir-

Q
32 Auitfvertario

sl per cominciare aridurre il cu-
neo fiscale. Domani Saccoman-
ni esporra tempi e metodi delle
misure in cantiere alle commis-
sioni Bilancio diCamera e Sena-
to,convocata propriesullelinee
programmatiche del suo dica-
stero. Teri ne ha discusso con il
capogruppo del Pdl alla Came-
ra, Renato Brunetta, che a pitiri-
prese nei giorniscorsihacritica-
to apertaments il suo operato,
forte dell’apprezzamento rice-
vuto dal presidentedella Repub-
blica, Giorgio Napolitano. «Sta
facendo bene manen hacertola
bacchetta magicay, ha osserva-
toNapolitano, elalineache Sac-
comanni ha deciso di adottare &
ispirata alla massima prudenza.
QOccorre una cabina diregia con
i capigruppe di maggioranza
per un confronto sulle misure
economiche da adottare, rilan-
cia Brunetta. ¥ due gicrni fa Ma-
rio Moniti ha invitato il governo
a «cambiare passo», oppure
Scelta civica «se ne andrim,

1! paletto invalicabile per Via
XX Settembre resta che il defi-
citnondovrisfondare labarrie-
redal 3w inrapporto al Pil, e dun-
que se il Parlamento proporra
coperture alternative per il rin-
vio delPaumento dell’Tva, 2 quel
punto fino al 21 dicembre, andri
senz’altro bene, a patto che si

tratti di coperture credibili.
Nonlosono leipotesidi far fron-
te al mancato gettito Iva con
Pipotetico aumento delle entra-
te cormesse con lo sbloceo della
seconda tranche di crediti com-
mercialidellaPa.

Ein ogni caso - fa sapere Sac-
comanni - non 8] devranno au-
mentarele tasse. L'aumento de-
gli accontiIrpef, Ires e Irap, co-
pertura fissata per ora dal Go-
verno per far fronte al miliardo
di mancato gettito dell’Iva, &
per il ministro nuil'altro che un
anticipo, che poi sari scontato
insede disaldo.

Sull'Tva - splega Saccomanni
inun'intervistaal T'gq - & possibi-
le evitare Paumento ora rinvia-
to, cosl come vi sono margini
perintervenire sull Timie «Hoso-
lo detto che non & facile, non ¢i
sonotagliindolori». L'economia
sta uscendo dalla recessione: la
ripresagin arrivo, «C'eunosfor-
zo molto consistente di soste-
gno all'economia che viene da
misure prese negiiultimi sessan-
ta giorni e rendono possibile la
ripresa plens nel quarto trime-
stre diquest'anno e Fannoe prossi-
moy, E sull'Tmu conferma: «Se
riusciamo arisolvere la questio-

ne prima di Ferragosto sarebbe-
rocontenti tutti, io per primox».

@ RIPRODUZIONE RISERVATA




Martedi 02 Luglio 2013 Politica Pagina &

Dirigenti, due grane per Crocetta Il caso Polizzotto.

Per 'ex capo della segreteria tecnica incarico in violazione delle leggi sulla
trasparenza?

Mario Barresi

Catania. La prima grana sul personale, per il governo Crocetta, & una granata lanciata dal
Movimento 5 Stelle sui capi di gabinetto della Presidenza della Regione e dei 12 assessorati.
«Sono stati tutti nominati in maniera illegittima e vanno immediatamente rimossi», sostiene il
deputato regionale grillino Giorgio Ciaccio. Che ha presentato una mozione all'Ars per impegnhare
i governo «a rimuovere con effetto immediato i capi di Gabinetto che ricoprono il ruole non
rispettando la legge regionale 10/2000». Ciaccio cita le norme per le quali «il capo di Gabinetto e
nominato tra i dirigenti di livello non inferiore alla seconda fascia». Ma, dal "censimento” dei b
Stelle («reso difficoltoso dalla scarsa trasparenza sul sito e dai ritardi nella richiesta di atti») si
evince che «tutti i capi di gabinetto in carica sono stati pescati tra i dirigenti di terza fascia, il che &
palesemente illegittimon. Il gruppo dei 5 Stelle ha presentato anche un esposto alla Corte dei
Conti, «sia per quantificare eventuali danni erariali, sia per verificare come questi dirigenti ora capi
di gabinetti siano arrivati alla terza fascia, perché c¢i risulta che alcuni sono vincitori di regolare
concorso, mentre sul curriculum di alfri non ¢'e alcuna notizia». Con un avvertimento al governo
Crocetta: «Non si metta in testa di fare leggine "ad dirigentem"” - ironizza Ciaccio - magari per fare
un regalo permanente a decine di persone, compresa l'assessore Patrizia Valenti, che risulta
inserita proprio nella terza fascian.

Ma ¢'& un altro dossier che potrebbe essere passato ai raggi X dei griflini di qui a poco. Una
questione di cui nei palazzi palermitani si sussurra da tempo, ma che soltanto finora qualche
Anonymus in salsa sicula ha postato sul web. Una questione riguardante l'ex capo della
segreteria tecnica del governatore. L'avvocato Stefano Polizzotto, fresco dimissionario
dall'incarico. Su di lui (e su tre dirigenti dellospedale "Cervello” di Palermo) pende |a probabile
richiesta di rinvio a giudizio che la Procura di Palermo si appresta a formulare. Secondo |
magistrati, Polizzotto avrebbe ottenuto «vantaggio patrimoniale» da due incarichi professionali per
un totale di oftre 80mila euro.

Ma non & questo il punto. Esponente del prestigioso studio palermitano di Giovanni Pitruzzella
(attuale presidente dell'Antitrust), Polizzotto viene nominato nel novembre 2012 capo della
segreteria tecnica del presidente. Ed entra nel Gabinetto, equiparato ai dirigenti di seconda fascia,
con cui - secondo la legge regionale 10/2000 - condivide stipendio, la posizione «dipendenza e
subordinazione», ma anche le incompatibilita, con Fobbligo di dimettersi «da gualsiasi incarico
non inerente le specifiche funzioni assegnate». Nonostante cié Polizzotto ha continuato a essere
iscritto all’Albo degli avvocati di Termini Imerese {che avrebbe inviate un dossier all'Ordine
nazionale), ma - da libero professionista, forte anche di un contratto co. co. pro. alla Presidenza -
ha continuato ad assumere incarichi, tra cui un incarico legale del Comune di Licata la cui
controparte era la Regione, oltre che con 'Ato Rifiuti "CI2". Pelizzotto, da "interno" (ma co. co.
pro.) viene inoltre nominato nel Cda di due megapartecipate della Regione, Sas e Ast, con
annesse indennita di carica.

E non & nemmeno l'incompatibilitd deontologica i vulnus pitt preoccupante. Pil di un esperto - nei
palazzi palermitani - fa notare un altro aspetto: «L'assenza di pubblicazione del provvedimento di
nomina e del curriculum di Polizzotfo nel sito della Regione & in palese violazione con le norme
sulla trasparenza amministrativax. 1l riferimanto dei giuristi anonimi & in particolare all'articolo 15
del decreto legislativo 33/2013 e alla circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio sulla legge
24412007 E quindi? Ci sono due profili a rischio. Il primo & che futti i compensi erogati o da
erogare a Polizzotto, se fosse dimostrata 'assenza dei requisiti di trasparenza, dovrebbero essere
restituiti «pena l'attivazione del danno erariale». 1l secondo profilo & che «l'eventuale inefficacia
della nomina porterebbe alla nullita degli atti» prodotti da Palizzotio. Centinaia di carte firmate dal
novembre 2012 {compresi alcuni atti propedeutici al licenziamento dei giornalisti dell'ufficio
stampa, sostengono a Palermo), che rischiano di essere inficiate «pil dalla violazione della



trasparenza», che del «pur dubbio profile di legittimita» di un incarico dirigenziale "interno",
«conferito con un contratto a progettox. E ¢'€ un altro possibile effette collaterale, come
«l'ipotizzabile nullita degli atti» prodotti dalle partecipate Sas e Ast, in presenza di un componente
dei Cda nominato in quanto "interno” allamministrazione, status venuto meno dopo le dimissioni
da capo della segreteria tecnica della Presidenza. Qualcuno - a Palermo - € gia pronto a tirar fuori
tutte le carte, staremo a vedere.

twitter, @MariocBarresi
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Un vertice
con Crocetta
"congela”

il rimpasto

Lillo Miceli

FPalermo. Dopo le polemiche elettorali, rapporti pit distesi tra la coalizicne di
maggioranza e il presidente della Regione, Crocetta. Nel corso del lungo
vertice che si & svolto ieri pomeriggic a palazzo d'Orléans, infatti, sono stati
focalizzati | prossimi impegni di governo e dellArs che dovranneo tradursi in
provvedimenti legislativi da approvare prima della pausa estiva. A
cominciare dal ddl sulla trasparenza e le incompatibilita e l'assestamento di
Bilancio, con la ricostituzione del «fondo rischi» per ridurre 'impatio di circa
3,6 miliardi di eurc di residui attivi iscritti tra le entrate di bilancio, da cltre un decennio, ma
realisticamente inesigibili, come. peraltro, sottolineato daila Corte dei conti. 7

Ma la priorita delle priorita e la spesa dei fondi europei 2007-2013 (600 milioni di euro entro il 31
dicembre); spesa che sara costantemente monitorata sia dalla giunta sia dalle forze di
maggioranza. Ma, contestualmente, bisognera tracciare anche le linee per la programmazione
2014-2020. Secondo Lumia, bisognerebbe passare dal sistema dei contributi a quello del credito
d'imposta per tutti gli investimenti. Ma la fattibilita dovra essere valutata dai tecnici e poi discussa
a Bruxelles.

Allincontro, che non ha esaurito tutti gli argomenti all'ordine del giorno, hanno partecipato: il
capogruppo, Gucciardi e il segretario regionale del Pd, Lupo; il capogruppo, Firetto, e il
vicesegretario regionale dell'Udc, D'Agostino; Leanza e Sammartino per «Articolo 4»; Lumia,
Malafarina, Caudo e Di Giacinto in rappresentanza del Megafono. Presenti per Democratici
riformisti Tamajo e Picciolo. Sono intervenuti anche gli assessori Lo Bello e Borsellino.

Il presidente delia Regione, Crocetta, ha ripercorso i primi mesi di attivita del suo governo: dalle
soluzioni trovate per fronteggiare le emergenze sociali affaver evitato it fallimento della Regione,
rimettendo i conti in equilibrio; ha insistito sull'esigenza di varare al pit presto la legge sulla
semplificazione legislativa, che & anche il mezzo per disincagliare dalla palude burocratica
centinata di milioni di euro d'investimenti.

Per raggiungere gli obiettivi prefissati, sara applicate il criterio della meritocrazia che varra non
solo per i burocrati, ma anche per gli assessori. Dungue, tutti sotto esame. Cid ha evitato che si
parlasse di rimpasto: ma non & detta I'ultima parola.

Tra i problemi sul tappeto anche la nomina dei manager della Sanita pubblica. |'assessore
Borsellino avrebbe riferito ¢he |la commissione incaricata della selezione, considerato I'alto
numero di idonei (662), avrebbe proposto di sottoporre i candidati manager a un test scritto, per
poi arrivare a una «rosax» di 51 nomi, il triplo delle nomine da effettuare (17), dai quali scegliere |
nuovi direttori generali di Asp e Aziende ospedaliere.

Tra i disegni di legge che dovrebbero approdare in Aula nelle prossime settimane, anche guello
sull'editoria e le tv private che in Sicilia, contrariamente a quanto accadute nel resto d'ltalia, non
hanno avuto alcuna agevolazione nel costoso passaggio al digitale terrestre.

02/07/2013
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infrastrutture

Andrea Lodato

Catania. Hl presidente della Regione, Rosario Crocetta, pud lanciare
l'annuncio finalmente ed esultare: «A partire dal 5 luglio prossimo sara
pubblicato sulla Guri e sulla Gazzetta europea, il bando di gara di 172
milioni di eure per la realizzazione dei lotti 6, 7 e 8 dell'autostrada
Siracusa - Gela relativi al tratto Rosolini-Modica. C'é grande
soddisfazione per il fatto che, non solo riparte finalmente 'utilizzo dei
fondi deilla programmazione, ma che si fa un ulteriore passo in avanti per
il collegamento della fascia sud orientale dell'isola e del nuovo aeroporto di Comiso. Questo
lavoro dard un po’ di respiro sbloccando la situazione di statlo degli ultimi anni nel campo dei
lavori pubblici»,

Fin qui la soddisfazione del presidents e quello dell'assessore regionale alle Infrastrutture, Nino
Bartolotta. || passaggio é fondamentale davvero perché, come abbiamo scritto per anni e anche
negli ultimi mesi, questi altri tre lotti della Siracusa-Gela, che entrano nel territorio di Ragusa, scno
fondamentali innanzitutto perché allungano un'autostrada strategica per il tessuto economico di
quell'area. E altrettanto importanti oggi perché garantiranno per cinque anni lavoro ed almeno
2000 operai delle ditte che si aggiudicheranno i lavori.

Lunghissime l'iter per arrivare a shloccare la situazione, sia quello dei finanziamenti europei, che
quello della parte di risorse della Regione Siciliana che stavano nei fondi strutturali. Ma anche
Vapprovazione dei progetti dei tre lotti non & stata semplicissima.

«Per questo - dice il commissario del Cas, Antonino Gazzarra - questo passo in avanti & decisivo
e rappresenta una svolta per futti. & dobbiamo dire grazie alla professionalita e alla competenza
dei funzionari e dei tecnici dell'assessorato regionale e, ovviamente all'assessore Bartolotta e al
presidente Crocetta che hanno fatto in modo che si arrivasse a questo risultato».

Poco meno di venti chilometri, 19,8 per l'esattezza, costo totale 339 milioni, data inizio lavori
previsto inizialmente dal progetto per il 31 ottobre e fine il 28 aprile 2018, anche seilofti6 e 7,
finanziati con i fondi regionali, si dovranno chiudere entro la meta di dicembre 2014, perché il
termine ultimo, compreso il collaudo, & fissato per il 31 dicembre 2014. | Iotti, che si saldano alla
Siracusa-Rosolini, dove siinterrompe per ora, arriveranno a Ispica, Scicli e Modica. ll tratto
autostradale che si estendera da Rosolini fino a Modica di chilometri 19,4 e che fa parte del 2°
tronco dellAutestrada Siracusa-Gela, inizialmente era costituito dai lotti 6+7 «Ispica-Viadotti
Scardina e Salvia» e lotto n. 8 «Modicax, ma in seguito si & deciso di unificare tutto in un unico
lotto denominato «6+7 e 8», inserendo tulti gli impianti elettrici, di esazione, segnaletica,
mitigazione ambientale, al fine di rendere il lotto funzionale e funzionante. Tra gli ostacoli sorti
anche la necessita di introdurre una variante di tracciato del lotto 8 «Modica», dopo che la
Soprintendenza per i beni culturali ed ambientali di Ragusa aveva segnalato la presenza di
"evidenze archeologiche” che interessavana il fracciato di progetto. Si & dovuto quindi studiare
una variante per evitare di interessare il sito archeologico in contrada Scorrione nella Cava
Gisana. LTintervento che verra realizzato ricade nei comuni di Noto e Rosolini in provincia di
Siracusa e nei comuni di lspica e Modica della provincia di Ragusa.

02/07/2013
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nuove rotte per il «magliocco»

Al via dal primo agosto
collegamento aereo
tra Comiso e Lampedusa

‘Comiso. Nuove rotte per 'aeroporto di Comiso. Dal prossimo 1 agosto
sara attivato il collegamento con Lampedusa ad opera dell'«AareoSud
Fly», una compagnia giovane con sede a Malta, specializzata in
collegamenti regionali, Per iniziare & previsto un volo settimanale ogni
giovedi, ma da fine agosta i voli saliranno a due con la possibilita di
viaggiare sia il giovedi che la domenica.

Contemporaneamente la «AeroSud Fly» raddoppiera i voli per Malta. A partire dal 30 luglio sara
infatti possibile raggiungere lisola dei Cavalieri con partenze bisettimanali da Comiso, il martedi e
giovedi. | voli operati dalla Medavia, invece, che si era gia impegnata in alcuni test flight, verrano
incrementati dal primo settembre. Si prevede infatti di raddoppiare il volo per Lampedusa, in
calendario ogni giovedi e domenica mentre il volo per Malta diventera trisettimanale e dungue si
potra volare il martedi, il giovedi e la domenica. Ad agosto oltre ai voli schedulati si aggiungerad un
volo extra sulla rotta Malta-Comiso-Malta fissato per domenica 25 agosto in modo da favorire
quanti rientrano dalle ferie. «Siamo lieti di annunciare dungue la rotta per Lampedusa che si
aggiunge a quella per Malta con voli gia schedulati - hanno detto i vertici mailtesi di AeroSud Fly -,
La programmazione dei voli attualmente disponibile riguarda i mesi di agosto e settembre durante
i guali contiamo di movimentare su Comiso fino a 3700 passeggeri ma non nascondiamo il nestro
interesse su questo aeroporto che pud diventare un hub per il Sud del Mediterraneo. Basti
pensare alla novitd assoluta del collegamento, mai effettuato nel passato, tra l'isola di Malta e
Lampedusa, che prevede appunto uno scalo a Comiso in andata e ritornox.

Intanto, sullo sfondo, continua la polemica sui nome dell'aeroporto di Comiso, attualmente
intitclato a Vincenzo Magliocco. [l centro Pio La Terre ha lanciato ieriun appello per ripristinare
Fintitolazione dell'aerostazione comisana al politico uccise il 30 aprile del 1982 dalla mafia,
assieme al suo amico Rosario Di Salve. «Per ricordare il suo impegno, la citta di Comiso - scrive |l
centro nel sito -, dove La Torre aveva condotto tante battaglie, decise di intitolargli I'aeroporto. Nel
2007 il nuovo sindaco revoct questa decisione e a nulla valsero le proteste di migliaia e migliaia
di cittadine e di cittadini di ogni parte politica».

«Per dare sostegno alla loro azione, non solo invieremo loro le firme di allora, ma oggi intendiamo
promuoverea guesta nuova petizione - prosegue la nota - per chiedere che l'aeroporto riprenda il
suo nome, non solo come atto di riparazione ma, anche e soprattutto, per onorare due italiani che
song stati ammazzati perché avevano scelto di servire fo stato e non di servirsi dello Statos.
Recentemente il presidente della Regione, Rosario Crocetta, aveva assicurato che I'aeroporto
sarebbe tornato a chiamarsi Pio L.a Torre.

02/07/2013



Martedi 02 Luglic 2013 Prima Catania Pagina 23

Glunta fatta, nessuna sorpresa

In squadra entrano Consoli (Megafono), Di Salvo (Art. 4), Girlando (tecnico) e
Licandro (Pdci)

Come promesso, annunciato e ribadito, la quadratura del cerchio & stata
trovata in tempo per presentarsi con la squadra al completo di fronfe alla
Giunta regionale, paer la seduta congiunta che si terra domani a Palazzo degli
Elefanti. E nessuna sorpresa nella scelta dei gualiro assessor mancanti,
nominati ieri dal sindaco Enzo Biance e attesi oggi in Municipio, alle 11,30,
per la cerimenia di giuramento. In Giunta entrano il presidente uscente del
Consiglic Comunale, Marco Consoli Magnano di San Lio {impegnato in
politica sin da ragazzo nel movimento giovanile della De, gia figura di spicco
del Mpa di Raffaele Lombardo e adesso passato con Il Megafono del Governatore Rosarlo
Crocetta), il consigliere uscente Salvo Di Salvo (dipendente della StMicroelectronics, consigliere
comunale uscente e rigletto il 9 e 10 giugno, scuola democristiana ed ex Mpa come Consaol,
fedelissimo di Lino Leanza tanto da seguirlc anche in Articolo 4), I'avv. Giuseppe Girlando
(tecnico nominato direttamente in gquota Bianco, in Consiglio comunale dal 1997 al 2001 eletto
nella lista Bianco per Catania) e Orazio Licandro (ordinarie di Diritto romano e di Epigrafia e
Papirologia giuridica nelle Universita La Sapienza di Roma e Magna Graecia di Catanzaro, nome
storico della Sinistra catanese, ex Pci e Pds, gid parlamentare del Pdci, partito del quale &
dirigente nazicnale).

| quattro nuovi assessori affiancano gli altri cinque che erano gia stati designati da Bianco e cioé
Luigi Bosco (Megafono), Rosario D'Agata (Pd), Angela Mazzota (vicina ad Articolo 4), Valentina
Scialfa (in quota Udg) e Fiorentino Trojano (area Cgil).

«Abbiamo completato la squadra che governera la citta - ha detto Bianco - un mix di novita ed
esperienza con tanta voglia di far bene. Si tratta di nomi di altissimo profilo che rappresentano la
cittd nel suc complesso, visto che comprende esponenti sia la societa civile sia di diverse
esperienze politichey.

Nei prossimi giorni il sindaco Bianco assegnera le deleghe. Il Bilancio andra all'avv. Girlando
(esperto di Diritto commerciale e in particolare della disciplina relativa al dissesto degli Enti locali),
probabile 'Urbanistica per l'ing. Bosco e la Cultura per i prof. Licandro, una delega

"pesante” (Pariecipate?) andra all'avv. D'Agata, navigato conoscitore delle cose di Palazzo degli
Elefanti. Da definire gli aitri incarichi, ricordando che Bianco terra per sé lo Sport e la Sanita.
Vista la squadra, facile prevedere che aila presidenza del Consiglio comunale andra Sebastiano
Arcidiacono (Articolo 4) che avra come vicario Francesca Raciti {Pd), mentre l'altro vicepresidente
tocchera al Pdl (potrebbe essere Manlio Messina).

R. CR.
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Aligrup, concordato rinviato
se ne riparlera a settembre

Andrea lodato

Storia di due rinvii, il primo annunciato qualche giorno fa, il secondo
cornunicate ieri. Due rinvii che stanno dentre ia tormentata crisi di
Aligrup e che interessano direttamente 'azienda, ma soprattutto i
laveratori (0 ex lavorafori, come serivong e dicono inevitabilmente ormai lore), sempre in attesa
che dai rinvii si passi ai fatti e che i fatti servano a far rinascere occupazione e prospettive.

Il primo rinvio & state quelle del vertice che era stato messo in calendario per ieri e oggi dalle
Cooperative Consumatori Nord Est e Adriatica con i sindacati, per definire i particolari degli
accordi per |a ricollocazione di quasi 400 lavoratori nei punti vendita per cui le Coop hanno gia
avuto il nulla osta a procedere dal Tribunale. Improvvisamente & stato richisto il rinvio dalle Coop
e molti hanno pensato che dietro potesse esserci l'intenzione di attendere da parte degli
acquirenti 'esito del concordato di Aligrup con i creditori. Esito legato alla votazione che avrebbe
dovuto avere luogo proprio ogui.

E qui siamo al secondo rinvio. Infatti il commissario che ha avuto l'incarico di curare il concordato,
il prof. Di Cataldo, coordinandosi cen gli altri consulenti che per diverse competenze sono stati
nominati dal Tribunale, ha comunicato a {utti i soggetti interessati che per motivi tecnici non era
possibile procedere nei tempi stabiliti, dunque oggi, all'udienza con la votazione del concordato.
Delusione fra i lavoratori quando hanno appraso la notizia, perché alla chiusura del concordato &
legato certamente il destino dell'azienda in questa fase che pud ancora portare alla cessione di
altri punti vendita e, scongiurande il fallimento, anche ad una posizione nella negoziazione guanto
meno pit serena. Ma la chiusura del concordato & attesa anche perché soltanto allora il Tribunale
potra procedere allo scongelamento delle somme che sono state acquisite proprio con la
cessione di alouni punti vendita e che potrebbero entrare con successive cessioni. Sino a quando
it concordato nen sara chiuso, dunque, niente stipendi arretrati, niente trattamenti di fine rapporto
per i lavoratori che sono, naturalmente, creditori privilegiati.

Ma perche questo rinvio? Spiega il prof. Di Cataldo, e lo ha scritto, del resto, anche nella
comunicazione che ha inviato ufficialmente, che il rinvio & stato imposto dal fatto che i consulenti
incaricati non hanno ancora poluto concludere I'elaborazione delle documeantazioni, 'esame dej
libri, una mole di materiale enorme e estremamente complessa, che impone attenzione e grande
rigore. Per intendersi si tratta di un lavoro che coinvalge, accanto a due consulenti, anche un
esperto di contabilita e un giuslavorista. Complicatissima la parte che sta affrontando 'esperto
contabile, senza la cui relazione non pud trarre le sue conclusioni il giuslavorista. Nel calderone
che & sotto esame ci sono infatti le posizioni di quasi 2000 dipendenti, quella di circa 1900
aziende creditrici e in ballo debiti che partono da 70/75 milioni, un passivo che ha bisogno di una
leftura approfondita e di un'analisi circostanziata. Vero & che la legge dice che iter del genere
andrebbero completati in venti giorni, ma, certamente, in questo caso risulta quanto meno assai
difficile credere che i termini categorici imposti dal legislatore possano essere rispettati facendo
un buon lavoro.

Cosi siamo alla richiesta di rinvio. Oggi it Tribunale autorizzera il rinvio e fissera una seconda
udienza per la votazione del concordato e anche un posticipo di due o tre settimane significhera
che si potra tornare in udienza a meta settembre. E i si decidera, finalmente. A questo punto guel
che pud essere importante, preso atto dell'inevitabile rinvio, & che cosa & accaduto in queste
setimane in cui la procedura del concordato é stata avviata. Cioé che report e che reazioni ha
registrato it commissario incaricato dal Tribunale da parte di quei creditori che si sono fatti vivi,
che hanno manifestato le loro intenzioni. Il prof. i Cataldo, con estrema professionalita, evita di
entrare nel terma specifico, anche per rispetto delle procedure. Quel che si intuisce, pero, & che tra
le imprese creditrici che sono entrafe in contatto con lo studio del commissario, sino ad oggi sono
stati piv i segnali positivi che guelli negativi.

In sostanza la base del concordato sembra essere stata accettata dalle imprese che vorrebbero
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recuperare almeno in parte quel che avanzano da Aligrup. Il meccanismo del concordato dice che
tutti i creditori devone votare (appunto nell'udienza che si sarebbe dovuta svolgere oggi e che &
stata rinviata) la proposta e che il concordato € approvato se ¢'é la maggioranza che viene
determinata non dal numero di ¢hi dice si 0 no, ma dalla maggioranza determinata dall'importo
che rappresentano. Cosl, con guesto rinvio che certamente, per quanto determinato da qustioni
tecniche assai complesse e non aggirabili, non & stato accolto di buon grado dai lavoratori, si
passa alla nuova attesa. Anzi alle nuove attese. Quella per la prossima udienza, che, come
abbiamo detto, dovrebbe essere fissata per meta settembre, e quella per l'incontre con le Coop. A
guesto proposiic ¢'é da dire che, diffidenze, sospetti e paure a parte alimentata nei lavoratori da
uno stato oggettivo di esaurimento, stress, difficolla pratica a sostenere ormai la vita quotidiana,
che le Coop avessero chiesto il rinvio per attendere I'esito del concordato sembra essere stato del
tutto smentito dai fatti. Perche, per quel che si sa, le Coop aspettano invece una risposta ulteriore
dal Tribunale cui hanno presentato un'istanza per disculere la riduzicne del costo dei fitti di alcuni
dei locali ceh dovrebbero rilevare. E poi, & bene precisarlo a tutti, a nessuno dei creditori
converrebbe spingere Aligrup al fallimento, perché le semme recuperabili resterebbero comungue
quelle che sono oggi disponibiti. Con la differenza che con il concordato potrebbero rientrare
presto nelle casse di chi le avanza, con il fallimento si andrehbe incontro ad un iter pill lungo,
lento e assai pit costoso.
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In breve

Vertenza Myrmex

Oggi «faccia a faccia» a Confindustria

Oggi, alle 9 gli 80 lavoratori della Myrmex, protesteranno davanti la sede di Confindustria di Viale
Vittorio Veneto 109, in concomitanza con il primo "faccia a faccia" tra i sindacati, i rappresentanti
della Pfizer e i vertici provinciali di Confindustria. A rischio ¢'2 il destino dei lavoratori e del
laboratorio stesso, il cui piano industriale che ne avrebbe potuto segnare la crescita, ma lo stesso
non sembra essere adeguato neppure al mantenimento delle attivita. Eppure esiste una scadenza
che spaventa, quella del prossimo 16 settembre, quando scadra la clausola di "stabilita
occupazionale” imposta dall'accordo. Se entro quelta data non sara trovata la soluzione in termini
sostanziali (il Piano non realizzato, e ad oggi comunque stravolto, prevedeva precisi obiettivi di
ricerca tossicologica e rigenerativa, la costruzione di un impianto di sterilizzazione, nonché la
possibilita di accedere a fondi speciali regionali di imminente pubblicazione) non esistera alcuna
garanzia per il futuro della Myrmex. | danni? Una ottantina di famiglie sul lastrico e |a
cancellazione di un soggetto di eccellenza nella ricerca a Catania. Di chi la responsabilita?
Filctern Cyil, Femea Cisl e Uiltec Uil di Catania oggi chiedono spiegazioni proprio aila Pfizer..

Crisi emittenza

Giovedi conferenza stampa di Cgil e Fle-Cgil

Giovedi alle ore 10,30, Cgil e Flc organizzano una conferenza stampa nella sala Russo di via
Crociferi 40, per fare il punto sulla chiusura di Tel D ma pid in generale sulla crisi dell'emittenza
privata; sara presente il segretario generale della Camera del Lavoro, Angelo Villari, il segretario
confederale Giovanni Pistorio, il segretario Slc Davide Foti e Franco Scuderi, Rsa Sle Cgil.
"Adesso, ancora una volta e a maggior ragione, -sottolineano Giovanni Pistorio, segretario
confederale della Cgil e Davide Foti, segretario Slc - chiediamo alla Regione Sicilia di intervenire
urgentemente intanto con le risorse a disposizione e quindi con un rapido esame delle proposte di
legge a sostegno del settore anche perché le aziende continuano a chiudere i battenti con grave
danno alla pluralitd delfinformaziona locale ed il conseguente licenziamento del personale addetto
per il quale, tra l'altro risulta alle condizioni date, quasi inaccessibile fare ricorso a qualsiasi misura
di sostegno al reddito. Tante altre regicni tra le quali, Puglia, Calabria, Sardegna, hanno saputo
leggere per tempo l'emergenza ed hanno saputo varare misure di legge a sostegno del settore; in
Sicilia invece si sta assistendo alla sua rapida agonia ed alla perdita di centinaia di posti di lavoro.
A Catania la crisi ha avulo a Catania i primi effetti devastanti con i 27 licenziamenti di tecnici e
operatori di Antenna Sicilia e i contratti di solidarieta che hanno previsto I'abbattimento del 45%
delle ore e quindi delle retribuzioni dei dipandenti di Telecolor e Telgjonica. Oggi chiude Tele D.
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