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Senza i fondi Fas
ancora bloccati
le casse regionali
sempre piu vuote

[l governo di Roma vuole gestire
direttamente tutti i soldi del Sud

ANDREA LODATO

CATANIA, E' passato un anno. Un
anno e un mese, per l'esattezza.
1129 luglio del 2009 le agenzie
di stampa battevano la noti-
zia, attesa da mesi a Paler-
mo: «Stanziati dal Cipe di
oggi 4,313 miliardi di euro
per il Piano attuativo dei fon-
di Fas per la Sicilia. I fondi
saranno destinati al 43% al-
le infrastrutture e al 14% al
sistema produttivo, quin-
di alleconomia reale e
non alle spese correnti.
Tutti contenti, un an-
no fa, soprattutto il presi-
dente della Regione, Raf-
faele Lombardo, perché
la Sicilia aspettava quei
benedetti fondi per farci
un po’ di tutto. Necessari
per alcune spese, indi-
spensabili per altre, uti-
li per altre ancora. Ma se
Giulio Tremonti gid in
quella  conferenza
stampa poteva dire:
«la questione Mezzo-
giorno € una questio-
ne nazionale e co-
me tale va
affronta-
tay, il mi-
nistro di-
menticava di aggiungere che per passare quei soldi
dal Cipe alla Regione sarebbe stata necessaria anco-
ra una firma, sull'ultimo documento. La sua.

Una firma mai arrivata. Beh, diciamo non ancora
arrivata, ma la sostanza non muta. Lombardo aspet-
ta ancora e il destino della Sicilia, com’é emerso
chiaramente in questi due anni, € strettamente le-
gato a quei fondi. Ma Tremonti ancora non firma,
nonostante il 17 giugno ministro e governatore si
siano incontrati e qualcosa pareva stesse venendo

fuori. Ora siamo arrivati al punto in cui da pil par-
ti si evidenzia come il tempo stia passando, la Regio-
ne ha finito con l'impegnare un bel po’ di quelle
somme che dovrebbero essere disponibili cash tra
un anno e la situazione finanziaria della Regione
volge al collasso. Decisamente e inesorabilmente.

In cassa non ci sono pitl quattrini, ma c'é di piu.
C'é che dovendo andare avanti, parte di quei 5 mi-
liardi di Fas di fatto sono stati impegnati e rappre-
sentano, per lo meno negli impegni del governo, an-
ticipazioni belle e buone da cui prima o poi biso-
gnera rientrare se si comincera davvero a spendere.
Come e quando? Firmera Tremonti quel documen-
to? Lombardo ha detto di si, anche Gianfranco Mic-
dché, sottosegretario al Cipe, ha ribadito che noncé
problema. Ma se non c’é problema perché aspetta-
re? Perché il problema c'é, eccome, ed & politico ed
& di prospettiva. Tanto & vero che appena ieri il mi-
nistro Fitto ha annunciato che il governo gestira di-
rettamente il Piano straordinario per il Sud, con la
bellezza di 100 miliardi. Cifra cui si arriva som-
mando una serie di fondi, a partire proprio da Fas e
fondi comunitari.

Insomma la Regione queij soldi potrebbe vederli
solo con il binocolo, con tutte le conseguenze del ca-
so. Dice il deputato regionale del Pd, Giovanni Bar-
bagallo: «Hanno pensato di fare tutte le riforme
puntando sui Fas, mettendo quattrini per scuole,
cantieri, precari, un libro dei sogni. Con i fondi bloc-
cati, peraltro, dallo stesso ministro Tremonti. La
Regione & gia al dissesto, con ritardo nell'utilizzazio-
ne dei fondi comunitari, coni Dipartimenti blocca-
ti dalla mancanza dej dirigenti».

Quadro fosco, tanto pill con la confusione politi-
ca che regna sotto il cielo nazionale e siciliano. 1l
coordinatore regionale del Pdl, Giuseppe Castiglio-
ne, avverte: «Serve una urgente manovra Finanzia-
ria e di Bilancio 2011 per correggere gli ideologismi
della precedente finanziaria, arrivando stavolta dav-
vero ad una drastica riduzione delle spese correnti
e al rilancio degli investiment. Si deve fare in mo-
do di coordinare le spese per gli investimenti e, so-
pratrutto. si riprogrammino il Fas e tutti gli altri fon-
di disponibili, che con gli investimenti programma-
ti da Ferrovie, Anas ed Enel, rappresentano almeno
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venti miliardi di euro pronti per puntare su infra- Ma per usdre da questo tunnel, ovviamente, bi-
strutture, ricerca ed innovazione». sognerebbe arrivare politicamente ad un punto fer-

Sempre Castiglione, usande ancora toni modera-  mo, chiaro e rapido. Sussurra qualcuno dall'interno
ti, aggiunge la questione controversa della destina-  stesso del Mpa lombardiano: «La sensazione € che
zione dei fondi: «Destinati alla spesa corrente, con  Berlusconi aspetti che si definisca la questione po-
1a conseguenza che il governo, non intervenendo litica siciliana prima dj dare il suo sta bene a Tre-
come stiamo suggerendo da mesi, potrebbe tampo-  ment. Ma troppa attesa potrebbe anche risultare fa-
nare per quest’'anno, ma trovarsi subito dopo di tale. Perché quila cassa rischia di saltare da un mo-
nuovo al collasso e, per di pit, senza pill un quattri- mento all'altros.
no per gli investimenti veri, per lo sviluppo».
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Sicilia. La regione si vuole dotare di un’altra norma ma non applica quelle attuali

Trasparenza solo sulla carta

L’Ars tornera a occuparsi della legge riportata in commissione

PALERMO

Nino Amadore
=z C'C lalegge sulla traspa-
renza ¢ quellache prevedela
dichiarazione di tutti i depu-
tati iscritti alla massoncria.
Potladichiarazione patrimo-
niale dei dipendenti, la rifor-
mache fissaiconfinitrapoli-
rica(che daindirizzi) e labu-
rocrazia (che ne é interpre-
te). La regione siciliana ¢
all'avanguardianella legisla-
zione sulla pubblicaammini-
strazione. Manon ha mai ap-
plicato normedigrande civil-
ta. E dal 1947 ha emanato
3.850leggi (laRepubblica fe-
derale tedesca nello stesso
periodo ne ha emanate
5.500) lasciando cadere ten-
tativi di delegificazione o di
approvazione di testi unici.
Compresi quelli annunciati
dall’attuale presidente
dell’Ars, Francesco Cascio.
Cosli12 assessorati hanno

L’assessore regionale.
Gaetano Armao

competenza su 3.500 tipi di
pratiche ¢ in tutta Ja storia
della Sicilia i testi unici ap-
provati sono solo due: su la-
vori pubblici ed entilocali.
Ora lanorma sulla traspa-
renza, voluta dall’assessore
Gaetano Armao che’Assem-
blea regionale aveva messo
all'ordine del giorno e poi ha
ritirato riportandola in com-~
missione per approfondi-
menti, & stataritenutadaide-
putati in gran parte super-
flua, per l'esistenzadinorme
nazionali analoghe e per
mancanzadi caricainnovati-
va. A spiegare tecnicamente
come stanno le cose ¢ Lino
Buscemi, dirigente della re-
gione che per anni (prima
cheil governoguidatodaTo-
to Cuffarolo spostasse ad al-
tro e secondo luiinnocuo in-
carico) & stato proprio all'uf-
ficio trasparenza: «Serve co-
raggio per consentire'acces-
so ampio e profondo agli atti
della pubblica amministra-

Il presidente dell’Ars.
Francesco Cascio

zione. Come nell'Ue va stabi-
lito un principio netto: chiun-
que deve poter accederen.

Non basta. «C’¢ un altro
principio di buon senso che

mi sento di suggerire - spie-
ga Buscemi -: per esempio
che nessun contributo pud
esserereso se non hanno fat-
toilrendiconto».Sarebbe ri-
voluzionario: in parecchi ca-
si (soprattutto nella forma-
zione professionale) gli enti
preferiscono non prendere
tutto il contributo previsto
pur dinonfare il rendiconto.

Altra proposta: eliminare
la commissione per I'acces-
so che nel frattempo é stata
trasformata in commissio-
ne di garanziamanon é ope-
rante visto che da quattro an-
ni PArs (il legislatore) non
elegge i propri componenti.
«Eliminiamola - suggerisce
Buscemi - e istituiamo la

commissione di valutazio-
nesutrasparenzae integrita

delle amministrazioni. Ri-
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dotta a 5 esperti eletti
dall’Ars previo bando di se-
lezione pubblico».

Altra proposta: applicare
la norma sull’anagrafe patri-
moniale dei dirigenti ed
estenderla ai funzionari di-
rettivi (e ai familiari) che ge-
stiscono fondi, per capire se
si sono arricchiti. E «fissare
il principio che la politica
non pud interferire».

Infine, suggerimenti di

buon senso. Come mettere
gli atti sul web. O l'anagrafe

dei lavori pubblici nella re-
gione: sapere cosa éstato fat-
to, da chi e quanto ¢ costato
evita di finanziare opere
uguali e permette di capire
chi vince "troppi” appalti. E
ancora: gli Urp «non sono
portinerie, ma uffici fonda-
mentali, cosi come gli uffici
stampay. E chifadichiarazio-
ne falsanondovrebbe piu ac-
cedere afondi pubblici.
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Alla Regione Siciliana il personale costa
18 volte quello della Lombardia

Un miliardo e 745 milioni d| spesa da dividere per 5 mlllonl di abitanti: 347 euro a testa

Testi di
Lucia Russo

PALERMO - Trecentoquarantasette
euro a persona (precisamente 346,8
euro): tanto costa il personale della Re-
gione per ogni abitante della Sicilia.
Solo venti euro, invece, costa ad ogni
cittadino lombardo il personale della
sua Regione. Ecco perché nelle nostre
inchieste richiamiamo sempre come
esempio nella gestione e organizza-
zione del personale regionale proprio
la Regione Lombardia. In pagina, dalla
tabella pubblicata, si vede come in
Lombardia in cffetti la spesa per il per-
sonale ¢ la piv leggera tra tutte le re-
gioni d’Italia.

Solo la Valle d’Aosta, altra Regione
a Statuto spccmle batte la Sicilia per
la gravosita della spesa per il personale
(2.137,9 euro pro capite), tutto dovuto
ad un numero esagerato di dipendenti,
ancora di pi che in Sicilia. In Valle
d’Aosta, infatti, c’¢ un dipendente
della Pubblica amministrazione regio-
nale ogni 40 abitanti, in Sicilia un di-
pendente ogni 350 abitanti, in
Lombardia c’¢ il rapporto pit alto, ov-
vero un dipendente ogni 2.518 abitanti,

Sul numero esagerato di dipendenti
¢ intervenuta spesso la Corte dei Conti
Sicilia, nel suo Giudizio di parifica an-
nuale, a fine giugno, invitando la Re-
gione. a porre un freno alle
stabilizzazioni dei precari che fini-
scono per gonfiare sempre pill questo
numero. Non sembra perd che fino ad
oggi 1 nostri governanti abbiano rece-
pito le ammonizioni dei magistrati
contabili su questo tema. L'ultima no-
tizia di sabato scorso ¢ che una societd
partecipata al cento per cento dalla Re-
gione (Sicilia e-servizi spa) ha stabi-
lizzato 80 precari. Cosi come la
fissazione in pianta organica del nu-
mero di dipendenti del comparto non
dirigenziale a 15.600 unita nella finan-
ziaria regionale 2010, ¢ stata fatta
come presupposto necessario per sta-
bilizzare i precari. Per quanto riguarda
i dirigenti, rispetto alla pianta organica

del 1985 c’¢ un esubero di 1.500 unita.
E io pago.

La causa dell’onerosita della spesa &
anche I’applicazione di contratti esclu-
sivi per il personale regionale siciliano
concordati da Aran Sicilia e sindacati,
con stipendi in media pju alti di quelli
del contratto Regioni ¢ Autonomie lo-

cali che si applica nelle Regioni ordi-
narie. Mentre lo stipendio medio di un
regionale in Sicilia ¢ stato nel 2009 di
39.830 euro (dati Corte dei conti Sici-
lia), ai dipendenti di tutte le Regioni
ordinarie vanno in media 36.228 euro.

Dopo la Lombardia, esémpio di
spesa virtuosa per il personale ¢ la Re-
gione Trentino Alto Adige con 24,5
euro pro capite, segue il Veneto 31
euro pro capite, la Liguria 33 euro,
I’Emilia Romagna 34,5 euro, la To-
scana 42,11 euro, il Piemonte 48,7
euro, il Lazio 49,5 euro. Per trovare
una regione meridionale dobbiamo sa-
lire a 55,4 euro a testa per gli abitanti
della Puglia rispetto alla spesa per il
personale. In effetti la Puglia & I’unica
regione meridionale che presenta un
rapporto virtuoso tra numero di dipen-

denti e numero di abitanti, ovvero un
dipendente ogni 1.217 abitanti, in que-
sto appunto vicina alla Toscana, al-
I’Emilia, al Veneto mia anche, come
abbiamo visto, al Lazio. o
Tra le meno virtuose, la Sicilia é in
compagnia di Molise (187 euro pro ca-
pite), Friuli Venezia Giulia (158,1 euro
pro capite) e Sardegna (146,3 euro pro
capite). Unica Regione a Statuto spe-
ciale esempio di spesa efficiente per il
personale ¢ il Trentino Alto Adige con
24,5 euro pro capite, nonostante un
basso rapporto dipendenti/abitanti, ov-
vero un dipendente ogni 70 abitanti.

La Corte dei Conti Sidlia
ha piti volte invitato il
Goveino a non
stabilizzare i precari

I DATI PARLANO
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LA SPESY PRO CAPITE PER 1 'L RNG
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Disiivello tra gli stipendi medii della Regione Sidliana e le altre Regioni
Ad ogni rinnovo di contratto
‘aumenti senza merito

Fino a 140 € al mese per lavoratori del comparto livello D

Ad ogni rinnovo di contratto
si & verificato un aumento per
gli stipendi dei dipendenti del
comparto non dirigenziale e
per i dirigenti, alimentando il
dislivello nella remunerazione
dei regionali siciliani rispetto
ai dipendenti di tutte le altre
Regioni d’Italia.

Ad esempio con il rinnovo
deliberato il 22 maggio
del 2008 si sono registrati
aumenti per il comparto
da 73,52 € mensili per il
livello piu basso (livello
A) fino a 137,2 € al mese
per il livello piu alto (D).
Un rinnovo che ¢ costato

ben 38,2 milioni di euro alla
Regione per il biennio 2006-

2007 e 37 milioni per il 2008,
inclusi nel calcolo oneri in-
diretti (Irap 8,5 per cento) ¢
oneri sociali (31,4 per cento).

Aumenti mai legati alla pro-
duttivitd del personale, con la
conseguenza che la qualitd del
servizio rimane bassa nono-
stante J’affollamento degli
uffici. .

La Regione, inoltre, negli
anni, si ¢ preoccupata di
erogare il cosiddetto “Fondo
per il miglioramento delle pre-
staziohi” di 42,7 milioni di
euro nel 2007 per i dipendenti
a tempo indeterminato ¢ di 7,3
milioni per quelli a tempo de-
terminato.Tutto senza i co-
siddetti piani di lavoro che

consentirebbero ai dirigenti di
misurare 1’efficienza del
proprio personale rispetto al
raggiungimento degli obiettivi
prefissati. Dirigenti i cui
stipendi continuano ad essere
nascosti a differenza di quelli
delle altre regioni d’lItalia, i
cui curricula, stipendi e in-
dennitd di risultato sono resi
pubblici sui rispettivi siti in-

ternet.

Si aggiunge anche il
Fondo per il
miglioramento delle
prestazioni
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Settore fdrico. In arrivo sanzioni di Bruxelles per il mancato adeguamento del sistema isolano

A rischio le risorse Ue per I'acqua

La regione sta verificando gli «Accordi di programma» per rimodularli

~CATANIA

Orazlo Vecchio

¥ Federgestori, associazio-
ne dei sei gestori del ciclo
dell’acqua attivi in Sicilia,
lancia Pallarme: l'isola ri-
schia di perdere le risorse
dell'Unione europeadestina-
te agliinvestimentinel setto-
re idrico e di subire da Bru-
xelles lasanzione per il man-
cato adeguamento del suosi-
stemaentro lascadenza fissa-
ta. Ma fa sapere il Diparti-
mentoregionaledell’acquae
dei rifiuti sta effettuando le
verifiche per sottoscrivere
gh Accordi di programma
quadro mancanti e rimodula-
re le priorita degli interventi
secondoirilievi comunitari.

Ad agitare il settore della
gestione idrica integrata ¢
stata da ultima la norma del-
la Finanziaria regionale per
il 2010 che "ripubblicizza” il
servizio, in parte impugnata
dal commissario dello Stato.
Ma fino ad allora il trasferi-
mento della gestione dai Co-
munj aghi Ato e quindi ai pri-
vati era stato lento e lacuno-
so.Conil risultato che attual-
mente tre Ato non hanno affi-
datoil servizio: Messina, Tra-
pani e Ragusa; qui, € in una
parte di Palermo e Agrigen-
to, non sono stati sottoscritti
gli Apq. La quota di Comuni
in cui la gestione ¢ affidataal
privato édicirca2o%:latota-
litioquasinel Calatino e nel-
le province di Enna e Calta-

nissetta; per il resto, nei co-
muni resiste la gestione "in
house". )

Il problema, secondo i ge-
stori, risale al momento
dell’elaborazione dei Piani
d’ambito e degli allegati Pia~
ni economico-finanziari, sul-
labase dei quali furono effet-
tuate le gare di aggiudicazio-
ne del servizio. Piani che so-
no risultati inaffidabili per-
ché, rispetto a quanto previ-
sto, le perdite d’acqua erano
maggiori, ghi impianti molto
pil1 obsoleti, i costi di acqui-
stodi acquaed energiapiual-
ti,le esigenze di manutenzio-
ni piu elevate. In sostanza,
non era evidenziato «in al-
cun modo il disastroso stato
delle precedenti gestioni co-
munali», denuncia Sergio
Cassar, presidente di Feder-
gestori, che in Sicilia racco-
glie le societa operanti negli
Ato di Agrigento, Caltanis-
setta, Catania, Enna, Siracu-
sa, Palermo. Tramorositi an-
che del som, anagrafi non ag-
giornate e contatorirotti,ibi-
lanci sono risultati quindi in
disequilibrio, né & possibile
rimediare attraverso I'au-
mento delle tariffe. Per due
ragioni, spiega Cassar: «La
prima, perché il piano d’am-
bito posto a base di gara con
dati errati & stato appunto
adattato perché lo sviluppo
tariffario negli anni rientras-
se forzatamente nel limite
massimo consentito flal "me-
todonormalizzato”,unrego-
lamento nazionale che fissai

criteridi determinazione del-
letariffe per'acqua;lasecon-
da, perché i margini di incre-
mento delle tariffe sono in-
sufficientia compensare i di-
savanzi». Per realizzare gli
interventi previsti, entro tre
anniin tuttal'isoladovrebbe-
roessere investiti quattro mi-
liardi: oltre alla confermadel-
lerisorse gid previste,igesto-
ri ora chiedono Y'implemen-
tazione dell’Apq 2007-2013
conaltri 8oomilioni e rileva-
no che se al 31 dicembre 2013
non sari rispettato I'obbligo
comunitario, dopo la proce-
dura di infrazione allTtalia,
per la Sicilia scatterebbe una
sanzione per circa 1,2 miliar-
di di euro. E quella scadenza,
secondo Federgestori, non
potra essere rispettata con i
tempi che richiederebbero
le proceduredire-acquisizio-
ne deiservizielegare dipro-
gettazione e appaito a segui-
to della "ripubblicizzazio-
ne". Senza dire dei ricorsi
che i gestori attuali muove-
rebbero.

11 Dipartimento dell’Ac-
quaerifiutidella Regione Si-
ciliana nelle settimane scor-
se ha invitato gli Ato, alla lu-
ce dell’articolo 49 della leg-
ge n. u del 12 maggio scorso
(la. manovra finanziaria re-
gionale), aprocedere allave-
rifica circa gli adernpimenti
da parte dei gestori in parti-
colarecircagli obblighidire-
alizzazione dei programmi e
dei piani di investimento.
«Sono in corso verifiche da

partedegli Atochesi dovreb-
bero chiudere nel giro di un
mese e mezzow, fasapere 'as-
sessore all’Energiae ai Servi-
zidipubblica utilita, Pier Car-
melo Russo.

L’obiettivo & di completa-
re entro settembre la sotto-
scrizione degli Apq, con I'at-
tivazione delle risorse desti-
nate agli investimenti previ-
sti nei piani d'ambito; Ii dove
sia operativo il gestore, que-
sto concorrera con una quo-
ta, altrimenti le somme sa-
ranno tutte a carico dell’am-
ministrazione. «Stiamo cer-
cando di avere contezza dei
ritardi che la Comunita euro-
pea ci addebita in materia di
depurazione e dirimodulare
le prioritd degli interventi
sulla base delle criticita rile-
vate», sottolinea il dirigente
del Dipartimento, Pietro Lo
Monaco, che aggiunge: «Og-
gettivamente, ¢i sono alcuni
ritardinell'infrastrutturazio-
ne idrica e fognaria, ma solo
laddove si intravedessero
profili di responsabilita da
parte deigestorisi potra pro-
cedere alla rescissione del

contratto». Eventuali ina-
dempienze dovranno essere

rilevate e segnalate dagli
Ato. Ugualmente, sulla ne-
cessitd di integrare i fondi
sottolineata da Federgesto-
ri, sono le singole autorita
d’ambito a doversi esprime-
re: tutto dovra chiarirsi en-
tro settembre.
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Flamme glalle verso il camblo della guardla
Saluta il gen. Glbllaro amva il ‘(:91 Gazzanl

Cambio della guardla alcomandq pro-
vinciale delle Fiamme gialle. Dopo
quasi due anni e mezzo alla guida del

Gruppo diCatania, periodo contraddi--

stinto da importanti risultati riporta-

ti in ambito investigativo e dai non po- -

chi consensi ottenuti sotto il profilo
umano, il generale Ignazio Gibilaro
lascia la cittd per un incarico decisa-

mente prestigioso: guidera il coman- .
* do provinciale diRoma. - -

Al suo posto, provementé dalla

_ . scuola per marescialli dell’Aquila, gui-

data per quasi due anni {in preceden-
za era stato alla testa del comando

~prov1naale di Reggio Calabria), arri-

vera il tenente colonnelld Franeesco

. Gazzani, originario di Porto San Gior-

gio.
)i} passagglo delle consegne avverré
ufficialmente la prossima settimana,

PREER'Y

IL GENERALE IGNAZIO GIBILARO

mentre in questi giorni il g'enérale Gi-

bilaro si congedera gradualmente dal-
la cittd. Oggi, ad esempio, nella sede di
Confindustria in viale Vittorio Veneto,

. T'ufficiale incontrera il Consiglio di-

rettivo degli industriali guidato dal
presidente, Domlenico Bonaccorsi di

. LTEN. cownnmommcr_sco GAZZANI

| Reburdone. L'mconu'o si legge inuna

nota di Confindustria, sara occasione
per testimoniare il forte apprezza-

mento degli imprenditori per I'opera |.

di contrasto all'illegalita svolta dal ge-
nerale Gibilaronel corso di questa sua
espenenza catanese,
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‘ I.Avmlo. Soddlsfatto |I presndente Bonaccorsn
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Assunzioni «Almaviva»
| -.Conﬁndustrla un successo,

09 «Le nuove assunznom prevxste

dal call center Almaviva. Contact a -
-Catania sono, un segnale iricorag-
giante che da fiducia al mondo del
-lavoro e all'economia». E quanto di-
" chiara il presidente provinciale di
| Confindustria, Domenics- Bonac:-- _ y
“sindacali ha dato buoni frutti, Un
_strada sperimentata con' Successo
“anche con. la recesite istituzione

corsi di Reburdone, in relanone al-

- T'attivazione della prima tranche di

contratti lavorativi avvenuta jeri nel-
lasededell'azienda; - -

Come previsto dall’acoordo sigla-
to lo scorso 24 agosto proprio nella

' sede di Confindustria, infatti, dal

primo settembre ¢ in programma la

stabilizzazione di 80 lavoratori che

operano con conmmo m sommml

" strazione.

. «In un settore in cmpurtmppo

persxstono sacche di precariato che -

spesso lambiscono I'illegalit —

prosegue Bonaccorsi — &assai signi-
ficativo che I'azienda nel contesto

| direlazioni industriali in cui Confin-

dustria Catania insieme alle orga-
nizzazioni sindacali & da-sempre

| parte attiva, proceda all'inquadra-
‘| mento dipersonaleatempoindeter-
.| minato. Unascelta etica e dilegalita

perlaqualevaespressalapm am-
_pia:soddisfazione;:in un momento
- mq:tupemltrolacnsneoononnmde—_,

stabilizzaimercati e rende pitt incer--

- ti gli investimenti. ‘Anche in questo

€aso - prosegue Bonaccorsi - il per-
corso avviato con le organizzazioni.

presso Confindustria Catania della .

: Commx_ss;one paritetica di concilia-

zione delle controversiedilavoro, fi- -
nalizzata a persegmre un percorso
di trasparenza a garanzia dellalegit-"
timita degliatti negoziali postiines-
sere nelle procedure, a tutela della
legalitd e dei diritti dei lavoratori e
dellei 1mprese» :

- 'intero percorsodi stabihzzaz.lo- )
pedeilavoratori sar segmtodiretta—
mente dall’area Relazioni industria-
Ii-di Confindustria Catania, che gia
da oggi ha destinato presso la sede
diAlmaviva un proprio funzionario
che, congiuntamente ai rappresen-
tanti delle organizzazioni sindacali,
consolidera le procedure di instau-

razione dei rapporti dilavoro.
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