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CASICCI, DIRETTORE DI CONFINDUSTRIA, REPLICA Al SEGRETARIUILEUILM

«StM, permessi per le visite mediche
applicate solo le regole aziendali»

«Nessuno "sconto” sui diritti dei
lavoratori, né riduzioni orarie nei
permessi destinati alle visite me-
diche, ma solo una trasparente ap-
plicazione delle regole aziendali,
oltre che del puro buonsenso».

11 direttore di Confindustria Ca-
tania, Fabrizio Casicci, replica cosi
alla nota diffusa nei giorni scorsi
dai segretari generali di Uil e Uilm
Fortunato Parisi e Matteo Spampi-
nato e del segretario della Uilm
provinciale, Giuseppe Caramanna,
in cui si afferma che l'azienda a-
vrebbe ridotto arbitrariamente le
ore a disposizione dei lavoratori
per,_effettuare visite mediche.

«E ben noto, tanto alla dirigenza

sindacale, quanto alle qualificatis-
sime maestranze che operano nel
sito catanese di StMicroelectro-
nics - aggiunge il direttore di Con-
findustria Catania - quanto l'a-
zienda, nel corso della sua storica
presenza sul territorio, abbia pun-
tato su asset importanti come I'in-
novazione, la qualita, la salute e la
sicurezza sui luoghi di lavoro, stu-
diando costantemente misure di
welfare che potessero determina-
re le migliori condizioni possibili.
E tutto questo, nella piena consa-
pevolezza che il benessere delle ri-
sorse umane sia un patrimonio da
coltivare per raggiungere obiettivi
e risultati sempre migliori anche

nella difficile sfida dei mercati glo-
bali. Per entrare quindi nel merito
della questione sollevata dai rap-
presentanti sindacali e per ristabi-
lire la verita dei fatti, & bene preci-
sare che il regolamento aziendale
di ST, continua a statuire per le

prestazioni sanitarie debitamente
documentate, la possibilita di usu-
fruire fino ad un massimo di quat-
tro ore di permesso. Prevedere il
riconoscimento di sole tre ore, ma
esclusivamente quando si presu-
ma una durata pit breve della pre-
stazione, come nel caso in specie
delle analisi di laboratorio, non
puo certo configurarsi come un at-
tacco deliberato a diritti dei lavo-
ratori».
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